
Bur n. 134 del 10/10/2023

(Codice interno: 513635)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA FAMIGLIA, MINORI, GIOVANI E SERVIZIO
CIVILE n. 95 del 08 settembre 2023

Interventi in materia di prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne: contributo regionale per il progetto
"Il riconoscimento e la risposta operativa alla violenza di genere nel sistema socio-sanitario del Veneto". Costituzione
Comitato di pilotaggio del progetto, assunzione impegno di spesa e liquidazione contributo a favore della Fondazione
Scuola Sanità Pubblica Fondazione SSP. DGR n. 400 del 07.04.2023. CUP H94H23000390002.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si procede a costituire il Comitato che sovraintenderà alla gestione e realizzazione delle attività
formative inerenti il progetto "Il riconoscimento e la risposta operativa alla violenza di genere nel sistema socio-sanitario del
Veneto". Si procede altresì all'assunzione dell'impegno di spesa a favore della Fondazione Scuola Sanità Pubblica -
Fondazione SSP e alla liquidazione del contributo citato.

Il Direttore

VISTE

le deliberazioni n. 1759 del 7 novembre 2017 e n. 1876 del 17 dicembre 2019 con le quali la Giunta Regionale ha approvato la
realizzazione, per le annualità 2017-2019 e 2020-2021, del progetto formativo "La violenza di genere nel sistema dell'urgenza:
dal riconoscimento alla risposta operativa" a valere sulle risorse statali di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 25 novembre 2016 recante "Ripartizione delle Risorse relative al Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunità paragrafo 4 del Piano d'azione straordinario contro la violenza sessuale e di genere di cui all'art 5 del decreto legge
14 agosto 2013, n. 93";

la deliberazione n. 400 del 7 aprile 2023 con la quale la Giunta Regionale, stante la complessità della tematica della violenza
contro le donne e l'elevato turn over del personale sanitario avvenuto negli ultimi anni nelle Aziende ULSS del Veneto, ha
autorizzato la ripresa dell'attività formativa, terminata nel mese di novembre 2021, sia per consolidare la formazione già
ricevuta da parte degli operatori sia per coinvolgere e formare il nuovo personale, stanziando un contributo pari ad Euro
300.000,00 a valere sul capitolo di spesa n. 101877 "Trasferimenti per la prevenzione e il contrasto della violenza contro le
donne (art. 2 L.R. 23/04/2013, n. 5)" del Bilancio di previsione 2023-2025;

DATO ATTO che la citata DGR n. 400/2023 ha individuato quale responsabile organizzativo e gestionale dell'attività
formativa la Fondazione Scuola Sanità Pubblica - Fondazione SSP, in continuità con le precedenti annualità di progetto,
rimandando a successivo provvedimento l'individuazione delle specifiche progettuali, delle modalità di assegnazione e gestione
del contributo nonché del comitato scientifico, responsabile per la parte contenutistica della formazione da svolgere;

VISTA la proposta formativa inviata dalla Fondazione SSP con nota prot. 1833 del 13 giugno 2023 acquisita al prot. regionale
n. 319128 della medesima data; 

RITENUTO di destinare l'importo di Euro 300.000,00 a favore della Fondazione SSP, come disposto con la citata DGR n.
400/2023, sulla base delle disponibilità nel Bilancio di previsione 2023-2025, per la ripresa dell'attività formativa in continuità
con il progetto "La violenza di genere nel sistema dell'urgenza: dal riconoscimento alla risposta operativa" e secondo la
proposta riportata nell'Allegato A "Progetto di formazione - Il riconoscimento e la risposta operativa alla violenza di genere
nel sistema socio-sanitario del Veneto";

di assegnare ed impegnare la somma complessiva di Euro 300.000,00 a favore della Fondazione SSP - C.F. 92088920282 -
anagrafica 160242 - per le attività di cui all'Allegato A, secondo le specifiche e l'esigibilità riportate nell'Allegato B contabile;

di liquidare l'importo di cui al punto precedente ad esecutività del presente provvedimento;

di stabilire che il contributo dovrà essere rendicontato entro il 31 dicembre 2024 su modulistica già utilizzata per le precedenti
annualità e secondo le medesime tipologie di spesa;



di stabilire che la competente U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile potrà non ammettere alcune spese laddove non
le ritenga coerenti, nella tipologia e negli importi, con le attività che saranno realizzate nel periodo intercorrente tra la data del
presente provvedimento e il 30 novembre 2024; 

di stabilire che la Fondazione SSP, con adeguata e valida motivazione da presentare al Direttore dell'Unità Organizzativa
Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile per la sua autorizzazione, potrà richiedere una proroga per la presentazione della
rendicontazione finale;

di stabilire che, qualora l'importo rendicontato ed ammesso risultasse inferiore alla somma di Euro 300.000,00, la stessa sarà
proporzionalmente ridotta, con obbligo di restituzione dell'eventuale maggior importo già erogato e che si procederà alla
revoca in toto del contributo qualora la documentazione finale risultasse gravemente insufficiente ai fini della valutazione, da
parte dei competenti uffici, della realizzazione del progetto tenendo conto delle finalità e attività previste nel progetto di cui
all'Allegato A;

 di stabilire che, entro il 31 gennaio 2024, dovrà essere inviata alla Regione, una prima relazione intermedia sulle attività
realizzate a partire dalla data del presente provvedimento fino al 31 dicembre 2023;

necessario inoltre, per l'assegnazione della responsabilità scientifica, tener conto di una già esistente formazione nella materia
della prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne;

RILEVATO che il Tavolo di coordinamento regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne di cui
all'articolo 8 della L.R. 23 aprile 2013, n. 5, prevede tra i suoi componenti, due persone con esperienza di pronto soccorso e
medicina di base e che, con DGR n. 1032 del 28 luglio 2021, sono state individuate la dr.ssa Catia Morellato, Dirigente medico
presso la UO di Accettazione e Pronto Soccorso del Presidio Ospedaliero di Montebelluna - Azienda ULSS 2 Marca
Trevigiana e la dr.ssa Elisabetta Ruzzon, Dirigente medico presso la UO di Accettazione e Pronto Soccorso del Presidio
Ospedaliero di Santorso - Azienda ULSS 7 Pedemontana;

DATO ATTO che le citate dottoresse hanno partecipato, anche come docenti, alle precedenti annualità del progetto formativo
in argomento;

RITENUTO quindi di individuare la dr.ssa Morellato e la dr.ssa Ruzzon quali responsabili scientifiche del progetto formativo
in argomento, considerata la loro pluriennale professionalità medica e formazione in materia di prevenzione e contrasto alla
violenza contro le donne e il loro ruolo nel citato Tavolo di coordinamento regionale;

DATO ATTO che gli incarichi di responsabili scientifiche delle citate dottoresse, a seguito della notifica del presente
provvedimento, sono condizionati all'accettazione;

RILEVATO che, per le precedenti annualità del progetto formativo in argomento, era stato istituito, con la citata DGR n.
1759/2017, un Comitato con il fine di coordinamento progettuale e supervisione dello svolgimento e gestione del progetto;

DATO ATTO che il Comitato citato era costituito da delegati della Fondazione SSP, in qualità di responsabile organizzativo,
del Coordinamento Regionale Emergenza Urgenza - CREU, in qualità di responsabile scientifico e della Regione del Veneto,
prima con l'U.O. Cooperazione internazionale e successivamente con l'U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile, come
Responsabile amministrativo e referente nei confronti del Dipartimento Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei
Ministri,;

RITENUTO

di procedere, ai fini dell'efficacia ed efficienza della progettualità, anche per le attività formative di cui all'Allegato A del
presente provvedimento, con la costituzione di un Comitato di pilotaggio del progetto che sarà convocato, su propria
valutazione e secondo quanto specificato nel citato Allegato A, dalla Fondazione SSP, in qualità di responsabile organizzativo
e gestionale, e che sarà così costituito da:

2 delegati per la Fondazione SSP, che saranno comunicati alla U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile;• 
la dr.ssa Morellato e la dr.ssa Ruzzato, in qualità di responsabili scientifiche;• 
2 delegati per la U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile;• 

DATO ATTO che

l'obbligazione, di natura non commerciale, per le quali si dispone l'impegno, con il presente atto, è giuridicamente perfezionata
ed esigibile nell'esercizio 2023 per l'importo sopra riportato; che il programma dei pagamenti è compatibile con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica e che la copertura finanziaria risulta completa fino al V° livello del



PdC;

il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 14/03/2013, n. 33;

la spesa per la quale si dispongono gli impegni con il presente provvedimento non è associata ad alcun obiettivo D.E.F.R.
2023-2025;

la spesa di cui al presente provvedimento rientra nelle fattispecie per le quali è richiesto il CUP;

CONSIDERATO che per quanto non disposto nel presente atto, si farà riferimento alla DGR n. 400 del 7 aprile 2023;

VISTI il D.Lgs. n. 126/2014 integrativo e correttivo del D.Lgs. n. 118/2011;

la L.R. 29 novembre 2001, n. 39; L.R. 31 dicembre 2012, n. 54; L.R. 23 aprile 2013, n. 5 e ss.mm.ii.; L.R. 23 dicembre 2022,
n. 32;

il regolamento regionale n. 1 del 31.05.2016;

le DDGR n. 60 del 26 gennaio 2023 e n. 400 del 7 aprile 2023 ;

il Decreto del Direttore della Direzione Servizi Sociali n. 1 del 5 gennaio 2022;

la documentazione agli atti;

decreta

che le premesse, l'Allegato A "Progetto di formazione - Il riconoscimento e la risposta operativa alla violenza di
genere nel sistema socio-sanitario del Veneto" e l'Allegato B contabile, sono parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

1. 

di assegnare ed impegnare la somma complessiva di Euro 300.000,00 a favore della Fondazione SSP - C.F.
92088920282 - anagrafica 160242 - per le attività di cui all'Allegato A, secondo le specifiche e l'esigibilità riportate
nell'Allegato B contabile;

2. 

di liquidare l'importo di cui al punto 2. ad esecutività del presente provvedimento;3. 
di stabilire che il contributo dovrà essere rendicontato entro il 31 dicembre 2024 su modulistica già utilizzata per le
precedenti annualità e secondo le medesime tipologie di spesa;

4. 

di stabilire che la competente U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile potrà non ammettere alcune spese
laddove non le ritenga coerenti, nella tipologia e negli importi, con le attività che saranno realizzate nel periodo
intercorrente tra la data del presente provvedimento e il 30 novembre 2024; 

5. 

di stabilire che la Fondazione SSP, con adeguata e valida motivazione da presentare al Direttore dell'Unità
Organizzativa Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile per la sua autorizzazione, potrà richiedere una proroga per
la presentazione della rendicontazione finale;

6. 

di stabilire che, qualora l'importo rendicontato ed ammesso risultasse inferiore alla somma di Euro 300.000,00, la
stessa sarà proporzionalmente ridotta, con obbligo di restituzione dell'eventuale maggior importo già erogato e che si
procederà alla revoca in toto del contributo qualora la documentazione finale risultasse gravemente insufficiente ai
fini della valutazione, da parte dei competenti uffici, della realizzazione del progetto tenendo conto delle finalità e
attività previste nel progetto di cui all'Allegato A;

7. 

di stabilire che, entro il 31 gennaio 2024, dovrà essere inviata alla Regione, una prima relazione intermedia sulle
attività realizzate a partire dalla data del presente provvedimento fino al 31 dicembre 2023;

8. 

di individuare la dr.ssa Morellato e la dr.ssa Ruzzon quali responsabili scientifiche del progetto formativo in
argomento, considerata la loro pluriennale professionalità medica e formazione in materia di prevenzione e contrasto
alla violenza contro le donne e il loro ruolo nel citato Tavolo di coordinamento regionale;

9. 

di costituire un Comitato di pilotaggio del progetto che sarà convocato, su propria valutazione e secondo quanto
specificato nell'Allegato A, dalla Fondazione SSP, in qualità di responsabile organizzativo e gestionale, e che sarà
così costituito:

2 delegati per la Fondazione SSP, che saranno comunicati alla U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio
civile;

♦ 

la dr.ssa Morellato e la dr.ssa Ruzzato, in qualità di responsabili scientifiche;♦ 
2 delegati per la U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio civile;♦ 

10. 

che l'obbligazione, di natura non commerciale, per la quale si dispone l'impegno, con il presente atto, è giuridicamente
perfezionata ed esigibile nell'esercizio 2023 per l'importo sopra riportato; che il programma dei pagamenti è
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica e che la copertura finanziaria risulta
completa fino al V° livello del PdC;

11. 



di attestare la regolarità amministrativa del presente provvedimento;12. 
la trasmissione del presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per quanto di competenza;13. 
la trasmissione del presente atto alla Fondazione S.S.P. e alla dr.ssa Morellato e alla dr.ssa Ruzzon;14. 
di informare che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente, entro 60 e 120 giorni dalla notifica, fatta salva
diversa determinazione degli interessati;

15. 

che la spesa per la quale si dispongono gli impegni con il presente provvedimento non è associata ad alcun obiettivo
del D.E.F.R. 2023-2025;

16. 

che la spesa di cui al presente provvedimento rientra nelle fattispecie per le quali è richiesto il CUP;17. 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 14
marzo 2013, n. 33;

18. 

di pubblicare il presente provvedimento in forma integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.19. 

Pasquale Borsellino
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