
Bur n. 118 del 30/09/2022

(Codice interno: 485496)

COMUNE DI MAROSTICA (VICENZA)
Selezione pubblica per soli esami per la formazione di una graduatoria per l'assunzione a tempo determinato, pieno

o parziale, di personale con la qualifica di educatore di asilo nido di cat. giur. C del CCNL 21/05/2018. Riapertura
termine presentazione domande. Integrazione dell'avviso di selezione. Nuovo calendario delle prove di esame.

Con determinazione n. 841 del 21/09/2022 è stata disposta l'integrazione del bando prot. 19906 del 18/08/2022, pubblicato per
estratto nel B.U.R n. 106 del 02/09/2022, disponendo:

a) la proroga alle ore 12:00:00 del 06/10/2022 del termine perentorio di presentazione delle domande di
ammissione;

b) il nuovo calendario delle due prove d'esame: prova scritta il 24/10/2022, prova orale il 27/10/2022;

c) l'ammissione con riserva alla selezione di tutti i candidati che avranno presentato domanda nei termini,
fatta salva l'eventuale comunicazione di esclusione che sarà inviata entro il 20/10/2022 (lo scioglimento della
riserva è subordinato alla verifica dell'effettivo possesso dei requisiti richiesti).

Il testo del bando e il modello di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di Marostica all'indirizzo
www.comune.marostica.vi.it nella sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso.

Si precisa che le domande di partecipazione già ricevute dall'Ente si considerano validamente trasmesse.

Per informazioni è possibile contattare il Servizio Risorse Umane tel. 0424/479.238 - 0424/479.239 dal lunedì al venerdì dalle
ore 8:30 alle ore 12:30 oppure via mail all'indirizzo personale@comune.marostica.vi.it.

Il Responsabile dell'Area 2 Servizi finanziari e Risorse umane dott.ssa Silvia Fabris
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