
Bur n. 185 del 01/12/2020

(Codice interno: 435412)

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 160 del 27 novembre 2020
Adempimenti connessi all'avvio della XI legislatura. Conferimento dell'incarico a termine di Direttore della

Presidenza della Giunta regionale e delle funzioni vicarie - Legge regionale 31 dicembre 2012, n. 54, articoli 7 e 24.
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:
Si tratta con il presente provvedimento di dare corso, quale adempimento connesso all'avvio della XI legislatura, al
conferimento dell'incarico a termine di Direttore della Presidenza della Giunta regionale e delle funzioni vicarie - Legge
regionale 31 dicembre 2012, n. 54, articoli 7 e 24.

Il Presidente

Ricordato che la L.R. n. 54/2012, in attuazione della Legge regionale statutaria 17 aprile 2012, n. 1 "Statuto del Veneto", detta
le seguenti principali disposizioni in merito alla Direzione del Presidente:

Art. 6
Strutture di supporto della Giunta regionale

1.  Sono istituite, quali strutture di supporto della Giunta regionale:

(omissis)

b) la Direzione del Presidente della Giunta regionale

(omissis)

3.  La Direzione del Presidente della Giunta regionale cura gli affari correnti di interesse del Presidente nonché gli ambiti e le
politiche di intervento regionale di norma con riferimento alle materie non attribuite dallo stesso ai componenti della giunta e
riferisce al Presidente.

 (omissis)

Art. 7
Segreteria della Giunta regionale e Direzione della Presidenza

2.  L'incarico di Direttore della Presidenza è conferito dal Presidente della Giunta regionale, entro sessanta giorni
dall'insediamento della Giunta regionale, al personale dipendente in possesso della qualifica dirigenziale oppure a persona
assunta dall'esterno in possesso di adeguata e documentata preparazione per lo svolgimento dell'attività a livello dirigenziale
presso aziende private o pubbliche, enti pubblici, regioni o Stato; l'incarico è affidato con contratto a tempo determinato,
risolto di diritto non oltre i sei mesi successivi alla fine della legislatura.

(omissis)

4.  Agli incarichi di (omissis) e di Direttore della Presidenza si applicano le disposizioni in materia di trasparenza degli
incarichi di cui all'articolo 22, comma 1, e il relativo trattamento economico è assimilato al trattamento economico del
Direttore di Area.

Art. 24
Assenza, temporaneo impedimento, dimissioni

(omissis)

5.  Un Dirigente incaricato dal Presidente della Giunta regionale sostituisce, in caso di assenza o impedimento, il Direttore
della Presidenza.



Atteso che la Direzione del Presidente della Giunta regionale è struttura di diretto supporto del Presidente, al cui vertice è
prevista, ai sensi della succitata L.R. n.54/2012, la figura del "Direttore della Presidenza";

Ritenuto opportuno porre in capo al Direttore della Presidenza ulteriori compiti e funzioni rispetto a quelli fissati dalla
previsione normativa, così individuati:

a. supporto all'attuazione del programma del Presidente in collaborazione con la Segreteria generale della
programmazione e la Segreteria della Giunta regionale;

b. coordinamento delle strutture di diretta collaborazione del Presidente e raccordo tra le funzioni di indirizzo
e l'attività di gestione delle strutture organizzative;

c. coordinamento e raccordo per quanto concerne le attività di nomina, delega e designazione di competenza
del Presidente;

d. esame degli atti predisposti dagli uffici regionali ai fini dell'inoltro alla firma del Presidente e disbrigo
degli affari riservati;

e. gestione della corrispondenza del Presidente e dei rapporti con i cittadini;

f. attività di rappresentanza, gestione del cerimoniale e dei servizi di supporto.

Rammentato che l'incarico che può essere affidato al personale dipendente in possesso della qualifica dirigenziale oppure a
persona assunta dall'esterno in possesso di adeguata e documentata preparazione per lo svolgimento dell'attività a livello
dirigenziale presso aziende private o pubbliche, enti pubblici, regioni o Stato, con contratto a tempo determinato, risolto di
diritto non oltre i sei mesi successivi alla fine della legislatura;

Dato atto che il trattamento economico spettante è quello previsto dalla D.G.R. n. 1592 del 17/11/2020 per il Segretario della
Giunta regionale, stante l'assimilazione ai fini retributivi delle figure, cui compete il trattamento economico dei Direttori d'Area
seguendone la relativa dinamica, fatte salve eventuali disposizioni normative - statali/regionali - o contrattuali - nazionali o
decentrate - di natura economica che dovessero intervenire successivamente alla sottoscrizione relativo all'incarico;

Stante ad oggi la posizione vacante del titolare, a seguito delle dimissioni del precedente incaricato avvenute con effetto
15/9/2020;

Considerato che, coerentemente con le particolari funzioni poste in capo al Direttore della Presidenza, la succitata previsione
normativa pone direttamente in capo al Presidente della Giunta regionale i poteri diretti di nomina, caratterizzando quindi detta
figura per il rapporto meramente fiduciario alla base del conferimento intuitu personae dell'incarico;

Vista la Legge regionale n. 54/2012 e in particolare gli articoli 6, 7 e 24;

Dato atto che la struttura competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità
con la vigente legislazione statale e regionale;

decreta

di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 

di conferire l'incarico fiduciario a termine di Direttore della Presidenza al dott. Federico Meneghesso, nato a Padova
(PD) il 20/6/1975, in possesso della professionalità e dei requisiti previsti per legge, come risulta dal curriculum vitae
allegato (Allegato A) al presente provvedimento;

2. 

di stabilire che l'incarico decorre dal 1 dicembre 2020 - subordinatamente all'acquisizione della dichiarazione di cui al
successivo punto 4 - e che lo stesso è risolto di diritto non oltre i sei mesi successivi alla fine della legislatura, anche
qualora anticipata rispetto alla naturale, fatta comunque salva la risoluzione anticipata per sopraggiunta revisione
organizzativa che dovesse derivare da un nuovo assetto statutario e/o legislativo o per le ulteriori cause previste nel
contratto di incarico;

3. 

di dare atto che l'efficacia della presente nomina è condizionata alla presentazione della dichiarazione di insussistenza
delle cause di inconferibilità, incompatibilità ed assenza di cause di conflitto di interesse ai sensi della normativa

4. 



vigente;

di dare atto che il trattamento economico spettante è quello previsto dalla D.G.R. n. 1592 del 17/11/2020 per il
Segretario della Giunta regionale, stante l'assimilazione ai fini retributivi delle due figure;

5. 

di conferire l'incarico delle funzioni vicarie di Direttore della Presidenza - in caso di sua assenza o impedimento -  al
Segretario generale della programmazione dott. Maurizio Gasparin, nominato con deliberazione n. 1648 del
26/11/2020 e, in subordine, alla dott.ssa Stefania Zattarin, Direttore della direzione rapporti Stato/Regioni e supporto
programma del Presidente, nominata con deliberazione n. 1100 del 29/6/2016 e successive proroghe;

6. 

di dare atto che l'attribuzione delle funzioni vicarie di cui al punto precedente non comporta un differente trattamento
retributivo del Direttore che svolge le funzioni vicarie, né alcun onere a carico del bilancio regionale;

7. 

di incaricare il Direttore della Direzione Organizzazione e Personale dell'esecuzione del presente atto, ivi inclusa la
predisposizione del contratto di lavoro in coerenza con quanto previsto dall'allegato B della citata D.G.R. n. 1592 del
17/11/2020;

8. 

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento fanno carico e rientrano nei limiti delle somme già
impegnate a tal fine sul corrispondente capitolo di spesa del bilancio di previsione 2020-2022;

9. 

di pubblicare nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 7,
comma 4 e art. 22, comma 1, della L.R. n. 54/2012, oltre che il presente provvedimento, il curriculum vitae
dell'incaricato al fine di comprovare la documentata esperienza professionale necessaria.

10. 

Luca Zaia
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