
Bur n. 112 del 09/11/2018

(Codice interno: 381623)

REGIONE DEL VENETO
Direzione Organizzazione e Personale. Avviso di attivazione comando presso l'ufficio stampa della Giunta regionale

del Veneto di n. 3 dipendenti di enti pubblici del territorio regionale veneto, iscritti all'albo dei giornalisti - elenco
professionisti o elenco pubblicisti.

Premesse

La Regione del Veneto indice una procedura pubblica selettiva per l'attivazione di n. 3 comandi di durata triennale, finalizzati
all'eventuale mobilità, rivolta a dipendenti di Enti pubblici del territorio regionale veneto, iscritti all'Albo dei Giornalisti -
elenco dei professionisti ed elenco dei pubblicisti, da assegnare all'Ufficio Stampa della Giunta Regionale.

Art. 1 Requisiti di ammissione

essere dipendenti a tempo indeterminato presso enti pubblici del territorio regionale veneto;1. 
non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
lavoro con la Pubblica Amministrazione;

2. 

iscrizione all'Albo dei Giornalisti - elenco dei professionisti o elenco dei pubblicisti, alla data di scadenza del presente
avviso.

3. 

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, qualora da controlli emerga la non veridicità
della dichiarazione resa dal candidato, il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. n. 445/2000).

Art. 2 Attività correlate al profilo professionale

I candidati saranno chiamati a svolgere le attività istituzionali demandate all'Ufficio Stampa della Giunta Regionale,
coadiuvando il Capo ufficio stampa della Giunta Regionale nell'esercizio delle sue funzioni.

Art. 3 - Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno produrre la domanda di partecipazione esclusivamente tramite procedura telematica presente nel
sito https://regioneveneto.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalità esplicitate nell'allegato 1.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno 8 novembre 2018 e verrà
automaticamente disattivata alle ore 13.00 del giorno di scadenza, 23 novembre 2018.

Art. 4 - Procedura valutativa

La valutazione delle candidature si baserà sull'esame del curriculum professionale e su un eventuale colloquio.

Il curriculum professionale sarà valutato tenendo conto della pertinenza delle esperienze professionali ivi contenute rispetto
alla figura professionale ricercata con il presente avviso.

In sede di eventuale colloquio sarà verificato quanto autocertificato nel curriculum professionale, inoltre potranno essere
approfondite le effettive capacità allo svolgimento delle mansioni richieste, nonché le motivazioni del candidato al comando.

La mancata presentazione all'eventuale colloquio sarà considerata come rinuncia al comando.

Art. 5 - Esiti della procedura valutativa e stipula del contratto di lavoro

L'esito della procedura valutativa sarà comunicato ai soggetti interessati.

Art. 6 - Pari opportunità



L'Amministrazione regionale garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro,
nel rispetto del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165.

Art. 7 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 2016/679/UE, noto come GDPR (General Data Protection Regulation) si informano i
partecipanti all'avviso che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione al presente avviso o
comunque acquisiti a tal fine dalla Regione del Veneto, titolare del trattamento dei dati personali, con sede a Venezia,
Dorsoduro 3901, 30123 Venezia, è finalizzato unicamente all'espletamento della procedura di comando, con l'utilizzo di
procedure prevalentemente informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalità.

Il Delegato al trattamento dei dati che li riguardano, ai sensi della DGR n. 596 del 08.05.2018 pubblicata sul BUR n. 44 del
11.05.2018, è il Direttore della Direzione Organizzazione e Personale, Avv. Franco Botteon, con sede a Palazzo Sceriman,
Cannaregio 168, 30121 - Venezia.

Il conferimento di tali dati è necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla procedura di comando e per la valutazione
del curriculum professionale. La loro mancata indicazione può precludere tale valutazione e, conseguentemente, la
partecipazione alla procedura di comando.

I dati raccolti non saranno pubblicati se non per quanto sotto specificato, nei limiti previsti dalla normativa vigente.

I dati raccolti saranno conservati per il tempo necessario alla definizione del procedimento secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.

Ai partecipanti all'avviso competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, il diritto a chiedere al
delegato al trattamento dei dati l'accesso ai dati medesimi, la rettifica, l'integrazione o, ricorrendone gli estremi, la
cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero l'opposizione al loro trattamento. I partecipanti possono, altresì,
contattare il Responsabile della Protezione dei dati personali presso la Regione del Veneto, Data Protection Officer, con sede a
Cannaregio 168 - 30121 Venezia, per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati. La casella mail, a cui potranno
rivolgersi per le questioni relative ai trattamenti di dati che li riguardano è: dpo@regione.veneto.it.

I partecipanti hanno quindi il diritto di proporre reclamo, ai sensi dell'articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per
la protezione dei dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio n. 121, 00186 - ROMA (email: garante@gpdp.it; PEC:
protocollo@pec.gdpd.it; centralino +39 06.696771).

Informazioni

Per avere chiarimenti ulteriori sul presente avviso è possibile contattare la Direzione Organizzazione e personale ai seguenti
recapiti telefonici: 041/2793971-3972.

Venezia, 08/11/2018

Il Direttore della Direzione Organizzazione e Personale Avv. Franco Botteon

(seguono allegati)
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