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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 643 del 15 maggio 2018
Conferimento incarico interinale dell'Unità Organizzativa Programmazione e Gestione FSC e sviluppo locale,

nell'ambito della Direzione Programmazione Unitaria presso l'Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione
Comunitaria. Art. 14 del regolamento attuativo per la disciplina delle funzioni dirigenziali e per l'attuazione della L.R.
n. 54/2012 e s.m.i..
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:
Si tratta con il presente provvedimento di conferire l'incarico interinale dell'Unità Organizzativa Programmazione e Gestione
FSC e sviluppo locale, nell'ambito della Direzione Programmazione Unitaria presso l'Area Capitale Umano, Cultura e
Programmazione Comunitaria.

Il Vicepresidente Gianluca Forcolin riferisce quanto segue.

Con deliberazioni n. 802 e n.803 del 27 maggio 2016 la Giunta regionale ha dato seguito allo sviluppo del progetto di
"ridefinizione dell'assetto organizzativo" delle strutture regionali, approvando la configurazione delle Direzioni e delle Unità
Organizzative.

Con provvedimento n. 1108 del 29 giugno 2016 sono stati conferiti gli incarichi dei Direttori delle Unità Organizzative
ricomprese nell'Area Programmazione e Sviluppo Strategico, tra cui la Direzione Programmazione Unitaria. Con deliberazione
n. 1014 del 4 luglio 2017, la Direzione Programmazione Unitaria è stata incardinata nell'ambito dell'Area Capitale Umano,
Cultura e Programmazione Comunitaria.

Si è resa vacante dal 1° novembre 2017, a seguito del collocamento in quiescenza del precedente titolare, l'Unità Organizzativa
"B" Programmazione e Gestione FSC e sviluppo locale, nell'ambito della Direzione Programmazione Unitaria.

Con nota prot. n. 86261 del 06/03/2018 il Direttore dell'Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria,
proponeva l'attribuzione dell'incarico interinale dell'Unità Organizzativa "B" Programmazione e Gestione FSC e sviluppo
locale, nell'ambito della Direzione Programmazione Unitaria, alla dott.ssa Caterina De Pietro - già titolare della UO A
Programmazione e gestione FESR presso la medesima struttura.

Si dà atto che il suddetto incarico, ai sensi dell'art. 14 del regolamento attuativo per la disciplina delle funzioni dirigenziali e
per l'attuazione della L.R. n. 54/2012 e s.m.i., avrà durata di un anno a decorrere dalla data di immissione nelle funzioni.
L'incarico interinale non comporta alcun trattamento economico aggiuntivo.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in
ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta
istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare l'approvazione del presente atto;

VISTO l'art. 14 del regolamento attuativo per la disciplina delle funzioni dirigenziali e per l'attuazione della L.R. n. 54/2012 e
s.m.i.;

VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 802 e 803 del 27 maggio 2016;

VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 1108 del 29 giugno 2016 e n. 1014 del 4 luglio 2017;

VISTA la nota prot. n. 86261 del 06 marzo 2018 del Direttore dell'Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione
Comunitaria;



VISTA la nota del Direttore dell'Area Risorse Strumentali prot. n. 469942 del 10/11/2017;

VISTO l'art. 2, comma 2, lett. b), della L.R. n. 54/2012 e s.m.i.;

delibera

di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 
di conferire l'incarico interinale dell'Unità Organizzativa "B" Programmazione e Gestione FSC e sviluppo locale,
nell'ambito della Direzione Programmazione Unitaria presso l'Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione
Comunitaria, alla dott.ssa Caterina De Pietro, con contestuale mantenimento della titolarità della UO A
Programmazione e gestione FESR presso la medesima struttura;

2. 

di dare atto che il suddetto incarico, ai sensi dell'art. 14 del regolamento attuativo per la disciplina delle funzioni
dirigenziali e per l'attuazione della L.R. n. 54/2012 e s.m.i., avrà durata di un anno a decorrere dalla data di
immissione nelle funzioni e non comporta alcun trattamento economico aggiuntivo;

3. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio regionale;4. 
di incaricare la Direzione Organizzazione e Personale dell'esecuzione del presente atto;5. 
di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione.6. 
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