
Bur n. 67 del 18/07/2017

(Codice interno: 348838)

DECRETO DEL DIRETTORE DELL' AREA TUTELA E SVILUPPO DEL TERRITORIO n. 62 del 03 luglio 2017
Nuovo conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa "Risorse Idriche 2" a seguito di mancata accettazione

da parte dell'assegnatario individuato con Decreto del Direttore dell'Area Tutela e Sviluppo del Territorio n. 48 del
30.05.2017.
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si prende atto della mancata accettazione dell'incarico di Posizione Organizzativa "Risorse
Idriche 2" da parte dell'assegnatario già individuato con Decreto n. 48 del 30.05.2017 e si conferisce l'incarico ad altro
soggetto idoneo.

Il Direttore

- visti gli artt. 8, 9 e 10 del CCNL 31/03/1999, che prevede che gli Enti istituiscano posizioni di lavoro che richiedano
assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato;

- dato atto che con deliberazione n. 1354 del 1° settembre 2016 la Giunta regionale ha provveduto all'approvazione della nota
metodologica contenente i criteri per l'individuazione delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalità e disciplinante
requisiti e criteri per l'assegnazione delle stesse, ai sensi di quanto previsto dall'art. 20 della Legge regionale n. 54 del 31
dicembre 2012 e s.m.i., completando in tal modo il quadro complessivo dell'organizzazione regionale;

- considerato che con la deliberazione della Giunta regionale n. 409 del 6 aprile 2017 si è provveduto all'adeguamento del
quadro organizzativo delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalità alla luce delle esigenze successivamente
manifestate dalle strutture;

- dato atto che in data 21 aprile 2017 è stato pubblicato nel sito intranet regionale avviso di selezione per la presentazione delle
candidature relative alle Posizioni Organizzative e Alte Professionalità individuate dall'Allegato A della deliberazione della
Giunta regionale n. 409 del 6 aprile 2017, avviso scaduto in data 6 maggio 2017;

- considerato che sono state effettuate dai Direttori delle Direzioni afferenti all'Area - sulla base delle candidature pervenute per
ogni singola Posizione Organizzativa - le operazioni per la scelta dei candidati da incaricare, in applicazione dei parametri di
valutazione contenuti nella nota metodologica citata;

- dato atto che con Decreto n. 48 del 30.05.2017 si è provveduto ad assegnare gli incarichi di Posizione Organizzativa
nell'ambito dell'Area Tutela e Sviluppo del Territorio, sulla base delle risultanze istruttorie trasmesse sinteticamente dai
Direttore delle Direzioni e derivanti dalla stesura delle schede tecniche analitiche redatte per ogni Posizione Organizzativa e
conservate agli atti dell' Area Tutela e Sviluppo del Territorio;

- preso atto che con nota PEC n. 231480 in data 13.06.2017 il Dott. Rocco Mariani ha comunicato di non poter accettare
l'incarico di Posizione Organizzativa C "Risorse Idriche 2" nell'ambito della Direzione Operativa attribuito con il Decreto n. 48
del 30.05.2017;

- viste le schede tecniche e le risultanze trasmesse dalla Direzione Operativa con nota prot. n. 196526 del 18.05.2017 da cui
risulta in posizione utile per l'assegnazione dell'incarico la Dott.ssa Francesca Marostegan;

decreta

1. di prendere atto della mancata accettazione dell'incarico di Posizione Organizzativa C "Risorse Idriche 2" nell'ambito della
Direzione Operativa da parte del Dott. Rocco Mariani;

2. di conferire l'incarico di Posizione Organizzativa C "Risorse Idriche 2" nell'ambito della Direzione Operativa alla Dott.ssa
Francesca Marostegan;



3. di dare atto che la scheda tecnica redatta per la Posizione Organizzativa C "Risorse Idriche 2" è conservata agli atti dell'Area
Tutela e Sviluppo del Territorio;

4. di dare atto che l'incarico ha decorrenza dal 01 agosto 2017, con durata di tre anni, fatta salva diversa scadenza connessa ad
esigenze organizzative dell'amministrazione regionale, fatti salvi gli eventuali esiti negativi dei controlli e fatta comunque salva
eventuale revoca in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi, ai sensi dell'art. 9, commi 3, 4 e 5 del CCNL
Regioni e Autonomie Locali del 31/03/1999 o in caso di diversa configurazione del modello organizzativo;

5. di trasmettere copia del presente decreto alla Direzione Organizzazione e Personale per gli adempimenti di competenza;

6. di pubblicare integralmente il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Alessandro Benassi
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