
 

                                  
 
 

SCHEDA PROGETTUALE - ADP 2021  

ATTENZIONE!  VERIFICARE LE CAUSE DI INAMMISSIBILITA’ (PUNTO 11 ALLEGATO B). 
 
 
ENTE CAPOFILA PROPONENTE 

Ente___________________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _________________________ con sede legale in via  ______________________n. _ 

CAP ________ Comune ____________________ Pr. ______ Telefono ________________________  

E-mail Ente____________________________  

PEC Ente _____________________________  

sito internet ____________________________ 

 
 
REFERENTE PROGETTUALE 

Referente del Progetto: (Cognome e nome)___________________________________ 
Cellulare_________________________ 

E-mail __________________________________ PEC__________________________________________ 

 

 
1) TITOLO 
 
 
 
2) DURATA  (i progetti devono avere una durata non inferiore a 6 mesi e concludersi inderogabilmente entro il 30.09.2023)  

 
 
 
3) DESCRIZIONE DEL PROGETTO  (massimo 100 righe) 

 
 Analisi del contesto: 

 
 Rilevazione dei bisogni: 

 
 Coerenza degli obiettivi generali e delle aree di intervento prescelti con le attività di interesse generale 

statutarie: 
 
 Contestualizzare le attività prioritarie: 

 
 Fasi di attuazione del progetto: 

 
 Indicare i Comuni nei quali verranno svolte fisicamente le azioni progettuali: 
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4) REQUISITI SOGGETTIVI 
 
        Documentare: 
 l’esperienza pregressa e specifica nell’ambito degli interventi proposti, anche in termini di  professionalità 

dedicate: 
 l’inserimento nella pianificazione regionale (Piani di Zona o la Strategia regionale per lo sviluppo 

sostenibile): 
 
 
5) DESTINATARI DEGLI INTERVENTI: 
 

Codice Tipologia e Numero Numero complessivo 
1 Famiglia e minori   
2 Disabili   
3 Dipendenze   
4 Anziani (65 anni e più)   
5 Immigrati e nomadi   
6 Povertà, disagio adulti e 
senza fissa dimora 

  

7 Multiutenza   
Totale   
 
6) PERSONE RETRIBUITE : lavoratori dipendenti, parasubordinati, prestazioni occasionali, professionisti -
persone fisiche (specificare per gruppi omogenei e compilare ogni cella della tabella sottostante) 
 
Numero complessivo 
(unità personale 
impiegate) 

n. unità per 
tipologia 
attività svolta1 

Forma contrattuale 
(es. dipendente….) 

Durata rapporto 
(in mesi) 

Costi previsti (€) 

Tot: ____     
    
    

 
7) VOLONTARI  (specificare per gruppi omogenei e compilare ogni cella della tabella sottostante relativa il 
coinvolgimento attivo e partecipativo dei volontari nella realizzazione del progetto). 
 
Numero complessivo 
(unità Volontari coinvolti)  

n. unità per tipologia 
attività di 
volontariato svolta1 
  

ODV, APS o Fondazione 
del Terzo Settore 
di appartenenza 

Rimborsi spese da sostenere (€)  

Tot: ____    
   
   

                                                           
1 Indicare: A= progettazione, B = attività di promozione, informazione e sensibilizzazione, C= segreteria,  coordinamento e monitoraggio 
progetto, D= risorse direttamente impegnate nelle attività progettuali.  
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