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FINANZIAMENTO DI PROGETTI A RILEVANZA LOCALE PROMOS SI DA
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONI DI PRO MOZIONE SOCIALE E
FONDAZIONI ONLUS, Al SENSI DELL’ART. 67 DEL DECRETO LEGGE 19 MAGGIO 2020, N.
34, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA L. 17.07.2 020 n. 77. ANNO 2020.

1 Riferimenti normativi e risorse finanziarie

I riferimenti normativi del presente Awviso sono:

Legge 6 giugno 2016, n. 106, recante al “Delegaalerno per la riforma del Terzo settore, dell’'lega
sociale e per la disciplina del servizio civile werisale”,

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 “Codica @erzo settore”, in particolare I'art. 72,

Decreto-legge 19 maggio 2020, n.34, art. 67, cditeecon modificazioni, dalla legge 17 luglio 202077
che destina ulteriore risorse incrementali all@&.del D.Lgs. 117/17,

Atti di indirizzo di cui al D.M. 7 agosto 2020, 83 e al D.M. n. 156 del 22 dicembre 2020, da reaik
all'interno dell’Accordo di programma sottoscritton il Ministero del Lavoro e delle Politiche sdgiin
attuazione del D.M. 44 del 12.03.2020;

Decreti direttoriali del Direttore della Direzior@enerale del Terzo settore e della responsabilitiale
delle imprese n. 369 del 30.10.2020 e n. 544 del28020 di impegno della risorse incrementali di €
80.000.000,00 per I'anno 2020 a favore delle Regiatelle Province autonome di Trento e Bolzano.

Le risorse totali attribuite alla Regione del Veneimmontano a € 6.570.036,00 (di cui € 4.106.272,00
assegnati con D.M. n. 93 del 7 agosto 2020 ed &32/64,00, assegnati con D.M. n. 156 del 22 dicembr
2020), da utilizzarsi nell’lambito dell’Accordo dirggramma 2020, sottoscritto dalla competente Unita
Organizzativa in data 16.06.2020 e approvato dalisiro del Lavoro e delle Politiche sociali con DM
255 del 27.07.2020.

Alla realizzazione del programma di interventi gedsente Avviso sono destinat#£335.449,00

| 2 Finalita, obiettivi e aree d'intervento |

Le proposte progettuali devono:

- essere coerenti con le finalita statutarie 8zzasi nel territorio regionale,

- riguardare una o piu attivita di interesse geleatlacui all'art. 5 del D.Lgs. 117/17, coerent toro,

- individuare al massimo due obiettivi generalian mpiu di due aree prioritarie di intervento ddfini
nel D.M. 93/2020 e riportati nell’Allegato A al mente provvedimento.

Gli obiettivi e le aree prioritarie sopra richiaimggnno riferimento a principi, finalita e modalg@procci

di intervento trasversali, che il contesto attudilgrave crisi richiede e che, al tempo stess®dgione gia
promuove attraverso la propria programmazione aiffgazione (quale ad esempio la pianificazione di
zona - DGR n. 426/2019 e n. 1252/2020) e nel qupidrgenerale della Strategia regionale per laipyid
sostenibile (approvata con Deliberazione del Cdiosiggionale n. 80 del 20 luglio 2020).

Per affrontare le conseguenze della pandemia siilstura sociale e produttiva, in particolare il
cambiamento prodotto anche nelle disuguaglianzesgstenti all’attuale crisi sanitaria, si ritiengopitario
favorire la partecipazione attiva degli enti dekZtesettore, preferibilmente mediante lo sviluppaeti
coese con tutti i soggetti del territorio (istitomali e non), capaci di spunti, riflessioni e prttipe
costruttive per rafforzare, rimodulare e svilupplreolitiche a sostegno del welfare (anche in ieirah
generativita e di coinvolgimento della comunita)uin’ottica di sussidiarieta e co-progettazione.
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Al fine di rafforzare il coordinamento a livellctitsizionale e interno al Terzo settore che si tcadanche

nel potenziamento di quella capacity building (apemritaria trasversale a tutti gli obiettivi cemiuti

nell’allegato A), funzionale allimplementazione ligfferta di servizi di supporto agli Enti del Tay

settore stesso, si intende perseguire i segueietitiobdi sistema:

— sostenere la realizzazione di azioni di respongabitione e coinvolgimento attivo della cittadinanz
per la realizzazione di un welfare di comunitaafiniando progettualitd capaci di stimolare nuovo
valore sociale, di facilitare I'iniziativa dei sialj cittadini e la loro capacita di resilienza camtaria al
fine di aumentare il benessere della collettivdache in una situazione aggravata dall’emergenza
COVID-19;

— sviluppare territori inclusivi e sostenibili, caterizzati da legami sociali, da generosita e aitemzal
fine di creare reti di comunicazione e collaboragitra luoghi diversi e soggetti diversi favoremcdsi
la coesione sociale. Sperimentando e/o sviluppdamadwmnoscenza reciproca, il dialogo e le modalita
del lavorare insieme, si contribuisce, secondopgatiive differenti, allo sviluppo del territorio ala
promozione del bene comune, in particolare in tuagione divenuta piu fragile e complessa a causa
della pandemia.

L’atto di indirizzo prevede che i progetti possassumere particolari caratteristiche, espressiila kbeo
rilevanza locale, in termini di modalita con le humpattano con il territorio in senso lato, dipegita di
intercettare nuovi bisogni ed esigenze propri dekesto di riferimento, di porsi come punti di fanzer la
formulazione di risposte risolutive ed efficienti.

In questa cornice, la Regione del Veneto, anchéoima del precedente Avviso di cui alla DGR n.

910/2020, individua i seguenti indirizzi prioritantie rappresentano degli orientamenti di valenzaléo

1. Servizio sperimentale di “mobilita™: sviluppare una rete di supporto al “Progetto STACG favore
dei cittadini che alla luce delle nuove condiziakivulnerabilita venutasi a creare a seguito della
pandemia hanno bisogno di conciliare le nuove egigeorganizzative e gestionali, familiari e
personali, vita e lavoro (a titolo esemplificativpersone separate in situazione di disagio socio-
economico, madri sole con figli neonati, coppie calsfruivano dell’aiuto dei nonni, persone e
famiglie che vivono in condizione di precarieta wgazionale, interventi funzionali all’assegnaziadine
cani guida per ciechi e ipovedenti, ecc.);

2. Rete di assistenza sociale a domicili®viluppare una rete di servizi domiciliari a faeaelle persone
che vivono sole o in condizione di svantaggio dec@alimitata autosufficienza o che dispongono di
risorse economiche limitate, mediante una ricognigidella reale dimensione del bisogno e di una
risposta adeguata e strutturata (a titolo eserogtifio: aiuto domestico, cura della persona, piccol
interventi sull'abitazione, fare la spesa, disbdgattivita di segretariato sociale, ecc.) dairzaksi in
sinergia con le reti territoriali gia attive;

3. Cultura della “donazione di sangue, organi, tessuté cellule™ sviluppare una rete del terzo settore
che promuova ulteriormente la cultura della donazie un’adesione ancora piu ampia da parte dei
cittadini, con particolare attenzione alla rilevarassunta dalla donazione del plasma in una fégmcr
ed emergenziale dovuta al contagio da Covid19.id fli rafforzare la sinergia gia in essere tra le
realtd impegnate nel settore e il sistema salet@rdgettualitd dovranno raccordarsi con le aziende
Ulss di riferimento.

4. Promuovere, diffondere e praticarela cultura del volontariato e dei beni comunigneettando le
potenzialita dei territori su cui i soggetti destiawi del presente Avviso operano e intervenendo pe
evidenziarne le possibilita di sviluppo socialeuéiurale, nel rispetto del ruolo propulsivo e prsji©oo
tipico del volontariato;

5. Formazione degli enti del Terzo settore promuovendo forme di collaborazione, scambio di
esperienze, formazione e aggiornamento, allo schmyeare un sistema in grado di stimolare una
cittadinanza attiva consapevole e orientata al benaine, elaborando strategie comuni;
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6. Mappare gli enti del Terzo settore I'esperienza dei territori dimostra che la capadii risposta ai
nuovi bisogni da parte degli enti non profit &€ atmmediata e ha favorito la nascita di nuove fodine
collaborazione e una straordinaria mobilitazionkadgttadinanza attiva, espressione di un fortesee
civico e solidaristico, che ha permesso il reclgata e il coinvolgimento di nuovi volontari di
giovane eta. Ai fini di una conoscenza dei seretz il territorio offre e per pianificare interien
plurimi in risposta ai bisogni emergenti, &€ neceesaappare i soggetti del terzo settore e delgboiv
sociale no profit, conoscere i saperi, le buonégire e I'esperienza messe in campo.

Le attivita d'interesse generali®@vranno essere svoltael rispetto delle disposizioni dettate per castaee
'emergenza da Covid-19, nonché in conformita alleme particolari che ne disciplinano I'esercizio,
coerenza con i rispettivi atti costitutivi e/o sitat

3 Soggetti attuatori destinatari di contributo

| soggetti attuatori, singoli, capofila e partner, destinatari di contributo sono:

- organizzazioni di volontariato (Odv) iscritte al Registro regionaleai sensi della L.R.
40/1993;

- associazioni di promozione sociale (Aps) iscrittel &Registro regionaleai sensi della LR
27/2001, art. 43, per le articolazioni territoriali e le associazi@ffiliate ad Associazioni di
carattere nazional@l Registro nazionale delle Aps, ai sensi della B83/2000;

- Fondazioni del Terzo settore iscritte all’Anagrafeunica delle onlus presso I'’Agenzia delle
entrate.

Il requisito dell'iscrizione ai predetti Registridgrafe riguarda tutti i soggetti attuatori, peaalécadenza
dal contributo, per l'intero periodo di realizzazédel progetto.

Ogni soggetto attuatore (singolo, capofila, pajtpetra partecipareon una sola proposta progettualgin
forma singola o in partenariato, nel qual caso dovra essere chiaramente individligtmggetto capofila
con il quale la Regione intratterra ogni rapportmnanistrativo, organizzativo e finanziario. La
responsabilita del progetto rimane in capo al stiggapofila.

Ogni soggetto partner, mediante apposita scheddeatiione, dovra specificare il ruolo assunto, laepdi
attivita da svolgere, la quota di contributo e &atuale cofinanziamento alla progettualita.

Possono essere partner anche le reti associateer@&zioni o Coordinamenti) se rivestono la queifili
organizzazione di volontariato o associazione difwzione sociale e iscritte ai relativi Registri.

| soggetti qualificati come “Collaboratori”, evidaati al paragrafo successivo, pur non potendo fizae

in nessuna forma del contributo assegnato all'eageofila, (hemmeno sotto forma di rimborso spese),
potranno supportare i partner nel conseguimentoiglétati attesi e degli obiettivi progettuali.

Gli Enti Gestori dei Centri di Servizio per il Valtariato non possono beneficiare di contributogsaressa
previsione di legge.

4 Collaborazione gratuita |

Al fine di promuovere reti inclusive e favorirefdiremento della capacity building degli enti (sgecome
sviluppo delle risorse umane in termini di qualfioone di competenze, investimento e rinnovamento,
capacita di creare percorsi virtuosi volti ad unaggior sostenibilita del progetto, diffusione dehpipio
della co-progettazione) & favorita la collaboragi@mon soggetti diversi da ODV, APS e Fondazioni
ONLUS, non beneficiari diretti del contributo quali enti pubblici (compresi gli enti locali, Eziende
sanitarie, altri enti pubblici e le istituzioni $astiche di ogni ordine e grado) o privati (enthze scopo di
lucro- le associazioni, le cooperative socialiinhgprese sociali, gli enti filantropici, le assod@d sportive
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dilettantistiche enti ecclesiastici e religiosi, ONG, Fondazionilei &nti senza scopo di lucro - e gli enti
profit).

Tale forma di adesione, da rendersi mediante agpssheda, dovra evidenziare il ruolo assuntopatte di
attivita da svolgere, o I'eventuale cofinanziamesétia progettualita.

| 5 Ambito territoriale, durata del progetto e concluwsione attivita |

Le progettualita dovranno riguardare lo svolgimetiitattivita di interesse generale (scelte tra lguedicate
nell’Allegato A del presente provvedimento e coerenti con le ifinatatuarie), realizzarsi nel territorio
regionale, avereina durata non inferiore a 12 mesie concludersi entro 81.07.2022;i costi sostenuti
dovranno essere rendicontati entr8dl09.2022

La Regione si riserva, a seguito di specifica gsta adeguatamente motivata, da valutarsi casceger di
derogare la data di awvio del progetto o di coneedeventuali proroghe per la conclusione delle
progettualita.

| 6 Progetti finanziabili |

Il finanziamento sara finalizzato alla realizzazatelle seguenti tipologie di progetti:

- regionali: promossi da una rete di minimo sei partner, concosto progettuale variabile tra €
120.000,00 e € 180.000,00, con ricaduta su tuttgritorio regionale;

- interprovinciali: promossi da una rete di minimo 3 partner, miratiiad risposta piu diretta ai bisogni
rilevati in un contesto di almeno due province, concosto progettuale compreso tra € 50.000,00 ed €
100.000,00;

- locali: promossi anche in forma singolarispondenti alle esigenze di realta locale (prowiec
comunale o di quartiere), con un costo progettiiséato in € 30.000,00.

Il finanziamento, che si configura come contribatdondo perduto e non come aiuto di stato, nonapotr
superare la percentuale massima dell'80% del castwplessivo del progetto, mentre il 20% costituilsce
guota minima di cofinanziamento riconoscibile intpan forma indiretta (valorizzazione dell’azioseolta
dai volontari) e in parte in forma diretta (che mmssono essere altri finanziamenti pubblici néoventi del

5 per mille).

Non saranno ammessi a finanziamento i progettistu@o la mera prosecuzione o riproposizione dirazio
gia finanziate con le risorse ex art. 72 del D.lds7/17 negli anni 2018, 2019 e 2020.

| 7 Modalita di presentazione delle istanze

Modalita di trasmissione (PEC)
A pena di esclusione le istanze di contributdovranno:
- essere sottoscritte dal legale rappresentante e correditéa documentazione elencata
nell’apposito modulo,
- essere trasmesse all'indirizacea.sanitasociale@pec.regione.venetodtgli Allegati dovranno
essere esclusivameriteformato PDF e non zippato.
L'invio € possibile anche mediante ['utilizzo dellREC del Centro di servizio per il volontariato
territorialmente competente, oppure da casella iesoa certificata al sopracitato indirizzo PECseguito
di processo di scansione dell'istanza sottosdritfarma autografa, unitamente ad una copia delich@nto
d’identita del sottoscrittore (art. 38 del DPR 4218)0)
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Oggetto della PEC

L’oggetto della PEC deve contenere la dicitulstanza di contributo - ADP 2020 - Decreto-legge9l
maggio 2020, n. 34, art. 675eguito dalla denominaziowiel “soggetto attuatore” (singolo o capofila).

Modulistica
Listanza di contributo, dovra essere redataena di esclusionesulla modulisticacaricabile, in formato
editabile, alla pagina dedicata alla Direzione Seizi sociali — Terzo settore

https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidirenziamenti, di seguito indicata; al medesimo
indirizzo sara resa disponibile anche la modulistie da utilizzarsi nelle fasi successive (avvio,
monitoraggio e rendicontazione):

1. Allegato C Istanza di contributo, corredata da copia delldacdr identita del sottoscrittore, in
corso di validita,

2. Allegato C1  Scheda Progettuale,

3. Allegato C2 Piano Finanziario,

4. Allegato C3 Dichiarazione di Partenariato (se previsto),

5. Allegato C4 Dichiarazione di Collaborazione gratuita (se preis

All'istanza devono essere altresi allegdée Schede dati anagrafici e posizione fiscalesdaricabili al
seguente link https://www.regione.veneto.it/web/ragioneria/schbdeeficiari ) e la Comunicazione
antimafia sottoscritta dal soggetto attuatore e dalegale rappresentante di eventuali soggetti partme
(Allegato C5).

La Regione effettuera i controlli a campione ex @t del D.P.R. 445/2000 sulle dichiarazioni rese d
soggetti proponenti, nonché dei soggetti partner.

| 8 Termini di presentazione delle istanze |

La scadenza per la presentazione delle istanzentlilouto,a pena di esclusionee fissata alle ore 12.00 del
giorno 01.03.2021.

L'invio della documentazione & a completo ed esetusischio del richiedente il finanziamento, resta
pertanto esclusa ogni responsabilita del’Ammiaizimne regionale ove, per disguidi tecnici o draalt
natura, listanza non pervenga all'indirizzo di tieszione completa di tutta la documentazione alizg
richiesta.

9 Spese non ammissibili, ammissibili e limiti di elggibilita |

Non sono ammissibili:

- le spese sostenute prima della data di avvio dgjgtto, ad esclusione dei costi di progettazione
sostenuti preventivamente alla data dellAvvigo quelle sostenute successivamente al
31.07.2022, fatte salve eventuali richieste di metta proroga.

- spese in conto capitale;

- spese riconducibili a “varie” o “imprevisti”;

- oneri relativi ad attivita promozionali del soggetittuatore non direttamente connesse alla
proposta progettuale;

- oneri relativi all'acquisto di riviste, periodici pubblicazioni di carattere istituzionale non
strettamente attinenti alle attivita finanziate;

- oneri relativi a ristrutturazione o all’acquistol#ni immobili;

- ogni altra tipologia di spesa non strettamentelifimata e riconducibile alla realizzazione del
progetto.
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Le spese in conto capitale sono tutte quelle spEse acquisto beni che incidono direttamente o
indirettamente sulla formazione del patrimonio 'éelie, comportano un aumento dello stesso, il alore &
superiore a € 516,46, comprensivo di IVA e son@ettg ad ammortamento nel tempo.

Tali spese sono tuttavia riconosciute nella misdiraun coefficiente di ammortamento pari al 17,4%
risultante da una media di coefficienti di ammoreato di beni assimilabili a quelli utilizzati nello
svolgimento delle attivita di progetto definiti daM 31/12/1988 (Esempio: acquisto di n. 15 compptar
una spesa complessiva di € 7.500,00; la cifra derire nel Piano finanziario & pari a € 7.500,004% =
1.305,00).

Spese ammissibili e limiti di eleggibilita

| costi saranno ritenuti ammissibili solo se:

- debitamente documentati;

- effettivamente sostenuti e pagati dai benefigiati’attuazione delle attivita progettuali;

- giustificati e tracciabili con documenti fiscalme validi;

- strettamente connessi all’azione approvata;

- riferiti a un periodo compreso tra la data di cogazione di avvio del progetto e la conclusiosk d
medesimo, ad eccezione delle spese di progettazione

Limiti percentuali

| costi di progettazionenon potranno superaresito del costo complessivo del progetto.

| costi di affidamento a persone giuridiche terzedi specifiche attivita non potranno superargdo del
costo complessivo del progettidaffidamento richiede apposita delegache ne evidenzia la necessita, la
capacita tecnica, I'attivita delegata, la modatit@&secuzione e il dettaglio della spesa; al stggetuatore
compete di norma gestire in proprio le fasi opgeatlel progetto e pertanto le attivita oggettoeleda non
devono riguardare le funzioni di direzione, cooasitento e gestione del proget@iascun affidamento
deve risultare dalla scheda progettu#iiegato C1) e nel Piano FinanziaridAlegato C2) e non devono
riguardare le funzioni di direzione, coordinameatgestione del progetto.

| costi del personale impiegato in mansioni di segteria, coordinamento e monitoraggionon possono
superare ilL0% del costo complessivo del progetto.

Le spese indirette(generali di funzionamento) non potranno eccedel®% del costo complessivo del
progetto, e dovranno essere imputate attraversoaindo equo, proporzionale, corretto e documertabil
autocertificabili in fase di rendicontazione.

Le spese per noleggi/acquisti attrezzaturenon potranno eccedere il 20% del costo complesdiio
progetto.

I limiti percentuali individuati nel presente parafp non potranno essere superati, pena il mancato
riconoscimento delle eventuali quote eccedenti.

Attivita dei Volontari

L’attivita prestata dai volontari impiegati nellealizzazione del progetto non potra essere retabuialcun
modo; l'associazione potra esclusivamente rimbersar volontari le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata (come ad esewifto, viaggio, alloggio, ecc.5ono in ogni caso esclusi
rimborsi forfetari ai sensi dell’art. 17 commi 3lelel D. Lgs. 117/17.

L’associazione potra certificare le ore di voloraty svolte per la realizzazione del progetto impili nella
quota di cofinanziamento. Per I'attivita espletddavolontari, il soggetto attuatore (singolo o @fép) potra
valorizzare la stima figurativa del corrispondeatsto reale, nei limiti del 10% del costo complessiel
progetto. Il costo orario da utilizzare per la vedpazione dell'impegno volontario, per qualsiaglp svolto
nelle attivita progettuali, & stimato in € 20,00.
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| volontari impiegati nelle azioni progettuali davino essere, pena la non ammissione del progettertc
da polizza assicurativa contro gli infortuni e lalatitie connesse allo svolgimento dell’attivitanobé per la
responsabilita verso terzi (art. 18 D.Lgs. 117/17).

Risorse umane

Le spese di personaleomprensive della valorizzazione del volontarexi tutte le spese per prestazioni di
lavoro (dipendenti e collaboratori esterni, intesene persone fisiche non titolari di rapporto diol® con
contratto a tempo indeterminato o determinato temé e per le quali € necessario un contrattoalettera

di affidamento d’incaricopon puo superare il 70% del costo complessivo detqgetto.

Per il personale che fornisce prestazioni lavoeathell'attivita finanziata con il presente Awviso é
necessario, in sede di rendicontazione, allegare:

Se dipendente:il costo lordo sottoscritto dal legale rappresetganota di conferimento di incarico (con
l'indicazione delle ore dedicate al progetto), cofitmato dal dipendente, il rendiconto delle cagdrate,
cedolino/busta paga con timbro di imputazione afptto e relativa quietanza e, per le ritenutejacadpl
modello F24 quietanzato.

Se non dipendentel@voro autonomo professionale o non professignéd¢tera di incarico/contratto (con
indicati la durata della prestazione di lavorogditenuto, il corrispettivo, la modalita di paganeen) e
fattura quietanzata con indicazione del compenegato per lavoro autonomo professionale o per tavor
autonomo occasionale, quietanza e documentaziscedrfiente valida secondo la normativa vigente (aptu
ecc.).

| costi del personale direttamente impiegato, iricoaal soggetto proponente e/o agli eventuali rart
utilizzato in specifiche mansioni connesse al pttog@otranno essere riconosciuti se accompagaati d

- copia dei cedolini con timbro di imputazione ebgetto;

- elenco giorni e orari delle attivita svolte;

- costo orario del personale certificato dallatstina competente;
- F24 a dimostrazione del versamento delle ritenute

Per quanto non espressamente indicato in meritanatissibilita delle spese, si rimanda alla Circela
Ministeriale n. 2 del 02/02/2009 .

10 Documentazione contabile

Il pagamento dovra essere dimostrato attraversandesti contabili quali bonifici bancari con numedo
CRO, ricevute bancarie o postali, assegni banceircolari non trasferibili, carta di credito odibito. Sono
ammessi anche documenti contabili di valore prabmexuivalente quali estratti di conto correntadzio
o postale dove dovranno essere evidenziati i pagé@iettuati e relativi alle attivita progettualggetto di
finanziamento.

Non si considerano documenti probatori le autafattle fatture pro-forma e i preventivi.

11 Conservazione documentazione di spesa |

La documentazione di spesa dovra essere conselaldtaneficiario nel rispetto della normativa intera e
messa a disposizione degli uffici competenti peratare I'attivita di controllo. Ogni titolo di ssa dovra
riportare l'indicazione del progetto di riferiment® dellimputazione parziale o totale dell'impor&d

progetto.

12 Cause di inammissibilita |

Le proposte progettuali non saranno ritenute anibilisse:
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non indicano gli obiettivi generali e le aree pitemie di intervento Allegato A e paragrafo 2 del
presente documento);

i soggetti attuatori, singolo, capofila e partnene diversi da quelli legittimati, cosi come indiuvati

al paragrafo 3;

risultano essere la mera prosecuzione o ripropm®zdi azioni gia finanziate con le risorse ex art.
72 del D.Lgs. 117/17 negli anni 2018, 2019 e 2020;

redatte mediante modulistica diversa da quellagatke al presente Awviso o prive di uno dei
documenti indicati al paragrafo 7, fatta eccezipeele Schede dati anagrafici e posizioni fiscdk e
Comunicazione Antimafia;

pervenute con modalita diverse e non rispondeletiradiicazioni di cui al paragrafo 7;

pervenute all’Amministrazione regionale oltre Hirténe di cui al paragrafo 8;

se si realizzeranno al di fuori del territorio reggale;

prevedono una durata diversa da quella indicgtaragrafo 5:

richiedono un finanziamento pubblico che non rigpétlimiti previsti al paragrafo 6 o se non
garantiscono la quota minima di cofinanziamento;

risultino presentate dal medesimo soggetto in tudi attuatore (singolo o capofila) e partner in
altre proposte;

prive della formale delega dei costi di affidameatpersone giuridiche terze, previste al paragdafo

i progetti regionali e provinciali non rispettaniocbinvolgimento del numero minimo di partner
previsto per ogni tipologia;

m) perseguono l'indirizzo prioritario n. 3 senza pree collaborazioni gratuite con una o pit Aziende

Ulss di riferimento.

Le domande di finanziamento che non rispettam o piu delle suddette condizioni nonasao
ammesse a valutazione.

13 Verifica e Criteri di valutazione Progetti |

La verifica di ammissibilita e la valutazione deiogetti sono effettuate da una Commissione interna,
all'uopo costituita e nominata dal Direttore dellaO. Dipendenze, Terzo settore, Nuove Marginalita e
inclusione sociale, con apposito provvedimentottirale.

| progetti che supereranno la verifica di ammidistbsaranno valutati secondo i criteri indicatllagyriglia
sotto riportata, collocati in graduatorin,ordine di punteggio e ammessi a finanziamento se conseguiranno
un punteggio minimo db0 punti complessivi su un totale di 100fino a concorrenza delle risorse
disponibili.

A parita di punteggio prevarra il progetto che awolseguito una valutazione piu alta al punto Tadel
griglia, per progetti in rete, o al punto 4 in ca@artecipazione singola.

Criteri Indicatori Punteggio massimo

1. Congruita, coerenza, - Analisi del contesto 10
completezza e rispondenza Rilevazione bisogni (analisi approfondita | e
progetto a indirizzo prioritario, documentata)
obiettivi e aree - Coerenza con indirizzo, obiettivi e aree

- Chiarezza esposizione
- Risultati attesi (piano degli indicatori descrifto
in modo chiaro sia sotto il profilo qualitatio
che quantitativo)

2. Obiettivi di sistema -welfare di comunita 10
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(Paragrafo 2) territori inclusivi e sostenibili
. Indirizzi prioritari 1. Servizio sperimentale di “mobilita” 10
(Paragrafo 2) 2. Rete di assistenza sociale a domicilio
3. Cultura della “donazione di sangue, orgdni,
tessuti e cellule™
4. Promuovere, diffondere e praticare la cultura
del volontariato e dei beni comuni
5. Formazione degli enti del Terzo settore
6. Mappare gli enti del Terzo settore
. Azioni del progetto -Chiarezza delle azioni rispetto all'indirizzo |e 10
alle aree di intervento
- Efficacia azioni
- Ricaduta delle azioni sul territorio
- Capacita di intercettare le nuove vulnerabilita
. Coerenza con le finalita 2
statutarie e le attivita di
interesse generale
. Raccordo con la 5
programmazione dei Piani di
zona (DGR n. 426/2019 g
1252/2020)
. Ampiezza delle collaborazioni- entilocali, aziende sanitarie, altri enti pubhlic 10
dei soggetti coinvolti, (profit| - istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado;
no profit, pubblici) - enti senza scopo di lucro (associazigni,
cooperative sociali, imprese sociali, epti
filantropici, associazioni sportive
dilettantistiche, enti ecclesiastici e religiofi,
ONG, Fondazioni e altri enti senza scopo| di
lucro)
- enti profit
. Sostegno economico della ret€apacita di attirare nuove risorse per |la 8
di collaboratori realizzazione del progetto e per la sua sostetihili
futura
. Qualita e articolazione delPresenza di partner con caratteristiche analoghe al 10
partenariato capofila
Presenza di partner con tipologia mista
Presenza di reti associative (Coordinamenti e
Federazioni in forma di ODV e APS)
10.Coinvolgimento attivo ¢ Rapporto tra il numero e il ruolo dei volontari 10
partecipativo dei volontari impiegati in ogni azione e il personale retribuito
11.Cofinanziamento 1 punto per ogni punto percentsalgeriore al 5
minimo richiesto (20%) per un massimo di 5
12.Correttezza Piano finanziario Coerenza attivitajordiz e costi preventivat] 10
(gestione accentrata o condivisa tra i partner,
coerente con i compiti assegnati ai partner,
sostenibilita del progetto nel tempo)
Totale 100

hOSFS
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| 14 Awvio del progetto e documentazione da allegare

Le associazioni risultate beneficiarie di contrdoutlovranno trasmettere tramite PEC all'indirizzo
area.sanitasociale@pec.regione.venetaitseguente documentazionentro 15 giorni dalla data di
comunicazione del finanziamento:

- comunicazione di avvio attivita utilizzando il modulo scaricabile dal sito intetn
https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidirenziamenti;
- Fideiussione in originale stipulata nel rispetto di quanto previsto al paaégrl5 del presente
Awviso.
La mancata produzione, anche parziale, della doctarene sopra indicata nei termini previsti, senza
giustificato motivo, comportera Becadenza dal finanziamento

| 15 Fideiussione |

| soggetti beneficiari di contributo devono stipelapposita fideiussione bancaria o assicuratigaranzia
dell'anticipo percepito, pari all’'80% del finanziamto concesso per l'iniziativa o il progetto.

La fideiussione dovra:
1. essere presentata contestualmente allaiesteh di anticipo, secondo il fac-simile
predisposto dall’Amministrazione regionale;

2. essere obbligatoriamente rilasciata da imprésecarie 0 assicurative che rispondano ai
requisiti di solvibilita previsti dalle leggche ne disciplinano le rispettive attivita oda
intermediari finanziari iscritti nell’albo di cuall'articolo 106 del decreto legislativo 1.9.1993,
n.385, che svolgono in via esclusiva o prevaletiteita di rilascio di garanzie e che sono sottdpos
a revisione contabile da parte di una societaewdsione iscritta nell’albo previsto dall’'articolis1
del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.58;

3. richiesti dalla vigente normativa bancaria o agsitiua contenere la clausola della rinuncia alla
preventiva escussione del debitore principale datiiart. 1944 secondo comma del codice civile e
la clausola del pagamento a semplice richiesttacka parte della Regione;

4. contenere I'esplicita dichiarazione della permamedella sua validita, in deroga all'articolo 1957
del codice civile, fino a 6 mesi successivi allatadali presentazione alla Regione della
rendicontazione finale, desumibile da eventualeesgiva determinazione regionale e, comunque,
fino al rilascio di apposita dichiarazione di swiin forma scritta da parte dell’ Amministrazione.

| 16 Variazione Progetto e Rimodulazione Piano finanario |

Su richiestanotivata del soggetto attuatore potranno essere autorizzataso d’opera eventuali modifiche
delle attivita descritte nella scheda progettualeoadizione che non alterino le finalita del praget
approvato. Relativamente al piano finanziario sanomesse piccole variazioni, fermo restando 'import
complessivo del progetto, nel rispetto dei limigrgentuali previsti al paragrafo 9 e della quota di
cofinanziamento.

| 17 Modalita di erogazione del contributo e Rendica@azione |

Il finanziamento regionale sara erogato, su prez@nte dell’apposita modulistica (Comunicazioneiaes
Rendicontazione) scaricabile dal shtips://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidirenziamenticon
le seguenti modalita:
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e acconto pari all80% ad acquisizione della comaniocne della data di avvio del progetto,
sottoscritta dal legale rappresentante del soggattmtore (singolo o capofila), accompagnata da
apposita garanzia fideiussoria o assicurativa (pafa 15), da trasmettersi entro e non oltre 15
giorni dalla comunicazione di assegnazione di faamento;

- il saldo pari al 20% su presentazione — entro eaiwa il 30.09.2022 (ovvero 60 giorni successivi
alla chiusura delle attivita progettuali prevista3a.07.2022) di relazione finale sullo svolgimento
del progetto e della rendicontazione delle speseptassivamente sostenute, mediante I'utilizzo
della modulistica che sara resa disponibile sulo sitegionale al seguente link
https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidireznziamenti.

La liguidazione del contributo assegnato a ciasmneficiario, sara subordinata all’effettiva eragae alla
regione delle risorse ministeriali.

In caso di partenariato la documentazione relatil@ rendicontazione dovra essere redatta dal stegge
capdfila.

Qualora I'importo delle spese rendicontate dovesssere inferiore al costo totale del progetto arsmes
finanziamento (inclusa la quota di co-finanziamgni somma da erogare a saldo sara corrispondentem
ridotta in sede di liquidazione.

| 18 Monitoraggio intermedio

| progetti ammessi a finanziamento saranno oggéttmonitoraggio intermedio da effettuarsi entro il
31.01.2022Gli enti beneficiari dovranno trasmettere unazielae sullo stato di avanzamento del progetto e
dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivigfissati, comprensivo anche della documentazicestante le
spese sostenute, nelle modalita e secondo la rstdali scaricabile dal sito regionale
https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidireanziamenti

19 Pubblicazione graduatoria

Il provvedimento di approvazione della graduatodacompetenza della Direzione Servizi Socialrasa
pubblicato sulla pagina  dedicata alla Direzione  eseda al seguente link:
https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidireanziamenti con valore di notifica per tutti i soggetti
interessati alla procedura di cui al presente Auvis

| 20 Trasparenza, Pubblicita, Privacy, Utilizzo Loghi

Il presenteAvviso € pubblicato sul sito web istituzionale della Reg Veneto alla pagina bandi e
finanziamenti al seguente linkhttps://bandi.regione.veneto.it/Public/iIndexe sul Bollettino Ufficiale
Regione del Veneto; é altresi disponibile, in faimneditabile, alla pagina dedicata alla Direziopevii
sociali https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidireenziamenti Dall’'assegnazione del
finanziamento regionale discende I'obbligo peropgumenti e partner del finanziamento di evidenziare
ogni atto, documento ed iniziativa realizzate ituaione del progetto, con dicitura che lo stesso “
finanziato dalla Regione Veneto con risorse statatiel Ministero del lavoro e delle Politiche socidli
L'utilizzo del/dei loghi ufficiali del Ministero edella Regione Veneto & soggetto a previa autoriaaaz
rilasciata a seguito di richiesta da parte del fieia€io.

Il soggetto attuatore (singolo o capofila, in caspartenariato) dovra pubblicare sul proprio sitternet,
contestualmente all'avvio delle attivita, il formamio dell'iniziativa progettuale, comprensivo ddkbmmo
economico.

In base al Regolamento 2016/679/UE (GDPR), ildra&nto di dati personali € improntato ai principi d
correttezza, liceita e trasparenza, tutelando darvatezza dell'interessato e i suoi diritti. litdlare del
trattamento € la Regione del Veneto/Giunta reg@nadn sede a Palazzo Balbi — Dorsoduro, 3901,3012
Venezia e il Delegato al trattamento dei dati@iiettore della Direzione Servizi sociali.
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Il Responsabile della Protezione dei dati/ Datadetemn Officer ha sede a Palazzo Sceriman, Cagitare
168, 30121 Venezia. La casella mail a cui rivolgérdpo@regione.veneto.it

La partecipazione all’Awviso costituisce liberatori fini della pubblicita, trasparenza e diffugodelle
informazioni di cui al D.Igs 14 marzo 2013, n.3&tifsalvi i dati sensibili.

21 Revoca del finanziamento

La Regione potra disporre la revoca del finanzigmemnalora il beneficiario (inteso come soggettaatbre
singolo o I'insieme dei soggetti costituenti il fEarariato):
- perda i requisiti soggettivi di legittimazione pigv per la partecipazione al presente awviso o per
I'esecuzione delle attivita di progetto;
- non sia in regola con gli obblighi assicurativi gdelontari;
- interrompa, modifichi o non completi I'esecuzionele realizzazione del progetto finanziato
dal’Amministrazione;
- compia gravi inadempienze nell'attivitd di repogtirfrelazione semestrale e finale) e/o nella
comunicazione dei dati inerenti il monitoraggio;
- compia gravi irregolarita contabili, rilevate indgedi controllo della rendicontazione;
- eroghi le risorse per attivita a favore di destinadiversi da quelli previsti dal progetto;
- non rispetti le regole di pubblicita;
- apporti variazioni al progetto approvato, relatiemte agli elementi che, in sede di valutazione,
hanno determinato un punteggio pari alla sogliamandi ammissibilita a finanziamento;
- non abbia rispettato, in termini generali, le carahi stabilite dal presente Avviso o utilizzi le
risorse pubbliche in modo non conforme alle fikedlel presente avviso.

| 22 Clausola di salvaguardia

La Regione si riserva la facolta, a suo insinddeafiudizio, di revocare, modificare o annullare il
presente Awviso pubblico, qualora ne ravvedesggpbaunita per ragioni di pubblico interesse, senza
che per questo i soggetti proponenti possono vardaitti nei confronti della Regione Veneto. La
presentazione della domanda comporta I'accettazibnte le norme del presente Avviso.

| 23 Responsabile del procedimento e Informazioni

Il responsabile del procedimento per I'adozionepitekente Awviso € il Direttore della Direzione \Bar
Sociali. Per informazioni:

e-mail: progettiterzosettore @regione.venet@éc: area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it

Saranno inoltre pubblicate e aggiornate le FAQ relve all’Avviso _consultabili al sequente link:
https://www.regione.veneto.it/web/sociale/avvidirenziamenti

Tel. 041 2791390, a partire dal giorno successivdlaapubblicazione del presente Awviso, tutti i
giorni dalle ore 11.00 alle ore 13.00

Per eventuali controversie derivanti 0 connessaredente Avviso sara competente in via esclusiva il
Foro di Venezia.
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