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A Regione del Veneto 
Direzione Commissioni Valutazioni 
coordinamento.commissioni@pec.regione.veneto.it 

Schema di domanda 

Procedura comparativa per curriculum e successivo colloquio, ai sensi della DGR n. del 31 luglio 2018, per 
l’affidamento di n. 4 esperti di valutazione di progetti e programmi d'investimento, sotto l'aspetto economico e 
giuridico, con particolare attenzione ai criteri di qualità ambientale e di sostenibilità dello sviluppo ovvero 
dell'indicazione della compatibilità ecologica, per la Segreteria tecnica del Nucleo di Valutazione e Verifica degli 
Investimenti Pubblici (NUVV). 

Il sottoscritto ____________________________________________________________________________________ 
(Nome Cognome) 

CHIEDE 

di essere ammesso alla Procedura comparativa per curriculum e successivo colloquio, ai sensi della DGR n. del 31 
luglio 2018, per l’affidamento di n. 4 esperti di valutazione di progetti e programmi d'investimento, sotto l'aspetto 
economico e giuridico, con particolare attenzione ai criteri di qualità ambientale e di sostenibilità dello sviluppo ovvero 
dell'indicazione della compatibilità ecologica, per la Segreteria tecnica del Nucleo di Valutazione e Verifica degli 
Investimenti Pubblici (NUVV). 

Sulla base della legge italiana (articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica italiana (D.P.R. 445/2000) e 
aventi riguardo all'art. 13 del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
sul protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e alla libera circolazione di tali dati, e 
abrogando la direttiva 95/46 / CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) e consapevole delle conseguenze 
giuridiche in caso di falso dichiarazioni, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

dichiara 

a) di essere nata/o a ___________________________ il _____________________; 

b) di essere residente a: 

Indirizzo _____________________________________________________________________________________ 

CAP ______________ Città ______________________________________________________________________ 

Nazione ________________ Tel.  ____________________________ Mob. ________________________________ 

E-mail _______________________________________________________________________________________ 

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

d) di essere iscritta/o nelle liste elettorali del Comune di …………………..……..…………………; 

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

f) di non essere stata/o destituito o dispensata/o dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero licenziato 
per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego era stato ottenuto a seguito di 
presentazione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

g) di non avere procedimenti in corso volti ad accertare il permanere dell’idoneità fisica; 

h) di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………………………………………………………. 
conseguito il…………………………. con votazione………………. 
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presso……………….……………………………………… (indicare se trattasi di specialistica o magistrale o laurea 
vecchio ordinamento); 

i) di essere in possesso di comprovata e significativa esperienza desumibile dal curriculum vitae allegato, in attività 
analoghe per contenuto e grado di complessità a quella richiesta per la presente collaborazione consistenti nella 
valutazione di progetti e programmi d’investimento, sotto l’aspetto economico e giuridico, con particolare 
attenzione ai criteri di qualità ambientale e di sostenibilità dello sviluppo ovvero dell'indicazione della compatibilità 
ecologica. 

j) di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia; 

k) di aver preso visione e di accettare, in maniera piena ed incondizionata, le disposizioni dell’avviso; 

l) di possedere i requisiti di cui all’art. 19 comma 6 del d.lgs. 165/2001, quelli generali previsti dal regolamento 
attuativo della legge n. 54/2012 di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 804 del 27 maggio 2016 e quelli 
evidenziati nell’avviso, necessari per lo svolgimento delle funzioni proprie della struttura; 

m) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità – inconferibilità, di cui al d.lgs. 39/2013 “Disposizioni 
in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della l. 190/2012”.  

n) la veridicità ed esattezza di tutti i dati dichiarati nell’allegato curriculum vitae. 

Data, ................................  ................................…………………………………… 
 (firma leggibile) 

N.B. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE: 
- 1 COPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 
- 1 COPIA CURRICULUM PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO DATATO E SOTTOSCRITTO 


