
 
                    giunta regionale  
 
Allegato A) al Decreto n.   257          del  15 dicembre 2017                                         pag. 1/1 

 

Percorso formativo specialistico: Corso Caposquadra 

 

 
CORSO CAPOSQUADRA PER VOLONTARI (CODICE 02) 

Destinatari Volontari di protezione civile aspiranti al ruolo di caposquadra 

Obiettivi 

Il percorso formativo è rivolto ai volontari di protezione civile individuati a ricoprire il 
ruolo di caposquadra e mira a far conseguire agli aspiranti le nozioni di base relative 
agli scenari operativi di intervento, alla gestione del team di lavoro, alle responsabilità 
e ai doveri che derivano da tale incarico. 

Prerequisiti 
corsisti 

Considerato il ruolo da svolgere, si ritiene che l’aspirante debba avere un bagaglio 
formativo ed esperienziale minimo pre-acquisito e avere già frequentato il Corso base e 
sicurezza di 44 ore. 
Anzianità di almeno tre anni in protezione civile. 

Moduli didattici 
teorici 

1) Il Sistema nazionale e regionale di protezione civile, organizzazione e normativa di 
riferimento (1 modulo - 2 ore) 
2) Principali scenari operativi, le strutture operative e di coordinamento,  definizione di 
rischio e scenari di rischio, interventi di mitigazione del rischio (1 modulo – 2 ore) 
3) Le attività del volontario di protezione civile e del caposquadra (1 modulo – 2 ore) 
4) Aspetti di sicurezza nella gestione dell’attività (1 modulo – 4 ore) 
5) Aspetti organizzativi e logistici (1 modulo – 2 ore) 
6) Strumenti e metodi per la gestione dell’emergenza: (1 modulo – 4 ore) 
7) Attività di reportistica e documentazione (1 modulo – 2 ore) 
8) Aspetti psicologici dell’emergenza: paura, stress, panico autocontrollo e 
comportamento di massa  (1 modulo – 4 ore) 
9) Dinamiche di gruppo, definizione dei ruoli e leadership (1 modulo – 2 ore) 
10) Comunicazione e informazione (1 modulo – 2 ore) 

Modulo didattico 
pratico 

Gestione della squadra con particolare riferimento agli stili di direzione. 
Utilizzo delle Procedure Operative Standard ( 1 modulo – 8 ore) 

Valutazione 
finale 

Il percorso formativo si conclude con una prova individuale di verifica con valutazione 
sull’apprendimento. 
Test finale psicoattitudinale. 

Durata moduli 
3 moduli teorici da 4 ore 
7 moduli teorici da 2 ore 
1 modulo pratico da 8 ore 

Totale ore corso 34 ore 
Frequenza 
obbligatoria 

Minima di 30 ore  

 


