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Alla Regione del Veneto 
Direzione Organizzazione e Personale 
P.O. Rapporti di lavoro flessibili e convenzioni con altri enti 
organizzazionepersonale@pec.regione.veneto.it 

 
 

Il/La sottoscritto/a cognome  nome  

 
DICHIARA 

 
di essere interessato/a al percorso di stabilizzazione presso la Regione del Veneto, in esecuzione delle deliberazioni di Giunta 
Regionale n. 1370 del 29.8.2017 e n. ____ del _______. 
A tale fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 nelle ipotesi di dichiarazioni mendaci, di 
formazione o di uso di atti falsi e che l’art. 75 del medesimo decreto commina, altresì, la decadenza dai benefici eventualmente 
conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA, altresì 

 

• di essere nato/a  a   provincia di  il    

 

• di risiedere a  provincia di  C.A.P.      

 

via  n.  Tel.  

 

Cellulare  codice fiscale                 

 
• di indicare, per comunicazioni, il seguente indirizzo e mail (Posta Elettronica Certificata - PEC o posta elettronica semplice), 

impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive 
(CAMPO DA COMPILARSI OBBLIGATORIAMENTE) 

 

Indirizzo casella PEC  

 

Indirizzo casella posta elettronica semplice  

 

• di essere cittadino/a  italiano/a, ovvero di essere cittadino  

 

• di essere  iscritto/a  nelle liste elettorali del Comune di  

 

in caso di non  iscrizione o cancellazione indicare il motivo:  

 

• nei confronti degli obblighi militari la posizione è la seguente (solo per i candidati di sesso maschile): 

 

 sospeso dall’obbligo ai sensi della L. 226/2004  rinviato  dispensato  riformato 

 

 congedato  attualmente in servizio dal    
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•  di aver riportato condanne penali 

definitive 
SI 

 
NO in data    

 
 

l'autorità che ha 
emesso la sentenza 
di condanna è 

 

 

il reato commesso è  

L’indicazione è obbligatoria anche in caso di amnistia, indulto, perdono giudiziale o non menzione 
 
• di avere carichi pendenti (procedimenti penali in corso di istruzione o pendenti per il giudizio) che impediscano, ai 

sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione 
SI NO 

 
 

  

• di essere stato destituito, dispensato, licenziato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica Amm.ne SI NO 

 

• di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 

  

 

conseguito presso :  

 

città  in data    voto  

 
• di essere in possesso dei requisiti per la stabilizzazione di cui all’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75 del 25.5.2017 ovvero: 

o risultare in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 (28/8/2015) con 
contratti a tempo determinato presso la Regione del Veneto; 

o essere stato reclutato/a a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con procedure 
concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse dalla Regione del Veneto; 

o avere maturato, al 31.12.2017, alle dipendenze della Regione del Veneto almeno tre anni di servizio, anche 
non continuativi, negli ultimi otto anni. 

  
• di accettare tutte le disposizioni dell’Avviso finalizzato ad individuare il personale in possesso dei requisiti e interessato alla 

stabilizzazione di cui all’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75 del 25.5.2017; 
 

• di essere in grado di documentare tutte le dichiarazioni rese. 
 

ALLEGA  
 

FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’ (obbligatoria per chi non invia la domanda a mezzo 
posta elettronica certificata); 

 
La presente documentazione deve essere allegata OBBLIGATORIAMENTE in formato PDF. 
 

FIRMA* 

Data    

 

* la domanda potrà essere sottoscritta con firma digitale da chi ne risulti essere titolare oppure, in alternativa, con firma 
autografa. In quest’ultimo caso la domanda dovrà obbligatoriamente essere scansionata unitamente ad un documento di identità 
in corso di validità su file formato PDF/A o PDF.  


