
Bur n. 55 del 26/04/2024

(Codice interno: 528823)

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE DELL' AREA SANITA' E SOCIALE n. 66 del 24 aprile 2024
DGRV n. 20/2024 - Formazione degli elenchi regionali di idonei alla nomina a Direttore amministrativo, Direttore

sanitario e Direttore dei servizi socio sanitari delle Aziende ed Enti del SSR. DDR n. 38 del 14 marzo 2024 Commissione
per la valutazione delle candidature. Presa d'atto dei lavori della Commissione regionale e formalizzazione degli elenchi
di idonei all'incarico di Direttore amministrativo, Direttore sanitario e Direttore dei servizi socio-sanitari delle aziende
ed enti del SSR.
[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si formalizzano gli elenchi di nominativi idonei all'incarico di Direttore amministrativo, Direttore
sanitario e Direttore dei servizi socio-sanitari delle aziende ed enti del SSR, a seguito della chiusura dei lavori della
Commissione regionale per la valutazione delle proposte di candidatura, nominata con Decreto del Direttore Generale
dell'Area Sanità e Sociale n. 38 del 14 marzo 2024.

Il Direttore generale

Visto il D.Lgs. 4 agosto 2016, n. 171 "Attuazione della delega di cui all'articolo 11, comma 1, lettera p) della legge 7 agosto
2015, n. 124 in materia di dirigenza sanitaria" il quale prevede che la costituzione di elenchi regionali di idonei all'incarico di
direttore sanitario, direttore amministrativo e, ove previsto dalle leggi regionali, di direttore dei servizi socio-sanitari delle
aziende ed enti del servizio sanitario nazionale sia effettuata previa selezione svolta da una commissione nominata dalla
Regione secondo criteri definiti in sede di Accordo Stato-regioni, e che nelle more della conclusione di tale Accordo si
seguono le procedure vigenti alla data di entrata in vigore del decreto stesso;

Visto, altresì, l'art. 8bis del Decreto-Legge n. 75 del 22 giugno 2023, convertito dalla Legge 10 agosto 2023, n. 112, che
stabilisce che "1. In ragione del perdurare delle necessità organizzative e funzionali conseguenti alla cessata emergenza
epidemiologica da COVID-19, nonché dell'esigenza di garantire il raggiungimento degli obiettivi del PNRR, anche al fine di
non disperdere le competenze e le professionalità acquisite, fino al 31 dicembre 2025 il limite anagrafico per l'accesso
all'elenco nazionale di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, e per l'accesso agli elenchi
regionali di cui all'articolo 3 del medesimo decreto legislativo n. 171 del 2016 è elevato a sessantotto anni. Fino al termine di
validità degli elenchi pubblicati ai sensi del presente articolo, non si applicano i limiti anagrafici previsti dall'articolo 3,
comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502.";

Considerata la DGR n. 20 del 16 gennaio 2024 che ha approvato gli schemi degli avvisi pubblici e i modelli di proposta di
candidatura per la formazione degli elenchi di nominativi di soggetti idonei all'incarico di direttore amministrativo, direttore
sanitario, direttore dei servizi socio-sanitari delle Aziende ed Enti del servizio sanitario regionale ai sensi del D.Lgs. n.
171/2016, disponendo che la valutazione delle candidature sia svolta da una commissione di esperti all'uopo costituita;

Visti gli avvisi di selezione pubblicati nel BUR n. 11 del 23 gennaio 2024 per la presentazione delle proposte di candidatura a
Direttore amministrativo, Direttore sanitario e Direttore dei servizi socio sanitari, con scadenza per la presentazione delle
candidature prevista per il 22 febbraio 2024;

Dato atto del conseguente Decreto del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale n. 38 del 14 marzo 2024 di nomina della
commissione per la valutazione delle proposte di candidatura;

Visto che la citata DGR n. 20/2024 stabilisce che con l'approvazione degli elenchi formati ad esito della selezione in corso,
cessano di avere efficacia gli elenchi approvati con i precedenti Decreti del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale n.
114/2019, n. 16/2021 e n. 57/2021 e che i nuovi elenchi avranno validità fino al 31 dicembre 2025 ai sensi delle previsioni di
cui alla predetta Legge 10 agosto 2023, n. 112;

Vista la nota prot. n. 195187 del 19 aprile 2024 a firma del segretario della Commissione con cui, su incarico della medesima,
viene trasmesso al Direttore generale dell'Area Sanità e Sociale l'allegato al verbale dei lavori contenente gli elenchi di idonei
agli incarichi in parola, elenchi compilati in ordine alfabetico a seguito della valutazione delle candidature pervenute e che
costituiscono allegato al presente provvedimento quale parte integrante (Allegato A);



Preso atto infine che il citato DDR n. 38/2024 dispone che gli elenchi di idonei alla nomina a Direttore amministrativo,
Direttore sanitario e Direttore dei servizi socio sanitari, distinti per i tre profili di cui agli avvisi di selezione e redatti in ordine
alfabetico, saranno resi disponibili ai Direttori Generali delle Aziende ed Enti del SSR ai quali è demandata la verifica della
permanenza dei requisiti e delle condizioni dichiarate in sede di candidatura nonché dell'osservanza di tutte le disposizioni che
regolano gli incarichi dirigenziali di vertice, ai fini dell'assegnazione dell'incarico;

decreta

di considerare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 

di prendere atto della formazione degli elenchi di idonei all'incarico di direttore amministrativo, direttore sanitario,
direttore dei servizi socio-sanitari delle aziende ed enti del servizio sanitario regionale, compilati in ordine alfabetico,
dalla commissione costituita con Decreto del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale n. 38 del 14 marzo 2024 a
seguito della valutazione delle candidature e trasmessi dal segretario verbalizzante al Direttore Generale dell'Area
Sanità e Sociale con nota prot. n. 195187 del 19 aprile 2024;

2. 

di formalizzare gli elenchi di cui al punto 2, documento che si allega sub Allegato A, quale parte integrante del
presente provvedimento;

3. 

di specificare che dalla data di pubblicazione del presente decreto nel BUR cessano di avere efficacia gli elenchi di
idonei di cui ai Decreti del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale n. 114/2019, n. 16/2021 e n. 57/2021 e che i
nuovi elenchi avranno validità fino al 31 dicembre 2025 ai sensi delle previsioni di cui alla Legge 10 agosto 2023, n.
112

4. 

di precisare che gli elenchi di idonei saranno resi disponibili ai Direttori Generali delle Aziende ed Enti del SSR ai
quali è demandata la verifica della permanenza dei requisiti e delle condizioni dichiarate in sede di candidatura
nonché dell'osservanza di tutte le disposizioni che regolano gli incarichi dirigenziali di vertice, ai fini
dell'assegnazione dell'incarico;

5. 

di incaricare gli uffici dell'Area Sanità e Sociale di comunicare il presente provvedimento ai direttori generali delle
Aziende ed Enti del SSR;

6. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio regionale;7. 

di pubblicare integralmente il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale Regionale.8. 

Massimo Annicchiarico
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