Bur n. 108 del 11/08/2023

(Codice interno: 509086)

DECRETO DEL SEGRETARIO DELLA SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMAZIONE n. 17 del 18 luglio
2023

Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto UPD e controlli"
presso la Direzione Organizzazione e Personale U.Q. Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle
competenze.
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:

Con il presente provvedimento si attribuisce I'incarico di Elevata Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto
UPD e controlli" presso la Direzione Organizzazione e Personale - U.O. Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e
sviluppo delle competenze, della Segreteria Generale della Programmazione, mediante lo scorrimento della relativa
graduatoria, a seguito della mancata accettazione dell'incarico da parte del primo idoneo in graduatoria.

Il Segretario generale

VISTO il proprio decreto n. 11 del 19/04/2023, con cui sono stati conferiti gli incarichi di Elevata Qualificazione di cui alla
DGR n. 211 del 28 febbraio 2023, nell'ambito delle Strutture in cui ¢ articolata la Segreteria Generale della Programmazione,
in conformita ai requisiti e ai criteri dalla medesima richiamati, con decorrenza 10 maggio 2023 e durata di tre anni;

PRESO ATTO della mancata accettazione dell'incarico di Elevata Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto
UPD e controlli" da parte del primo idoneo in graduatoria, dott. Enrico Zarattin;

VISTA la richiesta del Direttore della Direzione Organizzazione e Personale, prot. n. 367529 del 7 luglio 2023, di conferire
l'incarico di Elevata Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto UPD e controlli" alla dott.ssa Raffaella Zacco,
che ha comunicato per le vie brevi la volonta di accettare l'incarico di EQ nella cui graduatoria ¢ utilmente collocata in seconda
posizione;

DATO ATTO che, ai sensi della DGR n. 211 del 28 febbraio 2023, la posizione di Elevata Qualificazione di cui trattasi viene
istituita dalla data di conferimento dell'incarico alla dott.ssa Zacco;

RITENUTO, pertanto, di conferire per le motivazioni suesposte alla dott.ssa Raffaella Zacco l'incarico di titolare di Elevata
Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto UPD e controlli" presso la Direzione Organizzazione e Personale -
U.O. Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle competenze con decorrenza 1 agosto 2023, demandando
al Direttore della Direzione Organizzazione e Personale gli adempimenti di competenza;

RIITENUTO, altresi, di riservarsi, per il caso di cessazione anticipata dell'incarico conferito, di utilizzare o meno, nei limiti del
triennio di operativita dell'incarico medesimo, le risultanze delle procedure esperite, in considerazione del tempo trascorso,
delle sopravvenienze organizzative e di organico e ogni specificamente dedotta, congrua ragione.

Tutto cid premesso
decreta
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

2. di conferire l'incarico di Elevata Qualificazione di fascia C "Controversie di lavoro, supporto UPD e controlli" presso
la Direzione Organizzazione e Personale - U.O. Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle
competenze alla dott.ssa Raffaella Zacco, per le motivazioni espresse nelle premesse;

3. di stabilire che il presente incarico decorre dall'l agosto 2023 e ha durata di tre anni, fatta salva diversa scadenza
connessa ad esigenze organizzative dell'amministrazione regionale o alla cessazione dei finanziamenti esterni,
comunitari o statali, o I'eventuale revoca, ai sensi dell'art. 18 del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali del 16
novembre 2022 in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della
performance individuale;



4. di trasmettere copia del presente decreto alla Direzione Organizzazione e Personale per gli adempimenti e le verifiche
di competenza, tra i quali 'espletamento delle comunicazioni inerenti alla procedura all'interessato e 1'assolvimento di
ogni adempimento connesso ad eventuali istanze di accesso agli atti;

5. di comunicare all'interessato 1'assegnazione dell'incarico;

6. di pubblicare il presente provvedimento integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Maurizio Gasparin
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