Bur n. 66 del 14/05/2021

(Codice interno: 447689)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE n. 40 del 26
aprile 2021

Approvazione delle risultanze istruttorie delle proposte di candidatura presentate per la costituzione del Tavolo di
coordinamento regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne, di cui all'articolo 1, lettere h),
i) e j) Allegato A alla DGR n. 150 del 9 febbraio 2021. Legge regionale 23 aprile 2013, n. 5 "'Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donne''.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:

Con il presente provvedimento si approvano gli esiti dell'istruttoria sull'ammissibilita delle proposte di candidatura, presentate
a seguito della pubblicazione di Avviso, per la nomina, da parte della Giunta regionale, dei componenti di cui all'articolo 1,
lettere h), 1) e j) Allegato A alla DGR n. 150 del 9 febbraio 2021 del Tavolo di coordinamento regionale per la prevenzione ed
il contrasto alla violenza contro le donne, previsto dall'articolo 8 comma 1, Legge regionale 23 aprile 2013, n. 5 "Interventi
regionali per prevenire e contrastare la violenza contro le donne".

11 Direttore
VISTI

—la L.R. 23 aprile 2013 n. 5 "Interventi regionali per prevenire e contrastare la violenza contro le donne" che all'articolo 8,
comma 1, prevede l'istituzione del Tavolo di coordinamento regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le
donne;

— la deliberazione n. 150 del 9 febbraio 2021 con la quale la Giunta regionale, modificando quanto precedentemente disposto
con DGR n. 1962 del 28 ottobre 2013, ha approvato la nuova composizione del Tavolo di coordinamento regionale per la
prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne, incaricando il Direttore dell'Unita Organizzativa Cooperazione
internazionale dell'esecuzione del provvedimento medesimo;

CONSIDERATO che

- I'articolo 3 dell'Allegato A alla DGR n. 150/2021 "Modalita di funzionamento del Tavolo di coordinamento regionale per la
prevenzione e il contrasto alla violenza contro le donne" dispone che i rappresentanti nominati permangono in carica per la
durata della legislatura;

— l'articolo 1 dell'Allegato A alla DGR n. 150/2021 prevede che tra i componenti per il Tavolo di coordinamento regionale per
la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne, siano nominati dalla Giunta regionale i membri di cui alle lettere
h), i) e j) e nello specifico:

h) quattro componenti nominati dalla Giunta regionale su proposta degli Enti promotori dei centri
antiviolenza e/o case rifugio iscritti negli elenchi regionali (articolo 7 della L.R. n. 5/2013), garantendo 1'equa
rappresentanza delle componenti pubbliche e private;

i) un componente nominato dalla Giunta regionale tra soggetti aventi almeno tre anni di esperienza
nell'ultimo quinquennio nel ruolo di responsabile della gestione di centri per il trattamento di uomini autori di
violenza;

j) due componenti con esperienza di pronto soccorso e medicina di base nominati dalla Giunta regionale del
Veneto;

DATO ATTO che

- con Decreto n. 12 del 16 febbraio 2021 del Direttore dell'Unita Organizzativa Cooperazione internazionale, & stata avviata la
procedura per la costituzione del suddetto Tavolo, per la vigenza della XI legislatura, con la pubblicazione, nel BURV n. 26 del
19 febbraio 2021, dell'Avviso per la presentazione delle proposte di candidatura, da parte dei soggetti aventi i requisiti previsti,



per la nomina dei componenti di cui alle predette lettere h), i) e j);

- entro il termine di scadenza individuato dal suddetto Avviso, sono pervenute n. 22 candidature di cui:
e Jettera h) n. 14 proposte di candidatura;
e Jettera i) n. 3 proposte di candidatura;

e Jettera j) n. 5 proposte di candidatura;

— in esito all'istruttoria sull'ammissibilita e validita tutte le candidature pervenute, ed individuate all'Allegato A, risultano
ammesse in quanto regolarmente presentate ed aventi i requisiti richiesti;

VISTI
—laL.R. 23 aprile 2013, n. 5;
—1la L.R 31 dicembre 2012, n. 54;
— l'articolo 7 del Decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 235;
— l'articolo 2 del DPR 16 aprile 2013, n. 62;
— il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;
—1a DGR n. 150 del 9 febbraio 2021;
— gli atti d'ufficio;
decreta
1. di approvare le premesse e 1'Allegato A quale parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;
2. di approvare le risultanze istruttorie sulle proposte di candidatura presentate in esito alla pubblicazione dell'Avviso,
pubblicato nel BURV n. 26 in data 19 febbraio 2021, per la nomina dei componenti del Tavolo di coordinamento regionale per
la prevenzione e il contrasto alla violenza contro le donne riconoscendo I'ammissibilita delle candidature dettagliate
nell'Allegato A;
3. di trasmettere il presente documento, unitamente alle proposte di candidatura ed ai curricula vitae pervenuti, alla Giunta
regionale, per la nomina dei componenti del suddetto Tavolo di cui all'articolo 1, lettere h), i) e j) Allegato A alla DGR n. 150
del 9 febbraio 2021, e nello specifico:
e Jettera h) quattro componenti nominati dalla Giunta regionale su proposta degli Enti promotori dei centri antiviolenza
e/o case rifugio iscritti negli elenchi regionali (articolo 7 della L.R. n. 5/2013), garantendo I'equa rappresentanza delle
componenti pubbliche e private;
e Jettera i) un componente nominato dalla Giunta regionale tra soggetti aventi almeno tre anni di esperienza nell'ultimo
quinquennio nel ruolo di responsabile della gestione di centri per il trattamento di uomini autori di violenza;
e Jettera j) due componenti con esperienza di pronto soccorso e medicina di base nominati dalla Giunta regionale del

Veneto;

4. di dare atto che avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro
60 giorni dalla notifica, ovvero alternativamente, avanti il Capo dello Stato entro 120 giorni;

5. di pubblicare il presente decreto in forma integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Luigi Zanin
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