
Bur n. 91 del 19/06/2020

(Codice interno: 422470)

REGIONE DEL VENETO
Avviso n. 19 del 15 giugno 2020 - Proposte di candidatura per la selezione degli idonei alla nomina di direttore

generale delle Aziende sanitarie del SSR, dell'Istituto Oncologico Veneto (IOV), dell'Azienda Ospedaliera Universitaria
di Verona (AOUI), dell'Azienda Ospedale Università di Padova e di Azienda Zero.

IL PRESIDENTE 

VISTO il D.Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 recante "Attuazione della delega di cui all'art. 11, comma 1, lett. p), della legge 7
agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria" che ha ridefinito la disciplina in materia di nomina e conferimento
dell'incarico di Direttore generale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale; 

CONSIDERATO che l'art. 1 del suddetto D. Lgs. n. 171/2016 ha previsto l'istituzione, presso il Ministero della Salute,
dell'elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina a direttore generale delle Aziende Sanitarie, Ospedaliere e degli altri Enti
del SSN, nell'ambito del quale le Regioni devono selezionare i Direttori in argomento;

VISTO l'art. 2, comma 1, del citato decreto legislativo che dispone, fra l'altro, che le Regioni nominino direttori generali gli
iscritti nell'elenco nazionale e che è stato pubblicato sul sito internet del Ministero della Salute in data 1 aprile 2020
l'aggiornamento dell'elenco nazionale degli idonei alla nomina a direttore generale di azienda ed ente del Servizio Sanitario
Nazionale;

PRESO ATTO che gli incarichi degli attuali Direttori generali andranno a scadenza il 31 dicembre 2020 e che con la DGR n.
714 del 4 giugno 2020 è stata avviata la procedura per la selezione degli idonei alla nomina di direttore generale;

PREMESSO che le candidature saranno valutate da una Commissione di esperti nominata con provvedimento del Presidente
della Giunta regionale e la stessa sarà costituita da tre componenti: uno individuato dalla Regione del Veneto, uno dall'Agenzia
nazionale per i servizi sanitari regionali e uno da un Ateneo del Veneto indicato nel provvedimento presidenziale medesimo;

DATO ATTO che la Commissione effet tuerà,  per ciascun candidato,  la  valutazione per t i tol i  e  colloquio
dell'esperienza maturata, dei titoli formativi e delle specifiche competenze possedute in relazione all'incarico di Direttore
generale da ricoprire, al fine di predisporre una rosa di idonei per ogni incarico posto a selezione, rosa da sottoporre al
Presidente della Regione, affinché proceda all'attribuzione dell'incarico al nominativo che presenti i requisiti maggiormente
coerenti con le caratteristiche dell'incarico da ricoprire;

PRECISATO che non può essere nominato direttore generale nella medesima Azienda o Ente del SSR, colui che ha già
ricoperto tale incarico per due volte consecutive presso la medesima azienda sanitaria cui la rosa è riferita, che l'età anagrafica
del direttore generale - ai sensi della L.R. n. 56/1994 -  non può essere superiore a 65 anni al momento della nomina e che a
seguito del conferimento dell'incarico il candidato accetta l'assunzione delle funzioni di direttore generale della relativa azienda
alle condizioni stabilite dal contratto di prestazione d'opera concluso secondo lo schema approvato con DGR n. 2050/20156,
per una durata di tre anni, con possibilità di proroga per altri due anni;

CONSIDERATO che l'efficacia dell'eventuale nomina è condizionata alla presentazione, a seguito del conferimento
dell'incarico, della dichiarazione dell'interessato in merito ad eventuali variazioni rispetto a quanto dichiarato con la proposta di
candidatura sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
oppure della dichiarazione che non sono intervenute variazioni;

VISTA la Legge Regionale 25 ottobre 2016, n. 19, recante "Istituzione dell'ente di governance della sanità regionale veneta
denominato "Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto - Azienda Zero". Disposizioni per la individuazione
dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS";

RITENUTO di dover quindi provvedere alla pubblicazione dell'avviso per la proposizione delle candidature da parte dei
soggetti interessati;

RENDE NOTO

1.       che il Presidente della Giunta regionale deve provvedere alla nomina dei direttori generali delle Aziende sanitarie del
SSR dell'Istituto Oncologico Veneto (IOV), dell'Azienda Ospedaliera Universitaria di Verona (AOUI), dell'Azienda Ospedale



Università di Padova e di Azienda Zero;

2.       che la durata dell'incarico è di tre anni e possono presentare proposta di candidatura al Presidente della Giunta regionale,
per una o più delle Aziende ed Enti del SSR indicati al punto 1, entro  trenta  giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel
Bur e cioè entro il 19 luglio 2020; 

3.       che le proposte di candidatura vanno indirizzate al Presidente della Giunta regionale e possono essere inviate all'indirizzo
di posta elettronica certificata della Regione Veneto: 
area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it con le seguenti modalità:

a)       trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, qualora risultino sottoscritte mediante firma
digitale o firma elettronica qualificata, il cui certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato;
b)       trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, qualora l'autore del documento sia identificato
dal sistema informatico con l'uso della carta di identità elettronica o con la carta nazionale dei servizi;
c)       trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, a seguito di processo di scansione
dell'istanza/documento sottoscritto in forma autografa, unitamente ad una copia del documento d'identità del
sottoscrittore;
d)       trasmesse dall'autore mediante la propria casella di posta elettronica certificata, cosiddetta PEC-ID, per
la quale le credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, e ciò sia attestato dal
gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato.

I documenti allegati al messaggio, dovranno essere trasmessi in uno dei formati file ammessi (.pdf, .pdf/A, .odf, .txt, .jpg, .gif,
.tiff, .xml.). 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in ordine alla mancata ricezione di messaggi non conformi a quanto
sopra o alle caratteristiche pubbliche nel sito internet www.regione.veneto.it. In alternativa, è comunque possibile recapitare le
proposte all'indirizzo Area Sanità e Sociale - Ufficio Protocollo - Palazzo Molin, San Polo 2514 -30125 Venezia tramite posta
raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine farà fede il timbro dell'ufficio postale accettante);

4.       che le proposte di candidatura devono essere redatte in carta libera in conformità a quanto previsto dall'art. 6, commi 3 e
4, della L.R. 27/1997 secondo l'allegato "facsimile di proposta di candidatura" e completate della documentazione prescritta dal
citato modello allegato al presente avviso indicando per quale/i Azienda/e e/o Enti del SSR intendono proporre la propria
candidatura;

5.       che alla proposta di candidatura va allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di
validità, ai sensi dell'art. 38 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, il curriculum vitae nonché la dichiarazione sull'assenza di
cause di inconferibilità e incompatibilità;

6.       che i candidati devono essere iscritti nell'elenco nazionale degli idonei all'incarico di Direttore generale di Aziende e Enti
del SSN come pubblicato nel sito del Ministero della Salute ai sensi del D.Lgs. n. 171/2016;

7.       che i candidati devono dichiarare di non essere già lavoratore collocato in quiescenza, di non aver riportato condanne
penali e non aver procedimenti penali in corso, di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione,
né dichiarato decaduto per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile,
di non essere stato dichiarato decaduto dall'incarico di direttore generale di azienda o Ente del servizio sanitario, di non versare
nelle condizioni di ineleggibilità previste dall'art. 7 del d.lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 o di ineleggibilità specifica all'incarico;

8.       che le proposte di candidatura devono contenere la dichiarazione di non versare nelle condizioni di inconferibilità e
incompatibilità previste dal d.lgs. 8 aprile 2013, e che l'efficacia dell'eventuale nomina è condizionata alla presentazione, a
seguito del conferimento dell'incarico, della dichiarazione dell'interessato in merito ad eventuali variazioni rispetto a quanto
dichiarato con la proposta di candidatura sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste,
oppure della dichiarazione che non sono intervenute variazioni ex D. Lgs. n. 39/2013;

9.       che i candidati devono dichiarare di non essere destinatario di provvedimenti di accertamento della violazione degli
obblighi in materia di trasparenza ovvero di essere destinatario dei seguenti provvedimenti di accertamento di violazione degli
obblighi in materia di trasparenza;

10.    che i candidati devono dichiarare di accettare in caso di nomina l'incondizionata assunzione dell'incarico di direttore
generale dell'Azienda o Ente, per il quale viene fatta la nomina, alle condizioni previste dal contratto di prestazione d'opera
conforme allo schema regionale;

11.    che il responsabile del procedimento è il Direttore generale dell'Area Sanità e Sociale;



12.    che, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 2016/679/UE - GDPR, i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti
Uffici regionali, anche in forma automatizzata, per le finalità previste dalla L.R. 27/1997. Il conferimento dei dati ha natura
obbligatoria e il mancato conferimento non consente l'espletamento dell'istruttoria della candidatura. I dati sono oggetto di
comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dalla vigente normativa; i dati sono raccolti e saranno conservati in conformità
alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Il Titolare del trattamento dei dati è la Giunta regionale, con sede a Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901 - 30123 Venezia. Il
delegato al trattamento dei dati è il Direttore della Struttura responsabile del procedimento. Gli interessati hanno il diritto di
chiedere l'accesso ai dati personali e la rettifica o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (art. 15 e ss. del Regolamento); l'apposita istanza è presentata
contattando il succitato delegato al trattamento dei dati. Il Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer)
presso la Giunta regionale del Veneto ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio 168, 30121 Venezia (indirizzo e-mail:
dpo@regione.veneto.it ). Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per
la Protezione dei dati personali, con sede in Piazza Venezia, 11 - 00187 Roma;

13.    che eventuali informazioni possono essere richieste all'Area Sanità e Sociale Tel. 041/2793586 - 1556 - 1473 - mail:
area.sanitasociale@regione.veneto.it.

Il Presidente Dott. Luca Zaia

(Avviso costituente parte integrante della Deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 4 giugno 2020, pubblicata in parte
seconda-sezione seconda del presente Bollettino, ndr)
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