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(Codice interno: 407836)

DELIBERAZIONE DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO REGIONALE n. 58 del 01 ottobre 2019
Nomina del dirigente titolare dell'Ufficio Supporto Corecom.

[Designazioni, elezioni e nomine]

Con deliberazione dell'Ufficio di presidenza n. 42 del 24 luglio 2019 è stato approvato l'avvio di una selezione per il
conferimento dell'incarico di titolare dell'Ufficio Supporto Corecom di un dirigente in posizione di comando da altra pubblica
amministrazione per il periodo di durata dell'aspettativa in cui è collocato il dirigente titolare dell'incarico di Segretario
generale.

La citata deliberazione ha demandato al Segretario generale l'approvazione e la pubblicazione del bando di selezione per il
conferimento di tale incarico, il quale vi ha provveduto con proprio decreto n. 50 del 31 luglio 2019.

L'avviso pubblico è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio regionale per 30 giorni e il termine per la presentazione
delle relative candidature è scaduto in data 31 agosto 2019.

Il dirigente del Servizio amministrazione bilancio e Servizi con decreto n. 272 del 3 settembre 2019, in base a quanto previsto
dal decreto del Segretario generale, ha pubblicato la graduatoria degli ammessi.

L'Ufficio di presidenza preso atto della graduatorie degli ammessi ha proceduto con propria deliberazione n. 52 del 3 settembre
2019 alla nomina della apposita commissione costituita dai seguenti tre componenti:

il Segretario generale in qualità di presidente;• 
il dirigente capo del Servizio per la comunicazione in qualità di componente;• 
il dirigente capo del Servizio affari giuridici e legislativi in qualità di componente.• 

Inoltre la commissione è stata supportata dalla dott.ssa Sara Carraro in qualità di segretario verbalizzante.

Con nota in data odierna, il Segretario generale, in qualità di presidente della sopra indicata commissione, ha trasmesso gli esiti
della selezione, sia in relazione alla valutazione del curriculum dell'unica candidata, sia in relazione al colloquio sostenuto dalla
stessa in data 26 settembre 2019.

In conformità a quanto stabilito con decreto del Segretario generale n. 50 del 31 luglio 2019, si tratta ora di approvare gli esiti
di cui sopra.

Inoltre, richiamato l'articolo 32 della legge regionale 31 dicembre 2012 già citato nella deliberazione dell'Ufficio di presidenza
n. 42 del 24 luglio 2019, in merito all'affidamento degli incarichi dirigenziali, si ritiene di conferire l'incarico di dirigente
titolare dell'Ufficio supporto Corecom alla dott.ssa Carla Combi - dirigente in servizio presso la ULSS 6 Euganea, che, visti
degli esiti della selezione sopra richiamata, risulta in possesso delle attitudini, delle capacità professionali e delle competenze,
anche organizzative, adeguate.

Tale incarico viene conferito previa attivazione del relativo comando dalla ULSS 6 Euganea per il periodo di durata
dell'aspettativa in cui è collocato il dirigente titolare dell'incarico di Segretario generale.

Tutto ciò premesso, il Relatore propone di sottoporre all'approvazione dell'Ufficio di Presidenza il seguente provvedimento.

L'UFFICIO DI PRESIDENZA

- udito il Relatore, il quale dà atto che il Servizio competente ha dichiarato che la pratica è stata regolarmente istruita con
l'osservanza delle norme regionali e statali in materia;

- vista la legge regionale 31 dicembre 2012, n. 53 "Autonomia del Consiglio regionale";

- a voti unanimi e palesi;



delibera

di approvare quale parte integrante e sostanziale del presente atto quanto riportato in premessa;1. 
di approvare gli esiti della selezione per l'individuazione del dirigente titolare dell'Ufficio supporto Corecom di cui
alla propria deliberazione n. 42 del 24 luglio 2019, come da comunicazione in data odierna del Segretario generale;

2. 

di conferire, ai sensi dell'articolo 32 della lr 53/2012 e per le motivazioni indicate in premessa, l'incarico di dirigente
titolare dell'Ufficio supporto Corecom (UCORECOM) alla dott.ssa Carla Combi, dirigente in servizio presso l'ULSS 6
Euganea, previa attivazione del relativo comando per il periodo di durata dell'aspettativa in cui è collocato il dirigente
titolare dell'incarico di Segretario generale;

3. 

di dare atto che tale incarico ha la durata del comando attivato ai sensi del punto precedente, salvo quanto previsto dal
terzo comma dell'articolo 32 della lr 53/2012;

4. 

di dare atto che dal conferimento di tale incarico derivano le competenze e le funzioni di cui all'articolo 23 della lr
53/2012, con particolare riferimento alle attribuzioni e responsabilità individuate con la deliberazione n. 87 del 28
novembre 2018;

5. 

di dare atto che l'incarico in oggetto è retribuito ai sensi dell'articolo 34 della lr 53/2012;6. 
di dare atto che il trattamento economico spettante è quello previsto per la fascia di graduazione U1 dal contratto
collettivo nazionale e integrativo vigenti;

7. 

di dare atto che la spesa relativa agli emolumenti spettanti trova copertura negli impegni assunti dal dirigente del
Servizio competente;

8. 

di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione organizzazione e personale per gli adempimenti di competenza;9. 
di pubblicare nel BURVET la presente deliberazione in forma integrale.10. 
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