
Bur n. 94 del 14/09/2018

(Codice interno: 378093)

REGIONE DEL VENETO
Avviso Pubblico n. 24 del 10 settembre 2018. Proposte di candidatura per la nomina del Direttore Generale

dell'Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto (ARPAV).

Il PRESIDENTE

VISTO l'art. 3 della legge regionale 18 ottobre 1996, n. 32 che disciplina le funzioni dell'Agenzia Regionale per la Prevenzione
e Protezione Ambientale del Veneto (ARPAV).

VISTI, in particolare, l'art. 8 della predetta L.R. n. 32/1996  che individua gli organi dell'agenzia e l'art. 10 che disciplina la
procedura di nomina del Direttore Generale di ARPAV, definendone i requisiti richiesti ai fini della nomina, la durata
dell'incarico e le funzioni;

VISTA la D.G.R. n. 1188 del 07/08/2018 che ha disposto di avviare con urgenza la procedura per il conferimento dell'incarico
di Direttore Generale di ARPAV in quanto l'attuale titolare cesserà a breve dall'incarico;

VISTA legge regionale 22 luglio 1997, n. 27 che disciplina le procedure di nomina e designazione a pubblici incarichi di
competenza regionale, in particolare, l'art. 5 che definisce le modalità di pubblicazione e pubblicità delle predette nomine o
designazioni nonché l'art. 6 che disciplina la procedura di presentazione delle proposte di candidatura;

DATO ATTO che l'art. 10, comma 3, della L.R. n. 32/1996 prevede che il direttore generale è nominato, previo specifico
avviso da pubblicare, almeno trenta giorni prima della scadenza del termine per la presentazione delle domande, nel bollettino
ufficiale della Regione, dal Consiglio regionale, su proposta della Giunta regionale, tra i soggetti in possesso dei requisiti di cui
all'articolo 8 della legge 28 giugno 2016, n. 132 e dei seguenti:

a) non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di età;

b) diploma di laurea e specifici e documentati requisiti, coerenti rispetto alle funzioni da svolgere ed attestanti qualificata
formazione ed attività professionale di direzione tecnica o amministrativa in enti o strutture pubbliche o private di medie o
grandi dimensioni, dove abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e professionalità, con esperienza dirigenziale almeno
quinquennale acquisita negli otto anni precedenti alla data di pubblicazione dell'avviso;

c) adeguata qualificazione in materia ambientale.

DATO ATTO, inoltre, che ai sensi del citato art. 10 della L.R. n. 32/1996:

il Direttore Generale dura in carica cinque anni e l'incarico è rinnovabile;• 
il rapporto di lavoro del Direttore Generale è regolato da contratto di diritto privato, stipulato con il Presidente della
Giunta regionale;

• 

i contenuti del contratto fanno riferimento a quelli stabiliti per i direttori di area regionali di cui all'articolo 9, comma
2, lettera b), della legge regionale 31 dicembre 2012, n. 54;

• 

RITENUTO di dover dare adeguata informazione sulla nomina da effettuarsi, al fine di consentire la presentazione di
candidature da parte di soggetti interessati;

VISTA la legge regionale 18 ottobre 1996, n. 32;

VISTA la legge regionale 22 luglio 1997, n. 27;

VISTA la DGR n. 1188 del 07/08/2018;

RENDE NOTO

che il Consiglio regionale, su proposta della Giunta regionale, deve provvedere alla nomina del Direttore Generale
dell'Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto (ARPAV);

1. 



che il Direttore Generale di ARPAV viene scelto, ai sensi dell'art. 10, comma 3, della legge regionale n. 32/1996, tra i
soggetti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 8 della legge 28 giugno 2016, n. 132 e dei seguenti:
a) non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di età;
b) diploma di laurea e specifici e documentati requisiti, coerenti rispetto alle funzioni da svolgere ed attestanti
qualificata formazione ed attività professionale di direzione tecnica o amministrativa in enti o strutture pubbliche o
private di medie o grandi dimensioni, dove abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e professionalità, con
esperienza dirigenziale almeno quinquennale acquisita negli otto anni precedenti alla data di pubblicazione
dell'avviso;
c) adeguata qualificazione in materia ambientale.

2. 

che possono presentare proposte di candidatura al Presidente della Giunta regionale, entro il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto e cioè entro il
14/10/2018, i soggetti indicati nell'art. 6, commi  6 e 7, della legge regionale n. 27/1997;

3. 

che le proposte di candidatura devono essere indirizzate al Presidente della Giunta Regionale e devono essere inviate
all'indirizzo di Posta Elettronica Certificata della Regione del Veneto -Segreteria Generale della Programmazione
segr.generale@pec.regione.veneto.it con le seguenti modalità:

4. 

trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, sottoscritta mediante firma digitale  o firma
elettronica qualificata, il cui certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato;

a. 

trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, con identificazione dell'autore del documento
con l'uso della carta di identità elettronica o della carta nazionale dei servizi;

b. 

trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, a seguito di processo di scansione della
domanda di candidatura sottoscritta in forma autografa, unitamente ad una copia del documento di
identità del sottoscrittore;

c. 

trasmesse mediante la propria casella di posta elettronica certificata, cosiddetta P.E.C.-ID, per la
quale le credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, e ciò sia
attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato.

d. 

I documenti allegati al messaggio, dovranno essere in uno dei formati file ammessi (pdf.  pdf/A .odf , .txt ,
.jpg , .gif , .tiff , .xml non zippati).

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in ordine alla mancata ricezione dei messaggi non
conformi a quanto sopra o alle caratteristiche pubblicate sul sito internet www.regione.veneto.it.

Farà fede, ai fini del riscontro del rispetto del termine assegnato, la data di trasmissione della domanda
all'indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato. Non verranno prese in considerazione domande
pervenute fuori termine o attraverso modalità diverse da quelle sopra indicate.

che le proposte di candidatura devono essere redatte in carta libera in conformità a quanto previsto dall'art. 6, commi 3
e 4, della legge regionale n. 27/1997;

5. 

che le candidature prive dei dati e della documentazione indicati nell'allegato facsimile di domanda non saranno prese
in considerazione;

6. 

che alla proposta di candidatura va allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di
validità, ai sensi dell'art. 38 del DPR 28/12/2000, n. 445;

7. 

che le proposte di candidatura devono contenere una dichiarazione riportante la posizione del candidato al momento
della presentazione delle stesse nei confronti delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39;

8. 

che le proposte di candidatura devono contenere la dichiarazione di non versare nelle condizioni di ineleggibilità
previste dall'art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 o di ineleggibilità specifica all'incarico;

9. 

che le proposte di candidatura devono contenere la dichiarazione di non trovarsi in stato di quiescenza da datore di
lavoro privato o pubblico, per le finalità di cui all'art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95 e ss.mm.ii;

10. 

che l'efficacia della nomina è condizionata alla presentazione, al momento dell'accettazione dell'incarico da parte
dell'interessato, della dichiarazione di insussistenza di una delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste dal
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

11. 

che , ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 2016/679/UE - GDPR, il trattamento dei dati personali relativi ai candidati è
effettuato dai competenti Uffici regionali, anche in forma automatizzata, per le finalità previste dalla L.R. 27/1997 e
dalla L.R. 32/1996.

12. 

Titolare del trattamento è la Giunta regionale del Veneto, con sede a Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901, 30123
- Venezia.



Il Delegato al trattamento dei dati che riguardano le candidature pervenute, ai sensi della DGR n. 596 del
08.05.2018 pubblicata sul BUR n. 44 del 11.05.2018, è il Segretario Generale della Programmazione.

Il Responsabile della Protezione dei dati/Data Protection Officer ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio,
168, 30121 - Venezia. La casella mail, a cui il candidato potrà rivolgersi per le questioni relative ai
trattamenti di dati che lo riguardano, è: dpo@regione.veneto.it

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria e il mancato conferimento non consente l'espletamento
dell'istruttoria delle candidature. I dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dalla
vigente normativa. I dati sono raccolti e saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa. Il candidato può chiedere al Segretario Generale della
Programmazione l'accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica, l'integrazione o, ricorrendone gli
estremi, la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. Ha diritto di
proporre reclamo, ai sensi dell'articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei
dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio n. 121, 00186 - ROMA, ovvero ad altra autorità europea di
controllo competente.

che eventuali informazioni possono essere richieste alla Segreteria Generale della Programmazione: tel. 041/2792922
o all'indirizzo e-mail:  segr.generale@regione.veneto.it.

13. 

Il Presidente Dott. Luca Zaia
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