
Bur n. 46 del 17/05/2016

(Codice interno: 321724)

DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO LAVORI PUBBLICI SICUREZZA URBANA POLIZIA LOCALE E
R.A.S.A n. 8 del 02 maggio 2016

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale ATER di Verona. Autorizzazione al passaggio da VIII° livello a
Quadro del Responsabile dell'Area Gestionale (Deliberazione di Giunta regionale n. 233 del 03 marzo 2015).
[Enti locali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si autorizza il Commissario Straordinario dell'ATER di Verona all'assunzione di un provvedimento
indifferibile ed urgente, rivolto al miglioramento delle attività aziendali, per il passaggio da VIII° livello a Quadro del
Responsabile dell'Area Gestionale.

Estremi dei principali documenti dell'istruttoria:
- la nota dell'ATER di Verona del 29 febbraio 2016, n. prot. 2841, trasmessa a mezzo PEC in data 1 marzo 2016, protocollo
regionale n. 82304;
- la nota dell'ATER di Verona del 12 aprile 2016, n. prot. 4651, trasmessa a mezzo PEC in pari data, protocollo regionale n.
142778;
- la nota dell'ATER di Verona a firma del Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del 29 febbraio 2016, n. prot. 2840,
trasmessa a mezzo PEC in data 1 marzo 2016, protocollo regionale n. 82301;
- la deliberazione di Giunta regionale n. 233 del 03.03.2015.

Il Direttore

PREMESSO che con nota del 29 febbraio 2016, n. prot. 2841, trasmessa a mezzo PEC in data 1 marzo 2016, protocollo
regionale n. 82304, integrata con successiva nota del 12 aprile 2016, n. prot. 4651, trasmessa a mezzo PEC in pari data,
protocollo regionale n. 142778, il Commissario Straordinario dell'ATER di Verona, ha richiesto l'autorizzazione nel procedere
alla assunzione di un provvedimento indifferibile ed urgente, rivolto all'ottimizzazione dell'attività aziendale, consistente nel
riconoscimento del passaggio dal VIII° livello a Quadro del rag. Stefano Valentini, dipendente aziendale, per le motivazioni in
dette note indicate;

CONSIDERATO che l'assunzione di tale provvedimento attiene alla piena ed esclusiva responsabilità del Commissario
aziendale;

PRESO ATTO che al dipendente succiato verrà attribuito un ruolo di referato nelle materie attinenti all'attività
amministrativo-gestionale dell'Azienda, tenuto conto delle competenze specialistiche e professionali del medesimo, peraltro
svolte nel corrente e con carattere di continuità nonché con elevato grado di capacità gestionale, organizzativa e professionale,
rilevate nelle precitate note aziendali;

ATTESO peraltro che, come rilevato dalle note commissariali, il passaggio di livello del dipendente da VIII a Quadro si palesa
adeguato alle quotidiane funzioni aziendali in comparti strategici aziendali relativi alle materie di competenza, nonché, tra
l'altro, la vacanza del posto di Quadro in dotazione organica aziendale;

RITENUTO che il passaggio di livello da VIII a Quadro del rag. Stefano Valentini non comporta nessun aumento di spesa per
il personale aziendale, tenuto debitamente conto degli oneri e scatti di anzianità, giusta attestazione del Presidente del Collegio
dei Revisori dei Conti del 29 febbraio 2016, n. prot. 2840, trasmessa a mezzo PEC in data 1 marzo 2016, protocollo regionale
n. 82301;

PRECISATO che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 233 del 03 marzo 2015, in tutti i casi ove non sia previsto un
aumento di spesa, ha stabilito che venga demandato ai Direttori di area o Dipartimento, a cui fanno riferimento le Strutture
regionali cui compete la vigilanza sugli Enti, Aziende ed Agenzie regionali, di provvedere ad autorizzare, tra l'altro, ogni atto
concernente la contrattazione integrativa dei singoli Enti, sempre nell'ottica precipua di un contenimento generale della spesa;

decreta



di autorizzare il Commissario Straordinario dell'ATER di Verona alla assunzione di un provvedimento indifferibile ed
urgente, rivolto all'ottimizzazione delle attività aziendali, mediante passaggio di livello del Responsabile dell'Area
Patrimonio e Commissione Alloggi dal VIII° livello a Quadro, considerata la complessità dell'attività di servizio posta
in essere dal dipendente medesimo, nonché la vacanza del posto di Quadro in dotazione organica aziendale;

1. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto alla pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del Decreto Legislativo 14
marzo 2013, n. 33;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino ufficiale della Regione.3. 

Giuseppe Fasiol
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