
Bur n. 46 del 17/05/2016

(Codice interno: 321723)

DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO LAVORI PUBBLICI SICUREZZA URBANA POLIZIA LOCALE E
R.A.S.A n. 7 del 29 aprile 2016

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale ATER di Padova. Autorizzazione all'attribuzione, per l'anno 2015,
del premio incentivante da erogare a tutto il personale dell'Azienda, a seguito di approvazione dell'accordo sindacale
tra RSU Aziendali ed Amministrazione. DGR n. 233 del 03 marzo 2015.
[Enti locali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si autorizza l'ATER di Padova ad attribuire, per l'anno 2015, il premio incentivante previsto dal CCNL
Federambiente da riconoscere a tutto il personale dipendente dell'Azienda per il raggiungimento degli obiettivi prestabiliti
nell'anno di riferimento, a seguito di approvazione dell'accordo sindacale tra RSU Aziendali ed Azienda.

Estremi dei principali documenti dell'istruttoria:
- la nota del Direttore del Dipartimento LL.PP., Sicurezza Urbana, Polizia Locale e R.A.S.A. del 08.01.2015, n. prot. 4373;
- la deliberazione di Giunta regionale del 03.03.2015, n. 233;
- la nota dell'ATER di Padova del 05.05.2015, n. prot. 2148, trasmessa a mezzo PEC in data 07.05.2015, protocollo regionale
n. 190854;
- la nota del Direttore della Sezione Edilizia Abitativa del 18.05.2015, n. prot. 207467;
- la nota dell'ATER di Padova del 11.06.2015, n. prot. 12439, trasmessa a mezzo PEC in data 12.06.2015, protocollo regionale
n. 243379;
- la nota del Direttore della Sezione Edilizia Abitativa del 01.07.2015, n. prot. 270603;
- la nota dell'ATER di Padova del 15.10.2015, n. prot. 15270, trasmessa a mezzo PEC in data 16.10.2015, protocollo regionale
n. 418154;
- la nota dell'ATER di Padova del 14.04.2016, n. prot. 5579, trasmessa a mezzo PEC in pari data, protocollo regionale n.
146696.

Il Direttore

PREMESSO che con nota del 07.05.2015, n. prot. 2148, trasmessa a mezzo PEC in data 07.05.2015, protocollo regionale n.
190584, l'ATER di Padova ha inviato la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1331-452 del 21.04.2015 relativa al
progetto di produttività aziendale 2015-2017, nonché il verbale di accordo per il progetto di produttività per il triennio
2015-2017, stipulato tra l'ATER di Padova e le RSU aziendali;

che con nota del 11.06.2015, n. prot. 12439, trasmessa a mezzo PEC in data 12.06.2015, protocollo regionale n. 243379,
l'ATER di Padova ha trasmesso l'attestazione del Collegio dei Revisori dei Conti secondo cui l'erogazione del premio di
produttività aziendale per il triennio 2015-2017, si attesta nel limite dell'importo massimo annuale di € 135.318,58, già erogato
ai dipendenti nel corso del 2014;

VISTE le note del Direttore della Sezione Edilizia Abitativa del 18.05.2015, n. prot. 207467 e del 01.07.2015, n. prot. 270603,
con le quale è stata richiesta la dichiarazione del Collegio dei Revisori dei Conti che attesti chiaramente la contrazione o,
quanto meno, il non aumento della spesa globale sostenuta per il personale aziendale, come previsto dalla citata nota del
Direttore del Dipartimento LL.PP., Sicurezza Urbana, Polizia Locale e R.A.S.A. dell'8 gennaio 2015, n. prot. 4373;

che con nota del 15.10.2015, n. prot. 15270, trasmessa a mezzo PEC in data 16.10.2015, protocollo regionale n. 418154, con la
quale l'ATER di Padova ha precisato che l'esatta quantificazione dell'importo da erogare per il 2015 potrà essere effettuata solo
ed esclusivamente a seguito della verifica sullo stato di avanzamento del progetto per l'annualità medesima, che dovrebbe
avvenire nel primo quadrimestre del 2016;

la nota dell'ATER di Padova del 14.04.2016, n. prot. 5579, trasmessa a mezzo PEC in pari data, protocollo regionale n.
146696, da cui si evince che l'importo del premio da erogare, calcolato nella misura di una mensilità stipendiale lorda
pro-capite, ammonta complessivamente ad € 133.409,35, in misura inferiore all'importo erogato nel 2014, pari ad € 135.318,58
e che comunque la spesa complessiva per il personale per l'anno 2015 registra una contrazione della spesa rispetto al bilancio
consuntivo approvato nel 2014, come attestato dal Collegio dei Revisori dei Conti con documento in data 12.04.2016, parte
integrante e sostanziale della presente nota aziendale;



PRECISATO che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 233 del 03 marzo 2015, in tutti i casi ove non sia previsto un
aumento di spesa, ha stabilito che venga demandato ai Direttori di area o Dipartimento, a cui fanno riferimento le Strutture
regionali cui compete la vigilanza sugli Enti, Aziende ed Agenzie regionali, di provvedere ad autorizzare, tra l'altro, ogni atto
concernente la contrattazione integrativa dei singoli Enti, sempre nell'ottica precipua di un contenimento generale della spesa.

decreta

di autorizzare l'ATER di Padova ad erogare al personale dipendente dell'Azienda, per l'anno 2015, il premio
incentivante, calcolato nella misura di € 133.409,35, pari ad una mensilità stipendiale lorda pro-capite;

1. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto alla pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del Decreto Legislativo 14
marzo 2013, n. 33;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino ufficiale della Regione.3. 

Giuseppe Fasiol
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