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COMUNE DI CAMPOLONGO MAGGIORE (VENEZIA)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 64 del 27 settembre 2013

Modifiche e integrazioni al vigente Statuto comunale.

All'art. 5, dopo il comma 3 è aggiunto il seguente:

<<3-bis. Il Comune riconosce l'acqua quale patrimonio dell'umanità, bene comune, diritto inalienabile di ogni essere vivente. Il
servizio idrico integrato è di interesse generale.>>;

Il comma 4 dell'art. 9 è sostituto con il seguente:

<<4. Il Comune assicura condizioni di pari opportunità tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessi nella
Giunta e negli organi collegiali non elettivi, nonché negli organi collegiali degli Enti, delle Aziende e delle Istituzioni da esso
dipendenti, in quanto partecipati o controllati dal Comune. Agli organi delle società controllate dal Comune si applicano le
disposizioni concernenti la parità di accesso previste da leggi e regolamenti vigenti.>>;

Il comma 1 dell'art. 31 è sostituito con il seguente:

<<1. La Giunta è composta dal Sindaco, che la presiede, e da un numero di Assessori entro la misura massima prevista dalla
legge, nel rispetto del principio di pari opportunità tra uomini e donne.>>;

All'art. 36, dopo il comma 6 è aggiunto il seguente:

<<6-bis. Può conferire deleghe ai consiglieri comunali per lo svolgimento di compiti connessi all'esercizio di funzioni di
indirizzo e di coordinamento su particolari materie o affari di propria competenza o per l'espletamento di compiti di
rappresentanza.>>;

Il comma 1 dell'art. 44 è sostituito con il seguente:

<<1. Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio il Sindaco provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni, nel rispetto del principio di pari opportunità tra uomini e
donne.>>;
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