
Bur n. 9 del 29/01/2010

(Codice interno: 221803)

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E MOBILITA' n. 32 del 30
dicembre 2009

Progetto TRIM - Programma Interreg IV Italia-Austria, Progetto WATERMODE - Programma Europa Sud
Orientale (SEE) 2007-2013 e Progetto BIOSIRE - Competitiveness and Innovation Framework Programme (2007-2013)
- IEE. Approvazione dei risultati della procedura comparativa per l'individuazione di n. 2 collaboratori, autorizzata
con le DD.GG.RR. n. 2983 del 14/10/2008, n. 921 del 06/05/2008 e n. 1990 del 30/06/2009 e indetta con i DD.DD.RR. nn.
24/45.08 del 26/10/2009 e 30/45.08 del 03/12/2009. Proclamazione dei due vincitori, impegno di spesa e approvazione
schema contratti.
[Trasporti e viabilità]

Il Segretario

(omissis)

Decreta

1.    di approvare i risultati della procedura comparativa di curricula per l'individuazione di n. 1 collaboratore per l'assistenza
alla gestione economica e finanziaria del progetto europeo TRIM e del progetto europeo WATERMODE e di n. 1 collaboratore
per l'assistenza alla gestione tecnica del progetto europeo BIOSIRE, risultati elaborati dalla commissione esaminatrice, indicati
nel verbale (Allegato B) ed espressi nell'esito riassuntivo della procedura comparativa (Allegato A);

2.    di proclamare vincitori della selezione i candidati Lisa Schiavetto e Andrea Ballarin, avendo gli stessi conseguito i
punteggi più alti, calcolati in relazione ai criteri indicati negli avvisi di selezione, come attestato negli allegati approvati al
punto precedente (Allegati A e B), che costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

3.    di approvare gli allegati schemi di convenzione (Allegati C1 e C2), che costituiscono parte integrante del presente
provvedimento e che disciplinano gli incarichi di cui al punto 1.;

4.    di disporre che per l'incarico di assistenza alla gestione economica e finanziaria del progetto europeo TRIM e del progetto
europeo WATERMODE venga corrisposto un compenso globale ed omnicomprensivo di € 57.750,00, per l'incarico di
assistenza alla gestione tecnica del progetto europeo BIOSIRE venga corrisposto un compenso globale ed omnicomprensivo di
€ 38.000,00, oltre ai rimborsi per le spese di missione, da liquidarsi secondo le modalità previste dagli allegati schemi di
convenzione;

5.    di impegnare € 95.750,00, di cui € 42.125,00 a carico dell'esercizio finanziario 2009, € 30.525,00 a carico dell'esercizio
finanziario 2010, ed € 23.100,00 a carico dell'esercizio finanziario 2011, secondo il seguente prospetto:

PROGETTO CAPITOLIQUALIFICAIMPORTO
2009 (€)

IMPORTO
2010 (€)

IMPORTO
2011 (€)

TOTALE
(€)

BIOSIRE 101183
Risorse UE 28.500,00

38.000,00

-75%

Quota Reg. 9.500,00

-25%

TRIM

101295 FESR 0 10.518,75 7.012,50 17.531,25
-63,75%

101296 FDR 0 3.506,25 2.337,50 5.843,75
-21,25%



100916 Cof. reg. 4.125,00 0 0 4.125,00
-15%

WATERMODE

101375 FESR 0 14.025,00 11.687,50 25.712,50
-85%

101376 FDR 0 2.475,00 2.062,50 4.537,50
-15%

TOTALE 42.125,00 30.525,00 23.100,00 95.750,00

6.    di dar atto che la Direzione Risorse Umane pubblichi l'esito della procedura comparativa, autorizzata con le DD.GG.RR. n.
2983 del 14/10/2008, n. 921 del 06/05/2008 e n. 1990 del 30/06/2009 e indetta con i DD.DD.RR. n. 24/45.08 del 26/10/2009 e
n. 30/45.08 del 03/12/2009, nel sito Internet della Giunta Regionale del Veneto;

7.    di dare comunicazione dell'instaurazione dei rapporti di lavoro autonomo di cui al presente atto al Centro provinciale per
l'impiego competente territorialmente;

8.    di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale dell'amministrazione regionale, ai sensi
del comma 54 dell'art. 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

Silvano Vernizzi
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