Bur n. 106 del 11/12/2007

(Codice interno: 202143)

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE LAVORO n. 1337 del 30 ottobre 2007

Attivita di formazione continua individuale ed aziendale a voucher - annualita 2006/2007. DGR n. 1870 del
13.06.2006. Approvazione istruttoria.
[Formazione professionale e lavoro]

Il Dirigente

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 375 del 12.2.1997, relativa all'applicazione della L.R. n. 1 del 10.1.1997,
in ordine alle modalita delle procedure amministrative e attribuzioni dei dirigenti;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 1870 del 13.06.2006 che disciplina le azioni di formazione continua a
sportello a favore dei lavoratori e delle aziende e stabilisce i termini di apertura per la presentazione di domande individuali e
aziendali di finanziamento:

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 2015 del 03.07.2007 con cui ¢ stata sospesa la presentazione delle
richieste voucher a causa dei vincoli imposti dal patto di stabilita fissati con la legge finanziaria dello Stato ed il successivo
decreto dello scrivente n. 1132 del 14.09.2007 con il quale sono riprese le attivita e modificati come segue i termini di
presentazione delle domande individuali ed aziendali di finanziamento:

e 1° avviso: dal 5 settembre 2006, entro € non oltre le ore 13.00 del 5 ottobre 2006

® 2° avviso: dal 6 ottobre 2006, entro € non oltre le ore 13.00 del 5 novembre 2006

® 3° avviso: dal 6 novembre 2006, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 dicembre 2006
® 4° avviso: dal 6 dicembre 2006, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 gennaio 2007

® 5° avviso: dal 6 gennaio 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 febbraio 2007

® (6° avviso: dal 6 febbraio 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 marzo 2007

® 7° avviso: dal 6 marzo 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 aprile 2007

® 8° avviso: dal 6 aprile 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 maggio 2007

® 0° avviso: dal 5 maggio 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 giugno 2007

® 10° avviso: dal 6 giugno 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 luglio 2007

e 11° avviso: dal 14 settembre 2007, entro € non oltre le ore 13.00 del 5 ottobre 2007
e 12° avviso: dal 6 ottobre 2007, entro e non oltre le ore 13.00 del 5 novembre 2007
e 13° avviso: dal 6 novembre 2007, entro € non oltre le ore 13.00 del 5 dicembre 2007

Vista la citata deliberazione della Giunta Regionale n. 1870 del 13.06.2006, con la quale sono state definite le risorse
disponibili per il finanziamento delle azioni di formazione continua a sportello, che ammontano complessivamente a Euro
14.986.339,27 ripartite come segue:

. .. Categorie
Dispositivo - - - Totale
Categoria A [ Categoria B [ Categoria C
Voucher 2.285.901,7812.857.267,86 | 2.700.000,00* | 7.843.169,64
individuali
Voucher aziendali| 4.285.901,78 |2.857.267,85 7.143.169,63
Totale 6.571.803,56]5.714.535,71 {2.700.000,00* | 14.986.339,27

* di cui Euro 700.000,00 da destinare all'attivita 2006 ed Euro 2.000.000,00 per l'attivita 2007

Considerato che, come previsto dalla citata deliberazione n. 1870/2006, ¢ stata messa a bando per ciascuno dei 3 avvisi
2006 la quota di Euro 1.110.928,99, ripartita come segue:

[Formazione individuale Fondo Importo
. . . €
Categoria A - (lavoratori dipendenti) L. 236/93 143.278.70
. . . . €
Categoria B - (dipendenti e collaboratori) |L. 236/93 024.090.56
Categoria C - (lavoratori autonomi e in [Fondi €
mobilita) regionali 233.333,33




Totale 200.702,59
[Formazione aziendale [Fondo [mporto

Categoria A - (lavoratori dipendenti) L. 236/93 (;06.135,8 4
Categoria B - (dipendenti e collaboratori) [L. 236/93 50 4.090.56
Totale 210.226,40

Considerato che, come previsto dalla citata deliberazione n. 1870/2006, ¢ stata messa a bando per ciascuno degli 11
avvisi 2007, poi ridotti a 10 con decreto n. 1132 del 14.09.2007, la quota di Euro 1.059.413,84, ripartita come segue:

IFormazione individuale |F0nd0 Importo
. L . €
Categoria A - (lavoratori dipendenti) L. 236/93 143.278.70
. . . . €
Categoria B - (dipendenti e collaboratori) [L.236/93 h24.090.56
Categoria C - (lavoratori autonomi e in [Fondi €
mobilita) regionali 181.818,18
€
Totale 549.187.44
Formazione aziendale Fondo Importo
. g . €
Categoria A - (lavoratori dipendenti) L. 236/93 306.135.84
. . . . €
Categoria B - (dipendenti e collaboratori) [L. 236/93 h04.090.56
Totale X
510.226,40

Considerato che, secondo quanto previsto dalla citata deliberazione n. 1870/2006, le risorse disponibili su ciascuna fase

possono essere integrate dalle risorse disponibili e non utilizzate sulla graduatoria della fase precedente, dalle risorse derivanti
da voucher non utilizzati il mese precedente nonché da risorse derivanti da economie risultanti da voucher trasferiti da un corso
ad altro corso di costo inferiore;

Considerato che, in base a quanto sopra richiamato, risultano disponibili per le attivita di formazione continua a sportello
di cui alla deliberazione n. 1870/2006 ulteriori risorse rispetto alla quota stanziata per 1'undicesimo avviso derivanti da importi

non utilizzati nell'edizione precedente e da voucher assegnati e non attivati entro i termini previsti, e che pertanto le risorse
disponibili ammontano ad Euro 1.221.061,75, secondo quanto segue:

Residui per
. T . , |Residui da ediz.  [voucher non Fondo
[Formazione individuale [Fondo Quota stanziata Prec. attivati o restituiti disponibile
e cambi corso
Categoria A (lavoratori dipendenti) Legge 236 |143.278,70 352,31 3630790 180.138,91
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |Legge 236 [224.090,56 158,87 47.821,70 272.071,13
Categoria C (lavoratori autonomi e in
mobilita) Fondi reg. [181.818,18 291,51 36.714,60 218.824,29
Totale 671.034,33
Residui per
I[Formazione aziendale IFondo Quota stanziata Residui da ediz.  [voucher non
IPrec. attivati o restituiti[Fondo
e cambi corso disponibile
Categoria A (lavoratori dipendenti) Legge 236 [306.135,84 281,50 20.122,90 326.540,24
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |Legge 236 [204.090,56 667,22 18.729,40 223.487,18
Totale




550.027,42

Totale generale 1.221.061,75

Considerato che, secondo quanto previsto dalla citata deliberazione n. 1870/2006, sono state messe a bando risorse per
un valore complessivo pari ad Euro 200.000,00 da assegnare ai lavoratori disabili che richiedono, contestualmente al voucher
formativo, il voucher di accompagnamento e che tali risorse sono disponibili integralmente dalla prima fase e che, se non
utilizzate, possono essere rese disponibili per la graduatoria successiva ed eventualmente, nell'ultima graduatoria, utilizzate per
il finanziamento dei voucher formativi;

. e ye s |F Quota Residui da ediz. Resndul. peI: vouch.er. . [Fondo
I[Formazione individuale ondo . non attivati o restituiti |, -
stanziata rec. . disponibile
e cambi corso
Categoria A (lavoratori dipendenti) FDaFI 10,00 160,39 i 160,39
Categoria B (dipendenti e collaboratori) FDbFI 10,00 548,91 i 548,91
Categoria C (lavoratori autonomi e in
mobilita) FD ¢ F1 10,00 42688 126,88
Totale 1.136,18
Formazione aziendale |F Quota Residui da ediz. Re51du1' pel: vouch.er. .
ondo . non attivati o restituiti [Fondo
stanziata rec. . . R
e cambi corso disponibile
Categoria A (lavoratori dipendenti) FD a FA[0,00 24.249.,48 - 24.249,48
Categoria B (dipendenti e collaboratori) | FD b FA|0,00 36.742,32 - 36.742,32
Totale 60.991,80
Totale generale 62.127,98

Preso atto delle richieste di finanziamento presentate per la frequenza dei corsi relativi all'l1° avviso;

Considerato che le risorse disponibili per questa fase sono destinate a finanziare anche percorsi di riqualificazione
professionale, riservando a tal fine fino a un massimo del 20% del fondo disponibile per ciascuna categoria per quanto riguarda
le attivita disciplinate dalla citata deliberazione n. 1870/2006;

Visti i criteri di valutazione delle domande di finanziamento previsti dalla citata deliberazione n. 1870/2006;
Ritenuto di dover provvedere, per quanto sopra esposto, alla definizione di graduatorie distinte per dispositivo
(formazione individuale o formazione aziendale), categoria (A, B, o C) e tipologia di intervento (aggiornamento o

riqualificazione);

Preso atto dei risultati dell'istruttoria svolta ai sensi della citata deliberazione n. 1870/2006, che presenta i seguenti dati
riepilogativi:

IDGR 1870/2006 - Formazione individuale

Riqual.

Totale
. . |contributi .
. . . Domande Vedi Domande ([Vedi |[. .. .. Risorse
Tipologia [Categoria e erare richiesti su . o ere
pervenute tab. ammissibili [tab. dom disponibili
ammissibili
Categoria A (lavoratori dipendenti) {18 IFLcat. 15 o
ategoria A (avorator! dipende A 335.962,30 [144.111,13
UaFl
. . . 3bFI
Aggiorn. Categoria B.(dlpendentl e b6 1FI cat. hso
icollaboratori) B 223.739,50 [217.656,90
UbFI
. . .. 3cFI
Categoria C (lavoratori autonomi e in 159 1FI cat. 146
mobilita) C 129.974,90 1175.059,43
UcFI
Categoria A (lavoratori dipendenti) 13 12 8aFI




6FI cat. OaFI
A 60.380,00  [36.027,78
Categoria B (dipendenti e 16 6FI cat. 15 SO
icollaboratori) B ObFI 63.860,00 54.414,23
. . . 8cFI
Categoria C (lavoratori autonomi e in ho 6F1I cat. 13
mobilita) C 85.480,00  ({3.764,86
OcFI
Totale 1181 1158 1.199.396,70 |671.034,33
DGR 1870/2006 - Formazione aziendale
IDomande Totale
. . . Domande Vedi Vedi cf)nt'r 1b1.1t1
Tipologia [Categoria ervenute iab P richiesti su
P . ammissibili * ldom. [Risorse
ammissibili |disponibili
3aFA
. - . 1FA cat.
Categoria A (lavoratori dipendenti) 676 A 654 629.905.60 P61.232.19
. “aFA
Aggiorn. BbFA
Categoria B (dipendenti e b1 1FA cat. h7s
collaboratori) B IbFA 306.573,06 |178.789,74
8aFA
. .l . 6FA cat.
Categoria A (lavoratori dipendenti) 43 A 37 188.630.00  [65.308.05
. OaFA
Riqual.
. . . SbFA
Categoria B (dipendenti e 14 6FA cat. 12
icollaboratori) B ObEA 54.910,00 14.697 .44
Fotale 1014 P78 1.180.018,66 [550.027.42

Considerato che le risorse stanziate non sono sufficienti per il finanziamento di tutte le richieste ammissibili e che ,
mentre per altre graduatorie le risorse stanziate sono di importo superiore rispetto alle richieste ammissibili;

Considerato che la citata deliberazione n. 1870/2006 prevede che le somme eventualmente disponibili su una graduatoria
possano essere utilizzate per un'altra graduatoria, fatti salvi i vincoli normativi;

Ritenuto quindi di dover provvedere al trasferimento dei fondi dalle graduatorie che presentano disponibilita maggiore
rispetto alle richieste verso le graduatorie che non hanno risorse sufficienti al finanziamento di tutte le richieste ammissibili, nel
rispetto dei vincoli normativi e delle disposizioni previste con la citata deliberazione n. 1870/2006, secondo quanto segue:

DGR 1870/2006 - Formazione individuale

. . . Domande . Totale Risorse
Tipologia |Categoria finanziate Vedi tab. finanziamento disponibili
Categoria A (lavoratori dipendenti) 180 3aF1 145.880,40 145.918,91
di cui con Fondi L.236 form. individuale 3aFI 145.880.40 145.918.91
Cat. A 180
oo Categoria B (dipendenti e collaboratori) [252 3bFI 218.937,50 219.011,13
ggiorn. [,. . : .
di cui con Fondi L.236 form. individuale 252 3bFI 218.937.50 219.011.13
Cat. B
Cate.g.ol:la C (lavoratori autonomi e in |82 3cFI 177.366,60 178.824,29
mobilita)
di cui con Fondi Regionali 182 3cFI 177.366,60 178.824,29
Categoria A (lavoratori dipendenti) 7 8aFI 34.220,00 34.220,00
7 8aFI 34.220,00 34.220,00




di cui con Fondi L.236 form. individuale
Cat. A
Riqual. Categoria B (dipendenti e collaboratori) |12 SbFI 53.060,00 53.060,00
céfact.mBCOn Fondi L.236 form. individuale |12 SDFI 53.060,00 53.060,00
Cate-g.ol:ia C (lavoratori autonomi ein |9 S CFI 40.000,00 40.000,00
mobilita)
di cui con Fondi Regionali 0 8cFI 40.000,00 40.000,00
Totale 642 669.464,50 671.034,33
ID.G.R. 1870/2006 - Formazione aziendale
. . . Domande . Totale Risorse
Tipologia |Categoria finanziate Vedi tab. finanziamento disponibili
Categoria A (lavoratori dipendenti) 233 3aFA 264.144,64 265.240,24
di cui con Fondi L.236 form. aziendale Cat. 30FA 264.144.64 265.240.24
Aggiorn. A 233
Categoria B (dipendenti e collaboratori) (155 3bFA 178.820,62 179.317,18
g;fbg con Fondi L.236 form. aziendale s 35FA 178.820.62 179.317.18
Categoria A (lavoratori dipendenti) 12 8aFA 61.300,00 61.300,00
di cui con Fondi L.236 form. aziendale SuFA 61.300.00 61.300,00
Riqual. Cat. A 12
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |9 SbFA 44.170,00 44.170,00
Zl cui con Fondi L.236 form. aziendale Cat. o SbFA 44.170,00 44.170,00
Totale 409 548.435,26 550.027,42
Fondi disabili
IDGR 1870/2006 - Formazione individuale
Tipologia |[Categoria Il)omar.lde Vedi Totale. |R'isors? -
finanziate tab. [finanziamento disponibili
Categoria A (lavoratori dipendenti) 1 3aFI [214,00 709,30
di cui con Fondo Disabili form. Individuale ; 3aFI 10,00 160,39
cat. A
Zl;tcu]; con Fondo Disabili form. Individuale o 3aFI 214,00 548,91
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |1 3bFI (900,00 24.249,48
Aggiorn. |di cui con Fondo Disabili form. Individuale ; 3bFI 10,00 0.00
cat. B ’
cCZ; ;LX con Fondo Disabili form. Aziendale o SOFI  1900,00 04.249.48
Categoria C (lavoratori autonomi e in 0 3cFI (0,00 426,88
imobilita)
di cui con Fondo Disabili form. Individuale O 3cFI [0,00 126,88
cat. C
Riqual. Categoria A (lavoratori dipendenti) 0 8aFI [0,00 0,00
di cui con Fondo Disabili form. Individuale O 8aFI 0,00 0,00
cat. A
Categoria B (dipendenti e collaboratori) [0 SbFI 10,00 0,00
di cui con Fondo Disabili form. Individuale o SbFI (0,00 ,00
cat. B
Categoria C (lavoratori autonomi e in 8cFI 10,00 0,00
imobilita)
0 8cFI 10,00 0,00




idi cui con Fondo Disabili form. Individuale
cat. C
Totale 2 1.114,00 25.385,66
D.G.R. 1870/2006 - Formazione aziendale
Tipologia |Categoria Domande Vedi |Totale Risorse
polog g finanziate tab. [finanziamento disponibili
Categoria A (lavoratori dipendenti) 0 3aFA (0,00 0,00
di CZZ con Fondo Disabili form. aziendale o 3aFA 0,00 0.00
Aggiorn. cat.
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |0 3bFA (0,00 36.742,32
Cciltczl con Fondo Disabili form. aziendale o 3bFA 0,00 36.742.32
Categoria A (lavoratori dipendenti) 0 8aFA 10,00 0,00
di czz con Fondo Disabili form. aziendale o SaFA 0,00 0.00
Riqual. car.
Categoria B (dipendenti e collaboratori) |0 SbFA 10,00 0,00
di cui con Fondo Disabili form. aziendale o SbFA 0,00 00
cat. B
Totale 0 0,00 36.742,32
Attesa la regolarita dell'istruttoria e la compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale:
Decreta
1. Di approvare l'istruttoria di cui in premessa e gli allegati relativi ai progetti di formazione individuale e aziendale, facenti

parte integrante del presente provvedimento:

tab1FI - Progetti di formazione individuale pervenuti

tab2FI - Progetti di formazione individuale non ammissibili

tab3aFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e finanziati categoria A

tab3bFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e finanziati categoria B

tab3cFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e finanziati categoria C

tab4aFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e non finanziati categoria A

tab4bFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e non finanziati categoria B

tab4cFI - Progetti di formazione individuale ammissibili e non finanziati categoria C

tab6FI - Progetti di alta formazione individuali pervenuti

tab7FI - Progetti di alta formazione individuale non ammissibili

tab8aFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e finanziati categoria A

tab8bFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e finanziati categoria B

tab8cFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e finanziati categoria C

tab9aFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e non finanziati categoria A

tabObFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e non finanziati categoria B

tab9cFI - Progetti di alta formazione individuali ammissibili e non finanziati categoria C

tablFA - Progetti di formazione aziendale pervenuti

tab2FA - Progetti di formazione aziendale non ammissibili

tab3aFA - Progetti di formazione aziendale ammissibili e finanziati categoria A

tab3bFA - Progetti di formazione aziendale ammissibili e finanziati categoria B

tab4aFA - Progetti di formazione aziendale ammissibili e non finanziati categoria A

tab4bFA - Progetti di formazione aziendale ammissibili e non finanziati categoria B

tab6FA - Progetti di alta formazione aziendali pervenuti

tab7FA - Progetti di alta formazione aziendale non ammissibili

tab8aFA - Progetti di alta formazione aziendali ammissibili e finanziati categoria A

tab8bFA - Progetti di alta formazione aziendali ammissibili e finanziati categoria B

tab9aFA - Progetti di alta formazione aziendali ammissibili e non finanziati categoria A

tab9bFA - Progetti di alta formazione aziendali ammissibili e non finanziati categoria B
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