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ALLEGATO B

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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DAviA PaoLo

0412795890

paolo.davia@regione.veneto.it

ITALIANA
[01/06/1964]

DAL 01/05/2021 ATUTT'OGGI
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
DIRETTORE A INTERIM UNITA'ORGANIZZATIVA COORDINAMENTO GESTIONE ITTICA E
FAUNISTICO-VENATORIA AMBITO PREALPINO E ALPINO

COORDINAMENTO SEDI PROVINCIALI CON ARMONIZZAZIONE PROCEDIMENTI E
RESPONSABILE DEI PROCEDIMENT! DELLA STRUTTURA E ADOZIONE PROVVEDIMENTI
DI COMPETENZA

DAL 01/09/2018 A TUTT'OGGI
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
DIRETTORE UNITA'ORGANIZZATIVA AFFAR| GENERALI E COORDINAMENTO
AMMINISTRATIVO C/O DIREZIONE AGROAMBIENTE, PROGRAMMAZIONE E GESTIONE
ITTICA E FAUNISTICO-VENATORIA

COORDINAMENTO REDAZIONE ATTI AFFERENTI DEFR E PROGRAMMA BIENNALE
APPALTI SERVIZI E FORNITURE DELLA DIREZIONE

SUPPORTO PROCEDURE DI APPALTO DELLA DIREZIONE

RILEVAZIONE DEI FABBISOGNI FORMATIVI

GESTIONE DEI FLUSSI DELLE RISORSE DOTAZIONALI E INFORMATICHE

ATTIVITA' DI INFORMAZIONE ALL'UTENZA E ISTANZE DI ACCESSO DOCUMENTALE
APPLICAZIONE DISPOSIZIONI RELATIVE ALLA PRIVACY

APPLICAZIONE DISPOSIZIONI RELATIVE AL CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE
ABILITAZIONE E VIGILANZA CAA D.LGS. N. 165 DEL 27/05/1999

DAL 19/09/2016 AL 31/08/2018
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

Per ulteriori informazioni:
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI - AREA
SVILUPPO ECONOMICO - DIREZIONE AGROAMBIENTE

DIRIGENTE CON FUNZIONI DI STUDIO E RICERCA PRESSO AREA SVILUPPO
ECONOMICO

SUPPORTO ALL'UO ENERGIA NELL'ESECUZIONE DEL PAR FSC 2007/2013 E
ALL'ATTUAZIONE DEL POR FESR 2014-2020 SETTORE ENERGIA

DAL 01/07/2016 AL 18/09/2016
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI — AREA
SVILUPPO ECONOMICO - SETTORE ENERGIA

DIRIGENTE CON FUNZIONI DI STUDIO E RICERCA PRESSO AREA RISORSE
STRUMENTALI

ATTIVITA' PRELIMINARI AL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI DELLA REGIONE DEL VENETO
Al SENSI DEL D.LGS. N. 118 DEL 2011

DAL 05/2009 AL 31/06/2016
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
DIRIGENTE DI SETTORE

ATTUAZIONE POR FESR 2007-2013 AZIONI 2.1.1 E 2.1.2 E DEL POR FESR 2014-2020
AZIONE 4.1.1. IN MATERIA DI ENERGIA CON BENEFICARI ENTI LOCALI, SOCIETA
PARTECIPATE DAl MEDESIMI E AZIENDE TERRITORIALI PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE
(AATTER)

DAL 07/2007 AL 05/2009
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
DIRIGENTE DI SERVIZIO

ATTUAZIONE DOCUP OBIETTIVO 2 2000-2006 PER IL SETTORE DEL TURISMO CON
FINANZIMANETI A PMI PER STRUTTURE RICETTIVE E A ENTI TERRITORIALI PER
INFRASTRUTTURE A VALENZA TURISTICA

PARTECIPAZIONE A BANDI INTERREG CON LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI A
VALENZA TURISTICA

REDAZIONE DI PROGETTI INTERREGIONALI Al SENSI DELLA DISICIPLINA STATALE
TURISTICA

ELABORAZIONE DI PARERI E DISEGNI DI LEGGE
GESTIONE DEL CONTENZIOSO

DAL 01/2001 AL 06/2007
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI

DIRIGENTE DI SERVIZIO C/O LA DIREZIONE EDILIZIA ABITATIVA

GESTIONE FLUSSI FINANZIARI DI EDILIZIA AGEVOLATA E SOVVENZIONATA
CONTROLLO DEI BILANCI DELLE AZIENDE TERRITORIALI PER L'EDILZIA RESIDENZIALE
AFFARI GENERALI E GESTIONE DEL CONTENZIOSO IN MATERIA DI EDILIZIA ABITATIVA
GESTIONE NOMINE ENTI E ORGANISMI DIPENDENTI

DAL 01/10/1996 AL 31/12/2000
REGIONE DEL VENETO - 3901 DORSODURO VENETO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI

Per ulteriori informazioni:
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ DAVIA' Paolo |

DGR n. 913 del 30 giugno 2021

pag. 3di 4

8" QF FUNZIONARIO - POSIZIONE ORGANIZZATIVA TIPO A) C/O DIREZIONE EDILIZIA
ABITATIVA

GESTIONE FLUSSI FINANZIARI DI EDILIZIA AGEVOLATA E SOVVENZIONATA
CONTROLLO DEI BILANCI DELLE AZIENDE TERRITORIALI PER L'EDILZIA RESIDENZIALE

DAL 01/04/1994 AL 01/10/1996
COMUNE DI CORTINA D'AMPEZZO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
CAPO RIPARTIZIONE RAGIONERIA
BILANCIO, RAGIONERIA E TRIBUTI C/O IL COMUNE DI CORTINA D'AMPEZZO

DAL 01/1986 AL 07/1992
UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

CONTABILITA’ GENERALE, ANALISI DI BILANCIO E MATERIE GIURIDICHE IN
PARTICOLARE DIRITTO DEL LAVORO, COMMERCIALE, FALLIMENTARE E TRIBUTARIO

DIPLOMA DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO INDIRIZZO GIURIDICO VOTO 96/110

ITALIANO

FRANCESE

LIVELLO: BUONO
LIVELLO: BUONO
LIVELLO: BUONO

INGLESE

LIVELLO: ELEMENTARE
LIVELLO: ELEMENTARE
LIVELLO: ELEMENTARE

PARTECIPATO A CORSI DI FORMAZIONI NEL CORSO DEL 2018 IN PUBLIC SPEAKING E IN
PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA (PNL)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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PARTECIPAZIONE CON SUPERAMENTO DELL'ESAME FINALE AL CORSO DI
FORMAZIONE IN DATA 22,23,24,28,29 GENNAIO 2019 RIVOLTO ALLA FIGURA DEL
RUP/PROJECT MANAGER ORGANIZZATO DA ITACA CON PROGRAMMA FORMATIVO
PREDISPOSTO IN COLLABORAZIONE CON SNA, TENENDO CONTO DELLA NORMA UNI
11648/2016 E DELLE LINEE GUIDA ANAC N. 3 SUL RUP NEGLI APPALTI COMPLESS!.

BUONE NEI COMUNI STRUMENTI DI LAVORO QUALI WORD, EXCELL E POWER POINT

OMISSIS

PRESIDENTE COMMISSIONE ALLOGGI EX ART. 06 DELLA L.R. N.10/1996 C/0 ATER DELLA
PROVINCIA DI TREVISO DA 08/2017 A TUTT'OGGI

PARTECIPAZIONE CON SUPERAMENTO DELL'ESAME FINALE AL CORSO DI
FORMAZIONE IN DATA 22,23,24,28,29 GENNAIO 2019 RIVOLTO ALLA FIGURA DEL
RUP/PROJECT MANAGER ORGANIZZATO DA ITACA CON PROGRAMMA FORMATIVO
PREDISPOSTO IN COLLABORAZIONE CON SNA, TENENDO CONTO DELLA NORMA UNI
11648/2016 E DELLE LINEE GUIDA ANAC N. 3 SUL RUP NEGLI APPALTI COMPLESSI.

CORSO DI FORMAZIONE TENUTI DA FORMEL NEL 2018 SUL NUOVO CODICE DEl
CONTRATTI PUBBLICI (D.LGS. N. 50 DEL 2016 E S.M.L.) IN PARTICOLARE SULLA VERIFICA
DEI MOTIVI DI ESCLUSIONE E SOCCORSO ISTRUTTORIO, SUL CRITERIO DELL'OFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA E PROCEDURE DI AFFIDAMENTO MEDIANTE IL
MERCATO ELETTRONICO E LE PIATTAFORME TELEMATICHE

DOCENZE IN MATERIE Di EDILIZIA ABITATIVA ANNO 2002

Venezia 28/05/2021

Firma
F.TO OMISSIS

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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