
AVVISO N. _________ DEL _______________ 
 
 
Oggetto: Proposte di candidatura per la formazione dell’elenco regionale di idonei alla nomina a direttore dei 
servizi socio-sanitari delle aziende ed enti del SSR   

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AREA SANITA’ E SOCIALE 

 
PREMESSO che il d. lgs. n. 171/2016 all’articolo 3 detta disposizioni per il conferimento dell’incarico di 
direttore sanitario, amministrativo, e ove previsto dalle leggi regionali, di direttore dei servizi socio sanitari 
delle aziende ed enti del servizio sanitario nazionale, prevedendo elenchi regionali degli idonei costituiti 
previo avviso pubblico e selezione per titoli e colloquio effettuata da una commissione nominata dalla 
Regione, fermi restando i requisiti previsti dall’articolo 3, comma 7 e 3 bis, comma 9 del d.lgs 502/1992;  
 
ATTESO che nelle more dell’adozione dell’Accordo tra lo Stato e le regioni per la definizione dei criteri di 
valutazione previsto dal menzionato articolo 3 del d.lgs. n. 171/2016, si applica la disposizione di cui all’art. 
5 del predetto d.lgs. 171/2016, il quale dispone che fino alla costituzione degli elenchi regionali, per il 
conferimento degli incarichi di direttore amministrativo, sanitario e dei servizi sociosanitari delle aziende e 
enti del servizio sanitario nazionale e per la valutazione degli stessi, si seguono le procedure vigenti alla data 
di entrata in vigore del decreto stesso, ossia quanto previsto dagli artt. 3 comma 7 e 3 bis comma del d.lgs. 
502/1992 nonché dalle DGRV n. 2152/2007 n. 3469/2010;  
 
DATO ATTO che le procedure vigenti prevedono la formazione di elenchi regionali di idonei alla nomina di 
direttore dei servizi socio-sanitari da approvare con decreto del Direttore dell’Area Sanità e Sociale da 
comunicarsi ai Direttori generali delle aziende ed enti del SSR per le nomine di competenza e inoltre che gli 
ultimi elenchi sono stati approvati, con DGR n. 1641/2012 con Decreto dell’allora Segretario regionale per la 
Sanità n. 254/2012 e, pertanto, è necessario che tali elenchi siano aggiornati;  
 
RILEVATO che ai fini dell’armonizzazione della procedura regionale con i principi di cui al d.lgs. n. 
171/2016, sarà costituita una commissione di esperti per la valutazione degli idonei composta da un 
rappresentante di Agenas , da un esperto esterno alla Regione e da un rappresentante regionale, che 
procederà alla valutazione dei requisiti e alla caratterizzazione della preparazione ed esperienza acquisita dai 
candidati, in linea con il ruolo direzionale di cui al presente avviso;  
 
DATO ATTO che l’incarico di direttore dei servizi socio-sanitari è esclusivo e determina per i lavoratori 
dipendenti il collocamento in aspettativa senza assegni e il mantenimento del posto e che il rapporto di 
lavoro viene regolato da contratto di diritto privato da redigersi secondo lo schema regionale di cui alla DGR 
n. 17 del 9 gennaio 2013 con la durata stabilita dalla successiva DGR 2050 del 30 dicembre 2015; 
 
ATTESO che possono presentare candidatura i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 
 
- età inferiore a 65 anni; 

- laurea preferibilmente nelle professioni sanitarie, mediche e non, socio sanitarie e sociali; 

- esperienza almeno quinquennale di qualificata attività di direzione con autonoma gestione di budget e di 
risorse umane e possesso dell’attestato di frequenza al corso di formazione per direttori generali o al corso di 
formazione manageriale di cui all’articolo 7 del DPR 484/1997 o ad altro corso di formazione manageriale 
appositamente programmato, precisando che per qualificata attività di direzione in enti o strutture sanitarie, 
pubbliche o private, deve intendersi, per quanto concerne gli enti del SSN, la direzione di Area, di struttura 
complessa, di struttura semplice a valenza dipartimentale e di struttura semplice. 
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RITENUTO  di dover quindi provvedere alla pubblicazione dell’avviso per la proposizione delle candidature 
da parte dei soggetti interessati; 

 
RENDE NOTO 

 
1. che i soggetti interessati possono presentare proposta di candidatura alla Direzione generale dell’Area 

Sanità e Sociale della Regione del Veneto entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto, e cioè entro il  _______________________; 

 
2. che le proposte di candidatura vanno indirizzate al Direttore generale dell’Area Sanità e Sociale e 

possono essere inviate all’indirizzo di posta elettronica certificata di Area: 
area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it con le seguenti modalità: 

a) trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, qualora risultino sottoscritte mediante firma 
digitale o firma elettronica qualificata, il cui certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato;  

b) trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, qualora l’autore del documento sia 
identificato dal sistema informatico con l’uso della carta di identità elettronica o con la carta 
nazionale dei servizi; 

c) trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, a seguito di processo di scansione 
dell’istanza/documento sottoscritto in forma autografa, unitamente ad una copia del documento 
d’identità del sottoscrittore;  

d) trasmesse dall’autore mediante la propria casella di posta elettronica certificata, cosiddetta PEC-ID, 
per la quale le credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, e ciò 
sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato. 

 
I documenti allegati al messaggio, dovranno essere trasmessi  in uno dei formati file ammessi (.pdf, 

.pdf/A, .odf, .txt, .jpg, .gif, .tiff, .xml.). L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in ordine 
alla mancata ricezione di messaggi non conformi a quanto sopra o alle caratteristiche pubbliche nel sito 
internet www.regione.veneto.it.;  

 
- tramite posta raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine farà fede il timbro dell’ufficio 

postale accettante); 
 

- tramite consegna a mano nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì 10.00-13.00/14.30-16.00, venerdì 
10.00-13.00; 

 
3. che le proposte di candidatura devono essere redatte in carta libera; 

 
4. che alla proposta di candidatura va allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identità 

in corso di validità, ai sensi dell’art. 38 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445; 
 

5. che le proposte di candidatura devono contenere la dichiarazione di non versare nelle cause ostative di 
cui all’articolo 3, comma 11, del d.lgs 502/1992; 
 

6. che il responsabile del procedimento è il Direttore dell’Area Sanità e Sociale; 
 

7. che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE - GDPR, i dati personali raccolti saranno trattati 
dai competenti Uffici regionali, anche in forma automatizzata, per le finalità previste dal Decreto 
Legislativo 8 aprile 2013, n. 39. Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria e il mancato 
conferimento non consente l’espletamento dell’istruttoria della candidatura. I dati sono oggetto di 
comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dalla vigente normativa; i dati sono raccolti e saranno 
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 
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Il Titolare del trattamento dei dati è la Giunta regionale, con sede a Palazzo Balbi – Dorsoduro, 3901 – 
30123 Venezia. Il delegato al trattamento dei dati è il Direttore della Struttura responsabile del 
procedimento. Gli interessati hanno il diritto di chiedere l’accesso ai dati personali e la rettifica o, 
ricorrendone gli estremi, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di 
opporsi al trattamento (art. 15 e ss. del Regolamento); l’apposita istanza è presentata contattando il 
succitato delegato al trattamento dei dati. Il Responsabile della protezione dei dati (Data Protection 
Officer) presso la Giunta regionale del Veneto ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio 168, 30121 
Venezia (indirizzo e-mail: dpo@regione.veneto.it ). Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, 
altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali, con sede in Piazza di 
Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma;  
 

8. che eventuali informazioni possono essere richieste all’Area Sanità e Sociale Tel. 0412791473.  
 
 
 

Il Direttore generale  
dell’Area Sanità e Sociale  
dr. Domenico Mantoan 
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