
Contratto di prestazione d’opera 
 

del Direttore amministrativo/sanitario/dei servizi socio-sanitari dell’Azienda ulss/ospedaliera/Ente del 
Servizio sanitario regionale 

 
 

ADDENDUM AL CONTRATTO REP. N. 
 
 

Premesso che il sottoscritto Direttore generale ha nominato, con provvedimento n. ….. del. .  ai sensi di quanto 

previsto dall’art. 3, comma 1 quinquies del d.lgs. n. 502/1992, dal d.lgs. n. 171/2016 e dell’art. 13, comma 6, 

della legge regionale n. 56/1994, quale Direttore Amministrativo/sanitario/dei servizi socio-sanitari 

dell’Azienda Ulss/ospedaliera/Ente del SSR . ….. il dott……   

Premesso che, in data……… con il predetto Direttore è stato sottoscritto un contratto, decorrente dal ….e 

avente durata di tre anni, con possibilità di proroga del medesimo incarico per ulteriori due anni, repertoriato 

come in epigrafe. 

Premesso che la DGR n. …….del… ha approvato l’inserimento di una clausola relativa alla tutela legale quale 

appendice del contratto di prestazione d’opera che disciplina l’incarico in parola, come sopra repertoriato, 

ferme tutte le restanti disposizioni. 

tutto ciò premesso 

 

il Direttore generale dott….....nato a…….il……. domiciliato per la carica in ….…., il quale interviene e agisce 

in rappresentanza dell’Azienda ulss/ospedaliera/ente del SSR (c.f……..……..) 

e 

il dott. …...nato a …….. il ……. (c.f……………...) residente a ……. in via …... di seguito denominato 

Direttore amministrativo/sanitario/dei servizi socio-sanitari 

convengono di integrare, per le motivazioni in premessa, il contratto di prestazione d’opera vigente 

limitatamente alla disposizione che segue: 

“Tutela legale 

 

1. Nel caso in cui venga promosso, nei confronti del Direttore amministrativo/sanitario/dei servizi socio- 

sanitari un procedimento per responsabilità civile, penale, amministrativa o contabile per fatti od atti 

direttamente connessi all’espletamento delle funzioni e dei compiti d’ufficio, si applica, a cura dell’Azienda e 

con oneri a carico della medesima, la disciplina prevista per i dipendenti regionali dall’articolo 89 della legge 
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regionale 10 giugno 1991, n. 12 “Organizzazione amministrativa e ordinamento del personale della Regione” 

e successive modifiche ed integrazioni. 

2. Il Direttore amministrativo, Direttore sanitario e Direttore dei servizi socio-sanitari si impegna a 

comunicare tempestivamente al Direttore generale i procedimenti penali avviati a proprio carico, anche se in 

fase di indagine, o sentenze di condanna penale intervenute in costanza di rapporto.”. 

 

Fermo il resto. 

 

La presente appendice di contratto, in duplice originale, redatta in bollo – con spese ripartite, in ragione di 
metà tra le parti – sarà registrata in caso d’uso ai sensi del DPR n. 131/1986. 

 

Venezia, 

 

Il Direttore amministrativo/sanitario/        Il Direttore generale  

dei servizi socio-sanitari 
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