
CONVENZIONE PER PATROCINATURA  

 ASSISTENZA E CONSULENZA LEGALE 

 

TRA 

 

Regione del Veneto  – Giunta Regionale , di seguito denominata Regione , con sede legale in 

Venezia, Dorsoduro 3901, codice fiscale 80007580279, che interviene al presente atto in persona 

del dott. ________________, nato a _______________ e residente in _________________ nella 

sua qualità di _______________, a ciò espressamente autorizzato con deliberazione di Giunta 

Regionale n.__________ del_______ 

E 

 

Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto - Azienda Zero , di seguito 

denominata Azienda Zero, con sede legale in Padova, Via ___________n. ________, codice fiscale 

____________, che interviene al presente atto in persona del dott. ___________________ nato a 

_____________ e residente in _______________ in qualità di Direttore dell’Azienda  

 

PREMESSO CHE 

 

 Con l.r. 16 agosto 2001, n. 24 è stata istituita l’Avvocatura regionale del Veneto, tra i cui compiti 

istituzionali figura all’art. 1 lettera c) quello di “patrocinare e difendere, previa convenzione con 

la Regione, gli enti, le società, le aziende e le agenzie istituite con legge regionale qualora non 

sussistano conflitti di interessi, anche potenziali, con la Regione”; 

 

 Con l.r. 25 ottobre 2016, n. 19, è stata istituita Azienda Zero, quale Ente di diritto pubblico dotato 

di autonomia amministrativa, organizzativa, contabile e patrimoniale, cui sono state attribuite, 

tra le altre, le seguenti funzioni: 

 

"...g) la gestione di attività tecnico-specialistiche per il sistema e per gli enti del servizio sanitario 

regionale, quali: 

1) gli acquisti centralizzati nel rispetto della qualità, della economicità e della specificità 

clinica, previa valutazione della Commissione Regionale per l'Investimento in Tecnologia ed 

Edilizia (CRITE), come previsto secondo un regolamento approvato dalla Giunta regionale; 

2) le procedure di selezione del personale del comparto sanità, secondo un regolamento 

approvato dalla Giunta regionale, sentita la competente commissione consiliare;  

omissis 
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8) la gestione del contenzioso del lavoro e sanitario, attraverso la sottoscrizione di una 

convenzione tra ogni singola Azienda ULSS, Aziende ospedaliere e ospedaliero 

universitarie, Istituto Oncologico Veneto (IOV) e l'Azienda Zero, che garantisce il patrocinio 

e la difesa; il modello di convenzione è deliberato dalla Giunta regionale;" 

 

 Con la DGR n. 212/2021, in relazione alla funzione di gestione del contenzioso di lavoro e 

sanitario attribuita dalla L.R. n. 19/16 ad Azienda Zero, anche con riguardo alle altre aziende ed 

enti del servizio sanitario regionale (SSR), la Giunta regionale è andata a dettare le linee alle 

quali dovrà essere improntata la riorganizzazione del settore legale di Azienda Zero, 

approvando il modello di convenzione tra ogni singola Azienda ULSS, Azienda ospedaliera e 

Azienda ospedaliero-universitaria, Istituto Oncologico Veneto (IOV) e l'Azienda Zero; 

 

 Con la presente convenzione Regione ed Azienda Zero intendono disciplinare il regime 

applicabile all’attività di patrocinatura, assistenza e consulenza legale riguardante l’attività svolta 

dall’Avvocatura regionale a favore di Azienda Zero, nonché stabilire la disciplina applicabile per 

il futuro. 

 

 

Tutto ciò premesso, si stipula e conviene quanto segue: 

 

Articolo 1 – OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

 

 

1. Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione. 

 

2. La Regione, ai sensi dell’art. 1 della l.r. 16 agosto 2001, n. 24, svolge tramite la propria 

Avvocatura, l’attività di patrocinatura, assistenza e consulenza legale riguardante il contenzioso 

relativo alle funzioni amministrative di cui è titolare Azienda Zero (quali, a titolo esemplificativo, 

le controversie in materia di procedure di gara e procedure concorsuali) connesse a leggi, 

attività e interessi della Regione Veneto. Sono pertanto escluse dall’oggetto della presente 

convenzione le liti attinenti all’organizzazione e al funzionamento dell’Azienda Zero nonché per 

le attività non collegate o connesse al territorio regionale veneto e alle funzioni e agli interessi 

regionali, alle quali provvederà la stessa Azienda Zero nell’ambito delle proprie dotazioni di 

bilancio. 
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3. Inoltre la Regione si asterrà dal prestare la propria attività di patrocinatura, assistenza e 

consulenza relativamente agli affari per i quali possa configurarsi un conflitto, anche solo 

potenziale, con i propri interessi. 

 

4. Per eventuali particolari cause, dove ne ravvisi uno specifico interesse e/o un grado particolare 

di complessità, e in ogni caso ove sussista un conflitto di interessi, Azienda Zero utilizzerà, a 

proprie spese, il patrocinio interno o avvocati del libero foro. 

 

Articolo 2 – ONERI ECONOMICI 

 

1. La Regione assume l’onere economico relativo all’attività svolta dall’Avvocatura regionale ai 

sensi dell’articolo 1, comma 2, della presente convenzione, escluso quello derivante da incarichi 

eventualmente conferiti a procuratori del libero foro per le incombenze di rappresentanza nei 

giudizi che si svolgono fuori dal distretto di Venezia, o per consulenti di parte e ogni altra 

esigenza relativa all’adempimento del mandato alle liti. 

 

2. Gli oneri fiscali inerenti al contenzioso, quali l’importo del contributo unificato per l’iscrizione 

della causa a ruolo e l’importo per l’imposta di registro, sono a carico di Azienda Zero. 

 

 

3. Le modalità di anticipazione e rimborso saranno disciplinate con apposito diverso accordo. In 

caso di esito favorevole delle cause le eventuali spese processuali riconosciute dal giudice 

spetteranno alla Regione Veneto che provvederà al loro recupero; in caso di esito sfavorevole 

le eventuali spese di soccombenza dovranno essere pagate direttamente da Azienda Zero. 

 

 

Articolo 3 – MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SVOLGIMENTO  
DELL’ATTIVITA’ DA PARTE DELL’AVVOCATURA  

 

1. Salvo i casi di cui al precedente art. 1, commi 2 (secondo periodo)  3 e 4 Azienda Zero, a firma 

del legale rappresentante pro tempore, e giusta decreto di autorizzazione, per ogni singola 

vertenza giudiziaria e per ogni grado di giudizio, conferisce procura speciale ai sensi dell’art. 83 

c.p.c. all’Avvocato coordinatore e/o ad altri avvocati in servizio presso l’Avvocatura regionale 

patrocinanti dinanzi alle magistrature superiori (indicati dall’Avvocato coordinatore), 

trasmettendo direttamente alla medesima Avvocatura regionale il decreto di autorizzazione alla 

costituzione in giudizio, nonché ogni documentazione ed informazione utile alla difesa.  
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2. Qualora ne ravvisi l’opportunità, Azienda Zero può conferire, relativamente alle controversie di 

cui all’art. 1, comma 2 della presente convenzione, anche procura generale alle liti all’Avvocato 

coordinatore e/o ad altri avvocati in servizio presso l’Avvocatura regionale patrocinanti dinanzi 

alle magistrature superiori (indicati dall’Avvocato coordinatore). 

 

3. La modalità di svolgimento dell’attività oggetto della presente convenzione sarà ulteriormente 

disciplinata in apposito protocollo d’intesa tra Azienda Zero e l’Avvocatura regionale. Le parti 

convengono da subito che, al fine di consentire la massima collaborazione nell’espletamento 

delle attività di patrocinatura ed assistenza di cui all’art. 1, comma 2, della presente 

convenzione, Azienda Zero mette a disposizione un ufficio presso la propria sede di Padova nel 

quale l’Avvocato coordinatore e/o un avvocato dell’Avvocatura regionale (preventivamente 

individuato dall’Avvocato coordinatore) potranno recarsi a svolgere le predette attività (di cui 

all’art. 1, comma 2 della presente convenzione) in sinergia con la struttura per gli affari legali 

(UOC) già esistente presso Azienda Zero. 

 

Articolo 4 – DECORRENZA E DURATA 

 

1. La presente convenzione ha durata di 2 anni dalla sottoscrizione ed è rinnovata tacitamente di 

anno in anno, salvo comunicazione espressa di revoca che dovrà pervenire 6 (sei) mesi prima 

della scadenza. 

 

 

Articolo 5 – RISOLUZIONE 

 

1. Il rapporto disciplinato dalla presente convenzione è da ritenersi risolto allorché una delle parti 

incorra in un comportamento che determini: 

a) ripetute gravi violazioni di legge; 

b) grave malfunzionamento del servizio, che rechi pregiudizio all’attività delle parti; 

c) grave inadempimento degli obblighi di collaborazione. 

 

 

Articolo 6 – NORME FINALI 

 

1. Le spese per la stipula della presente convenzione sono a carico della Regione del Veneto. 
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2. La presente convenzione è soggetta a registrazione in caso d’uso. 

 

 

La presente convenzione, redatta in n. 5 pagine è composta di n. 6 articoli. 

 

Il presente atto è redatto in numero di _______ (___) originali, di cui ____ (___) per la Regione e 

_____ (___) per Azienda Zero. 

 

 Letto, confermato e sottoscritto 

 

 PER LA REGIONE DEL VENETO    PER AZIENDA ZERO 

        Il …………              Il Direttore 
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