@‘I REGIONE prL VENETOW
ALLEGATO A DGR n. 1192 del 18 agosto 2020 pag. 1di7

CONVENZIONE PER L'IMPLEMENTAZIONE DELLE ATTIVITA’
DELL'OSSERVATORIO REGIONALE “VENETI NEL MONDO"
TRA

Regione del Veneto con sede in Palazzo Balbi, Ddusw 3901, Venezia, P. IVA 02392630279,

rappresentata da Marilinda Scarpa, domiciliataiai flella presente Convenzione presso la sede

della Giunta regionale, la quale agisce in questo @ella veste di Direttore pro tempore della U.O.

Flussi Migratori in attuazione della D.G.R. n. .del ................;

E

Veneto Lavoro con sede in Venezia Mestre, Via Caddbo, n. 67 Codice Fiscale. e P. I.V.A.

03180130274, rappresentato da Tiziano Barone, dbatiw ai fini della presente Convenzione

presso la sede suddetta, il quale agisce in quatito nella sua qualita di Direttore e legale

rappresentante del’Ente Regionale Veneto Lavoro.

Di seguito anche cumulativamente, “Le parti”

PREMESSO

a) che la promozione di studi e ricerche finalizzaté analizzare, monitorare e valutare il
fenomeno della cosiddetta nuova emigrazione, checatatterizzando I'ltalia e, in particolare,
la nostra Regione, & stato individuata dal Consigkgionale come un obiettivo strategico,
finalizzato a creare uno strumento regionale-sdiient per reperire informazioni e dati
aggiornati ;

b) che infatti nel Piano triennale degli interventifavore dei Veneti nel mondo per il periodo
2019-2021 é stato prevista la realizzazione di stramento atto ad analizzare e monitorare il
fenomeno migratorio in uscita dalla nostra regioneeompreso quello di ritorno,

c) che, in attuazione a quanto disposto dal citaem®@itriennale, il programma annuale di settore
per la promozione delle attivita di ricerca e dahsi del fenomeno migratorio, approvato dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 251 del 82020, prevede, nell’ambito dell’Obiettivo
G., I'implementazione dell’ Osservatorio sui Veine¢l mondo;

d) che con DGR n. 956 del 14 luglio 2020 alla luedla situazione eccezionale che si &€ venuta a
creare a causa della pandemia da Covid-19, é giataialmente modificato il sopracitato

Programma annuale degli interventi a favore dei&tenel mondo per I'anno 2020, ma é stato
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f)

9)

h)

ritenuto di finanziare anche per I'anno in corsopibgetto dell’Osservatorio dei Veneti nel
mondo, al fine di non vanificare quanto gia readizz I'anno scorso, anche in considerazione
delllimportanza del progetto, in ragione del quaeno stati realizzate indagini e studi di
estremo interesse sul fenomeno migratorio venetasuita e di ritorno, e che costituisce quindi
uno strumento di conoscenza su un una tematica syllale non esistono allo stato studi
specifici;
che a partire dall’'anno 2007, é stata affidata @é&te Lavoro, Ente strumentale della Regione
del Veneto, istituito con L.R. n° 31/98, e gia ergestore dell’Osservatorio Regionale sul
Mercato del Lavoro, la realizzazione dell'Osservaidregionale Immigrazione;
che al fine di avere una visione del fenomeno nhigia nel suo complesso, intendendo questo come
movimento dei flussi migratori sia in entrata chmeduscita dalla nostra Regione, si & ritenuto
utile rendere complementari le attivita di stu@id analisi del fenomeno migratorio affidando
con DGR n. 909 del 28.06.2019, anche la realizzazidel progetto di Osservatorio sui Veneti nel
mondo all’Ente strumentale regionale Veneto Lavoro;
che Veneto Lavoro, ha comunicato con nota prot.30290 del 20.05.2020 la propria
disponibilita alla prosecuzione delle attivitd peimplementazione del citato Osservatorio,
finalizzato all’analisi, monitoraggio e valutaziordei flussi migratori in uscita dalla nostra
regione, nonché di quelli in entrata da intendemsne migrazione di ritorno;
che con D.G.R. n. ......... del .............. la Giunta Regiandbta disposto I'affidamento
delllimplementazione di tale Osservatorio a Venk&voro ed approvato la stipula di apposita
Convenzione con lo stesso, per un finanziamentoptessivo massimo di € 30.000,00;
che con la citata D.G.R. n. ......... del .............. e stdadto obbligo a Veneto Lavoro di
trasmettere alla Struttura Regionale competentenateria di emigrazione e immigrazione il
piano operativo delle attivita da presentarsi reginini e con le modalita che saranno definiti
dal Direttore della U.O. Flussi Migratori, il quabiovra provvedere, altresi, all’approvazione
dello stesso ai fini della sua attuazione.

TUTTO CIO PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTSEGUE

Art. 1 (Premessa)

Le premesse fanno parte integrante e sostanzidlie piesente Convenzione.
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Art. 2 (Oggetto della Convenzione)

Oggetto della presente Convenzione & l'implementazi delle attivita di cui al progetto
“Osservatorio Regionale dei Veneti nel mondo”.
Si tratta di un progetto iniziato nel 2019 e firzalato a dotare la Regione di uno strumento di
studio, analisi, monitoraggio delle dinamiche migrée in uscita dalla regione e di migrazione di
ritorno nella stessa, in modo da avere un quadfficeentemente esaustivo di tali dinamiche a
livello regionale veneto.
In questa fase di implementazione del progettorareno approfondite alcune tematichmerse nel
corso dell’attivitd svolta nel 2019/2020, nella tpigono state create le prime banche dati e i primi
report di ricerca con |'obiettivo, in prospettivdj realizzare un Rapporto annuale sull’emigrazione
veneta, in complementarieta con quello realizzam a@hni da Veneto Lavoro nell’ambito
dell’Osservatorio regionale sull’'lmmigrazione.
L'Osservatorio sul’Emigrazione veneta, una voltampiutamente realizzato, rappresentera il
mezzo attraverso cui la Regione reperira informazi@ggiornate soprattutto sulla nuova
emigrazione veneta ed elaborera studi ed analili woconsolidare il quadro delle conoscenze
relative agli indicati fenomeni migratori nel coste regionale. Lo stesso costituira altresi lo
strumento mediante il quale verranno messi a digpane, per il tramite dell'indicato rapporto
annuale, dati aggiornati e ricerche specifichesstdmatica in argomento.
Dovranno quindi essere individuate le aree tematicihe costituiranno oggetto di analisi e ricerca e
su cui dovranno essere raccolti i dati al fine digy costruire il quadro dello stato e dell’evolorze
dei flussi migratori in uscita e di ritorno dallanella nostra regione.
Dovranno, inoltre, essere analizzate le causefel@meno che dovra essere tracciato e descritto
nelle sue componenti e caratteristiche attuali.
Potranno essere condotte analisi e ricerche sutiemeaspecifiche e/o che possono presentare
particolari aspetti di criticita e problematicitdali tematiche potranno venir individuate dalla
struttura regionale competente in materia di flusgratori o di concerto con Veneto Lavoro.
In particolare I'Osservatorio, in questa prima fasemplementazione, curera:

» la creazione e Il'aggiornamento di banche dati disttahe sul fenomeno della nuova

emigrazione veneta;
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* la produzione di report, analisi e ricerche su teahe specifiche da individuarsi di concerto
con la competente struttura regionale o su indmaidella stessa;

* limplementazione dell’apposita sezione dedicatBealigrazione nel sito web curato da
Veneto Lavoro www.venetoimmigrazione.it, area Osa&orio, quale strumento telematico
informativo, attraverso il quale fornire un’informane periodica sulla tematica
dell’emigrazione, sviluppando una parte redazionad@tenente informazioni di carattere
statistico e informativo in senso stretto;

» [I'eventuale raccordo con altre banche dati regipdeinteresse per i flussi migratori;

» [l'eventuale raccordo con Osservatori regionali pazionali interessati sotto diversi profili
al fenomeno migratorio.

Art. 3 (Modalita di esecuzione)
Le azioni d’intervento indicate nell’art. 2 dellargsente Convenzione saranno organizzate e
realizzate da Veneto Lavoro con le modalita indéciat un piano operativo delle attivita che dovra
essere trasmesso alla Regione del Veneto - U.GsFMigratori, nei termini e con le modalita che
saranno definiti dal Direttore della U.O. Flussigvtori. Tale piano, che dovra essere comprensivo
del piano dei rilasci, delle risorse umane impieg& delle modalita di utilizzo delle risorse
finanziarie assegnate, dovra essere approvataniadéll’attuazione, dal predetto direttore dell®.
Flussi Migratori .

Art. 4 (Spese ammissibili)

Verranno considerate ammissibili le spese sostepetela realizzazione delle attivita progettuali
entro il termine del 30.11.2020, data entro la gualstesse devono essere concluse.
Per I'acquisto di beni strumentali verra considarammissibile unicamente la spesa relativa alla
guota di ammortamento relativa alla durata del pttm
L'acquisto di libri o I'abbonamento a riviste dovessere preventivamente autorizzato in fase di
preventivo di spesa.
Saranno ammesse a rimborso unicamente le spesioatate a costi reali.

Art. 5 (Durata)
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La presente Convenzione € valida ed efficace trpdgi sino al 31.12.2020 e comunque, resta
valida ed efficace fino all’esatto ed integrale mgbémento di tutte le obbligazioni contrattuali qui
disciplinate.

Art. 6 (Finanziamento e valutazione dei risultati)
Per la realizzazione delle attivita progettuali dii alla presente Convenzione €& previsto un
finanziamento massimo di € 30.000,00 (euro trem&ts00) , comprensivi degli oneri contributivi
e fiscali nelle misure di legge.
Il finanziamento verra erogato relativamente algatbo in argomento con le seguenti modalita:

* 50% a seguito dell’approvazione da parte del Dinettdella U.O. Flussi Migratori del piano
operativo, comprensivo della programmazione deisdl e delle modalita di utilizzo delle
risorse assegnate, e dietro comunicazione di agelte attivita progettuali comprensiva di
nota di addebito;

« 50% ad avvenuta approvazione da parte della competd.O. del rendiconto finale e della
relazione sugli interventi che dovranno pervenidéa a&J.O. Flussi Migratori entro il
15.12.2020.

Veneto Lavoro si impegna a mettere a disposizioeadRegione del Veneto tutti i dati, le
informazioni e i documenti relativi alla realizzame delle attivita previste all’articolo 2 della
presente Convenzione al fine della valutazionereiltati ottenuti.

Art. 7 (Proroghe scadenze)
Veneto Lavoro potra richiedere per una sola volper eccezionali casi di oggettiva impossibilita,
una proroga delle scadenze indicate per la readiopa delle attivita e per la rendicontazione delle
spese.
L'istanza, adeguatamente motivata, dovra essergeptata al responsabile del procedimento prima
della scadenza dei termini.
Il responsabile del procedimento, qualora ne rsivivpresupposti, concedera la proroga per non piu
di novanta giorni.

Art. 8 (Revoca e recesso)
La Regione del Veneto si riserva la facoltd di e in qualunque momento il finanziamento

qualora in base a nuove ragioni o fatti, non impiltaalle parti, ritenga non piu conforme al
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pubblico interesse la realizzazione dell'implemeaiae del progetto di cui alla presente
Convenzione, dando congruo preavviso.
In caso di revoca, Veneto Lavoro sara sollevatoogmi impegno legittimamente assunto ad
esecuzione della Convenzione mediante il pagamedetle attivita svolte e degli oneri sostenuti
nonché degli impegni onerosi gia assunti in formmaviocabile.
In caso di grave ritardo o negligenza da parte dh&to Lavoro nell’ladempimento degli obblighi
derivanti dalla presente Convenzione, la Regiondaltalta, previa diffida ad adempiere nei tempi
stabiliti, di revocare il finanziamento senza alaumere di spesa della stessa per il lavoro svafto;
tal caso I'importo anticipato, comprensivo deglidressi maturati, dovra essere restituito.
Art. 9 (Modifiche e integrazioni)
La presente Convenzione costituisce la manifestazitmtegrale delle intese raggiunte e potra
essere modificata o integrata esclusivamente gersatitto.
Art. 10 (Comunicazioni tra le parti)
Ogni comunicazione tra le parti relativa alla preggeConvenzione dovra avvenire in forma scritta a
mezzo PEC e comunque secondo le vigenti disposidiolegge.
Art. 11 (Obblighi di informazione)
Le parti si impegnano a tenersi costantemente g@mecamente informate su tutto quanto abbia
diretta o indiretta relazione con I'attuazione degipegni derivanti dalla presente Convenzione.
Art. 12 (Controversie)
In caso di controversie in ordine all’applicaziordelle clausole contenute nella presente
Convenzione le parti si impegnano alla composiziameichevole delle stesse. In caso di esito
negativo, per ogni eventuale controversia € comyetd Foro di Venezia.
Art. 13 (Trattamento dati personali e riservatezza)
Nell'attuazione delle attivita di cui alla preser@envenzione le parti si impegnano all'osservanza
delle norme e prescrizioni in materia di trattanoedei dati personali nel pieno rispetto di quanto
previsto dal GDPR 2016/679/UE. Veneto Lavoro silaj¥ ad osservare rigorosamente le regole
del segreto a proposito di fatti, informazioni, ogonenze o altro di cui avra comunicazione o
prendera conoscenza nella realizzazione del progetbggetto.

Art.14 (Disposizioni finali)
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Per quanto non esplicitamente indicato nel presattte valgono le disposizioni di legge vigenti in
materia.

Art. 15 (Registrazione)
Le parti concordano di registrare il presente attaccamente in caso d’'uso.

Art. 16 (Sottoscrizione)
La presente Convenzione, a pena di nullita, € seotitta con firma digitale, ai sensi dell'artici2d
del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, comé elettronica avanzata, ai sensi dell'articolo 1,
comma 1, lettera g-bis), del decreto legislativomarzo 2005, n. 82, ovvero con altra firma
elettronica qualificata.

Art. 17 (Clausola finale)
Le parti dichiarano di aver letto la presente Caraiene composta da 17 articoli e di accettarne i
termini e le condizioni.

Venezia, li

Letto, approvato e sottoscritto,
per la Regione del Veneto - U.O. Flussi Migratori

Marilinda Scarpa

per Veneto Lavoro

Tiziano Barone
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