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Il buono famiglia é assegnato alle famiglie i cui figli frequentano nidi in famiglia regolarmente iscritti
all’elenco regionale, alle seguenti condizioni:

che I’iscrizione all’elenco regionale dei collaboratori educativi, degli organizzatori e dei nidi
in famiglia ed eventualmente dei praticanti, sia in regola;
che I’attivita sia svolta nella abitazione corrispondente a quella registrata nell’elenco dei nidi
in famiglia;
che vi siano, in relazione al medesimo nido in famiglia/collaboratore educativo, n. 3 regolari
contratti stipulati tra il collaboratore educativo e le famiglie, controfirmati dall’organizzatore;
che ogni singolo contratto attesti:
1. n. 6 mesidi durata minima
2. n. 80 ore mensili — corrispondenti ad un riconoscimento del servizio Part Time — per il
guale sono assegnati € 70,00 mensili a favore della famiglia
3. n. 100 ore mensili — corrispondenti ad un riconoscimento del servizio a Tempo Pieno
— per il quale sono assegnati € 100,00 mensili a favore della famiglia
i contratti devono essere raccolti da ogni organizzatore che comunica alla Direzione
Regionale per i Servizi Sociali Servizio Famiglia I’applicazione dello stesso con specificata
la data di awvio;
deve essere comunicata alla Direzione Regionale stessa I’assolvimento del contratto stesso
alla conclusione del regolare servizio per n. 6 mesi, con le modalita indicate nel contratto
il non rispetto del contratto da parte delle famiglie, comporta [I’annullamento
dell’assegnazione del buono famiglia

Si possono quindi verificare le seguenti condizioni:

ipotesi 1
Servizio Contratti Durata Tipologia di | Ammontare del | Ammontare
minima contratto buono famiglia a | totale buono
contratto mese famiglia x 6
mesi
Nido  famiglia/ | n. 1 contratto | Mesi 6 Part time € 70,00 amese | € 420,00

collaboratore
educativo

con la famiglia
per fruire n. 80
ore mensili

n. 1 contratto Mesi 6 Part time € 70,00 amese | €420,00
con la famiglia
per fruire n. 80
ore mensili

n. 1 contratto Mesi 6 Part time € 70,00 a mese € 420,00
con la famiglia
per fruire n. 80

ore mensili
Tot. N. 3 | Mesi 6 n. 3 contratti
contratti x totale part time

n. 240 ore
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Ipotesi 2
Servizio Contratti Durata Tipologia di | Ammontare del | Ammontare
minima contratto buono famiglia a | totale buono
contratto mese famiglia x 6
mesi
Nido famiglia/ | n. 1 contratto | Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
collaboratore con la famiglia
educativo per fruire n. 100
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
con la famiglia
per fruire n. 100
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
con la famiglia
per fruire n. 100
ore mensili
Tot. N. 3| Mesi6 n. 3 contratti
contratti x totale tempo pieno
n. 300 ore
Ipotesi 3
Servizio Contratti Durata Tipologia di | Ammontare del | Ammontare
minima contratto buono famiglia a | totale buono
contratto mese famiglia x 6
mesi
Nido  famiglia/ | n. 1 contratto | Mesi 6 Part time € 70,00 amese | €420,00
collaboratore con la famiglia
educativo per fruire n. 80
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
con la famiglia
per fruire n. 100
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Part time € 70,00 amese | €420,00
con la famiglia
per fruire n. 80
ore mensili
Tot. N. 3| Mesi6 n. 1 contratto
contratti x totale tempo pieno
n. 260 ore n.2 contratti part

time
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Ipotesi 4
Servizio Contratti Durata Tipologia di | Ammontare del | Ammontare
minima contratto buono famiglia a | totale buono
contratto mese famiglia x 6
mesi
Nido  famiglia/ | n. 1 contratto | Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
collaboratore con la famiglia
educativo per fruire n. 100
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Tempo pieno € 100,00 a mese | € 600,00
con la famiglia
per fruire n. 100
ore mensili
n. 1 contratto Mesi 6 Part time € 70,00 amese | €420,00
con la famiglia
per fruire n. 80
ore mensili
Tot. N. 3| Mesi6 n. 2 contratti
contratti x totale tempo pieno
n. 280 ore n.l contratto

part time




