
  

Schema di accordo per lo Sviluppo delle Competenze Digitali nella PA del Veneto  

tra 

la Regione Veneto, Giunta Regionale, con sede in Venezia – Dorsoduro 3901, codice fiscale 80007580279, 

rappresentata da _____________________________ nella sua qualità di Dirigente della Direzione ICT e Agenda 

Digitale (di seguito denominata “Amministrazione regionale”) 

e 

__________________________________,  codice fiscale _____________, rappresentata da _________  , in qualità 

di ______________________  nato a _________ il ________ CF ________________, domiciliato per ragioni della 

carica presso la sede della stessa, (di seguito denominata “Ente Contraente”) 

 

Considerato che: 

•  la Regione del Veneto ha sviluppato negli anni un’importante iniziativa per lo sviluppo delle competenze 

digitali con la collaborazione degli enti del suo territorio e costituendo il “Nodo regionale delle competenze 

digitali”; 

•  le suddette iniziative fanno parte di un modello denominato “Veneto e-Leadership” sviluppato dal Nodo 

regionale per lo sviluppo delle competenze digitali costituito presso la Direzione ICT e Agenda Digitale;  

•  le Parti, intendono con questo accordo dare seguito a una sinergia che consenta nel tempo di condividere 

linee di azioni e collaborare nella realizzazione di iniziative volte alla modernizzazione della Pubblica 

Amministrazione e allo sviluppo della società dell'informazione in un'ottica di crescita della competitività 

del sistema paese per mezzo anche delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione; 

•  le Parti colgono l'opportunità per costituire una comunità di collaborazione in tema di informazione e 

formazione “tra pari” nell’ambito di tecnologie, linee guida, pratiche d'uso, per la semplificazione del 

rapporto tra cittadini e istituzioni e per garantire pari opportunità ai cittadini rispetto alle prerogative offerte 

dai processi di digitalizzazione della società; 

•  la Regione Veneto ritiene strategico, nel settore della Tecnologia dell'Informazione, stimolare la creazione di 

economie di scala e vede nella condivisione della conoscenza del software e nella gestione condivisa gli 

strumenti in grado di garantire il raggiungimento di questo risultato; 

•  l’Ente Contraente, a seguito delle verifiche effettuate, ha espresso all’Amministrazione regionale una 

valutazione positiva circa l’opportunità di aderire al Modello e di partecipare alle iniziative regionali per lo 

sviluppo delle competenze digitali; 

•  l’Amministrazione regionale, ha accolto la richiesta come sopra formulata; 

•  l’AGID partecipa e interviene all’accordo per l’attività di coordinamento e di supporto del modello 

collaborativo tra le Amministrazioni per promuovere una comunità nazionale di scambio formativo ed 

informativo sullo sviluppo delle competenze digitali della PA, per l’elaborazione di linee guida e pratiche 

d'uso, per la semplificazione del rapporto tra cittadini e istituzioni e per garantire pari opportunità ai cittadini 

rispetto alle prerogative offerte dai processi di digitalizzazione della società; 

si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art. 1 Organizzazione 

Allo scopo di favorire lo Sviluppo delle Competenze Digitali degli Enti Locali in Veneto, si individuano i seguenti 

organi: 

1. l’Assemblea per lo Sviluppo delle Competenze Digitali, con funzioni di indirizzo; 
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2. il Comitato Guida per lo Sviluppo delle Competenze Digitali, con funzioni gestionali e di coordinamento; 

3. il Comitato Scientifico per lo Sviluppo delle Competenze Digitali, che coinvolge esperti e rappresentanti 

delle Università, con funzioni di supervisione scientifica sul processo complessivo; 

4. la Rete di Tutor e Mentor, costituita da operatori delle P.A. che operano (a) al fine di trasferire conoscenza 

strutturata (tutor) tramite gli eventi organizzati nel territorio e (b) esperienza (mentor) tramite i gruppi 

operativi; 

5. il Nodo regionale per le competenze digitali, costituito da personale della Direzione ICT e Agenda Digitale e 

collaboratori. 

Sono poi da considerare coloro, tra gli operatori delle P.A., che partecipano alle attività per lo Sviluppo delle 

Competenze Digitali, che denomineremo brevemente “Comunità”. 

 

Art. 2 Assemblea per lo Sviluppo delle Competenze Digitali  

L’Assemblea per lo Sviluppo delle Competenze Digitali (brevemente “Assemblea”) è composta dalle P.A. aderenti 

che intendono partecipare alle iniziative per lo Sviluppo delle Competenze Digitali. Ciascuna P.A., tramite una 

formale assegnazione da parte del proprio legale rappresentante, individua un proprio incaricato in seno 

all’Assemblea. 

a) L’Assemblea è in carica per tre anni.  

b) L’Assemblea si riunisce una volta all’anno in occasione dell’evento “Veneto eLeadership” e in tale occasione 

vengono eventualmente inclusi gli incaricati delle P.A. entranti (o rimossi quelli uscenti).  

c) Nella riunione annuale: 

•  vengono approvate le linee strategiche proposte dal Comitato Guida,  

•  il Comitato Guida viene nominato, confermato o modificato nella sua composizione,  

•  viene approvato il Programma Annuale di Sviluppo delle Competenze Digitali. 

 

Art.3 Comitato Guida per lo Sviluppo delle Competenze Digitali 

Il Comitato Guida per lo Sviluppo delle Competenze Digitali (brevemente “Comitato Guida”) è composto da un 

referente per provincia / città metropolitana, individuato dall’Assemblea nella riunione annuale tra gli incaricati. 

Il Comitato Guida ha il compito proporre all’Assemblea il programma annuale per lo Sviluppo delle Competenze 

Digitali e di sovrintendere alla sua gestione avvalendosi del Comitato Scientifico. 

 

 

Art.4 Comitato Scientifico per lo Sviluppo delle Competenze Digitali 

Il Comitato Scientifico per lo Sviluppo delle Competenze Digitali (brevemente “Comitato Scientifico”) è composto 

esperti in tema di competenze digitali individuati tra esperti ed accademici. 

Il Comitato Scientifico ha il compito di supervisionare il processo di Sviluppo delle Competenze Digitali. 

 

Art. 5 Rete di Conoscenza per lo Sviluppo delle Competenze Digitali 

Le P.A. designano, selezionandoli tra i propri operatori, i tutor e i mentor per costituire la Rete di Conoscenza per lo 

Sviluppo delle Competenze Digitali (brevemente: Rete di Conoscenza). Tali nominativi sono comunicati al Comitato 

Guida ed al Nodo Regionale per le competenze digitali. 
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Art. 6 Impegni dell’Amministrazione regionale 

L’Amministrazione regionale si impegna: 

•  a coordinare le iniziative di sviluppo delle competenze digitali nel proprio territorio in collaborazione con le 

competenti autorità nazionali ed europee; 

•  a promuovere lo sviluppo delle competenze digitali nella P.A. attraverso il Nodo regionale per le competenze 

digitali; 

•  a realizzare con cadenza annuale la campagna per lo sviluppo delle competenze digitali in ragione delle risorse 

disponibili; 

•  a sviluppare il modello denominato “Veneto e-Leadership” attraverso il coinvolgimento delle P.A. del suo 

territorio e delle strutture competenti a livello nazionale ed europeo; 

•  a promuovere linee di finanziamento anche attraverso la presentazione di progetti ai bandi regionali, nazionali, 

europei. 

 

Art. 7 Impegni dell’Ente Contraente 

L’Ente contraente si impegna: 

•  a promuovere le politiche di sviluppo delle competenze digitali in un’ottica di collaborazione tra enti   

•  a individuare un suo rappresentante per la partecipazione al Consiglio; 

•  a diffondere informazione sulle attività di Sviluppo delle Competenze Digitali; 

•  a consentire ai propri operatori di partecipare alle iniziative per lo Sviluppo delle Competenze Digitali; 

•  a consentire ad alcuni suoi operatori di rivestire il ruolo di mentor o tutor (o entrambi); 

•  a collaborare con gli organi sopra riportati. 

 

Art. 8 Riservatezza 

Le parti si impegnano a non portare a conoscenza di terzi informazioni, dati tecnici, documenti e notizie di carattere 

riservato di cui il personale comunque impiegato nello svolgimento delle attività oggetto del presente atto venga a 

conoscenza in sede di attuazione del medesimo. 

 

Art. 10 Formazione e sottoscrizione 

Il presente atto è formato con strumenti informatici e viene sottoscritto con firma digitale. 

 

Art. 11 Legge Applicabile e foro competente 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicheranno le norme previste dalla vigente 

legislazione regionale, statale e comunitaria, ed in base ad esse deve essere interpretato. In caso di controversie, 

comunque derivanti o connesse al presente contratto, si stabilisce che Foro competente è quello di Venezia, con 

espressa e totale rinuncia reciproca ad ogni altro foro. 
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Data 

Per l’Amministrazione regionale 

Il Dirigente ………. 

______________________________________________ 

Per l'Ente contraente____________________________   

Il Dirigente …...... 
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