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ALLEGATO A alla Deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 23 del 25 febbraio 2021 

PERSONALE IN SERVIZIO AL 1/02/2021 NELLE STRUTTURE DELLA SEGRETERIA GENERALE 

(CON ESCLUSIONE DEL PERSONALE A SUPPORTO DEGLI ORGANISMI DI GARANZIA) 

STRUTTURA CATEGORIA 
personale di 

ruolo 

personale 

comandato in 

entrata 

SERVIZIO AFFARI GENERALI B 2 

B3 2 

C 5 

D 3 1 

Dirigente 0,5 

totale 12,5 1 

SERVIZIO AFFARI GIURIDICI E LEGISLATIVI B3 1 

C 2 

D 2 

Dirigente 4 

totale 9 0 

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI B 1 

B3 10 1 

C 3 

D 3 2 

D3 2 

Dirigente 2 

totale 21 3 

SERVIZIO ATTIVITA' E RAPPORTI ISTITUZIONALI B 8 

B3 3 2 

C 15 

D 7 1 

D3 4 1 

Dirigente 2 

totale 39 4 

SERVIZIO DI VIGILANZA SUL SISTEMA SOCIO-SANITARIO C 1 

D 2 

Dirigente 1 

totale 3 1 

SERVIZIO PER LA COMUNICAZIONE B 3 

B3 2 

C 8 

D 4 

Dirigente 1,5 

totale 17,5 0 

SEGRETERIA GENERALE B 2 

B3 1 

C 7 1 

D 6 1 

Dirigente 1 

totale 17 2 

totale complessivo 119 11 



FABBISOGNI DI PERSONALE 

SEGNALATI DAL SEGRETARIO GENERALE E DAI DIRIGENTI CAPI DEI SERVIZI CONSILIARI  

(NON RIFERITO ALLE STRUTTURE A SUPPORTO DEGLI ORGANISMI DI GARANZIA) 

Segreteria generale 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

D amministrativo iscritto all’albo professionale dei giornalisti, categoria 

pubblicisti per l’Ufficio stampa e comunicazione per trasferimento di 

funzionario già presente in comando 

1 

Servizio attività e rapporti istituzionali 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

B3 amministrativo per trasferimento di dipendenti già presenti in comando 2 

C amministrativo per garantire la funzionalità immediata delle commissioni, 

del protocollo, delle nomine e degli atti istituzionali (sostituzione 

pensionandi) 

5 

C con profilo professionale specifico per il supporto degli organi istituzionali e 

delle commissioni consiliari da reclutare con apposito concorso 
5 

D amministrativo/economico 2 

D economico-statistico 1 

Servizio affari giuridici e legislativi 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

C amministrativo nel 2023 1 

D amministrativo 1 

Dirigente amministrativo 1 

Servizio amministrazione bilancio servizi 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

B3 autista per trasferimento di dipendente già presente in comando 1 

C economico/amministrativo 1 

C amministrativo 2 

Servizio affari generali 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

C amministrativo 1 

16/23



17/23 

Servizio per la comunicazione 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

D informatico 1 

Dirigente informatico 1 

Servizio di vigilanza sul sistema socio-sanitario 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

D amministrativo 2 



18/23 

SITUAZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO AL 1/02/2021 A SUPPORTO 

E FABBISOGNI DI PERSONALE DEGLI ORGANISMI DI GARANZIA 

STRUTTURE A SUPPORTO DEGLI ORGANISMI 

DI GARANZIA 
CATEGORIA 

personale di 

ruolo 

personale 

comandato 

in 

entrata 

UFFICIO DIRITTI DELLA PERSONA B 1 

B3 2 

C 2 1 

D 3 2 

D3 

Dirigente  0,5 1 

totale 8,5 4 

SUPPORTO AL GARANTE NELL'AMBITO DEL 

SERVIZIO AFFARI GENERALI B 1 1 

B3 1 1 

C 2 1 

D 1 

D3 1 

Dirigente  0,5 

totale 5,5 4 

totale complessivo 14 8 

FABBISOGNI DI PERSONALE 

SEGNALATI DAI DIRIGENTI CAPI DEI SERVIZI CONSILIARI PER IL SUPPORTO DEGLI ORGANISMI DI 

GARANZIA 

Corecom 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

Dirigente amministrativo per trasferimento di dipendente già presente in 

comando 
1 

D amministrativo 1 

C amministrativo per trasferimento di dipendente già presente in comando 1 

Garante dei diritti della persona 

Categoria e profilo professionale N.ro unità 

D amministrativo per il supporto giuridico del Garante dei diritti della 

persona  
1 
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