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Porto Viro (Ro), Porto Levante.
Porto Levante, una frazione del Comune di Porto Viro, si trova all’interno del Parco del Delta del Po a circa 20 miglia marine da Venezia. A
Porto Levante sono presenti tre darsene e alcuni approdi turistici sul Po di Levante. Eil luogo ideale per chi ama il mare, la pesca d’altura, la
natura e il divertimento nel rispetto dell’ambiente.

(Foto Antonio Dimer Manzolli)
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NALC. 1ottt et eae e 160 C.F. GRLTLL32C24H214N. Procedimento espropriativo:
S.P. 246 - Lavori di sistemazione ¢ messa in sicurezza del
tratto compreso tra i Comuni di Valli del Pasubio e Recoaro
TEIIMNC. oottt et e 162

e 2

AVVISO AI LETTORI

Si segnala che, insieme al presente Bollettino, ¢ pubblicato un Supplemento con la deliberazione della Giunta regionale
n. 199 del 12 febbraio 2008 “Programma di sviluppo rurale per il Veneto 2007-2013. Apertura termini del primo bando
generale di presentazione delle domande. Condizioni e priorita per ’accesso ai benefici”.

Il Supplemento ¢ distribuito in abbonamento agli abbonati di tipo A. Chi fosse interessato puo acquistarlo al prezzo di
euro 20,00 presso i punti vendita indicati nella penultima di copertina.
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PARTE SECONDA

CIRCOLARI, DECRETI, ORDINANZE E
DELIBERAZIONI

Sezione prima

DECRETI DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE
PIANT E PROGRAMMI SOCIO SANITARI

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE PIANI
E PROGRAMMI SOCIO SANITARI n. 16 del 19 febbraio
2008

Elenco delle sedi farmaceutiche di nuova istituzione
in Provincia di Venezia per il biennio 2004-2005: Pubbli-
cazione.
[Sanita e igiene pubblical

I1 Dirigente
(omissis)
decreta

* Di approvare I’elenco delle sedi farmaceutiche di nuova
istituzione dei Comuni delle Aziende U.L.S.S n.10 Veneto
Orientale; n.12 Veneziana; n.13 Mirano e n.14 Chioggia della
Provincia di Venezia per il biennio 2004-2005, come segue:

Azienda Ulss n.10 Veneto Orientale

1. Comune di San Dona di Piave - sede farmaceutica n. 9
- Farmacia Urbana - Di nuova istituzione;

Azienda Ulss n.12 Veneziana

1. Comune di Marcon - sede farmaceutica n. 3 - Farmacia
Urbana - Localita Gaggio - Di nuova istituzione;

Azienda Ulss n.13 Mirano

1. Comune di Scorze - sede farmaceutica n. 5 - Farmacia
Rurale - Localita Cappella - Di nuova istituzione;

* Di notificare il presente provvedimento ai Comuni di
Marcon e di Scorze ai fini dell’esercizio del diritto di prelazi-
one entro il termine previsto, a pena di decadenza, dall’art.10,
terzo comma, della Legge 2/4/1968 n.475,;

* Di non notificare il presente provvedimento, ai fini
dell’esercizio del diritto di prelazione, al Comune di San Dona
di Piave in applicazione del principio dell’alternanza di cui
all’art.9, terzo comma, della Legge 2/4/1968 n.475.

Rupolo

DECRETI DEL DIRIGENTE DEL
GENIO CIVILE DI VERONA

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL GENIO CIVILE DI VE-
RONA n. 74 del 19 febbraio 2008

Approvazione elenco lavori di competenza del Genio
civile di Verona da appaltare nell’anno 2008 col sistema
della procedura ristretta semplificata. Legge regionale 11
novembre 2003 n.27, articolo 32.

[Appalti]
Il Dirigente
(omissis)
decreta
Art. 1 Gl interventi delle opere e dei lavori pubblici di

competenza del Genio civile regionale di Verona da appaltare

nel corso dell’anno 2008 con la procedura ristretta negoziata

(ex licitazione privata semplificata) sono i seguenti:

1. Categoria OG 8 Opere di rialzo arginale in sx idraulica
del fiume Adige nel Comune di Verona.

Importo progetto € 929.622= Importo presunto dei lavori

€ 750.000=
2. Categoria OG 8 Lavori di sistemazione idraulica (diafram-

matura) dell’argine sinistro del fiume Adige in localita

Begosso del Comune di Terrazzo (VR).

Importo progetto € 1.000.000= Importo presunto dei la-

vori € 750.000=
3. Categoria OG 8 Lavori di spensilizzazione e risagomatura

del torrente Tasso e affluenti nei Comuni di Caprino Ve-
ronese ¢ Affi (VR).

Importo progetto € 700.000= Importo presunto dei lavori

€ 500.000=
4. Categoria OG 8 Lavori di sistemazione idraulica nel

sottobacino del torrente Negrar, San Pietro Incariano e

Verona.

Importo progetto € 600.000= Importo presunto dei lavori

€ 490.000 =
5. Categoria OG 8 Lavori di sistemazione idraulica del tor-

rente Valpantena (VR).

Importo progetto € 500.000= Importo presunto dei lavori

€ 410.000=
6. Categoria OG 8 Lavori di sistemazione idraulica del tor-

rente Tramignola in Comune di

Cazzano di Tramigna (VR).

Importo progetto € 300.000= Importo presunto dei lavori

€ 250.000=

Art. 2 Di stabilire che il presente decreto potra essere
modificato o integrato sulla base dei programmi di investi-
mento che saranno approvati nell’ambito regionale, nonché
per situazioni di necessita.

Art. 3 Di stabilire che I'indicazione degli interventi
elencati nell’articolo 1 non ¢ vincolante per quanto riguarda
la loro effettiva realizzazione, in quanto il loro affidamento
dipende da fattori tecnici, organizzativi e finanziari, nonché
dalle valutazioni che saranno assunte dal dirigente del Genio
civile.

Art.4 Le Imprese interessate a partecipare alle gare
con procedura ristretta semplificata dell’anno 2008, devono
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presentare una unica domanda al Genio civile di Verona entro

30 giorni dalla pubblicazione della presente deliberazione

nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto al fine della

formazione dell’elenco annuale delle imprese da invitare alle
gare per ’appalto dei lavori in argomento.

Sullabusta contenente i documenti per ’iscrizione all’elen-
co dovra essere scritto che si tratta della domanda per I'inse-
rimento nell’”’Elenco delle imprese per le gare con procedura
ristretta semplificata dell’anno 2008

Le domande presentate dopo la scadenza dei termini non
potranno essere prese in considerazione.

Le domande sono soggette all’imposta di bollo ai sensi del
Dpr 26 ottobre 1972, n.642.

Art. 5 Le domande devono essere cosi indirizzate:

“Genio civile di Verona - piazzale Cadorna n. 2 - 37126
Verona”.

Le domande presentate ad altri Uffici non saranno prese
in considerazione e saranno escluse dal procedimento.

Lo schema di domanda ¢ allegato al presente decreto sotto
la lettera A.

Art. 6 Ciascuna impresa puo essere inserita nell’elenco
dell’art. 4 una sola volta, qualunque sia la forma giuridica con
la quale chiede di essere inserita nello stesso.

Come stabilito nell’articolo 123, comma 6, del decreto
legislativo n.163 del 2006, <<¢ fatto divieto di chiedere 'iscri-
zione inun dato elenco sia in forma individuale che in forma di
componente di un raggruppamento 0 CONsorzio, Ovvero come
componente di un raggruppamento temporaneo o piu di un
consorzio, ovvero come componente sia diun raggruppamento
temporaneo che di un consorzio>>.

In caso di duplicazione di domanda di partecipazione
alla presente procedura saranno esclusi sia il consorzio, sia
il consorziato.

E fatto salvo il caso in cui si tratti di un consorzio di cui
alle lettere b) e c) dell’art. 34 del decreto legislativo n.163 del
2006 che dichiari espressamente nell’interesse di quali imprese
partecipaalla procedura e che alla presente procedura parteci-
pino, tra le consorziate, imprese diverse da quelle indicate.

Art. 7 Non possono essere inserite nell’elenco previsto
dall’art. 4 le imprese che si trovano tra di loro in una situazione
di controllo, di cui all’art. 2359 del Codice civile.

Art. 8 Ledomande presentate primadellapubblicazione
della presente deliberazione saranno prese in considerazione
se corredate dei documenti previsti.

Art.9  Poiché i lavori indicati nell’articolo 1 sono tutti
di categoria OGS - Opere fluviali, di difesa, di sistemazione
idraulica e dibonifica; nell’elenco saranno inserite solamente le
imprese in possesso della qualificazione in detta categoria.

Art.10  Consorzi.

A pena di esclusione dal procedimento in argomento, i
Consorzi devono:

1. Indicare esattamente di quali tipologia di consorzio si
tratta, tra le tipologie indicate nell’articolo 34 del decreto
legislativo n.163 del 2006.

2. Elencare tutte le imprese che fanno parte del consorzio,
indicandone la ragione sociale, la sede, il codice fiscale e
la partita IVA.

3. Indicare le imprese consorziate nell’interesse delle quali
il consorzio partecipa alla presente procedura, nel caso in
cuiil consorzio intenda partecipare alla presente procedura
solamente per alcune delle imprese consorziate.

Tutto cio al fine di poter verificare tanto in sede di forma-
zione dell’elenco, quanto in sede di singola gara I’eventuale
duplicazione sostanziale di partecipazione alla gara e I’even-
tuale dipendenza di piu offerte da un unico centro decisionale,
come previsto nel citato articolo 34, comma 2.

Art. 11 Linserimento nell’elenco delle imprese da invi-
tare alle gare con procedura ristretta semplificata dell’anno
2008, ricorrendone i presupposti, sara fatto per ogni impresa
in forma complessiva per tutti i lavori previsti.

Art. 12 Lelenco delle imprese da invitare sara formato
per sorteggio pubblico tra tutte le imprese ammesse.

Il sorteggio avverra presso il Genio civile regionale di
Verona.

La data del sorteggio ¢ fissata nel giorno 06 maggio 2008
dalle ore 9,00 ovvero, qualoranonsisiano concluse le procedure
istruttorie, nel giorno 15 maggio 2008 dalle ore 9,00.

Art. 13 Sidisponelapubblicazione integrale del dispositi-
vo del presente decreto e degli allegati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto.

L’elenco degli interventi delle opere e dei lavori pubblici di
competenza del Genio civile regionale di Verona da appaltare
nel corsodell’anno 2008 con la proceduraristretta semplificata
e lo schema di domanda con I’elenco dei documenti da presen-
tare saranno altresi resi disponibili nel sito Internet regionale
(www.regione.veneto.it/appaltipubblici).

Art. 14 Ilpresente decreto sara pubblicato per dieci giorni
all’Albo di questo Genio civile regionale (legge regionale 8
maggio 1989, n.14; articolol, comma 3).

Galiazzo

Allegato
Marca € 14,62
Oggetto: Richiesta di inserimento nell’elenco delle imprese
qualificate per le gare di procedura ristretta semplificata -

Anno 2008.

All’Ufficio del Genio Civile regionale
Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 Verona

[1sottoscritto natoa
il ,C.F. ,residente
a >
inqualitadilegalerappresentantedell’Impresa
__________ consedein ,
partita IVAn. , telefono ,
fax , e-mail ;
chiede

chel’Impresa siainvitataalle gare esperite
dacodesto Genio civileregionale per I’'anno 2008 con la proce-
duraristretta semplificata, come disciplinato dalla Stato con il
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, denominato “Codice
dei contratti pubblici” (articolo 123), rinominando il sistema
Procedura ristretta semplificata, in armonia con le definizioni
dell’Unione Europea, con le modalita di svolgimento stabilite
dalla deliberazione regionale 1° giugno 2001 n. 1388.
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A tal fine il sottoscritto
dichiara

1. Di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione delle
gare d’appalto di cui all’art. 38 del decreto legislativo 12
aprile 2006, n.163;

2. Di non avere presentato domanda in numero superiore a
quanto previsto dall’art. 123, del decreto legislativo n. 163
del 2006;

3. Di non trovarsi in situazione di controllo, attivo o passi-
vo, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile nei confronti
di altra impresa che partecipa alla presente procedura di
licitazione privata semplificata;

4. Diessere in possesso di attestato di qualificazione S.O.A.
per la categoria OGS, classifica fino a
euro ;

5. Diessere in regola con gli obblighi contributivi e assicu-
rativi nei confronti della Cassa Edile.

A dimostrazione di quanto dichiarato al punto 2, si allega alla

presente I’elenco degli Enti e delle Pubbliche Amministrazio-

ni a cui il sottoscritto ha inviato analoga domanda di invito a

licitazioni private semplificate per appalti di lavori inferiori a

1.000.000,00 euro, I.V.A. esclusa.

Data

Firma del titolare/legale rappresentante

Sottoscrizione autenticata, ovvero non autenticata,

ma corredata da fotocopia del documento di identita del fir-
matario (art. 38, comma 3, Dpr n. 445/2000)

Allegati :

All. 1 - Attestazione di qualificazione SOA, in corso di va-
lidita, in originale, o in copia conforme notarile, o in copia
conforme rilasciata dal Comune, o in fotocopia sottoscritta
dal legale rappresentante dell’impresa ed accompagnata da
copia del documento d’identita dello stesso.

All. 2 - Elenco dei soggetti a cui ¢ stata inviata la domanda di
invito a licitazioni private semplificate di cui all’art. 123 del
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163.

Nota bene: - I Consorzi devono presentare la dichiarazione
prevista nell’articolo 10 del decreto n. 74 del 19/02/2008 o di-
rettamente nella domanda di ammissione o quale documento
a parte.

DECRETI DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE
RISORSE UMANE

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE RI-
SORSE UMANE n. 723 del 24 dicembre 2007

Albo dei Formatori Interni - Iscrizione del personale
regionale.
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Il Dirigente

(omissis)

decreta

1) di approvare, sulla base delle risultanze dell’esame
delle candidature svolte dalla Direzione Risorse Umane,
I’iscrizione dei Formatori interni, di cui all’allegato n. 1 al
presente atto, all’apposito Albo istituito, ai sensi della Dgr n.
358 del 14.02.2003, cosi come modificata dalla Dgr n. 1643
del 28/06/2005, con proprio decreto n. 622 del 15 luglio 2003,
cosi come modificato dal decreto n. 378 del 24/05/2005;

2) dinon iscrivere all’Albo dei Formatori interni il per-
sonale individuato nell’allegato n. 2 al presente decreto perché
non rispondente ai requisiti indicati nel disciplinare allegato
(all. 2) al decreto n. 533 del 28 settembre 2007,

3) didareattochel’Albo dei Formatoriinterni¢articolato
per area e per subarea tematica (all.n.3);

4) didisporre affinché il personale ammesso all’Albo dei
Formatori interni sia informato dell’esito della valutazione
delle candidature anche utilizzando il sito intranet I1 Personale
InForma;

5) di dare atto che ’Albo dei Formatori interni, che si
approva con il presente decreto, sostituisce quello approvato
con il proprio decreto n. 206 del 30 marzo 2006.

Ceroni

(segue allegato)
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Allegato n. 1
NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
ALBERTI FRANCESCO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A:2-2,4,5,6,7,8,
9,10
OPZIONEB:3-1,3,4,5
BACCHINI MASSIMO D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LE VR
OPZIONE A: 8-1,3
OPZIONEB: 10-7, 8, 10
BAFFA ALBERTO D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-
ZIARIE
OPZIONE A:5-4,5
BALDAN ANGELO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ. EE.LL. PERS.GIUR.CON-
TR.ATTI
OPZIONE A:1-3
OPZIONEB: 2-1
BALDONI CRISTINA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO Servizio I.R.A. TREVISO
OPZIONE A: 4 -7
OPZIONE B: 4 -3
BALLARIN ANTONELLA D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI
OPZIONE A:1-1,2,3,6
OPZIONE B: 9 -1
BASSANI VANESSA D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE COMMERCIO
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6
OPZIONEB:5-2,5,6,7,8,9
BELLUARDO PIERA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. SISTEMA STATISTICO
ZIONE REGIONALE
OPZIONE A:7-8,9, 10
BERGAMO ADRIANA D-PO UFFICIO STAMPA DELLA GIUNTA UFFICIO STAMPA DELLA
GIUNTA
OPZIONE A:4-1,2,4,8,9
BERNARDI ARTANNA D-PO SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE ISTRUZIONE
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE A:1-1,2
OPZIONE B: 10 - 10
BERTIN SIMONE D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA

OPZIONE A: 10-5,7, 8, 10
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
BERTOLDO ALESSANDRA D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA | DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A: 5-1,8,9
BERTON ELENA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE URBANISTICA
RIO

OPZIONE A: 7 - 1

OPZIONE B: 10 - 5

BETTETO CARLA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-

LE VI

OPZIONE A: 1-1,4,5,6

OPZIONEB: 2-1,6,7, 10

BIANCHINI FRANCESCO D-PO SEGRETERIA REGIONALE LAVORI PUBBLICI SEGRETERIA REGIONALE LA-

VORI PUBBLICI

OPZIONE A: 8 - 1

OPZIONE B: 10 - 10

BLASCOVICH ROSSELLA D-PO SEGRETERIA REGIONALE CULTURA DIREZIONE BENI CULTURALI

OPZIONE A: 1-1,2,3,4,5,6

OPZIONE B: 10 - 1, 10

BONAMICO FERDINANDO D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE PREVENZIONE

OPZIONE A: 8- 1,2

BOTTA EMANUELA D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE PREVENZIONE

OPZIONE A: 1-1,2,6

OPZIONE B: 10 - 2, 10

BOZZOLA RICCARDO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI VI-
RIO CENZA

OPZIONE A: 6

BUONAIUTO GIUSEPPE D SEGRETERIA REGIONALE LAVORI PUBBLICI U.P. SPORT

OPZIONE A: 1-1,2,3,6

OPZIONE B: 10 - 3,4, 6,7, 8,

9,10

CABIANCA ALESSANDRO D SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’

OPZIONE A: 1-1,2,3,4,5,6

OPZIONEB: 6- 1,2, 3

CAGNIN SILVIA D SEGRETERIA REGIONALE LAVORI PUBBLICI DIREZIONE EDILIZIA A FINA-

LITA’ COLL

OPZIONE A: 10-2,3

OPZIONE B: 10 - 5, 10
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
CAMPANA PATRIZIA D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A:2-1,6,9, 10
OPZIONEB:1-1,2,6
CAMPOLONGHI ROBERTA D-PO SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE INDUSTRIA
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE B: 6 - 1
CAPACCI PAOLO D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI
OPZIONE A:1-1,2,3,6
OPZIONE B:2-9, 10
CARRARO GIOVANNI D-PO SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A: 7-9, 10
OPZIONE B: 10 -7, 10
CECI ROSSANA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ.REG.ASS.LEGIS.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A:1-2,6
CICOGNOLO PIETRO D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE ARTIGIANATO
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE A: 1-1,2,6
COCCOLO FIORENZO D-PO SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE RISORSE SOCIO
SANITARIE
OPZIONE A:5-1,2,3,4,5,7,
8,9
OPZIONEB: 10-2, 3, 10
COGO GIANLUIGI D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-
MATICO
OPZIONE A: 7-1,2,3,4,5,6,7
OPZIONEB:4-1,2,7,8,9
COLUCCI MICHAELA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ.REG.ASS.LEGIS.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A:1-1,2,3
OPZIONEB: 9 -1
COMBI CARLA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ.REG.ASS.LEGIS.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A:1-4,5,6
CONTE MARIA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-

MATICO

OPZIONE A:1-2,4,5,6

OPZIONEB:6-1,2,3
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE

CORSINO ROBERTO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE PROGETTO VE-
RIO NEZIA

OPZIONE A: 10-5,7, 10

OPZIONEB: 10-5,7, 10

COSTANTIN ROBERTO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-

MATICO

OPZIONE A:7-1,2,4

DAL FARRA GERMANO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI BEL-
RIO LUNO

OPZIONE A:2-5,10

OPZIONEB:2-4,5,9

DANIELI ANTONIO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE ISTRUZIONE
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE

OPZIONE A: 1-2

OPZIONEB: 6-1

DE FANTI BARBARA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE DIFESA DEL SUO-
RIO LO

OPZIONE A: 8-1,2,3

OPZIONEB: 10-5,7

DE PIETRO CATERINA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO

OPZIONE A:5-1,2,5,7,8,9

DEL NEGRO STEFANIA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI

OPZIONE A: 1-1,2,6

DELCONTE LUCA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-
RIO VIGO

OPZIONE A: 7-2,7

DELLA VALENTINA RENATO | D SEGRETERIA REGIONALE CULTURA DIREZIONE COMUNICAZIONE

E INFORMAZIONE

OPZIONE A:4-1,3,6,7

OPZIONEB: 2 -5, 10

DELL’ORCO MICHELE D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:2-8

DEPPIERI ROBERTO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE AFFARI GENERALI

OPZIONE A: 8-1,2,3

OPZIONEB: 6-1,3,4

D’ESTE STEFANO D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE ATT.ISPET.PARTEC.

ZIONE

SOCIET.

OPZIONE A: 9 -3
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
DIOGUARDI ANGELO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A: 2 -1
OPZIONEB: 1-1,6
DOMENEGHETTI PATRIZIA D SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’
OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6
OPZIONE B: 10 -9, 10
DORO ANTONIO D SEGRETERIA REGIONALE LAVORI PUBBLICI SEGRETERIA REGIONALE LA-
VORI PUBBLICI
OPZIONE A: 10 - 10
OPZIONEB: 7 -1
EMILIANI STEFANIA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI VE-
RIO RONA
OPZIONE A: 10 -5, 10
OPZIONE B: 10 - 5, 10
FABRIS CHIARA D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE U.P. SANITA” ANIM. IGIENE
ALIMENT.
OPZIONE A: 10 -2
FABRIS LARA D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE COMMERCIO
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE A: 1-1,5,6
FABRIS MARIA MARGHE- D-PO AVVOCATURA REGIONALE AVVOCATURA REGIONALE
RITA
OPZIONE A:9-1,2,3
OPZIONEB:6-1,2,3
FADELLI LUCIO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E
TRIBUTI
OPZIONE A:5-1,2,9
FASAN ANNALISA D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-
ZIARIE
OPZIONE A: 5
FASANO VITTORIA ALESSIA D SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’
OPZIONE A:5-1,8,9
FAVA IVAN D-PO SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’
OPZIONE A: 10-9, 10
OPZIONEB:1-1,2,6
FAVARETTO ELISA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMA-
ZIONE ZIONE

OPZIONE A:5-2

OPZIONE B: 10 - 10
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE

FAVARETTO PAOLA D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMI CO-
ZIONE MUNITARI

OPZIONE A:9-2,3

OPZIONEB:5-9

FERRARI RAFFAELE D-PO SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI PA-
RIO DOVA

OPZIONE A: 10 - 10

OPZIONEB: 1 -6

FERRO GILBERTO D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI

OPZIONE A:1-1,2,3,6

OPZIONEB: 2 -1, 6, 10

FITTIPALDI VITO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZ. GEOLOGIA ATTIVITA’
RIO ESTRATT.

OPZIONE A: 10 -7, 10

OPZIONEB: 1-1

FORESTAN CARLOTTA D SEGRETERIA GENERALE DEL CONSIGLIO REGIO- UFFICIO DIFENSORE CIVICO
NALE

OPZIONEA:1-1,2,3,5,6

OPZIONEB: 6 -1

FRANCESCHINI SANDRO D-PO GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE GABINETTO PRESIDENTE

REMO DELLA REGIONE

OPZIONE A:5-3

FRANCESCON RENATO D-PO SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE PROMOZ.TURISTI-
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE CA INTEGRAT

OPZIONE A: 10 -8, 10

GABRIEL ERIKA D AVVOCATURA REGIONALE AVVOCATURA REGIONALE

OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6

OPZIONEB:2-1,3,6,8,9, 10

GALLO CARLO D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMA-
ZIONE ZIONE

OPZIONE A:3-2,3

OPZIONEB:5-2,5

GAMBA ANNA D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE RIFORME ISTIT.
ZIONE PROC.DELEGA

OPZIONE A:1-1,2,3,6

OPZIONEB:2-1,6,7,10

GASPARDO NICOLA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI TRE-

RIO

VISO

OPZIONE A: 10-5,7, 10
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
GASPARI CHIARA D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-
ZIARIE
OPZIONE A:5-3,4
GASPAROTTI ANTONELLA D SEGRETERIA REGIONALE CULTURA DIREZIONE BENI CULTURALI
OPZIONE A: 10- 1, 10
GAVIN LUCIANO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI PA-
RIO DOVA
OPZIONE A: 8-1,2,3
OPZIONE B: 10 - 5, 7
GHEDINA TIZIANO Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMA-
ZIONE ZIONE
OPZIONE A:3 -3
OPZIONEB: 5-5,9
GIACHETTI CARLO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ.REG.ASS.LEGIS.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A:1-2,3
GIAGGIO CARLO D-PO SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO S.R. SETTORE PRIMARIO
OPZIONE A: 10 -5, 8, 10
OPZIONEB: 7-1,4,7
GIRACE ELISABETTA D-PO SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIR.RIS.UMANE FORM.SERV.
SOCIOS.REG.
OPZIONE A: 1-1,6
OPZIONEB: 10 -2, 10
GIRARDI FIORENZO D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. PER I SERVIZI FITOSA-
NITARI
OPZIONE A: 10 -6, 8, 10
OPZIONE B: 10 -6, 8, 10
GIRARDI LORETTA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A:5-1,9
GOBBO DANIELA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI PA-
RIO DOVA
OPZIONE A: 6-1,3,4
OPZIONEB: 1-1,6
GRECO MARIA ANTONIETTA | Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE RIFORME ISTIT.
ZIONE PROC.DELEGA
OPZIONE A: 1-1,2,3,6
OPZIONEB: 6-1,2,4
GRELLA CHIARA D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’” E SOCIALE DIREZIONE RISORSE SOCIO
SANITARIE
OPZIONE A: 10 -2, 3, 10
GRIGOLO UMBERTO D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO Servizio I.R.A. VERONA
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
OPZIONE A: 10 - 8
OPZIONE B: 10 -7
INGROSSO MASSIMO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE TUTELA AMBIEN-
RIO TE
OPZIONE A: 10 -7, 10
OPZIONEB: 9 - 1
INTORCIA RITA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI
OPZIONE A:1-1,2,6
OPZIONE B: 10 - 10
LAZZARINI ANTONELLA D SEGRETERIA GENERALE DEL CONSIGLIO REGIO- S.G. CONSIGLIO
NALE
OPZIONE A:4-1,3,5,8
LEMESSI ALICE D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A: 10 -7
OPZIONE B: 10 - 10
LIGABUE CECILIA D-PO AVVOCATURA REGIONALE AVVOCATURA REGIONALE
OPZIONE A:1-1,2,3,4,6
OPZIONEB: 2-1,3,6,7, 10
LOCATELLI OSKAR MARINO | D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A: 7-2,3
OPZIONEB: 2 - 10
LONGEGA MICHELE D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-
MATICO
OPZIONE A:2-2,9
OPZIONEB:7-1,2,3,5,6,7
LOVATO MARCELLO D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LE VI
OPZIONE A: 8-1,3
OPZIONEB: 4-8,9
LUCCA MASSIMO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE AFFARI GENERALI
OPZIONE A:7-1,2,3,4,5,8,9
OPZIONEB: 1 -3
LUCCHESE ENRICO D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A:5-1
MAESTRIPIERI FEDERICA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:2-1,2,6,10

OPZIONEB:1-1,2,4,5,6
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MAGRIS FRANCESCO Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. ATTIV.ISPETVIGIL.
ZIONE SOCIOSAN.

OPZIONE A:1-1,2,3,6

OPZIONEB: 10-2, 3, 10

MAJERLE ANNAMARIA D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE SERVIZI SOCIALI

OPZIONE A:2-9

MANTOVAN FEDERICO D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E

TRIBUTI

OPZIONE A:5-1,2,5,6,7

OPZIONEB:9-2,3

MARANI PAOLA D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE LAVORO
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE

OPZIONE A:2-2,5,6,7,9

OPZIONEB:4-2,7,8,9

MARCELLO FORTUNATO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-
RIO VIGO

OPZIONE A: 10

MARCHESI CRISTINA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE RIFORME ISTIT.
ZIONE PROC.DELEGA

OPZIONE A:1-1,2,3,6

MARCUCCI MICHELE D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6

OPZIONEB:2-1,2,3,6,9

MARIANI ROCCO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE DIFESA DEL SUO-
RIO LO

OPZIONE A: 10-3,5,6,7, 10

OPZIONE B: 8-2,3

MAROSTEGAN FRANCESCA D SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’

OPZIONE A: 1-6

OPZIONEB: 6 -2

MARTIN ANTONIO Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI

OPZIONE A:1-1,2,3

MARTINI FRANCESCA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE URBANISTICA
RIO

OPZIONE A: 1

OPZIONE B: 9 -1

MARZOLA BRUNO D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E

TRIBUTI
OPZIONE A:5-1

OPZIONEB: 7-2
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
MONDADORI FEDERICA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE RIFORME ISTIT.
ZIONE PROC.DELEGA
OPZIONE A:1-1,2,3,6
OPZIONEB: 6-1,4
MORELLI TERESA D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI U.P. SICUREZZA E QUALITA’
OPZIONE A:2-2,4,5,6,7,9, 10
OPZIONEB: 10-2, 3, 10
NARDINI LAURA D-PO SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE SERVIZI SOCIALI
OPZIONE A: 10 - 3, 10
OPZIONE B: 10 - 3, 10
NEGRETTO GIULIO STEFANO | D-PO SEGRETERIA REGIONALE CULTURA DIREZIONE BENI CULTURALI
OPZIONE A:3-1,2,3,5
OPZIONEB:4-2,8,9
NICOLETTI FRANCESCO D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. PER I SERVIZI FITOSA-
NITARI
OPZIONE A: 10-7, 8, 10
NICOLETTI PIER ANTONIO D-PO SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZI.SVIL.ECONOM.RIC.
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE INNOV.
OPZIONE A:1-1,5
OPZIONEB: 8-1,2
ONGARO RAUL D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-
MATICO
OPZIONE A: 7-1,4
OPZIONEB: 1-5
OSELE STEFANO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-
MATICO
OPZIONE A: 1-1,2,3,4,5,6
OPZIONEB:6-1,2,3,4
PAGIN EMANUELE D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- U.P. COOPERAZIONE TRAN-
ZIONE SFRONTALIERA
OPZIONE A:9-1,2,3
OPZIONEB:1-1,2,6
PALUMBO DANIELA Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI
OPZIONE A:1-1,2,3,4,6
OPZIONEB:4-1,3,4
PASSARELLI EVELINA D-PO SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZVALUT.PROGETTIE
MOBILITA’ INVEST.

OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6

OPZIONEB:6-1,2,3,4
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PAVAN CECILIA D SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZIONE MOBILITA’
MOBILITA’
OPZIONE A: 10-5,9
OPZIONEB: 6 - 4
PAVANELLO GIANNI D SEGRETERIA GENERALE DEL CONSIGLIO REGIO- DIR.REG.AMM.BIL.SER.C.R.
NALE
OPZIONE A:5-1,8,9
PAVANI MONICA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-
RIO VIGO
OPZIONE A: 10 - 10
OPZIONEB: 1-6
PELLIELO LUCIA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-
RIO VIGO
OPZIONE A: 8-1,3
OPZIONE B: 10
PELLONI ROBERTO D-PO SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZVALUT.PROGETTI E
MOBILITA’ INVEST.
OPZIONE A: 10-5,7, 10
OPZIONEB: 10 -7, 10
PELLOSO MICHELE Dirigente SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE INDUSTRIA
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
OPZIONE A:5-5
OPZIONE B: 5
PERANETTI CLARA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE CULTURA S.R. CULTURA
PERTOLDI LORENZO D-PO SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LE BL
OPZIONE A: 10-7, 8, 10
PESCE CARLA D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. SISTEMA STATISTICO
ZIONE REGIONALE
OPZIONE A: 7-8,9, 10
PETRALIA MARIA PATRIZIA Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE AFFARI LEGISLA-
ZIONE TIVI
OPZIONE A:1-1,2,3,6
OPZIONEB: 2 -1, 10
PEZZETTA MICHELE D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI VE-
RIO RONA
OPZIONE A: 10-5,7, 10
OPZIONEB:6-1,3
POGGI ENRICO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE AFFARI GENERALI
OPZIONE A: 10 -1
POLESELLO LUCA D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE ARTIGIANATO

VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
OPZIONE A:1-1,2,3
POSSAMALI PIERLUIGI D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A:5-1,3
OPZIONE B: 7
PRETE SABRINA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E
TRIBUTI
OPZIONE A: 1-1,6
OPZIONEB:5-3,4
PUPPIN LUCIANA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE SERVIZI SANITARI
OPZIONE A:1-1,2,4,5,6
OPZIONEB: 2 -6
RAMON EMANUELA Dirigente SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A: 10 -7
OPZIONE B: 10 - 10
RICCATO ROSSELLA D-PO SEGRETERIA REGIONALE CULTURA S.R. CULTURA
OPZIONE A:5-1,8
RIENZI ANNA MARIA D-PO SEGRETERIA REGIONALE INFRASTRUTTURE E DIREZVALUT.PROGETTIE
MOBILITA’ INVEST.
OPZIONE A:5-5,6
OPZIONEB: 3 -2
RIGOBELLO MASSIMO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-
RIO VIGO
OPZIONE A: 10 -5
OPZIONE B: 8 - 3
ROCCA DANIELA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI PA-
RIO DOVA
OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6
OPZIONEB: 6-1,4
ROCCHI STEFANO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A:2-1,6
OPZIONEB: 1 -6
ROSINA KATIA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-
ZIARIE
OPZIONE A:5-1
ROSSI DARIA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E
TRIBUTI
OPZIONE A:5-1,2,4,5,7,8,9
ROSSI GIANNI D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:1-1,2,6
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE

OPZIONEB:2-1, 10

ROSSI MARINA D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE SICUR.PUBBL.
ZIONE FLUS.MIGR.

OPZIONE A:2-2,4,5,7,9, 10

OPZIONEB:4-1,2,3,6,7,9

ROSSI PAOLO D-PO SEGRETERIA GENERALE DEL CONSIGLIO REGIO- DIR.REG.AMM.BIL.SER.C.R.
NALE

OPZIONE A:5-1,3,8,9

ROTA ALESSANDRO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZ.REG.ASS.LEGIS.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI

OPZIONE A:1-1,2,3,6

OPZIONEB:9-1,2

SABBADINI ALFIO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:2-9

OPZIONE B: 10

SABBADINI ANDREA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-

ZIARIE

OPZIONE A:5-3,4

SANAVIA TARCISIO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE TUTELA AMBIEN-
RIO TE

OPZIONE A: 10 - 10

SANFILIPPO SERGIO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE

OPZIONE A:2-2,4,5,8,10

OPZIONEB:3-1,5

SANTARELLO GIORGIO D-PO SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE LAVORO
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE

OPZIONE A: 10 - 4, 10

OPZIONEB:9-1,2

SANTONE MAURIZIO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E

TRIBUTI

OPZIONE A:5-1,2,3,5,7,8,9

OPZIONEB:9-2,3

SARTORELLO PAOLO D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. SISTEMA STATISTICO
ZIONE REGIONALE

OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6

OPZIONEB: 6-1,2,3

SARTORI GIUSEPPE D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIR.REG.ATT.ISTIT.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI

OPZIONE A: 10 -7

SARUBBI DOMENICO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE URBANISTICA

OPZIONE A: 1-2,3,4,5
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OPZIONEB: 1-2,3,4,5
SCARAMUZZA ELISABETTA D SEGRETERIA DELLA GIUNTA REGIONALE DIREZIONE ATTIVITA’ ISTITU-
ZIONALI
OPZIONE A:7-1,2,5,6
SCARAMUZZA GIUSEPPE D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMA-
ZIONE ZIONE
OPZIONE A: 7-2
OPZIONE B: 5
SCARPA ELISABETTA D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE AFFARI GENERALI
OPZIONE A: 10 -1
OPZIONEB: 1-4
SCHERGNA EMANUELA D-PO SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONALE
PD RO
OPZIONE A: 10- 5,7, 10
SCHIAVON ELENA D SEGRETERIA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTI- DIREZIONE PROMOZ.TURISTI-
VE ISTRUZIONE E FORMAZIONE CA INTEGRAT
OPZIONE A:4-3,7,8
OPZIONE B: 10 - 8
SCHIAVON MASSIMO D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE ATT.ISPET.PARTEC.
ZIONE SOCIET.
OPZIONE A:9-1,2,3
OPZIONEB: 1-1,4,5
SCHIAVON PAOLA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A:7-2,3,7
OPZIONEB:5-1,8,9
SPECCHIO ENRICO D-PO AVVOCATURA REGIONALE AVVOCATURA REGIONALE
OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6
OPZIONEB:2-1,2,4,6, 10
SPEGGIORIN MARIA ELISA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LE VI
OPZIONE A: 10-7,8
OPZIONE B: 10
STRANO STEFANIA D SEGRETERIA REGIONALE SANITA’ E SOCIALE DIREZIONE SERVIZI SOCIALI
OPZIONE A:1-1,2,3,4
OPZIONE B: 10 - 3, 10
STRUSI ANTONIO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RISORSE FINAN-

ZIARIE

OPZIONE A:5-1,2,3,4,5,6,
7,8,9

OPZIONEB:3-1,2,3,5
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
TARGA DANIELA FLORA D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. SISTEMA STATISTICO
ZIONE REGIONALE
OPZIONE A:7-8,9, 10
TELATIN RICCARDO D-PO SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE AFFARI GENERALI
OPZIONE A:6-1,2,3
TESSARO MARA D SEGRETERIA DELLA GIUNTA REGIONALE Seg.Part.Ass.Pol.Sanitarie
OPZIONE A: 1-1,6
TINAZZI STEFANO D-PO SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMI CO-
ZIONE MUNITARI
OPZIONE A:9-2,3
TIOZZO GOBETTO PIER D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIR.REG.ATT.ISTIT.C.R.
GIORGIO GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A: 10 - 1
OPZIONEB:4-1,8
TOMAELLO MONICA D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | DIREZIONE URBANISTICA
RIO
OPZIONE A:1-1,2,6
TOMMASI TOMMASO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO S.R. SETTORE PRIMARIO
OPZIONEA:1-1,6
OPZIONE B: 2
TONELLATO ROBERTO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI U.P. SICUREZZA E QUALITA’
OPZIONE A: 8-1,3
OPZIONEB:2-2,4,5
TONELLO DANIELE D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LE BL
OPZIONE A: 10- 5,7, 10
OPZIONEB: 9 -2
TONIATO MERY D SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZIONE PROGRAMMA-
ZIONE ZIONE
OPZIONE A:3-2,3
OPZIONEB:5-2,5
TORMENA MASSIMO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE SISTEMA INFOR-
MATICO
OPZIONE A:7-1,2,3,4
TORTAROLO CARLO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI U.P. SICUREZZA E QUALITA’
OPZIONE A: 10-5,9
OPZIONEB: 8-1,3
TRAVAGNIN MARINA D-PO SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE RAGIONERIA E
TRIBUTI

OPZIONE A:5-1,3
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NOMINATIVO CAT. SEGRETERIA ATTUALE STRUTTURA ATTUALE
URSCHITZ LORENZO D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIREZIONE RISORSE UMANE
OPZIONE A:2-2,4,5,7,9, 10
OPZIONEB:3-1,5
VALENTE ROBERTO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIR.REG.ATT.ISTIT.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A: 1-2,3,6
VASCELLARI SIMONETTA D SEGRETERIA GENERALE DEL CONSIGLIO REGIO- UFFICIO DIFENSORE CIVICO
NALE
OPZIONE A:1-1,2,4,5,6
VERARDO LORENA D SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A:5-1,5,7,8,9
VIANELLO FLAVIO D SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI VE-
RIO NEZIA
OPZIONE A: 10 - 5, 10
OPZIONE B: 10 - 5, 10
VIGNOTTO CLAUDIO Dirigente SEGRETERIA REGIONALE BILANCIO E FINANZA DIREZIONE BILANCIO
OPZIONE A:5-1,2,8,9
VIRGILIETTI PAOLA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONALE
PD RO
OPZIONE A: 10-5,7, 10
VONGHIA VALERIA Dirigente SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMA- DIREZ. SISTEMA STATISTICO
ZIONE REGIONALE
OPZIONE A: 7-1,8,9, 10
ZAMPIERI ROBERTO D-PO SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A: 10-7, 8, 10
ZANELLA ANDREA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO U.PER. SER.FORES.REGIONA-
LEBL
OPZIONE A: 10 - 8, 10
ZANGRANDO ERICA D SEGRETERIA REGIONALE SETTORE PRIMARIO DIREZ.FORESTE ED ECONO-
MIA MONTANA
OPZIONE A: 7-9
OPZIONE B: 10 -5, 7
ZANON ARIANNA D SEGRETERIA REGIONALE AFFARI GENERALI DIR.REG.ATT.ISTIT.C.R.
GIURIDICI E LEGISLATIVI
OPZIONE A:1-1,2,3,4,5,6
OPZIONE B: 9 -1
ZULIANI DIONIGI Dirigente SEGRETERIA REGIONALE AMBIENTE E TERRITO- | U.PER. GENIO CIVILE DI RO-

RIO

VIGO

OPZIONE A: 10 - 5, 10
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Allegato n. 2 AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA
4 0 AREA COMUNICAZIONE, INFORMAZI-
Elenco del personale non ammesso all’albo ONE E RELAZIONI CONIL PUBBLICO
dei formatori interni 2004 4 1 comunicazione istituzionale
4 2 tecniche di comunicazione interna
4 3 attivita di promozione immagine
a) per insufﬁgiel}te anzianitain Regione Venetoal 15/11/2007 4 4 attivita degli uffici stampa
(art.5 Disciplinare Albo): 4 5 il cerimoniale nell’Ente pubblico
- Vegna Annalisa 4 6 attivita e gestione degli URP
4 7 rapporti con l'utenza
b) permancanzadellaqualificadidipendente regionale (art.5 4 8 comunicazione orale e comunicazione scritta
Disciplinare Albo): 4 9 tecniche di gestione di gruppo delle riunioni
- Battistella Barbara
AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA
5 0 AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E CON-
Allegato n3 TROLLO DI GESTIONE
5 1 la nuova legge di contabilita di regionale
5 2 contabilita di Stato
CLASSIFICAZIONE AREE TEMATICHE 5 3 normativa fiscale
AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA 5 4 federalismo fiscale
1 0 AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA 5 5 analisi economica
1 1 semplificazione amministrativa 5 6 valutazione investimenti
1 2 riforma della P.A. 5 7 i controlli interni sulla P.A.
1 3 federalismo 5 8 definizione del budget di direzione
1 4 normativa sulla privacy 5 9 gestione dei capitoli di spesa
1 5 privacy e trattamento dati sensibili
1 6 redazione atti amministrativi AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA
6 0 AREA CONTRATTI
AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA 6 1 normativa appalti pubblici
2 0 AREA ORGANIZZAZIONE-PERSONALE 6 2 affidamento di pubbliche forniture e servizi
) 1 normativa pubblico impiego - contratti e rappor- 6 3 redazione capitolati d’appalto
to di lavoro nella P.A. e nella Regione Veneto 6 4 appalti lavori pubblici
2 2 metodologie gestione e sviluppo risorse umane
2 3 normativa previdenziale AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA
5 4 progettazione organizzativa: metodologie e SISTEMI INFORMATICL. INFORMATICA E
strumenti 7 0 STATISTICA >
2 3 qualita del servizio 7 1 progettazione e gestione dei processi informa-
2 6 la responsabilita del dipendente regionale tvi
2 7 pari opportunita 7 2 office di base
5 ] ?ﬁlpg);)été iirtlafi)ématici, documento elettronico e 7 3 ofﬁc.e a.va.nzato
7 4 specialistica IT
5 9 f(:lr:;asgsrlll;lrtliternl d’aula - referenti formativi 7 5 specialistica web
5 10 organizzazione Regione Veneto 7 6 specialisti su applicativi standard
7 7 specialisti su applicativi non standard
AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA 7 8 il sistema statistico regionale
3 0 AREA MANAGERIALE 7 9 i&;gdilofrflgfilone delle informazioni statistiche
3 1 project management 7 10 statistica per non addetti
3 2 valutazione progetti, analisi costi benefici
3 3 processi di decisione AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA
3 4 tecniche di negoziazione 8 0 AREA SICUREZZA
3 5 valutazione prestazioni ] 1 {utela della salute - sicurezza nei luoghi di
avoro
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prevenzione incendi

sicurezza nei cantieri

AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA

9 0 AREA EUROPEA-INTERNAZIONALE
9 1 istituzioni europee e internazionali

9 2 utilizzo fondi comunitari

9 3 rendicontazione da progetti comunitari

AREA| SUB AREA TIPOLOGIA AREA

10 0 AREA TECNICO-SPECIALISTICA

10 1 beni culturali, archivistica, bibliotecazione

10 2 sanita, veterinaria

10 3 sociale

10 4 fun%ione professionale e sviluppo
dell’occupazione

10 5 territorio - urbanistica, edilizia

10 6 attivita produttive

10 7 salvaguardia e qualita ambientale

10 8 agricoltura

10 9 trasporti

10 10 normativa di settore

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE RI-
SORSE UMANE n. 57 del 15 febbraio 2008

Dgr n. 3546 del 6/11/2007. Indizione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di dirigente per il
servizio rendicontazione.
[Concorsi]

Il Dirigente
(omissis)
decreta

1. di indire il seguente concorso pubblico per titoli ed
esami:

- lpostodiDirigente peril Servizio Rendicontazione presso
la Direzione Ragioneria e Tributi;

2. di approvare I'allegato bando, che forma parte inte-
grante del presente provvedimento, dando altresi atto che per
le modalita di svolgimento della procedura concorsuale si
seguiranno, per tutto quanto non espressamente previsto dal
bando, le norme regionali e statali vigenti in materia.

Ceroni

(L’allegato bando di concorso ¢ pubblicato in parte terza del
presente Bollettino, a pag. 40, ndr)

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE RI-
SORSE UMANE n. 59 del 18 febbraio 2008

Selezione per soli titoli di servizio riservata ai soggetti
di cui alla legge 27 dicembre 2006, n. 296 e alla legge re-
gionale 19 febbraio 2007, n. 2 (leggi finanziarie statale e
regionale per I’anno 2007 - Stabilizzazione del precariato).
Modifica del decreto n. 546 del 9/10/2007.
[Concorsi]

Il Dirigente
(omissis)
decreta

1. diriconoscere alla sig.ra Callegaro Arianna il perio-
do di servizio a tempo determinato prestato presso ’Ammi-
nistrazione Regionale dal 2/3/1998 al 26/6/1998 ai fini della
procedura di stabilizzazione del personale precario;

2. di modificare, pertanto, il proprio precedente decreto
n. 546 del 9/10/2007 con il quale venivano approvate le gra-
duatorie definitive e la non ammissione dei candidati della
selezione per soli titoli di servizio riservata ai soggetti di cui
alla legge 27 dicembre 2006, n. 296 e alla legge regionale
19 febbraio 2007, n. 2 (leggi finanziarie statale e regionale
per 'anno 2007 - Stabilizzazione del precariato), inserendo
il nominativo della sigra CALLEGARO Arianna alla 15°
posizione della graduatoria per la categoria B, posizione B3
Amministrativo, di cui all’allegato “A” del predetto decreto
con un’anzianita di servizio presso la Regione del Veneto di
mesi 12 e giorni 25 e cancellando il nominativo della sig.ra
CALLEGARO Ariannadall’elenco dei candidati non ammessi
alla selezione per soli titoli di servizio riservata ai soggetti di
cui alla legge 27 dicembre 2006, n. 296 e alla legge regionale
19 febbraio 2007, n. 2 (leggi finanziarie statale e regionale per
I’anno 2007 - Stabilizzazione del precariato) di cui all’allegato
“C” del predetto decreto.

Ceroni

Sezione seconda
DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 3266
del 16 ottobre 2007

DgrV.931/2004 - DgrV. 455/2005. Piano di rilancio del-
lo Stabilimento Termale “Pietro d’Abano” in Comune di
Battaglia Terme (PD). Legge n. 323/2000. Legge n. 27/2003
s.m.i.. D.Lgs. n. 163/2006 s.m.i.. Direttiva 2004/18/CE.
Approvazione schema di bando di gara.

[Appalii]
La Giunta regionale
(omissis)

delibera
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1. Fermo restando quanto esposto in premessa, di proce-
dere alla riqualificazione dello Stabilimento Termale denomi-
nato “Pietro d’Abano”, sito in Battaglia Terme (PD), mediante
la pubblicazione di un bando di gara, utilizzando I’istituto del
“Dialogo competitivo” di cui all’art. 29 della Direttiva UE
2004/18.

2. Di approvare, per quanto sopra, lo schema di Bando
di gara per I’affidamento, mediante dialogo competitivo, del
contratto di concessione relativamente alla ristrutturazione
e valorizzazione del complesso immobiliare in parola, atto
che si allega in copia quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento (Allegato A).

3. Di incaricare il Dirigente della Direzione Affari Ge-
nerali di procedere alla pubblicazione del Bando di gara, au-
torizzandolo ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni
allo stesso che sirendessero necessarie nell’interesse regionale,
oltre ad assicurare I’attuazione di tutte le procedure afferenti
la realizzazione di tale istituto.

4. Di trasmettere il presente atto al Comune di Battaglia
Terme (PD), affinché provveda alla contestuale adozione di
analogo provvedimento.

5. Di dare atto che I'intervento di cui alla presente de-
liberazione costituisce integrazione al Programma Triennale
dei Lavori Pubblici 2007/2009, con riferimento alla Direzione
Affari Generali, senza comportare oneri a carico del Bilancio
Regionale, risultando I’intervento interamente finanziato con
capitali privati.

(L allegato bando di gara ¢ pubblicato in parte terza del presente
Bollettino, a pag. 89, ndr)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 202
del 12 febbraio 2008
Pianodisvilupporurale2000-2006.Reg CE 1257/1999.
Misura 2: “Insediamento dei giovani in agricoltura”.
[Programmi e progetti (comunitari, nazionali e regionali)]

Il Vice Presidente e Assessore regionale per le politiche del-
l’agricoltura e del turismo Luca Zaia riferisce quanto segue.

Ilregolamento (CE) n. 1257/99 del Consiglio del 17 maggio
1999, nel definire il quadro del sostegno comunitario per lo
sviluppo rurale sostenibile, ha previsto un sistema articolato
di misure di intervento che accompagnano ed integrano gli
altri strumenti della politica agricola comune, contribuendo
in tale modo al conseguimento degli obiettivi previsti dal
Trattato dell’Unione.

Il Piano di sviluppo rurale del Veneto adottato dalla Giun-
ta regionale, ¢ stato approvato dalla Commissione U.E. con
Decisione CE/2904/2000 del 29 settembre 2000.

In forza dell’approvazione del documento di programma-
zione agricolo, con proprie deliberazioni la Giunta regionale
ha attivato le misure di intervento del PSR, mettendo a bando
sulle diverse misure e sottomisure le risorse del Piano, secon-
do le modalita e procedure generali e specifiche di attuazione
dettagliate nello stesso bando.

Con varie Deliberazione della Giunta regionale sono stati
aperti i termini per la presentazione delle domande e stabiliti
i criteri, le condizioni ¢ le modalita anche per I’accesso da

parte dei giovani agricoltori insediatisi in una azienda agri-

cola nel periodo intercorrente tra il 1 gennaio 2000 e il 31

dicembre 2006.

I beneficiari che accedono agli aiuti previsti dalla della
Misura 2 devono rispettare, tra gli altri, i requisiti in materia
di capacita professionale, come definita nella scheda di mi-
sura del PSR.

La sufficiente capacita professionale deve derivare da:

1. possesso di titolo di studio attinente il settore agrario o
veterinario, quali diplomi di laurea, di scuola media su-
periore o di istituto professionale a carattere agrario;

2. esercizio di attivita agricola come capo azienda o coadiu-
vante familiare o lavoratore agricolo per almeno un trien-
nio, in data antecedente alla presentazione della domanda
di aiuto;

3. frequenza di appositi corsi di formazione complemen-
tare organizzati ai sensi dell’articolo 9 del regolamento
1257/1999.

Nel corso dei controlli in loco previsti dalla normativa
vigente cui sono state soggette le aziende agricole beneficiarie
dellamisurasuddetta, ¢ emersaunasituazione di oggettiva dif-
ficolta daparte degli operatori per ottemperare alle prescrizioni
regolamentari nei termini prescritti in ordine al rispetto dei
requisiti circa la “sufficiente capacita professionale”acquisita
da parte dei giovani imprenditori neo-insediati.

Tale situazione si ¢ venuta a creare perché i beneficiari
ritengono di aver assolto all’obbligo in questione mediante la
frequenza di appositi corsi di formazione organizzati ai sensi
dei previgenti regolamenti comunitari sullo sviluppo rurale.

Dall’esame della normativa regionale che ha regolato
Pattivita formativa e i piani delle attivita di formazione pro-
fessionale in agricoltura per gli anni che vanno dal 1994 al
2000 compreso, Dgr n. 2181 del 10 maggio 1993 “Corsi di
formazione complementare ai giovani agricoltori. Reg. CEE
2328/91 art. 10 (ex art. 7 Reg. CEE 797/85). Revoca Dgr 6211
del 27.09.88 e Dgr 3196 del 6.06.89”, emerge che i program-
mi dei corsi attivati a valere sui regolamenti comunitari sullo
sviluppo rurale corrispondono, con buona approssimazione,
alle materie e ai contenuti di base e specialistici ritenuti qua-
lificanti nella periodo di programmazione 2000-2006 ai sensi
del regolamento (CE) n. 1257/ 97.

Per quanto sopra, si ritiene che non sia in contrasto con la
ratio della norma la previsione della possibilita per i giovani
imprenditori neo-insediati di regolarizzare gli aspetti formali
e burocratici del provvedimento, inerente I’acquisizione dei
requisiti in materia di capacita professionale, mediante I’esibi-
zione di titoli di studio e attestati di frequenza e merito acquisiti
nel periodo di programmazione 1994-2000 per la partecipa-
zione di corsi di formazione complementare organizzati ai
sensi dell’art. 28, del Reg. (CEE) n. 2328/91 del Consiglio, nel
presupposto inderogabile del rispetto degli aspetti sostanziali
delle procedure prescritte dalla norma.

La tempestiva applicazione del provvedimento in oggetto
consente ai beneficiari della misura 2 di dimostrare il posses-
so del requisito della “sufficiente capacita professionale” e ad
AVEPA disospendere la procedura direvoca dei premi concessi
per I’ insediamento dei giovani in agricoltura.

Il relatore conclude la propria relazione e sottopone al-
I’approvazione della Giunta regionale il seguente provvedi-
mento.
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La Giunta regionale

Udito il relatore, incaricato dell’istruzione dell’argomento
in questione, ai sensi dell’art. 33, secondo comma, dello Statu-
to, il quale da atto che le strutture competenti hanno attestato
l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine
alla compatibilita con la vigente normativa comunitaria, na-
zionale e regionale;

Visto il Reg. (CE) n. 1257/99 del Consiglio del 17 maggio
1999, sul sostegno allo sviluppo rurale del Fondo Europeo
Agricolo di Orientamento e Garanzia (FEOGA), che prevede
la redazione di Piani di Sviluppo Rurale per programmare
gli interventi consentiti nel periodo 2000-2006 (art. 39, 41,
42, 43);

Visto il Reg. (CE) n. 445/2002 della Commissione, re-
cante disposizioni di applicazione del regolamento (CE) n.
1257/1999 del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da
parte del Fondo europeo agricolo di orientamento e di garan-
zia (FEAOQG);

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 3079 del
29 settembre 2000 riguardante I’approvazione della versione
definitiva del Piano Regionale di Sviluppo Rurale “Per uno
sviluppo sostenibile ed integrato delle attivita nel contesto
sociale, economico e territoriale del Veneto per il periodo
2000-2006”, che recepisce tutte leindicazioni emerse nella fase
di partenariato e comprende tutte le modifiche e integrazioni
intervenute nel negoziato;

Vista la Decisione C(2000) 2904 del 29 settembre 2000
con la quale la Commissione Europea ha approvato il predetto
PSR,

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 3 ottobre
2003, n.2931 di approvazione delle modifiche del testo del
Piano di sviluppo rurale del Veneto 2000 - 2006;

Vista la Decisione C(2002) 2966 del 14 agosto 2002 con
la quale la Commissione Europea ha approvato le modifiche
al predetto Piano di sviluppo rurale;

Vista la legge regionale 8 gennaio 1991, n. 1 “Disposizio-
ni per 'innovazione in agricoltura e programma regionale di
sviluppo agricolo e forestale per il periodo 1990-1994”;

Vistalaleggeregionale 10 gennaio 1997, n. 1 “Ordinamento
delle funzioni e delle strutture della Regione™;

Viste le deliberazioni con le quali la Giunta regionale ha
aperto i termini di presentazione delle domande per gli anni
dal 2000 al 2005 sulle misure del Piano di sviluppo rurale,
ed in particolare della misura 2 “Insediamento dei giovani in
agricoltura” e le relative disposizioni procedurali generali e
specifiche;

Vista la deliberazione 2 luglio 2004 n. 2013 “Integrazioni
e proroghe termini alla Dgr 5 dicembre 2003, n.3741, ¢ alle
deliberazioni della Giunta regionale relative al secondo e terzo
bando generale di presentazione delle domande del Piano di
sviluppo rurale del Veneto”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2181 del
10 maggio 1993 “Corsi di formazione complementare ai gio-
vani agricoltori. Reg. CEE 2328/91 art. 10 (ex art. 7 Reg. CEE
797/85). Revoca Dgr 6211 del 27.09.88 e Dgr 3196 del 6.06.89”
con la quale sono stati approvati i criteri ¢ le modalita per il
riconoscimento della qualifica professionale sufficiente al-
I’acquisizione del diritto alla concessione degli aiuti al primo
insediamento, in virtu dell’art. 10 del Reg. (CEE) 2328/91.

delibera

1. Di stabilire, per le motivazioni espresse in premessa
che qui si intendono integralmente recepite, per le istanze
presentate a valere sulla Misura 2 del Reg. (CE) n. 1257/1999,
secondoi criteriindicatinelle deliberazioni di apertura termini
di presentazione delle domande per la concessione di aiuti per
“Iinsediamento di giovani agricoltori” negli anni che vanno
dal 2000 al 2005 ed ammesse a fruire degli aiuti previsti, il
requisito della “sufficiente capacita professionale come da
scheda di misura del PSR 2000/2006 in capo al beneficiario,
possa essere dimostrato mediante la presentazione di idoneo
titolo di studio o attestato di frequenza con profitto acquisito
per la partecipazione a corsi di formazione professionale com-
plementare organizzati a i sensi della normativa regionale in
attuazione dei previgenti regolamenti comunitari sullo sviluppo
rurale.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 287
del 12 febbraio 2008

Assegno di cura per persone non autosufficienti. Pro-
cedure dall’anno 2008.
[Servizi sociali]

L’Assessore alle Politiche Sociali, Programmazione So-
cio-Sanitaria, Volontariato e No Profit Stefano Valdegamberi,
riferisce quanto segue.

Nell’ambito delle politiche socio-sanitarie, la Regione
del Veneto persegue I'importante obiettivo di promuovere e
sostenere la domiciliarita delle persone in condizioni di non
autosufficienza, realizzando, direttamente e tramite gli Enti
Locali e le Aziende Ulss, una serie di interventi per promuo-
vere la cultura della domiciliarita e per sostenere i cittadini
e le famiglie coinvolti in processi di assistenza e di cura alle
persone fragili e in condizioni di dipendenza assistenziale.

Alraggiungimento ditale obiettivo concorrono le diverse
azioni intraprese a livello regionale dalla Giunta e a livello
locale dai Comuni, dalle Aziende Ulss e dalle forze sociali
attive sul territorio, la cui sinergia e integrazione sono favo-
rite da alcuni strumenti pianificatori, che si inquadrano nel
piu generale sistema dei piani sociosanitari regionali e dei
piani di zona dei servizi alla persona territoriali. In partico-
lare per la domiciliarita, il riferimento va alla Dgr n. 39 del
17.1.2006 e ai Piani Locali per la Domiciliarita delle singole
Conferenze dei Sindaci.

L’assegno di cura per persone non autosufficienti costituisce
uno degli strumenti attivati dalla Regione del Veneto e posti
a disposizione dei cittadini e degli Enti Locali per il sostegno
dei progetti di domiciliarita delle persone in condizioni di non
autosufficienza.

L’assegno di cura, che ha sostituito, ricomprendendoli,
diversi tipi di contributo economico precedenti, ha preso
avvio nella Regione del Veneto con ’anno 2007 e le relative
procedure applicative sono state definite con la Dgr n. 4135
del 19.12.2006.

Intale provvedimento ’anno 2007 era stato definito quale
fase ditransizione durante la quale, a partire dall’utilizzo dei
dati e delle procedure relative, venivano introdotti elementi
innovativi che avrebbero portato alla piena realizzazione
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del nuovo sistema.

In effetti I’esperienza del primo anno da un lato eviden-
zia la positivita dell’impostazione generale data con la Dgr n.
4135/2006, dall’altro suggerisce 'opportunita di apportare alcu-
ne precisazioni, per le quali si provvede con il presente atto.

Pertanto, per I’accesso all’assegno di cura a partire dal
gennaio 2008 vengano confermate le indicazioni di cui alla
citata Dgr n. 4135/2006, con le modificazioni e integrazioni
descritte nel documento di cui all’Allegato A del presente
provvedimento.

Si sottolinea in particolare che le integrazioni apportate
consentono di assicurare un riconoscimento economico a tutte
le situazioni che soddisfano i requisiti di accesso all’assegno di
curae, al contempo, di salvaguardare il principio per cui, nelle
situazioni particolarmente gravose in relazione all’onerosita
del carico assistenziale e alla situazione economica, I’assegno
di cura sia di entita significativa, tale da costituire un effettivo
sostegno alla famiglia che ha deciso di non ricorrere all’isti-
tuzionalizzazione ¢ mantenere la persona non autosufficiente
nel proprio contesto di vita e di affetti.

Inoltre, per quanto riguarda la valutazione, resta per il
momento confermata la scheda base in uso, essendo tutto-
ra in corso la sperimentazione, avviata con Dgr n. 1512 del
22.5.2007, della nuova scheda di valutazione per I’accesso
all’assegno di cura.

Infine, si confermano per il momento i criteri e le modali-
ta in atto rispetto alla rilevazione della situazione economica
delle persone non autosufficienti per le quali viene richiesto
l’assegno di cura. Al riguardo, si ritiene opportuno incaricare
laDirezione Regionale periServizi Sociali diavviare lo studio
relazione alle risorse disponibili.

L’entita della somma destinata agli assegni di cura per
ciascun territorio di Ulss (budget di Ulss) ¢ definita annual-
mente con apposito provvedimento regionale in sede diriparto
del fondo regionale per la domiciliarita, che viene effettuato
applicando al fondo destinato a ciascun territorio di Ulss le
percentuali indicate dalle Conferenze dei Sindaci.

Sulla base dell’esperienza effettuata nel corso del 2007,
si propone di liquidare il budget annuo in un’unica soluzione
alle Aziende Ulss quale risorsa vincolata all’assegno di cura;
sulla base degli elenchi dei beneficiari di ciascun semestre,
I’Azienda Ulss provvedera ad erogare gli assegni di cura ai
cittadini, direttamente oppure per il tramite dei Comuni, a
seconda della decisione assunta in merito dalla Conferenza
dei Sindaci nel Piano Locale per la Domiciliarita.

Qualora non si intenda seguire tale procedura, la Confe-
renza dei Sindaci indica la modalita alternativa, consistente
nel pagamento delle risorse da parte della Regione ai Comuni,
e ne da comunicazione alla competente Direzione Regionale
entro 60 giorni dall’adozione del presente provvedimento;
per gli anni successivi la Conferenza dei Sindaci comunica
entro il mese di febbraio 1’eventuale decisione di variazione
della modalita adottata. La modalita alternativa implica che il
trasferimento delle risorse potra avvenire successivamente a
ciascun semestre, sulla base degli elenchi dei beneficiari.

Il relatore conclude la propria relazione sottoponendo
all’approvazione della Giunta regionale il presente provve-
dimento.

La Giunta regionale

- Uditoil relatore, incaricato dell’istruzione dell’argomento
in questione ai sensi dell’art. 33, 2° comma, dello Statuto, il
quale da atto che la struttura competente ha attestato 1’av-
venuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale;

- Vista la Dgr n. 39 del 17.1.2006;

- Vista la Dgr n. 4135 del 19.12.2006;

- Vista la Dgr 1512 del 22.5.2007;

delibera

1. diconsiderare le premesse parte integrante del presente
provvedimento;

2. di confermare, per I’accesso all’assegno di cura a fa-
vore delle persone non autosufficienti residenti nel Veneto,
che usufruiscono di una adeguata assistenza presso il proprio
domicilio o presso altro domicilio privato, a partire dal gennaio
2008, le indicazioni di cui alla Dgr n. 4135 del 19.12.2006,
con le modificazioni e integrazioni descritte nel documento
di cui all’Allegato A che forma parte integrante del presente
provvedimento;

3. diincaricare la Direzione Regionale per i Servizi So-
ciali di avviare lo studio di possibili soluzioni innovative per
la rilevazione della situazione economica delle persone non
autosufficienti per le quali viene richiesto I’assegno di cura.

Allegato A

Assegno di cura
Procedure dall’anno 2008

Premessa

L’assegno di cura a favore delle persone non autosuffi-
cienti residenti nel Veneto, che usufruiscono di una adeguata
assistenza presso il proprio domicilio o presso altro domicilio
privato, ovvero le loro famiglie, ha preso avvio nella Regione
del Veneto con il mese di gennaio 2007 e le relative procedure
applicative sono state definite conla Dgrn. 4135 del 19.12.2006.
L’anno 2007 era stato infatti definito quale fase di transizione
durante la quale, a partire dall’utilizzo dei dati delle procedure
relative ai precedenti contributi economici regionali, venivano
introdotti elementi innovativi che avrebbero portato alla piena
realizzazione del nuovo sistema.

In effetti I’esperienza diun anno di applicazione da un lato
evidenzia la positivita dell'impostazione generale data con la
citata Dgr n. 4135/2006, dall’altro suggerisce 'opportunita di
apportare alcune precisazioni.

Pertanto, per I’accesso all’assegno di cura a partire dal
gennaio 2008 vengano confermate le indicazioni di cui alla
citata Dgr n. 4135/2006, salvo le modificazioni e integrazioni
di cui al presente documento.

In particolare, si evidenzia che le integrazioni apportate
consentono di assicurare un riconoscimento economico a tutte
le situazioni che soddisfano i requisiti di accesso all’assegno di
curae, al contempo, di salvaguardare il principio per cui, nelle
situazioni particolarmente gravose in relazione all’onerosita
del carico assistenziale e alla situazione economica, ’assegno
di cura sia di entita significativa, tale da costituire un effettivo
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sostegno alla famiglia che ha deciso di non ricorrere all’isti-
tuzionalizzazione e mantenere la persona non autosufficiente
nel proprio contesto di vita e di affetti.

Per quanto riguarda la valutazione, resta per il momento
confermata la scheda base in uso, essendo tuttora in corso la
sperimentazione dellanuovaschedadivalutazione per I’accesso
all’assegno di cura, avviata con Dgr n. 1512 del 22.5.2007.

Infine, per quanto riguarda la rilevazione della situazione
economica, rispetto alla quale si confermano per il momen-
to i criteri e le modalita in atto, la Direzione Regionale per
i Servizi Sociali ¢ incaricata di avviare lo studio di possibili
alle risorse disponibili.

1. Modulo di domanda

1. Codice IBAN

Nello spazio riservato ai dati necessari per I’accredito del-
I’assegno di cura in conto corrente bancario, viene aggiunta la
richiestadel codice IBAN. L'utilizzo di tale codice, consigliato
findaadesso, ¢ obbligatorio dal 1.7.2008 per I'identificazione del
conto corrente nell’esecuzione di pagamenti tramite banca.

Nella procedura informatica, con la chiusura del 2° seme-
stre 2007 gli attuali codici BBAN con CIN valido verranno
convertiti automaticamente in codici IBAN; dal 1.7.2008 i
codici BBAN ancora presenti in procedura verranno cancel-
lati d’ufficio.

2. Assistente familiare

Il datore di lavoro dell’assistente familiare puo essere
persona diversa dall’assistito e dal dichiarante. Il dichiarante
assume la responsabilita delle informazioni inserite nella do-
manda di assegno di cura relative all’assistente familiare, in
quanto si tratta di un’autocertificazione.

Qualora vengano presentate domande di assegno di cura
per due o piu persone conviventi, seguite da assistenti fami-
liari, il Comune carica i fascicoli in ISEEnet inserendo le as-
sistenti familiari in tutti i fascicoli delle persone conviventi; al
momento dell’elaborazione dei dati per la formulazione della
graduatoria semestrale, la procedura informatica attribuisce
I’eventuale maggiorazione per ’assistente familiare soltanto
alla domanda che ottiene il contributo piu elevato calcolato in
funzione della scheda base.

3. Imposta di bollo

Tutti i documenti relativi all’assegno di cura, compresa la
domanda e la dichiarazione liberatoria in caso di decesso della
persona assistita, sono esenti dall’imposta di bollo, ai sensi del
Dpr n. 642/1972, allegato B, art. 8, co. 3.

2. Valutazione del bisogno assistenziale e dell’assistenza
fornita

1. Scheda base

Per la compilazione della scheda base, I’assistente sociale
deve effettuare la visita domiciliare presso il domicilio privato
distabile dimoradell’assistito, utile per verificare le condizioni
eibisogni della persona non autosufficiente e ’assistenzarice-
vuta in casa. La visita domiciliare serve altresi per effettuare
una valutazione sociale complessiva del caso e, se opportuno,
esercitare una presa in carico pitt ampia ed attivare altri tipi
di intervento o prestazione.

L’assegno di curanon viene riconosciuto qualorairequisiti
diaccesso allo stesso venissero a mancare prima dell’effettua-
zione della visita domiciliare da parte dell’assistente sociale, a
causa ad esempio del perdurare della degenza ospedaliera con
successivoingresso instrutturaresidenziale o dell’accoglienza

in struttura residenziale.

Entro il 30.6.2008 il Servizio Sociale e il MMG, qualora
non vi avessero gia provveduto, procedono alla compilazione
della scheda base anche per tutti i beneficiari dell’assegno di
curamaggioratoriservato alle persone che presentano demenza
accompagnata da gravi disturbi comportamentali.

2. Valutazione UVMD

Con riferimento al punto 5.B dell’allegato A della Dgr
n. 4135/2006, si precisa che le valutazioni di competenza
del’UVMD (che le effettua per il tramite dei professionisti e
con le modalita indicati dal responsabile della stessa UVMD)
riguardano, nell’ordine:

a) ladiagnosi di demenza o di sospetta demenza di tipo Al-
zheimer o di altro tipo: qualora tale diagnosi non venga
confermata, non si procede alle successive valutazioni;

b) sufficiente adeguatezza dell’assistenza assicurata dalla
famiglia: non va accertata ma assunta come adeguata, in
presenza di scheda base valida che rilevi che la copertura
del bisogno non ¢ inferiore a 51 punti (questa informazione
¢ ricavabile da ISEEnet);

c) punteggio NPI “frequenza x gravita” e “stress caregivers”.
Qualora la valutazione UVMD rilevi che non sono soddi-

sfattiirequisiti per ’accesso all’assegno di cura maggiorato, di
cuial punto 9.A dell’allegato A della Dgrn.4135/2006,'UVMD
procedera a rivalutare la situazione della medesima persona
solo a seguito di una nuova scheda base in cui il MMG abbia
segnalato nuovamente la presenza di demenza accompagnata
da gravi disturbi comportamentali.

3. Validita temporale delle schede

Come peril2007,anche peril 2008 laschedabase conserva
validita per il semestre entro il quale ¢ stata compilata e per
successivi 4 anni. A partire dal 2009 la scheda base conserva
validita per il semestre entro il quale ¢ stata compilata e per
successivi 3 anni.

Lavalutazione UVMD (compresalascheda NPI) conserva
validita per il semestre entro il quale ¢ stata effettuata e per
un anno successivo.

Aifini del calcolo della validita temporale rileva la data di
compilazione della scheda e non la data di caricamento della
stessa nella procedura informatica.

Perognisemestre, la graduazione del contributo avviene in
funzione della scheda base o valutazione UVMD piu recente
validamente connessa al fascicolo utente per quel semestre.

3. Dichiarazione ISEE

1. Valore massimo dell’ISEE

Per accedere all’assegno di cura, il valore dell’ISEE cal-
colato su redditi 2006 ¢ di € 14.612,15 e I'ISEE calcolato su
redditi 2007 ¢ di € 14.992,07. Per 'ISEE su redditi degli anni
successivi, tale valore viene incrementato dell’indice ISTAT-
FOI al 31 dicembre.

2. Validita temporale dell'ISEE

Per il periodo gennaio - giugno 2008 il valore ISEE deve
essere riferito ai redditi percepiti o nel 2006 o nel 2007; per
il periodo luglio - dicembre 2008 il valore ISEE deve essere
riferito ai redditi percepiti nel 2007.

L’ente competente associa al fascicolo individuale di un
intero semestre unasoladichiarazione ISEE, quella pit recente
che si trova nelle sue disponibilita, anche tratta dall’archivio
ISEEnet.

Seal fascicolo del primo semestre 2008 ¢ associatoun ISEE
suredditi 2006, la procedura informatica ne considera il valore
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incrementandolo dell’indice ISTAT-FOI al 31 dicembre.

Negli anni seguenti si applicano gli stessi criteri € mo-
dalita.

In caso di variazione nella composizione anagrafica della
famiglia della persona non autosufficiente (ivi compreso il
trasferimento di residenza della persona non autosufficiente
con variazione della composizione familiare), la validita tem-
porale dell’ISEE riferito alla composizione familiare prece-
dente cessa alla fine del semestre entro il quale si & verificata
detta variazione.

Ladatadicompilazione delladichiarazione ISEE associata
aciascun semestre non puo essere successiva all’ultimo giorno
dello stesso semestre.

Non sono valide dichiarazioni ISEE redatte successiva-
mente all’uscita, per decesso o per trasferimento di residenza,
della persona assistita dal nucleo familiare.

4. Entita dell’assegno di cura

Resta confermato I’'adeguamento annuale in base all’in-
dice ISTAT-FOI dell’entita massima dell’assegno di cura e di
conseguenza degli importi di cui al punto 9 dell’All. A della
Dgr 4135/06.

Poiché Iindice Istat al 31.12.2007 ¢ di 2,6%, per I’anno
2008:
= l’assegno calcolato in funzione della scheda base varia da

€ 53,00 a € 267,00 mensili;

* lamaggiorazione per ’assistente familiare variada € 51,00

a € 267,00 mensili;
= l’assegno riconosciuto in funzione dell’NPI in presenza di

demenza varia da € 373,00 a € 534,00 mensili.

Come per ’anno 2007, la maggiorazione per 1’assistente
familiare, ove ne sussistano i requisiti, spetta soltanto alle do-
mande che ottengono un contributo calcolato in funzione della
scheda base; non spetta invece alle domande che ottengono
il contributo riconosciuto in funzione dell’NPI in presenza
di demenza.

5. Motivi di sospensione del contributo

1. Accoglienze residenziali temporanee

Resta confermata la sospensione per accoglienze residen-
ziali a qualsiasi titolo in struttura non ospedaliera di durata
tale da riguardare due o piu mesi di contribuzione. Ai fini
dell’assegno di cura, gli ospedali di comunita sono considerati,
al pari delle RSA, strutture non ospedaliere.

2. Progetti individualizzati per persone con disabilita

Qualoralapersonaassistita sia destinataria diun contributo
economico erogato dall’Azienda Ulss nell’ambito di un progetto
personalizzato per persone con disabilita (ex L. 162/98, Vita
indipendente, ...), vi € sospensione dell’assegno di cura per il
periodo riferito al progetto personalizzato.

3. Progetti di “sollievo”

L’UVMD determina, nell’ambito dell’esecuzione dei
progetti di “sollievo” definiti dalle Conferenze dei Sindaci
in attuazione dei Piani Locali per la Domiciliarita, se I'in-
tervento di sollievo approvato e finanziato per la singola
persona ¢ compatibile o meno con I’assegno di cura. Qualora
ne determini I'incompatibilita, 'UVMD ne precisa i mesi di
durata e ne da comunicazione, anche per le vie brevi, all’ente
competente per I’assegno di cura, ai fini della dovuta segna-
lazione in ISEEnet.

4. Calcolo dei mesi utili

L’accesso all’assegno di cura, calcolato su base mensile,
si matura quando la persona ¢ presente in famiglia o comun-

que nel domicilio privato per almeno 15 giorni consecutivi

nel mese, sempre che non siano intervenuti in quegli stessi

giorni i motivi di sospensione di cui ai precedenti punti 2 e 3;

si matura inoltre se il mese considerato rientra in un periodo

di accoglienza temporanea di durata non superiore ai limiti

di cui al punto 5.1. Negli altri casi, vi ¢ sospensione dell’as-

segno di cura.

6. Trasferimento di residenza in altro Comune del Veneto

Qualora la persona non autosufficiente trasferisse la resi-
denza in un diverso Comune, il precedente Comune di resi-
denza ne da comunicazione al gestore di ISEEnet, che pone il
fascicolo a carico del nuovo Comune di residenza, se ubicato
nel territorio regionale. Il fascicolo resta nello stato di sospeso
fino a quando il nuovo Comune di residenza non confermi e/o
modifichi le informazioni nello stesso inserite.

7. Erogazione dell’assegno di cura

L’entita della somma destinata agli assegni di cura per cia-
scun territorio di Ulss (budget di Ulss) viene definita annual-
mente con apposito provvedimento regionale in sede di riparto
del fondo regionale per la domiciliarita, che viene effettuato
applicando al fondo destinato a ciascun territorio di Ulss le
percentuali indicate dalle Conferenze dei Sindaci.

11 budget di Ulss viene suddiviso in tre quote:

a) una quota del 42,5% utilizzata per il pagamento degli
assegni di cura immediatamente liquidabili della gradua-
toria del 1° semestre dell’anno e per i conguagli relativi
al semestre precedente;

b) una quota del 42,5% utilizzata per il pagamento degli as-
segnidicuraimmediatamente liquidabili della graduatoria
del 2° semestre dell’anno e per i conguagli relativi al 1°
semestre;

¢) una quota del 15,0% utilizzata per il pagamento su base
annua degli assegni di cura considerati non immediata-
mente liquidabili nelle graduatorie semestrali.

Gli enti competenti provvedono ad inserire in ISEEnet
tutte le informazioni necessarie per ogni domanda entro il
mese successivo al termine di ciascun semestre.

Nel primi giorni diagosto ISEEnet, sullabase della gradua-
toria delle domande idonee, ordinata in base all’entita dell’as-
segno di cura teorico, generera una reportistica relativa a:

1) lelenco dei conguagli relativi al semestre precedente
a quello considerato, utilizzando parte della suddetta
quota a);

2) lelenco, riferito al semestre considerato, degli assegni di
cura immediatamente liquidabili utilizzando la restante
parte della suddetta quota a);

3) Tlelenco, riferito al semestre considerato, delle domande
idonee escluse dall’elenco n. 2, alle quali non viene per il
momento associato un assegno di cura immediatamente
liquidabile;

4) Telenco, riferito al semestre considerato, delle domande
non idonee, con indicazione dei requisiti di accesso non
soddisfatti.

Nel primi giorni di febbraio ISEEnet generera coi medesimi
criteri una reportistica relativa a:

5) Tlelencodeiconguaglirelativial semestre precedente aquello
considerato, utilizzando parte della suddetta quota b);

6) lelenco, riferito al semestre considerato, degli assegni di
cura immediatamente liquidabili utilizzando la restante
parte della suddetta quota b);

7) Tlelenco, riferito all’intero anno, delle domande idonee
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non comprese nei suddetti elenchin. 2 e 6, alle quali viene

attribuito un assegno di cura di entita calcolata tenendo

conto siadell’importo teorico siadelladisponibilitaresidua
nel budget di Ulss;

8) Telenco, riferito al semestre considerato, delle domande
non idonee, con indicazione dei requisiti di accesso non
soddisfatti.

I1 budget annuo viene liquidato in un’unica soluzione alle
Aziende Ulss quale risorsa vincolata all’assegno di cura; sulla
base degli elenchi dei beneficiari di ciascun semestre, I’Azien-
da Ulss provvedera ad erogare gli assegni di cura ai cittadini,
direttamente oppure per il tramite dei Comuni, a seconda della
decisione assunta in merito dalla Conferenza dei Sindaci nel
Piano Locale della Domiciliarita.

Qualora non si intenda seguire tale procedura, la Confe-
renza dei Sindaci indica la modalita alternativa, consistente
nel pagamento delle risorse da parte della Regione ai Comuni,
e ne da comunicazione alla competente Direzione Regionale
entro 60 giorni dall’adozione del presente provvedimento;
per gli anni successivi la Conferenza dei Sindaci comunica
entro il mese di febbraio I’eventuale decisione di variazione
della modalita adottata. La modalita alternativa implica che il
trasferimento delle risorse potra avvenire successivamente a
ciascun semestre, sulla base degli elenchi dei beneficiari.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 369
del 19 febbraio 2008

L.R.54/83. Interventi della Regione del Veneto nel
settore della promozione degli scambi socio-culturali.
Programma 2008. Determinazione criteri e modalita di
finanziamento delle iniziative dirette e di ammissione ai
contributi regionali ai sensi della L.241/1990.
[Servizi sociali]

L’Assessore alle Politiche Sociali Stefano Valdegamberi
riferisce quanto segue.

La legge regionale 8.11.1983, n. 54, prevede I'intervento
della Regione nello sviluppo degli scambi socio-culturali in-
ternazionali ed interregionali, finalizzati al coinvolgimento
della gioventu ed al confronto delle iniziative a favore dei
giovani, degli handicappati, degli emarginati e di tutte le
categorie sociali, sia con la gestione diretta delle attivita, sia
tramite contributi alle Associazioni interessate e agli Enti
locali per le iniziative da essi attuate. La L.R. n. 54/1983, nel
disciplinare la materia, pone i principi ed i fini verso i quali
devono indirizzarsi i progetti di scambio, individua i soggetti
promotori, definisce gli strumenti della programmazione e
della rendicontazione.

Gli scambi costituiscono lo strumento privilegiato per
permettere il confronto sulle iniziative significative per la
promozione dei diritti e delle opportunita rivolte all’infanzia,
all’adolescenza, ai disabili, agli anziani, agli immigrati ed
emigrati, e in particolare, alle fasce deboli della popolazione.
Lattivita di scambio si basa sulla formazione di operatori
e sul trasferimento nella nostra Regione delle informazioni
sulle buone pratiche presenti negli altri Paesi in una logica di
efficienza, efficacia ed economicita degli interventi.

Nella definizione dei criteri si terra conto anche degli in-
dirizzi offerti dalla normativa statale, dalla normativa comu-

nitaria (principio del partenariato, principio di sussidiarieta) o
si trovano sanciti a livello sovranazionale nelle convenzioni.

Laleggeregionale 19.12.2003,n.41 - recante disposizioni di
riordino e semplificazione normativa in materia di prevenzione,
sanita, servizi sociali e sicurezza pubblica - ha modificato in
modo sostanziale la normativa regionale in materia di promo-
zione degli scambi socio-culturali di cui alla 1.r.54/83.

In particolare le nuove disposizioni di legge hanno ridefi-
nito i termini di presentazione delle istanze e di approvazione
dei programmi, nonché le modalita di rendicontazione delle
spese sostenute in ossequio qust’ultime alla nuova discipli-
na dell’ordinamento contabile regionale, di cui alla legge
28.11.2001, n.39.

Infine, lanuovanormativaregionale haadeguato le disposi-
zioni dellal.r.54/83 ai nuovi principi derivanti dalla riforma del
Titolo V della Costituzione (legge 5.6.2003,n.131). Gli interventi
regionali vengono realizzati in armonia con i principi di com-
plementarieta ed efficacia delle azioni convenuti nel Trattato
sulla Costituzione Europea, ratificato dallo Stato italiano con
Legge n.17 del 7 aprile 2005 che delinea, al Titolo V, capo IV,
un sistema di coordinamento e concertazione delle politiche
rispettivamente dell’Unione stessa e degli Stati membri.

La riforma del Titolo V della Costituzione, ampliando la
potesta regionale in materia di rapporti internazionali e con
I’Unione europea ed attribuendo alle Regioni, nelle materie
di loro competenza, il compito di provvedere alla attuazione
degli accordi internazionali e degli atti dell’Unione europea,
offre alle stesse ambiti operativi precedentemente riservati
alla competenza esclusiva dello Stato.

La Regione Veneto, perfettamente in linea con gli orien-
tamenti internazionali in materia, adotta da tempo strategie
di sviluppo sostenibile basate sul coinvolgimento diretto delle
istituzioni locali e della societa civile dei Paesi beneficiari, per
una piu precisa individuazione dei bisogni ed una pit incisiva
progettazione delle politiche di sviluppo di un dato territorio.

Il decentramento delle iniziative si manifesta anche come
importante strumento di rafforzamento della societa civile
locale e quindi di democratizzazione, soprattutto in quelle
realta caratterizzate da privazioni di liberta e mancato rico-
noscimento dei diritti umani.

In questo quadro il dialogo tra istituzioni locali omologhe
e la costruzione di reti fra soggetti locali intorno a specifiche
iniziative progettuali potra trovare migliore espressione at-
traverso la creazione di accordi di partenariato, previsti ed
affermati anche dalla normativa nazionale in materia.

Tipologia delle iniziative di scambio

E prevista la seguente ripartizione delle iniziative di scambi
socio-culturali:

-iniziative direttamente gestite dalla Regione;

-iniziative bilaterali a contributo;

-iniziative multilaterali che coinvolgono piu Paesi, Enti o
Associazioni e nonsempre prevedono lareciprocita. Possono es-
sere a contributo oppure gestite direttamente dalla Regione.

Iniziative dirette

Le iniziative dirette - ovvero finanziate integralmen-
te, sono definite dalla Giunta regionale in coerenza con gli
orientamenti della Regione e con gli indirizzi del Ministero
degli Affari Esteri nel campo della promozione degli scambi
socio-culturali.

Queste iniziative sono considerate di particolare impor-
tanza: prevedono soggiorni nel Veneto ¢ le visite all’estero di
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gruppi di giovani e di delegazioni di esperti di vario livello
che presuppongono la conoscenza del know how, delle realta
innovative ed il mantenimento di unarete di qualificati rapporti
con vari partners stranieri. Riguardano principalmente le riu-
nioni di programmazione e pianificazione di azioni innovative
con referenti stranieri ed il confronto tra esperti ed operatori
dei servizi sociali. Le iniziative multilaterali coinvolgono pit

Paesi, Enti o Associazioni e non sempre prevedono la recipro-

cita. Possono essere a contributo oppure gestite direttamente

dalla Regione.

Con successivi provvedimenti la Giunta regionale provve-
dera all’individuazione e la definizione di iniziative regionali
dirette per I’'anno 2008.

Aree geopolitiche

Siritiene opportuno proporre le seguenti aree geopolitiche
di intervento per le iniziative dirette, considerate prioritarie
per I’anno 2008, con le relative motivazioni che vengono di
seguito sintetizzate:

- America del Nord, Centro e del Sud;

- Paesi dell’Europa Centrale, Orientale e del Nord.
L’individuazione di aree geo-politiche di intervento quali

aree prioritarie non esclude I'ipotesi di collaborazione con i

Paesiall’interno diaree diverse, laddove 'interesse strategico e

la validita degli obiettivi perseguiti giustifichino 'opportunita

dell’intervento.

Per quanto concerne I’area giovanile, saranno privilegiati
i progetti finalizzati allo scambio di buone prassi nell’ambito
delle politiche e dei servizi per i giovani, la partecipazione
giovanile a livello locale e regionale attraverso lo studio di
modelli organizzativi e produttivi e le iniziative di supporto
ai processi di inserimento lavorativo di giovani. L'obiettivo
principale € la conoscenza delle politiche giovanili nel settore
dei servizi sociali con particolare riguardo alle problematiche
inerenti la prevenzione del disagio giovanile.

Saranno altresi privilegiate iniziative volte al confronto di
esperienze sulle metodologie tendenti all’eliminazione del disa-
dattamento e dell’emarginazione, conoscenza delle istituzioni
europee e dello sviluppo di forme diverse della cooperazione, ai
problemi legati alla tutela dei minori in relazione a condizioni
di trascuratezza, maltrattamento e abuso.

Siprevedeinfine di dareil supporto, attraverso sopralluoghi
e visite conoscitive, all’attuazione del progetto regionale di
creazione di un museo per I'infanzia.

Obiettivi:

Gli indirizzi forniti dal Ministero degli Affari Esteri nel
campo della promozione degli scambi socio-culturali privile-
giano i seguenti aspetti prioritari:

- sviluppare confronti con I’estero delle metodologie ed
interventi tendenti all’eliminazione di ogni forma di
disadattamento derivante da molteplici fattori di svan-
taggio: culturale, sociale, economico, fisico, mentale e
geografico;

- sostenere lattivita del volontariato, delle associazioni
giovanili e degli enti locali rivolta alla promozione della
comprensione internazionale attraverso ’ampliamento del
patrimonio di conoscenze;

- diffondere una capillare conoscenza e coscienza dei mo-
delli “alfabetici-cognitivi-valoriali” che nel tempo hanno
differenziato ma che in prospettiva potrebbero avvicinare
ed unire le diverse culture;

- promuovere il confronto con I’estero delle metodologie

ed interventi tendenti all’eliminazione di ogni forma di

disadattamento derivante da molteplici fattori di svan-

taggio: culturale, sociale, economico, fisico, mentale e

geografico;

- valorizzareil patrimonio culturale, artistico ed ambientale,
attraverso forme di scambio tendenti concretamente alla
protezione ed al potenziamento dei patrimonti;

- sostenerelacomprensione internazionale traigiovani, con
particolareriferimento alladimensione europea, attraverso
I’ampliamento del patrimonio di conoscenze acquisite in
eta formativa;

- sviluppare la rete di informazione e dei sistemi informa-
tici;

- potenziare gli scambi di esperienze, attraverso seminari e
visite di studio in materia di servizi sociali, di formazione
professionale e di avvio al lavoro di giovani.

Altre forme di scambi non strettamente rispondenti ai
predetti criteri, quali folklore, espressioni artistiche popolari
e sport, potranno essere accolti sulla base di una valutazione
esperita caso per caso, preferibilmente inseriti nel contesto di
altre attivita e solo se esplicitamente richiesti dalla controp-
arte straniera.

Contributi

Ai sensi dell’articolo 3 della LR 54/83, le iniziative bilat-
erali a contributo sono realizzate dagli Enti Locali e dalle As-
sociazioni, con la partecipazione finanziaria regionale fino al
massimo del 50% delle spese preventivate, detratto ’eventuale
contributo statale. Le finalita delle iniziative a contributo
rispondono a obiettivi pedagogico-educativi e formativi che
si diversificano in varia misura a seconda dei partecipanti.

Soggetti destinatari dei contributi:

I contributi per le iniziative di scambio vengono concessi
ai seguenti soggetti:

- Enti Locali

- organizzazioni non governative ed associazioni di volon-
tariato;

- Onlus;

- organizzazioni sindacali ed imprenditoriali;

I soggetti titolari non devono essere incorsi in misure di
prevenzione di cui alla legge 31.05.1965, n.575 e successive
modificazioni.

Relativamente ai soggetti privati promotori di iniziative,
si ritiene di fissare alcuni criteri atti a fornire piena garanzia
di affidabilita e riconoscibilita degli stessi:

» le organizzazioni non governative, le associazioni di vo-
lontariato, le Onlus e gli organismi privati dovranno avere
comprovata esperienza nel campo degli scambi interna-
zionali;

* le organizzazioni non governative, le associazioni di
volontariato, le Onlus e gli organismi privati dovranno
avere sede principale, o quanto meno una sede operativa
all’interno del territorio regionale;

* in ogni caso, per i soggetti di cui ai punti precedenti,
l’assenza della finalita di lucro sara considerata requisito
imprescindibile per I’accesso ai finanziamenti regionali.
Modalita di presentazione delle domande di contributo:
Laconcessione dei contributi in favore dei soggetti indicati

viene disposta su presentazione di apposita modulistica (alle-

gato A), debitamente compilata in ogni sua parte e sottoscritta
dal legale rappresentante dell’Ente o dell’Associazione. La
domanda conterra, tra gli altri, i seguenti elementi:
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+ illustrazione sintetica dell’iniziativa con indicazione delle
motivazioni che I’hanno determinata e delle sue finalita;

* descrizione delle attivita previste e relativa tempistica;

* indicazione dei risultati attesi;

+ indicazione dei partner partecipanti all’iniziativa, speci-
ficandone I’apporto in termini di risorse umane, tecniche
e finanziarie;

» piano finanziario, dal quale risultino:

a) costi preventivati nel dettaglio;

b) quota di cofinanziamento;

c) quota gia coperta da altre fonti di finanziamento

(specificando le fonti);

d) eventuali altre richieste di contributo pubblico nazio-

nale o internazionale presentate per I'iniziativa.

La domanda di contributo includera inoltre, quale parte
integrante, la seguente ulteriore documentazione:

« statuto dell’associazione;

» copia del documento di identita del rappresentante legale;

« per gli enti pubblici la domanda di contributo dovra esse-
re accompagnata dal provvedimento emesso dall’organo
competente, con il quale si approva I’iniziativa per la quale
viene richiesto il contributo regionale.

Le domande di contributo per il corrente anno, che devono
essere presentate entro il 28 febbraio 2008, non potranno essere
riferite ad iniziative gia svolte. Ferma restando la data del 28
febbraio 2008, ’eventuale adeguamento delle domande per-
venute alla modulistica definita con la presente deliberazione,
potraavvenire anche successivamente alla presentazione della
domanda. Entro il mese di aprile 2008 la Giunta regionale ap-
provera il programma delle iniziative di scambi, autorizzando
la spesa per quanto concerne le iniziative gestite direttamente
dalla Regione, ¢ 'ammontare del concorso nella spesa per
quanto concerne le iniziative attuate dagli enti locali e dalle
associazioni.

Fase istruttoria

Gli Uffici della Direzione Servizi Sociali provvederanno
alla verifica del’ammissibilita dei progetti presentati ai fini
della successiva valutazione di quelli risultati ammissibili.

Criteri di valutazione e graduatoria

La valutazione dei progetti risultati ammissibili ¢ finaliz-
zata alla redazione di apposita graduatoria.

I soggetti ammessi in graduatoria otterranno il contributo
regionale sino ad esaurimento delle risorse disponibili.

Ogni soggetto non potra presentare piu di una domanda
di contributo, come tale considerando anche quella che sia la
prosecuzione di un progetto pluriennale gia finanziato dalla
Regione.

Potra altresi essere presentata solamente una domanda di
contributo dai soggetti che fanno parte di un aggregazione di
enti o associazioni.

La valutazione dei progetti verra fatta sulla base di un
punteggio da 1 a 10 stabilito secondo i seguenti parametri:

A Networking
- Progetto presentato e/o realizzato da piu soggetti punti 3
- Progetto presentato e/o realizzato da un soggetto punti 1

B.Area geopolitica di intervento:

- Progetto che interviene in una delle seguenti aree geopo-
litiche: America

- delNord, del Centro e del Sud, Paesi dell’Europa Centrale,
Orientale e del Nord punti 3

- Progetto che interviene in altre aree geopolitiche punti 1

C.Tipologie d’intervento

Progetto a sostegno dei giovani e dei minori punti 4

- Progetto volto a favorire I'integrazione sociale ¢ sostegno
alle fasce sociali deboli punti 3

- Progetto volto a favorire I'integrazione dei cittadini
Immigrati punti 2

- Progetto volto a favorire ’associazionismo giovanile e/o
I’'imprenditorialita punti 1
In fase di valutazione dei progetti di scambio (allegato E)

gli Uffici della Direzione Servizi Sociali potranno apportare

riduzioni ai costi preventivati dei progetti presentati, ritenendo
non ammissibili alcune voci di spesa o parti di esse.

Finanziamento:

Il finanziamento dei progetti promossi dagli enti locali e
dalle associazioni del Veneto, previsto dalla legge regionale
n.54/83 e successive modifiche appare, nella fase attuale ed in
questo contesto normativo, lo strumento idoneo a sostenere la
promozione e lo sviluppo, nell’ambito della programmazione
regionale, delleiniziative di scambi socio-culturali internazion-
ali ed interregionali di giovani e di esperti sulle problematiche
attinenti i servizi sociali.

Al fine della determinazione dei contributi, il cui importo
non puo essere superiore al 50% del costo reale dell’iniziativa,
vengono considerate le seguenti voci di spesa: vitto, alloggio
nel Veneto dei gruppi stranieri e viaggio dei giovani veneti
all’estero, in relazione al numero dei partecipanti, al tipo di
alloggio e alla durata del soggiorno. Per le spese organizza-
tive e amministrative tale importo non puo essere superiore
al 20%.

Sono previsti i contributi dell’importo del 20% del costo
dell’iniziativa nei casi di preventivi superiori a 25 mila euro,
ovvero contributi dell’importo del 10% del costo dell’iniziativa
nei casi di preventivi superiori a 50 mila euro.

Rendicontazione dei contributi

La liquidazione dei contributi ¢ disposta dietro presen-
tazione, da parte degli enti ¢ delle associazioni richiedenti,
di una dettagliata relazione circa il programma svolto e le
spese sostenute.

In sede di liquidazione e di erogazione I’ammontare del
contributo sara ridotto in proporzione alle minori somme ef-
fettivamente spese rispetto a quelle preventivate.

Le spese sostenute dovranno essere rendicontate entro due
annidalladatadiassegnazione del contributo e diapprovazione
del programma, pena la revoca del contributo.

At fini della liquidazione dei contributi, i soggetti benefi-
ciari presentano la seguente documentazione resa nelle forme
dilegge dallegale rappresentante dell’Ente o dell’Associazione
beneficiari del finanziamento:

+ rendicontazione finanziaria sotto forma di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (art. 47 Dpr 28.12.2000, n.
445), con prospetto riepilogativo di tutte le entrate e tutte
le spese sostenute per la realizzazione dell’iniziativa di
scambio ammessa a contributo, da cui risulti che il totale
complessivo delle entrate, compreso il contributo regionale,
non supera le spese effettivamente sostenute (allegato B);

» scheda dati anagrafici (allegato C) ;

» scheda posizione fiscale beneficiario (allegato D)

¢ relazione sull’attivita svolta e sui risultati dell’iniziativa,
comprendente 1’elenco dei partecipanti.

Nei casi in cui le iniziative beneficiano di altri contributi
dello Stato o di organismi internazionali, questi saranno detratti
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dagli eventuali contributi concessi dalla Giunta regionale.

11 contributo liquidabile viene ridotto in proporzione alle
minori spese effettuate rispetto ai costi preventivati.

Tutti i mezzi di pubblicizzazione delle attivita realizzate
dagli enti e dalle associazioni e finanziate, direttamente o in-
direttamente, dalla Regione (notiziari, programmi, giornalini,
inviti, manifesti, calendari e altro) devono evidenziare che
“L’iniziativa ¢ stata realizzata con il contributo della Regione
del Veneto™.

La Giunta regionale si riserva la facolta di procedere, in
fase intermedia e finale, a verifiche campione sullo stato di
realizzazione dei progetti e sulla veridicita di quanto attestato
nelle dichiarazioni rese a conclusione del progetto, anche me-
diante sopralluoghi in loco.

Il relatore, conclude la propria relazione e sottopone
all’approvazione della Giunta regionale il seguente prov-
vedimento.

La Giunta regionale

- Uditoilrelatore, incaricato dell’istruzione dell’argomento
inquestione, ai sensidell’art.33 Il comma dello Statuto, il quale
daatto chelastrutturacompetente haattestato I’'avvenutarego-
lare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilita
con la vigente legislazione regionale e statale;

- Vista la legge 31.05.1965, n.575

- Vista la legge 7.8.1990, n.241, art.12

- Vista la legge 28.11.2001, n.39

- Vista la legge 5.6.2003, n.131, art.6

- Visto il decreto legislativo n.157 del 1995, art.6

- Vista la legge regionale 8.11.1983, n.54

- Vista la legge regionale 19.12.2003, n.41

- Vista la legge regionale 4.02.1980, n.6

- Vista la legge regionale 24.12.2004, n.36

- Vista la propria deliberazione n. 1448 del 16.05.2006

- Visto il D.D. n.12 del 23.02.°07

Delibera

1. diritenere le premesse parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2. diapprovare, per quanto espresso in premessa, i criteri
e le modalita applicativi della legge regionale 8.11.1983, n.54,
modificata con legge regionale 19.12.2003, n.41;

3. diapprovare la modulistica per la presentazione delle
richieste di contributo, direndicontazione finanziaria, la scheda
dati anagrafici, la scheda posizione fiscale beneficiario e la
scheda di valutazione progettuale (Allegati A, B, C, D, E),
che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

4. di dare atto che, con successivo provvedimento, la
Giunta regionale provvedera all’approvazione del programma
2008 delle iniziative dirette e delle iniziative a contributo, uni-
tamente all’assunzione dei relativi impegni di spesa a carico
dei capitoli n. 61364 e 100763 del Bilancio regionale 2008;

5. diincaricarela Direzione Comunicazione ¢ Informazi-
one all’immediato inserimento del presente provvedimento
nel sito internet ufficiale della Regione del Veneto alla voce
“Bandi”.

(segue allegato)
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spepiRe A: Regione del Veneto

GIUNTA REGIONALE
DIREZIONE REGIONALE PER | SERVIZI SOCIALI
VENEZIA — Rio Novo, Dorsoduro 3493

RICHIESTA CONTRIBUTO SCAMBI SOCIO CULTURALI
(L.R. 8.11.1983, n.54 e successive modifiche)

PROT. M.AE. ANNO PAESE / REGIONE

Allegato A

COMPILARE TUTTE LE CASELLE DA 1A 14

1 TEMA DELLO SCAMBIO:

2 Organizzatore dello scambio:
nome
indirizzo

telefono/ fax /e-mail
3 Partner
nome
indirizzo

telefono/ fax /e-mail

4 Tipo dello scambio

| bilaterale
[ multilaterale
] internazionale
[Jinterregionale;

5 Finalita' e Programma (allegare la relazione ed il programma dettagliato delle attivita previste)
| Soggiorno nel Veneto previsto - -
Parte riservata alla Regione
per 'anno
] Viaggio previsto
per 'anno
6 Date:
Soggiorno nel Veneto dal al
Localita: N. gg:
Viaggio dal al
Localita: N. gg:
7 Partecipanti:

Partecipanti Italiani n.

Partecipanti Stranieri n.

Eta:
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8 Alloggio previsto per il soggiorno nei Veneto
(albergo, ostello, famiglia, campeggio ecc.):
9 Spese previste per il soggiorno
(elencate dettagliatamente):
Totale spese per soggiorno: €
10 Mezzo usato per il viaggio:
(aereo, treno, pullman, auto, ecc.):
11 Spese previste per il viaggio:
(elencare dettagliatamente):
Totale spese per viaggio: €
12 Fonti di finanziamento
(indicare chiaramente se per I'attivita é stato concesso
un contributo dal Ministero degli Affari Esteri o dalla Regione):
13 N° conto bancario, banca,beneficiarlo:
14 Il sottoscritto si impegna a comunicare con anticipo i nominativi e le date di nascita dei partecipanti allo scambio al fine di

provvedere alle relative assicurazioni.
Si impegna a consegnare la relazione sullo scambio secondo le disposizioni della L R. 8. 11. 1983, n° 54 entro due mesi
dalla sua realizzazione.

Data,

firma
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PARTE RISERVATA ALLA REGIONE

Spesa prevista

- soggiorno

-viaggio

Spesa ammissibile

-soggiorno

-viaggio

Contributo regionale proposto

-soggiorno

-delibera anno
-viaggio

-delibera anno

Spesa sostenuta

-soggiorno

-viaggio

Contributo regionale liquidato

- soggiorno

- viaggio
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PARTE TERZA
CONCORSI

REGIONE DEL VENETO
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
n. 1 posto di dirigente per il servizio rendicontazione.

In esecuzione della deliberazione della Giunta regionale
(Dgr) n. 3546 del 6.11.2007 ¢ indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente per il Servizio
Rendicontazione.

Relativamente alle modalita e allo svolgimento del concor-
s0, si seguiranno, per tutto quanto non espressamente previsto
dal presente bando, la normativa regionale e in via residuale
quella statale vigenti in materia.

Ai sensi dell’art. 35, comma 3, lett. c), del Decreto Legi-
slativo (D.Lgs.) n. 165/2001, ¢ garantita pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro, tenuto conto altresi di
quanto previsto dall’art. 57 del medesimo decreto.

Art 1 - Trattamento economico
Il trattamento economico annuo di base a regime per il
posto messo a concorso € composto da:
- Stipendio tabellare annuo lordo € 40.129,98 per 13 men-
silita;
- Retribuzione di posizione annua lorda € 26.494,00 per 13
mensilita;
- Assegno per nucleo familiare se dovuto;
- Retribuzione di risultato, secondo la normativa vigente.

Art 2 - Requisiti di ammissione

Per partecipare al concorso € necessario che gli aspiranti
siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, secondo quanto stabilito dal-
l’art. 2 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
(D.P.C.M.) del 7.2.1994, n. 174.

2. Etanon inferiore a 18 anni;

3. Aver ottemperato alle disposizioni di legge sul reclu-
tamento militare;

4. Idoneita fisica all'impiego (I’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego con l'osservanza delle norme in tema
di sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs. n. 626/1994 ¢ di quel-
le per le categoria protette, verra effettuata prima dell’'im-
missione in servizio). Data la particolare natura dei compiti
che la posizione di lavoro comporta, la condizione di privo
della vista costituisce inidoneita fisica all’impiego (Legge
n. 120/1991);

5. Godimento dei diritti civili e politici;

6. Nonesserestatidestituiti o dispensatidall’impiego presso
unapubblicaamministrazione, non essere incorsinella sanzione
disciplinare del licenziamento o avere subito un provvedimento
di recesso, in conformita alla disciplina prevista dalla vigente
contrattazione, non essere stati dichiarati decaduti daun impiego
pubblico per aver conseguito I'impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile
ovvero non essere stati collocati a riposo ai sensi della Legge n.
336/70 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché non
aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del Decreto
del Presidente della Repubblica (Dpr) n.748/72;

7. Assenza di condanne penali e di procedimenti penali
in corso per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una
Pubblica Amministrazione;

8. Possesso di uno dei seguenti diploma di laurea:

Vecchio ordinamento (DL)

- Diploma di laurea in Economia ¢ Commercio e diplomi
di laurea equipollenti;

Nuovo ordinamento (LS)

- Laurea Specialistica appartenente alle classi 64/S e 84/S.
9. Cinque anni di comprovata esperienza professionale,

consistente in:

- per i dipendenti di una Pubblica Amministrazione o di
altro ente di diritto pubblico cinque anni di servizio svolti
in posizioni funzionali per ’accesso alle quali ¢ richiesto
il possesso del diploma di laurea;

- per i dipendenti di Enti privati cinque anni di servizio
maturato in posizione funzionale corrispondente, per
contenuto, grado di autonomia, e responsabilita alla posi-
zione funzionale immediatamente inferiore alla qualifica
di dirigente;

In entrambi i casi I’esperienza professionale richiesta
puo essere sostituita dal comprovato esercizio della libera
professione o di altre attivita professionali di particolare qua-
lificazione.

10. Aver sottoscritto la domanda di ammissione al con-
COrso.

N.B. la mancanza della firma in originale comportera
’esclusione dal concorso.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso e al momento del-
I’eventuale assunzione.

Le domande che non contengano tutte le dichiarazioni
richieste, come sopra specificate, non saranno ritenute valide
ai fini dell’ammissione al concorso.

In conformita alla previsione di cui all’art. 5, comma 4
della Legge Regionale (L.R.) n. 31/97, ’Amministrazione
regionale si riserva la facolta di procedere all’ammissione dei
candidati alle prove con riserva di accertamento dei requisiti
previstidal presente bando al momento dell’approvazione della
graduatoria di merito.

Resta ferma la facolta per ’Amministrazione regionale
di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamen-
te all’espletamento delle prove selettive, I’esclusione dal
concorso per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la
mancata o incompleta presentazione della documentazione
prevista.

Art 3 - Modalita di presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta
semplice, utilizzando I’apposito modulo allegato al presente
bando, dovranno essere spedite obbligatoriamente a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, dal 01/03/2008 al
31/03/2008, al seguente indirizzo:
Regione Veneto
Direzione Risorse Umane - Ufficio Concorsi
Palazzo Sceriman - Cannaregio, 168 - 30121 Venezia
Ladatadispedizione delle domande ¢ stabilitae comprovata
dal timbro a data apposto dall’Ufficio postale accettante.
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All’esterno dellabusta deve essere espressamente riportata
I'indicazione “Contiene domanda di concorso pubblico per
Dirigente profilo Economico”.

E ammessa la spedizione di una soladomanda per ciascuna
raccomandata.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore,
secondo quanto previsto dall’art. 4, comma 4, Dpr n. 487/1994.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e di
eventuali titoli ad esse allegate ¢ perentorio, pertanto, non ¢ am-
messo 'invio di documentazione integrativa oltre tale termine.

Art 4 - Dichiarazioni da effettuare nelle domande

Nelle domande di ammissione, da presentarsi anche utiliz-
zando il modello allegato purché debitamente compilato, gli
aspiranti candidati dovranno autocertificare o documentare il
possesso dei requisiti di cui all’art. 2, ed in particolare:

- iltitolodi studio posseduto, la data di conseguimento e I'Uni-
versitapresso laquale € stato conseguito il medesimo. Nel caso
del possesso di un diploma di laurea del nuovo ordinamento,
andra obbligatoriamente specificata la classe di laurea di cui
al succitato art. 2 punto 8 (requisiti di ammissione).

- 1iperiodi di attivita lavorativa, attestanti i cinque anni di
comprovata esperienza professionale nella pubblica am-
ministrazione, in enti di diritto pubblico o privato, matu-
rati in qualifica corrispondente, per contenuto, grado di
autonomiaeresponsabilita, alla qualificaimmediatamente
inferiore a quella dirigenziale. L’esperienza professionale
richiesta pud essere sostituita dal comprovato esercizio, per
almeno 5 anni, della libera professione o di altre attivita
professionale di particolare qualificazione.

Perilservizio prestato inaziende private dovraessere prodotta
dichiarazione, sottoscritta dal rappresentante legale dell’Azienda,
contenente tutti gli elementiutiliad individuare lanatura,ladurata
del rapporto di impiego e la posizione di lavoro ricoperta.

Le attivita libero professionali e le altre attivita professio-
nalidiparticolare qualificazione dovranno essere documentate
mediante contratto o fattura in cui dovranno essere indicate,
con la massima precisione, la sede e la struttura nella quale
Pattivita ¢ svolta, il periodo di attivita con I'indicazione della
data di inizio e termine, le eventuali interruzioni, le mansioni
svolte, ’elencazione dei lavori portati a termine o ai quali si ¢
collaborato ed in quale veste, I'indicazione della partita [IVA
attivata per la libera professione.

Lattivita lavorativa e professionale prestata nel settore
privato puo essere altresi comprovata da idonea dichiarazio-
ne sostitutiva di atto di notorieta anche utilizzando I’apposito
modulo allegato al bando.

Ledichiarazioni sostitutive di atti di notorieta dei titoli pos-
seduti, ai sensi dell’art. 38 del Dpr n. 445/2000 sono sottoscritte
dall’interessato e presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita in corso di validita. Sa-
ranno ritenuti validi solamente i documenti di identita provvisti
di fotografia e rilasciati da una Pubblica Amministrazione.

Nel caso di attivita lavorativa svolta presso enti privati
dovra essere indicato anche il C.C.N.L. di riferimento, con
I'indicazione precisa del periodo di servizio prestato (giorno,
mese ed anno senza arrotondamenti);

In caso di servizio prestato a tempo parziale dovra essere
dichiarata la percentuale lavorativa svolta. Ai sensi dell’art. 1,
comma 6, della disciplina di accesso all’impiego regionale di
cui alla Dgr n. 2144 dell’11.7.2003, il servizio prestato a tem-
po parziale ¢ considerato ai fini della valutazione dei titoli, in
proporzione al periodo lavorativo effettivamente prestato.

Il candidato ¢ tenuto inoltre ad indicare con precisione
I’eventuale godimento di periodi di aspettativa, nei quali non
viene maturata anzianita di servizio.

- attribuzione di incarichi di responsabilita in amministra-
zioni pubbliche (responsabilita di ufficio, di posizione orga-
nizzativa o incarichi dirigenziali a tempo determinato);

- eventuali pubblicazioni purché edite a stampa. Le pub-
blicazioni possono essere presentate anche in fotocopia
semplice, munite della dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta che ne attesti la conformita all’originale;

- l’eventuale diritto all’applicazione dell’art. 20 della Legge
n. 104/92, specificando I’ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame.

Gli stati, le qualita personali e i fatti di cui all’art. 46 del
Dpr 445/2000, possono essere comprovati mediante certifica-
zione sostitutiva di certificazione

Alla domanda di partecipazione dovra invece essere al-
legata una fotocopia in carta semplice (non autenticata) di un
documento di identita in corso di validita.

L’amministrazione regionale si riserva in ogni momento
dellaproceduraconcorsuale la facolta di procedere alla verifica
delle dichiarazioni presentate dai candidati.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del
Dpr del 28/12/2000, n.445, qualora da controlli emerga la non
veridicita della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi
dell’art. 75 del citato Dpr n. 445/2000, il medesimo decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.

La firma in calce alla domanda non dovra essere autenticata.

Art 5 - Punteggio e valutazione titoli
Aititoli dichiarati dai candidati sara attribuito un punteggio
massimo complessivo di 13/30 cosi ripartito:

Titoli Valutazione

Titoli di | Anzianita di ruolo in posizioni funzionali per I’ac- | Finoa 8
servizio | cesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma punti
di laurea, maturata presso la Regione, altre am-
ministrazioni pubbliche o enti di diritto pubblico
o0 esperienza professionale maturata in qualifica
corrispondente per contenuto, grado di autonomia
e responsabilita, alla qualifica immediatamente
inferiore a quella dirigenziale presso aziende pri-
vate, o esercizio della libera professione o di altre
attivita professionali di particolare qualificazione,
da valutarsi in ogni caso per il periodo ecceden-
te a quello di 5 anni richiesto come requisito di
ammissione

Anzianita in posizione di incaricato/a di respon-
sabilita di Ufficio presso la Pubblica Ammini-
strazione, o posizione equivalente presso aziende
private

Anzianita in posizione di incaricato/a di Posizio-
ne Organizzativa presso la Pubblica Ammini-
strazione, o posizione equivalente presso aziende
private

Anzianita in posizione di Dirigente a tempo de-
terminato presso la Pubblica Amministrazione, o
posizione equivalente presso aziende private
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Titoli Specializzazioni di livello universitario, in Finoa5
vari materie attinenti alla posizione funzionale da punti
conferire

Pubblicazioni scientifiche edite a stampa atti-
nenti alla professionalita richiesta dal bando. Si
intendono tali solo quelle che consentano I’esatta
individuazione del contributo dato dal candidato
e che costituiscano un contributo apprezzabile.

Incarichi di relatore e/o docente in convegni,
seminari e corsi attinenti al posto messo a con-
corso, non rientranti nei compiti d’ufficio

Curriculum formativo e professionale (valutabile
solo se debitamente documentato). La definizione
dei parametri di valutazione sara effettuata a cura
della Commissione Esaminatrice per I’assegna-
zione

La scelta circa la valutazione dei titoli posseduti compete
discrezionalmente alla Commissione Esaminatrice; in ogni
caso, gli stessi potranno essere valutati solo se attinenti alle
funzioni messe a concorso.

Ai sensi dell’art. 5 comma 3 della L.R. n. 31/97 la valuta-
zione dei titoli e la relativa comunicazione potra essere effet-
tuata da parte della Commissione Esaminatrice anche dopo
I’espletamento delle prove scritte, limitatamente ai candidati
che abbiano sostenuto le prove stesse e comunque prima della
valutazione delle medesime.

Qualora i dati autocertificati dai candidati nelle domande
dipartecipazione al concorso non permettessero alla Commis-
sione una valutazione certa di alcuni specifici titoli, la stessa
si asterra dal valutare gli stessi.

Seuncandidato, contravvenendo a quellache éun’espressa
disposizione del bando di concorso, non va ad indicare con
precisione, senzaarrotondamenti, le durate dei singoli rapporti
di lavoro (data di inizio e data di fine rapporto), la valutazione
verra fatta per difetto sui soli periodi per i quali si puo ricavare
la certezza della prestazione lavorativa.

A titolo di esempio, dichiarazioni del tipo: marzo 2003
- giugno 2003 verranno valutate come se il periodo andasse
dal 31 marzo all’l giugno; dichiarazioni del tipo: dal 2000 al
2004, verranno valutate come se I’attivita fosse stata svolta
dal 31/12/2000 all’1/1/2004.

Qualora fosse stata omessa la data finale di un rapporto e
fosse stato indicato che lo stesso € “tuttora” in corso, la Com-
missione valutera il periodo fino alla data di spedizione della
domanda di partecipazione al concorso.

Art 6 - Prove d’esame

Prima prova scritta:

Laprimaprovascritta, acontenuto teorico vertera sull’eco-
nomia della Pubblica Amministrazione, con particolare riferi-
mento alla finanza, al bilancio ¢ alla contabilita regionale.

Seconda prova scritta:

La seconda prova scritta avra un contenuto applicativo, e
vertera nella risoluzione di un caso vertente sulle medesime
materie della prima prova scritta.

Prova orale:

La prova orale oltre che sulle stesse materie delle prove
scritte, vertera sulle seguenti altre discipline:

Diritto Regionale - Diritto Amministrativo - Elementi di
Diritto Costituzionale;

I punteggi relativi a ciascuna prova d’esame sono espressi
in trentesimi. Il candidato deve conseguire in ciascuna prova
scritta e nella prova orale, una valutazione di almeno venti-
quattro trentesimi (24/30), ai sensi dell’art. 8§, comma 4, della

disciplina di accesso all’impiego regionale, contenuta nella
Dgr n. 2144 dell’11.7.2003.

I candidati, durante lo svolgimento delle prove scritte,
potranno consultare esclusivamente i testi di legge non com-
mentati, solo se autorizzati dalla Commissione Esaminatrice,
oltre al dizionario della lingua italiana, fornito esclusivamente
dallamedesima Commissione, secondo quanto previsto dall’art.
17, comma 3, della disciplina di accesso all’impiego regionale,
contenuta nella Dgr n. 2144 dell’11.7.2003.

In ogni caso, TAmministrazione non fornira ai candidati
alcuna indicazione in ordine ai testi sui quali preparare le
prove d’esame.

Art 7 - Accertamento delle conoscenze informatiche e
della lingua straniera

Nel corso della seconda prova scritta si procedera, altresi,
all’accertamento delle conoscenze informatiche ediunalingua
straniera, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs n. 165/2001.

Al riguardo la Commissione Esaminatrice predisporra
una serie di quesiti a risposta multipla (3 possibili risposte
per ciascun quesito proposto) vertenti sulla conoscenza del-
I'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu diffuse e su una lingua straniera a scelta del candidato tra
inglese, francese e tedesco.

Ciascun candidato dovra esprimere la propria scelta in
ordine alla lingua straniera su cui verra effettuato ’accerta-
mento in questione il giorno stesso della prova.

[l punteggio massimo conseguibile con laprovain questione
saraparia0,5/30, il quale non andra ad incidere sulla collegata
provascritta, maserviraunicamente al termine delle varie prove
al fine della predisposizione della graduatoria finale.

Nello specifico la valutazione della succitata prova seguira
le seguenti modalita:

- risposta esatta a tutti i quesiti posti: 0,5/30;
- fino a 2 risposte sbagliate sul totale dei quesiti:  0,3/30;
- piudi 2 risposte sbagliate sul totale dei quesiti: 0

Art 8 - Calendario delle prove

I candidati che abbiano presentato la domanda e ai quali
non sia stata comunicata ’esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti, sono tenuti a presentarsi a sostenere
la prima prova scritta, nel giorno, nell’ora e nel luogo che
verranno loro appositamente comunicati per iscritto dalla
Commissione Esaminatrice, muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli ef-
fetti.

Il calendario delle prove sara visionabile anche nel sito
internet della Regione all’indirizzo www.regione.veneto.it.

L’assenza alle prove d’esame sara considerata come rinun-
cia al concorso, quale sia il motivo dell’assenza al momento
in cui ¢ dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non di-
penda dalla volonta dei singoli concorrenti. a partecipazione
al concorso obbliga i concorrenti all’accettazione di tutte le
disposizioni del presente bando.

Art 9 - Graduatoria

Espletate le prove, la Commissione Esaminatrice forma
la graduatoria di merito dei concorrenti che scaturira dalla
somma della media (massimo 30/30) dei punteggi conseguiti
nelle due prove scritte, del punteggio (massimo 30/30) con-
seguito nella prova orale, del punteggio (massimo 0,5/30)
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conseguito nella prova di accertamento di lingua straniera e
informatica e del punteggio (massimo 13/30) conseguito nella
valutazione dei titoli.

Successivamente i verbali verranno trasmessi al Dirigente
regionale delle Risorse Umane, il quale, riconosciuta la rego-
larita del procedimento, approva la graduatoria e dichiara il
vincitore del concorso applicando gli eventuali diritti diriserva
dei posti, di precedenza e di preferenza di cui all’art. 5 del Dpr
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni

Itermini per eventuali impugnative della graduatoriafinale
decorrono dalla data di pubblicazione ovvero dalla notifica-
zione individuale, se precedente.

Le assunzioni saranno disposte secondo l'ordine di gra-
duatoria, compatibilmente con quanto consentito dallalegisla-
zione vigente al momento dell’assunzione e dalle disponibilita
finanziarie del bilancio regionale.

Lamancatapresain servizio alla data stabilita dal’Ammi-
nistrazione, senza giustificato motivo, sara considerata come
rinuncia all’assunzione stessa.

Il vincitore sara inquadrato nella qualifica dirigenziale
secondo quanto stabilito dalle disposizioni contrattuali vigenti
in via generale.

Ai sensi del art. 5, co. 5 della Legge Regionale 8 agosto
1997 n. 31, ’Amministrazione regionale si riserva la facolta di
utilizzare la graduatoria anche per il reclutamento di personale
a tempo determinato. Qualora il candidato idoneo in gradua-
toria rifiutasse tale tipologia contrattuale non sara escluso
dalla graduatoria degli idonei e potra essere richiamato per
un eventuale contratto a tempo indeterminato.

Art 10 - Disposizioni finali

Ilritiro del bando e del modulo dautilizzare per le domande
di ammissione potra essere effettuato, a partire dalla data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della
Regione Veneto, presso le seguenti sedi regionali:

Ufficio concorsi:

- Palazzo Sceriman - Cannaregio, 168 - 30121 Venezia;

Uffici relazioni con il pubblico (U.R.P.):

- Palazzetto Sceriman, Cannaregio, 160 30121 Venezia

tel. 041/2792790
- Piazza Mazzini, 21 32100 Belluno tel. 0437/946262
- Passaggio Gaudenzio, 1 35100 Padova tel. 049/8778163
- Viale della Pace, 1/d 45100 Rovigo tel. 0425/411811
- Via Tezzone, 2 31100 Treviso tel. 0422/657575
- Contra Mure S. Rocco, 51 36100 Vicenza tel. 0444/337985
- Via Marconi, 25 37122 Verona tel. 045/8676636

In caso di impossibilita a reperire i suddetti moduli, potra
essere fotocopiato e compilato quello pubblicato nel BurV. in
allegato al bando di concorso.

Copiaintegrale del bando e dell’allegato modulo sara altresi
disponibile nel sito internet www.regione.veneto.it.

Per chiarimenti e ulteriori informazioni contattare 1’Uffi-
cio Concorsi ai numeri 041/2792625 - 2480- 3179 o rivolgersi,
nell’orario di accesso indicato a:

Ufficio concorsi - Direzione risorse umane
Palazzo sceriman, cannaregio 168, Venezia
Orario d’accesso:

Martedi/Giovedi dalle ore 10.00 alle ore 12.00
Mercoledi dalle ore 15.30 alle ore 16.30.

11 Dirigente Regionale della Direzione Risorse Umane
Loriano Ceroni

(Bando costituente parte integrante del Decreto del dirigente
della Direzione risorse umane n. 57 del 15 febbraio 2007, pub-
blicato a pag. 27 del presente Bollettino, ndr)

Informativa sul trattamento dei dati personali
(ai sensi dell’art. 13 del testo unico sulla privacy
-D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003)

La Regione del Veneto informa che:

- Idatipersonaliportatia conoscenza dell’amministrazione
sono utilizzati, dalla Direzione Risorse Umane della Regione
del Veneto, per ogni adempimento relativo al procedimento
amministrativo per cui i dati stessi sono specificati;

- I dati personali sono trattati con strumenti cartacei e/o
informatici;

- Le attivita che comportano il trattamento dei dati perso-
nali sono conseguenti alle finalita istituzionali della Regione
del Veneto in materia di accesso all’impiego e gestione del
rapporto di lavoro;

- I dati personali possono essere comunicati ai Centri per
I’Impiego presso le Province della Regione del Veneto, ad altri
enti con i quali siano in essere delle convenzioni, ad altri sog-
getti pubblici o privati nei soli casi previsti da fonti legislative
o regolamentari;

- D’ambito di diffusione dei dati personali pud avvenire
soltanto nelle ipotesi ammesse a norma di legge o di regola-
mento;

- I dati personali costituiscono informazioni essenziali ai
fini del procedimento amministrativo, quindi il loro conferi-
mento ha natura obbligatoria;

- La mancanza di anche uno dei dati personali necessari,
o il rifiuto di rispondere, possono comportare la non prosecu-
zione del relativo procedimento;

- Titolare del trattamento dei dati personali ¢ la Regione
del Veneto, con sede a Palazzo Balbi, Dorsoduro 3901, 30123
Venezia;

- Il responsabile del trattamento dei dati, nonché il respon-
sabile del procedimento amministrativo, ai sensi della legge
n. 241/90, ¢ il Dirigente Regionale della Direzione Risorse
Umane, dott. Loriano Ceroni, con sede a Palazzo Sceriman,
Cannaregio 168, 30121 Venezia;

- Ai sensi dell’art. 7 del Testo Unico sulla privacy, d. Igs.
n. 196 del 30/06/2003, I’interessato ha diritto di ottenere la
conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguar-
dano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione
in forma intelligibile. L’interessato ha diritto di ottenere I'in-
dicazione:

a) dell’origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) dellalogica applicata in caso di trattamento effettuato con
l’ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del

rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5, comma 2;
e) deisoggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati per-

sonali possono essere comunicati o che possono venirne

a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel

territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

L’interessato ha diritto di ottenere:

a) laggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha
interesse, I’integrazione dei dati;
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b)

b)

la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o
il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi
quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successi-
vamente trattati;

l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate aconoscenza, anche per quantoriguarda
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comu-
nicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento
si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi ma-
nifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per
il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione
commerciale.

11 Dirigente Regionale della Direzione Risorse Umane
Loriano Ceroni
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CONCORSO DIRIGENTE
SERVIZIO RENDICONTAZIONE

Alla Regione del Veneto

Direzione Risorse Umane

Ufficio Concorsi

Palazzo Sceriman — Cannaregio, 168
30121 — Venezia

ll/La sottoscritto/a cognome nome

chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente per il Servizio Rendicontazione indetto con Decreto n.
del

A tale fine e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 nelle ipotesi di dichiarazioni mendaci, di
formazione o di uso di atti falsi e che 'art. 75 del medesimo Decreto commina, altresi, la decadenza dai benefici eventualmente

conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
o diessere nato/a a provincia di il
e dirisiedere a provincia di C.AP.
via n. Tel.
Cellulare codice fiscale

e« di eleggere, per comunicazioni, preciso recapito al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare eventuali variazioni
successive (da compilarsi solo se diverso dalla residenza)

o diessere cittadino/a italiano/a;

o diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

in caso di non iscrizione o cancellazione indicare il motivo:

« nei confronti degli obblighi militari la posizione & la seguente (solo per i candidati di sesso maschile):

sospeso dall’obbligo ai sensi della L. 226/2004 |:| rinviato |:| dispensato |:| riformato

congedato attualmente in servizio dal
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« diaver riportato condanne penali definitive | Sl NO | in data I'autorita che ha emesso la sentenza

di condanna &

il reato commesso &

L’indicazione & obbligatoria anche in caso di amnistia, indulto, perdono giudiziale 0 non menzione

« di essere stato destituito, dispensato, licenziato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica Amm.ne | SlI NO

« diessere in possesso del seguente titolo di studio richiesto all’art. 2 - Requisiti per I'ammissione del bando di concorso:

classe laurea in

conseguita presso:

citta in data voto

o diessere in possesso del seguente titolo di precedenza o di preferenza di cui al comma 4 dell’art. 5 del DPR 487/94:

n® figli
o diaver diritto, in relazione al proprio
handicap, all'ausilio di:
DICHIARA INOLTRE
di essere in possesso dei seguenti titoli:
TITOLI DI SERVIZIO:
(indicare con esattezza)
1 Datore di lavoro | | dal | | al | |
gg/mm/aaaa gg/mm/aaaa
Categorial/livello I:I profilo professionale |
CCNL | |
Tempo determinato I:I Tempo indeterminato I:I
Contratto di pubblico impiego I:I Contratto di diritto privato I:I

Part-timme Sl I:’ No I:’ Percentuale lavorativa I:’

Titolare del seguente incarico:  Ufficio I:I Posizione organizzativa I:I Dirigente a tempo determinato I:I
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2 Datore di lavoro | | dal | | al | |
gg/mm/aaaa gg/mm/aaaa
Categoria/livello I:I profilo professionale |
CCNL | |
Tempo determinato I:I Tempo indeterminato I:I
Contratto di pubblico impiego I:l Contratto di diritto privato I:l
Part-time  SI I:I No I:I Percentuale lavorativa I:l
Titolare del seguente incarico:  Ufficio I:I Posizione organizzativa I:I Dirigente a tempo determinato I:I
3 Datore di lavoro | | dal | | al | |
gg/mm/aaaa gg/mm/aaaa
Categorial/livello I:I profilo professionale |
CCNL | |
Tempo determinato I:I Tempo indeterminato I:I
Contratto di pubblico impiego I:I Contratto di diritto privato I:I
Part-time Sl I:I No I:I Percentuale lavorativa I:l
Titolare del seguente incarico:  Ufficio I:I Posizione organizzativa I:I Dirigente a tempo determinato I:I
4 Datore di lavoro | | dal | | al | |
gg/mm/aaaa gg/mm/aaaa
Categorial/livello I:I profilo professionale |
CCNL | |
Tempo determinato I:l Tempo indeterminato I:l
Contratto di pubblico impiego I:I Contratto di diritto privato I:I
Part-time Sl I:I No I:I Percentuale lavorativa I:l
Titolare del seguente incarico:  Ufficio I:I Posizione organizzativa I:I Dirigente a tempo determinato I:I

N.B. In caso di necessita (molti rapporti di lavoro da dichiarare) & possibile stampare piu copie del presente foglio
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Periodi di aspettativa: dal I:l al I:l motivo | |
W] [ ] e |
o Y Y |
s Y Y |

TITOLI VARI:

(indicare con esattezza)

« Attivita libero professionale o attivita professionale di particolare spessore:

dal | | al | | p. IVA | sede di lavoro

Descrizione dell’attivita svolta:

o Altri titoli (Pubblicazioni, incarichi di relatore, specializzazioni post universitarie, curriculum professionale):

FIRMA IN ORIGINALE
Data

(Non é richiesta I'autentica)

U si allega fotocopia di un documento di identita
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
Al SENSI DELL’ART. 47 DPR 445/2000:

ll/La sottoscritto/a

nato/a a il

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci e che lart. 75 del medesimo Decreto commina, altresi, la decadenza dai benefici

eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, dichiara:

che i documenti di seguito elencati, di cui allego copia fotostatica, sono conformi all'originale:

Ulteriori dichiarazioni:

FIRMA IN ORIGINALE

Data

(Non é richiesta I'autentica)

U si allega fotocopia di un documento di identita
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Art. 5, commi 4 e 5, D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

4. Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate. A

parita di merito i titoli di preferenza sono:

1)  dliinsigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

)
3)
4)
5) gli orfani di guerra;
6)
7)
8)

i feriti in combattimento;

9)  gliinsigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di

guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel

settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titoli, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha

indetto il concorso;

18) iconiugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) dgliinvalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

5. A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b. dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla minore eta (art. 2, comma 9, legge 191/1998).

AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E PRO-
TEZIONE AMBIENTALE DEL VENETO (ARPAV), PA-
DOVA

Avviso di modifica del bando di concorso pubblico,
per soli esami, per n. 1 posto di assistente amministrati-
vo, cat. C.

Si rende noto che, con deliberazione n. 66 del 13.2.2008,
il bando di concorso pubblico per n. 1 posto di assistente am-
ministrativo, cat. C, pubblicato sul Bur del 4.1.2008, ¢ stato
modificato come segue:

nella sezione dedicata alle prove d’esame, il paragrafo:

“I candidati che abbiano presentato la domanda e ai quali
non sia stata comunicata I’esclusione dal concorso, sono tenuti
apresentarsiasostenere le prove d’esame secondo il calendario
che sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Ve-
neto del 6 giugno 2008, nonché nel sito Internet dell’Agenzia
allapagina Bandie Concorsi. La comunicazione nel Bollettino
Ufficiale, che precedera di almeno venti giorni la data delle
prove, avra valore di notifica a tutti gli effetti.”

¢ sostituito con il seguente:

“La data e la sede in cui si svolgeranno le prove scritta e
pratica o I’eventuale prova preselettiva saranno comunicate
ai candidati mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per
I’espletamento delle prove stesse.”

I1 Direttore Generale
Avv. Andrea Drago

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA, PADOVA
Avvisi pubblici, per titoli e prova colloquio, a tempo

determinato, per:

- n.2postididirigente medico, ruolo sanitario, disciplina
di pediatria per attivita di terapia intensiva - per la
clinica pediatrica;

- n.lpostodidirigente medico, ruolosanitario, disciplina
di anestesia e rianimazione - per Pistituto di anestesia
e rianimazione.

Sirende noto che con deliberazioni del Direttore Generale
n. 43 del 1.02.2008 e n. 58 del 5.02.2008 sono indetti avvisi
pubblici, per titoli e prova colloquio, a tempo determinato, per
la copertura dei seguenti posti:

- n. 2 posti di Dirigente Medico Ruolo sanitario Disciplina:
Pediatria per I’Attivita di Terapia Intensiva (per la Clinica
Pediatrica)

- n. 1 posto di Dirigente Medico Ruolo sanitario Disciplina:
Anestesia e Rianimazione (per 'Istituto di Anestesia e
Rianimazione)

I presenti avvisi pubblici saranno espletati in base al Dpr
483/97 e successive modifiche ed integrazioni. Il termine di
presentazione delle domande, redatte su carta semplice e cor-
redate dai documenti prescritti, scade il 20° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nel Bur.

E richiesta la specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso o specializzazione equipollente/affine.

Irequisiti generali e specifici prescritti per 'ammissione al
relativo avviso devono essere posseduti alla data di scadenza
del succitato termine.
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Perinformazionio copiadel bando rivolgersi Dipartimento
Interaziendale Amm.ne e Gestione Personale Procedure con-
corsuali Via Giustiniani, 2 - 35128 Padova - dalle h. 9.00 alle
h. 12.00 (tel. 049/821.3938 - 8208 - 8207- 3793).

11 Direttore Generale
Adriano Cestrone

CASA ASSISTENZA ANZIANI, MALCESINE (VERONA)

Concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di fisiote-
rapista, a tempo pieno e a tempo indeterminato - categoria
C posizione economica C1 - del Cenl del personale dipen-
dente dalle Regioni e dagli Enti locali.

Requisiti di ammissione:

Diploma di Laurea breve in Fisioterapia, ovvero diploma
di fisioterapia conseguito in base al precedente ordinamento
e riconosciuto equipollente ai sensi del Decreto Ministeriale
del 27.07.2000

Termine di presentazione delle domande: entro 30 giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso sul bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto.

Per informazioni rivolgersi a: Direzione dell’Ente, tel.
045/6570033, dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore
13.00.

Il Direttore
Paola Marangoni

COMUNE DI ARCADE (TREVISO)
Revoca concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di
istruttore amministrativo, cat. C.

Siavvisa che il concorso pubblico, per esami, per un posto
di istruttore amministrativo, cat. C, indetto con bando prot.
n. 10418 del 31/12/2007, come da avviso pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto dell’§ febbraio 2008, ¢
stato revocato.

COMUNE DI LOREO (ROVIGO)

Selezione pubblica, per esami, per n. 1 posto di esecu-
tore amministrativo, categoria B, posizione B1 riservata
ai disabili ai sensi dell’ art. 11 della Legge 68/99.

Requisiti di ammissione: licenza della scuola d’obbligo,
iscrizione nell’ elenco di cui all’ art. 8 della legge 68/1999
della Provincia di Rovigo.

Termine di presentazione delle domande: 30 giorni dalla
pubblicazione dell’ avviso in G.U. serie IV.

Per informazioni rivolgersi al Comune di Loreo tel.
0426/336807.

COMUNE DI MIRA (VENEZIA)

Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione
di una graduatoria di merito preordinata ad assunzioni a
tempo indeterminato ovvero a tempo determinato oppure
con contratto di formazione lavoro a tempo pieno o par-
ziale relativamente a personale con profilo di coordinatore
informatico - Area Tecnica - Categoria D, trattamento
tabellare iniziale D1 presso il Comune di Mira ovvero il
Comune di Scorzeé (Venezia).

Requisiti di ammissione:

- Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in Informatica o
in Ingegneria informatica o Lauree ad esse dichiarate equi-
pollentiperlegge. Diplomadi Laureadiprimo livello (nuovo
ordinamento ai sensi del D.M. 04.08.2000) appartenente
alla classe delle Lauree in Ingegneria dell’informazione
(classe 9) o della classe delle Lauree in Scienze e tecnologie
informatiche (classe 26) o Laurea specialistica (ai sensi del
D.M. 28.11.2000) appartenente alla classe 23/S o 35/S.

- Conoscenza della lingua inglese.

Termine di presentazione delle domande: giovedi 20
marzo 2008.

Calendario delle prove:

Prima prova scritta:

martedi 1° aprile 2008 con inizio alle ore 10.00;

Seconda prova scritta:

martedi 1° aprile 2008 con inizio alle ore 15.00

Prova orale:

a partire da giovedi 10 aprile 2008 secondo il calendario che

sara comunicato ai concorrenti in sede di prove scritte.

Sedi delle prove:

Le prove scritte ¢ la prova orale si svolgeranno presso la
Sede Municipale del Comune di Mira Piazza IX Martiri, 3
30034 Mira (VE).

Per informazioni o per ricevere copia integrale del bando
rivolgersiall’Ufficio Relazioni con il Pubblico o al Servizio Per-
sonale e Organizzazione del Comune di Mira (tel. 0415628214
- 215). Il bando ¢ reperibile anche presso il sito internet del
Comune di Mira: www.comune.mira.ve.it.

COMUNE DI PADOVA

Diario della preselezione psico-attitudinale del corso-
concorso pubblico, per esami, per n. 20 posti di agente di
polizia municipale, categoria C1.

La preselezione psico-attitudinale del corso-concorso
pubblico, per esami, per 20 posti di Agente di Polizia Muni-
cipale, categoria Cl1, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a
serie speciale - n. 98 dell’11 dicembre 2007, avra luogo presso
I’Universita di Padova, Complesso Universitario di Via Ugo
Bassi n. 2, Padova il giorno 26 marzo 2008 e con orario di
inizio appresso indicato:

ore 9,00 per i candidati compresi tra la lettera “A” e la
lettera “D”;

ore 13,00 per i candidati compresi tra la lettera “E” ¢ la
lettera “O”;

ore 16,00 per i candidati compresi tra la lettera “P” e la
lettera “Z”.
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Persostenere la preselezione psico-attitudinale, i candidati
dovranno presentare idoneo documento di riconoscimento
munito di fotografia.

Restano confermate le modalita di svolgimento della pre-
selezione indicate al punto 8 del bando.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica
a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione al concorso.

Le risultanze della preselezione psico-attitudinale ver-
ranno pubblicate all’Albo Pretorio e nel sito internet www.
padovanet.it/concorsi.

Ulteriori informazioni, telefono: 049 8205483.

I1 Capo Settore Risorse Umane
dott. Marzio Pilotto

COMUNE DI PESCHIERA DEL GARDA (VERONA)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla

formazione diuna graduatoria per ’eventuale assunzione di

agenti di polizia locale, cat. C1, a tempo indeterminato.

Requisiti:
Titolo di studio e altro:
- Diploma di Maturita.
- Possessodelle patenti di guida categoria“A” e “B”. Il posses-
so della patente di guida cat. A) ¢ richiesto solo se la patente
di guida cat. B) ¢ stata conseguita dopo il 25/4/1988;
- Reaquisiti previsti per I’accesso al pubblico impiego.
Scadenza del bando: ore 12.00 del giorno 14 marzo 2008.
Il calendario delle prove di esame, sara il seguente:
Prova scritta: giorno 3 aprile 2008 alle ore 9.30;
Prova pratica: giorno 8 aprile 2008 alle ore 9.30;
Prova orale:  giorno 11 aprile 2008 alle ore 9.30.
Per informazioni e copia integrale del bando, gli interes-
sati potranno rivolgersi all’Ufficio Segreteria del Comune di
Peschiera del Garda, Tel. n. 045/6444712.

I1 Responsabile dell’Area Di Polizia Municipale
Valentino Maimeri

COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO (PADOVA)
Concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di istrut-
tore tecnico, categoria C1.

Requisiti di ammissione: diploma di geometra o equi-
pollente

in alternativa: diploma di laurea vecchio ordinamento in
architettura o equipollente oppure diploma di laurea breve
nelle classi 4, 7, 8 (Decreto ministeriale 4 agosto 2000) oppure
diploma dilaurea specialisticanelle classi4/S, 28/S, 38/S, 54/S
(Decreto interministeriale 5 maggio 2004).

Termine di presentazione delle domande: entro il 14
marzo 2008.

Calendario delle prove: il calendario delle prove d’esame
sara pubblicato all’albo pretorio e sul sito del Comune il giorno
4 aprile2008 conun termine congruo e comunque non inferiore
a 15 giorni da quello in cui le prove avranno inizio.

Per informazioni rivolgersi a: sito internet: www.comune.
selvazzano-dentro.pd.it.

Il Caposettore Affari Generali
dott.ssa Marzia Alban

COMUNE DI VILLORBA (TREVISO)
Estratto bando di concorso per rilascio di n. 8 autoriz-
zazioni noleggio autovettura con conducente.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per il rila-
sciodin. 8 autorizzazioni per esercizio noleggio di autovettura
con conducente, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal
bando di concorso indetto ¢ approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 15 del 28/01/2008.

Le domande redatte nell’apposito modulo, fornito dal
Comune di Villorba, devono essere presentate all’Ufficio
Protocollo del Comune di Villorba (TV) Piazza Umberto I° n.
19, secondo le modalita del bando, entro lunedi 31/03/2008
alle ore 17:30.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Attivita Produttive
Comune di Villorba tel. 0422/6179332.

Il Capo Settore V
Ing. Alessandra Curti

COMUNE DI VO (PADOVA)

Avviso pubblico di mobilita esterna, da altro ente
pubblico, di n. 1 posto di collaboratore amministrativo
- cat. B3.

I1Responsabile dell’Area Contabile, in ottemperanza della
delibera di GC n. 13 del 29.01.2008, rende noto che ’Ammi-
nistrazione Comunale di VO intende verificare la possibilita
di procedere alla copertura a tempo pieno ed indeterminato,
mediante l’istituto dellamobilita esterna da altro Ente Pubblico,
di un posto di collaboratore amministrativo - cat. B3.

I dipendenti pubblici di ruolo interessati, appartenenti alla
categoria ed al profilo professionale corrispondenti a quelli
evidenziati, possono presentare domanda di mobilita esterna,
in carta semplice, entro e non oltre il 31.03.2008 indirizzata
al Comune di Vo - Piazza Liberazione n. 1 - 35030 Vo (PD).

Alla domanda dovra essere allegato un dettagliato curri-
culum attestante il possesso dei requisiti richiesti, nonché il
proprio percorso culturale e professionale. L'amministrazione
valutera le domande pervenute a proprio insindacabile giudizio,
riservandosi la facolta di invitare gli interessati ad un colloquio
informativo.Si precisa che il presente avviso non vincola in
alcun modo ’Amministrazione comunale che si riserva la fa-
colta di non dare corso alla procedura in caso di sopravvenute
cause ostative o valutazioni di interesse dell’Ente.

Per ogni chiarimento ed informazione gli interessati po-
tranno rivolgersi all’Ufficio Personale. (049 / 9940027).

Il Responsabile Area Contabile
Dr.ssa Malparte Stefania
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RESIDENZA “RIVIERA DEL BRENTA”, DOLO (VENE-
ZIA)

Concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto, a tempo
indeterminato, di operaio/manutentore, cat. Bl - posizione
economica B1.

Requisiti richiesti: - possesso della licenza scuola dell’ob-
bligo e attestato di scuola professionale attinente al posto messo
a concorso - patente di guida “B”. Preselezione - qualora il
numero dei partecipanti superi le 20 unita, gli stessi verranno
convocati per l'effettuazione della preselezione.

Scadenza presentazione domande: ore 13,00 del
27/03/2008.

Copia dei bandi ¢ disponibile presso la segreteria dell’ente
e sul sito web: www.residenzarb.it. Informazioni: dal lunedi
al venerdi ore 10.30-13.00, tel 041/410192.

Il Segr. Direttore
P. Altissimo

RESIDENZA “RIVIERA DEL BRENTA”, DOLO (VENE-
ZIA)

Concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto a tempo
indeterminato di psicologo, cat. D1 - posizione economica
D1.

Requisiti richiesti: - Laurea in Psicologia e Iscrizione
all’Albo Professionale. Preselezione - qualora il numero dei
partecipanti superi le 25 unita, gli stessi verranno convocati
per leffettuazione della preselezione.

Scadenza presentazione domande: ore 13.00 del
27/03/2008.

Copia dei bandi ¢ disponibile presso la segreteria dell’ente
e sul sito web: www.residenzarb.it. Informazioni: dal lunedi
al venerdi ore 10.30-13.00, tel 041/410192.

Il Segr. Direttore
P. Altissimo

UNIONE DEI COMUNI CASSOLA MUSSOLENTE, SAN
ZENO DI CASSOLA (VICENZA)

Concorso pubblico, per soli esami, per n. 1 posto di
istruttore bibliotecario - area affari generali - categoria
C - posizione 1’, tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado almeno quinquennale.

Termine perentorio presentazione domande: 31.03.2008.

Perinformazionirivolgersiall’ufficio personale dell’Unione
dei Comuni Cassola Mussolente tel. 0424 575514, indirizzo
e-mail: personale@unionecmr.vi.it dal lunedi al venerdi dalle
ore 09.00 alle ore 13.00, lunedi e mercoledi anche dalle ore
15.00 alle ore 18.00.

Il Responsabile Area Affari Generali
dott.ssa Raffaella Mostile

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 4, THIENE (VI-
CENZA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di dirigente sanitario - profilo professionale medici - di-
sciplina di urologia.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
nr. 49 di reg. in data 31.01.2008, ¢ stato indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a nr. 1 posto di dirigente sanitario
(profilo professionale: medici - disicplina: urologia) (Bando
nr. 6/2008).

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
legislative nonché dagli accordi sindacali in vigore per il
personale delle Unita Locali Socio Sanitarie. Il presente
concorso ¢ disciplinato dalle norme di cui al Dpr 10.12.1997
nr. 483, al Dpr 20.12.1979 nr. 761, al D. lgs. 30.12.1992 nr.
502, al D. 1gs. nr. 229/1999 e successive modificazioni ed
integrazioni, al D. 1gs. 30.03.2001 nr. 165, al Dpr 09.05.1994
nr. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
dalle norme di cui alla Legge 15.05.1997 nr. 127 e successive
modificazioni ed integrazioni e dalla Legge 27.12.2002 nr.
289, nonché ai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per la
Dirigenza Medica e Veterinaria vigenti. Al presente bando si
applicano le riserve previste dall’articolo 18, commi 6 e 7 del
decreto legislativo 8 maggio 2001 n. 215 e s.m.i. e dall’art.11
comma 1 lettera c) del D.Lgs. 31 Iuglio 2003 n.236; In base
alla Legge 23.08.1988 nr. 370, a decorrere dall’1.01.1989, non
sono soggetti all’imposta di bollo le domande ed i relativi
documenti per la partecipazione ai concorsi. La sottoscri-
zione della domanda non ¢ soggetta ad autenticazione. La
mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo
di esclusione.

1) Requisiti per 'ammissione

Le Amministrazioni pubbliche garantiscono parita e pari
opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ed al
trattamento sul lavoro (art. 7 - 1° comma - Decreto legislativo

30 marzo 2001, nr. 165).

Per ’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
europea;

b) limiti di eta: superiore agli anni 18 e inferiore a quella
prevista dalle vigenti norme in materia di collocamento a
riposo d’ufficio;

¢) idoneita fisica all’impiego: I’accertamento della idoneita
fisica all’impiego - con ’osservanza delle norme in tema di
categorie protette - ¢ effettuato, a cura dell’Unita sanitaria
locale (U.s.l.) prima dell’immissione in servizio;

d) laurea in Medicina e Chirurgia;

e) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
specializzazione inunadelle discipline riconosciute equi-
pollenti o affini. Il personale del ruolo sanitario in servizio
di ruolo alla data di entrata in vigore del Dpr 10.12.1997,
nr. 483, ¢ esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto
alla predetta data per la partecipazione a concorsi presso
le Uss.l e le aziende ospedaliere diverse da quella di ap-
partenenza.



54 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

f) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto

a quella di scadenza del presente bando. L’iscrizione al

corrispondente albo professionale in uno dei Paesi del-

I’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,

fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia

prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’'impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti, ad esclusione del limite massimo di
eta, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando determinato dalla sua pubblica-
zione - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale.

Il limite massimo di eta deve, invece, essere posseduto
alla data di assunzione.

2) Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta
semplice ed indirizzate al Direttore Generale dell’U.L.SS. nr.
4 della Regione Veneto, devono pervenire, entro il perentorio
termine delle ore 12.00 del 30° giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente bando - per estratto - nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, alla Sede dell’U.L.SS. nr. 4 “Alto
Vicentino” - Via Rasa nr. 9 - 36016 - Thiene (VI).

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio. Si considerano prodotte in tempo utile
anche le domande diammissione spedite amezzo raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine sopraindicato.

La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data del-
I’Ufficio postale accettante.

L’eventuale riserva d’invio successivo di documenti ¢
priva di effetto. L'U.L.SS. nr. 4 “Alto Vicentino” declina ogni
responsabilita per eventuale smarrimento della domanda o
documenti spediti a mezzo servizio postale con modalita
ordinarie, nonché per il caso di dispersione di comunicazio-
ni dipendenti dall’inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpe
del’Amministrazione stessa.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esem-
plificativo (Allegato “A”), i candidati devono dichiarare sotto
la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del Dpr
28.12.2000 nr. 445:

il cognome ed il nome;

la data, il luogo di nascita nonché la residenza;

il codice fiscale;

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il Comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovveroimotivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime;

6. le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali (la mancata dichiarazione al
riguardo sara equiparata, ad ogni effetto di legge, a di-
chiarazione negativa);

7. 1 titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
presso cui gli stessi sono stati conseguiti;

ARSIl S

8. laposizione relativa all’'adempimento degli obblighi mili-
tari,

9. 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni (la mancata dichiara-
zione al riguardo sara equiparata, ad ogni effetto di legge,
a dichiarazione di non aver mai prestato servizio come
impiegato presso pubbliche amministrazioni);

10. ititoliche danno diritto ad usufruire diriserve, precedenze
o preferenze;

11. T’eventuale applicazione dell’art. 20 della L. 05.02.1992,
nr. 104 specificando l’ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame;

12. P’eventuale diritto di usufruire del riposo sabbatico ai
sensi dell’art. 4 - comma 3 - della L. nr. 101 dell’8.03.1989
dettante norme per la regolamentazione dei rapporti tra lo
Stato e I’Unione delle Comunita Ebraiche Italiane;

13. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione, in caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza dichiarata.
Eventuali preclusioni pericandidati ebreialla effettuazione
delle prove di concorso nelle giornate di sabato o nelle altre
festivita religiose ebraiche devono essere espressamente
indicate nella domanda.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico i
candidati devono allegare tutte le certificazionirelative ai titoli
che ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito. I titoli possono essere prodotti in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge. In applicazione
della vigente normativa sull’autocertificazione i candidati, in
alternativaalla presentazione delladocumentazione, potranno
pertanto:

1. autocertificare quei titoli la cui presentazione sia ritenuta
opportuna agli effetti della valutazione di merito (stati di
servizio, specializzazioni, pubblicazioni, partecipazioni
a convegni, docenze, tirocini, ecc....); Per consentire la
corretta valutazione dei titoli ¢ assolutamente necessario
che l’autocertificazione contenga tutti gli elementi relativi
a modalita e tempi dell’attivita espletata che verrebbero
indicati se il documento fosse rilasciato dall’Ente compe-
tente, pena il verificarsi di una situazione di falsita o di
non veridicita, con le dovute conseguenze di legge, o di
incompletezza con la conseguenza dell’impossibilita di
attribuire una valutazione.

2. dichiarare la conformita di copie di una pubblicazione o
di un documento, all’originale;

3. autocertificare stati che diano diritto a preferenze;

Per coloro che effettuano autocertificazioni si ricorda che
il rilascio di dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia.

Qualora dal controllo effettuato dal’Amministrazione
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

A tal proposito ’Amministrazione provvedera ad una ve-
rifica a campione delle autocertificazioni effettuate.
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I candidati devono altresi allegare e/o autocertificare i
seguenti documenti:

a) ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile, di Euro 7,75= da versare
sul c/c/p nr. 13092366 intestato a U.L.SS. nr. 4 - Servizio
Tesoreria - ViaRasanr. 9 - 36016 Thiene (VI) - precisando
la causale del versamento;

b) certificati comprovanti il possesso dei requisiti di cui
alle lettere d), e) ed f) dei “Requisiti di ammissione”. La
mancata presentazione o autocertificazione anche di uno
solo di tali documenti costituisce motivo di esclusione dal
CONcorso;

¢) curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente;

d) elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.Per I’eventuale riconoscimento
del servizio militare deve essere prodotta copia del foglio
matricolare.

Con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui
all’art. 47 del Dpr 28.12.2000, nr. 445, il candidato puo atte-
stare la conformita della copia all’originale di pubblicazioni
o di altri titoli. Tale dichiarazione puo essere inserita diretta-
mente nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare la seguente dicitura:

“Il sottoscritto ,nato a
il , sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del Dpr nr. 445/2000
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara
la conformita all’originale dei seguenti documenti:

2

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autenti-
cazione; in tal caso deve pero essere allegata - pena la mancata
valutazione dei titoli - la fotocopia di un documento di identita
personale in corso di validita. Nella certificazione relativa ai
servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del Dpr 20.12.1979, nr.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve es-
sere ridotto. In caso positivo, I’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

4) Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati, dalla apposita Commissione
esaminatrice, ai sensi delle disposizioni contenute nel Dpr
10.12.1997, nr. 483. I punti per la valutazione dei titoli sono
cosi ripartiti:

a. titoli di carriera punti  10;
b. titoli accademici e di studio punti 3;
c. pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
d. curriculum formativo e professionale  punti 4.

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli
artt. 22 e 23 del Dpr nr. 483/1997:

1) nellivello dirigenziale a concorso, o livello superiore,
nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2) in altra posizione funzionale nella disciplina a con-
corso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispet-
tivamente del 25 e del 50 per cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; b)
servizio di ruolo quale medico presso pubbliche am-
ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispet-
tivi ordinamenti, punti 0,50 per anno; Sono parimenti
valutabili i servizi prestati nei casi ricompresi e con
le modalita previste dagli artt. 20, 21, 22 e 23 del Dpr
10.12.1997, nr. 483.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00,

b) specializzazione in disciplina affine, punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al con-
corso comprese tra quelle previste per I’appartenenza al
ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo
di punti 1,00. Non ¢ valutabile la specializzazione fatta
valere come requisito di ammissione.

f) laspecializzazione conseguitaasensidel decreto legislativo
8 agosto 1991, n.257, anche se fatta valere come requisito
di ammissione, ¢ valutata con uno specifico punteggio pari
a mezzo punto per anno di corso di specializzazione;
Perlavalutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e

del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri

previsti dall’art. 11 del Dpr nr. 483/1997. Non saranno valutati
titoli o autocertificazioni presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando, ne saranno prese in considerazione copie

di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Saranno valutati esclusivamenteiservizile cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’ente o dal Diri-
gente competente ai sensi del Decreto legislativo nr. 165/2001,
presso cui i servizi stessi sono stati prestati.

5) Commissione esaminatrice e prove d’esame

La Commissione esaminatrice del presente concorso sara
costituita come stabilito dagli artt. 5 e 25 del Dpr nr. 483 del
10 dicembre 1997.

Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta (punti 30): relazione su caso clinico simula-
to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina stessa;

Prova pratica (punti 30) :1) su tecniche e manualita pe-
culiari della disciplina messa a concorso; 2) per le discipline
dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero di
candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile
della commissione; 3) la prova pratica deve comunque essere
anche illustrata schematicamente per iscritto;

Prova orale (punti 20): sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

11 diario delle prove scritte sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale “Con-
corsi ed esami”, non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo
di candidati, sara comunicato agli stessi, con raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove.
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Ai candidati che conseguono 'ammissione alle prove
pratica e orale sara data comunicazione con I'indicazione del
voto riportato nella prova scritta.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi debbono sostenerla.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati esclusi dal concorso, qualunque sia la causa del-
l’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli
concorrenti.

6) Graduatoria - Riserva - Titoli di precedenza e prefe-
renza

Lacommissione, al termine delle prove d’esame, formulala
graduatoria di merito dei candidati. E escluso dalla graduatoria
il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame la prevista valutazione di sufficienza.

Il Direttore Generale della U.L.SS., riconosciuta la rego-
larita degli atti del concorso li approva.

La graduatoria di merito dei candidati sara formata se-
condo 'ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con ’'osservanza a parita di punti, delle
preferenze previste dall’art. 5 del Dpr 09.05.1994, nr. 487, ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessi-
vamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla
Legge 12 marzo 1999, nr. 68, o da altre disposizioni di legge
in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini, precisando comunque che la riserva per
le categorie di cui sopra non pud complessivamente superare
la percentuale del 30%.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, sara approvata con provvedimento del Direttore
Generale della U.L.SS. ed ¢ immediatamente efficace.

Lagraduatoriadei vincitori deiconcorsi sara pubblicatanel
Bollettino Ufficiale della Regione. Le graduatorie dei vincitori
rimangono efficaci per un termine di ventiquattro mesi dalla
data della pubblicazione per eventuali coperture di posti per
i quali il concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovessero rendersi disponibili.

7) Conferimento dei posti

I candidati dichiarati vincitori sono invitatidall’U.L.SS., ai
fini della stipula del contratto individuale di lavoro, a presen-
tare, entro 30 giorni dalla data di comunicazione ed in carta
legale, sotto pena di decadenza nei diritti conseguenti alla
partecipazione al concorso stesso, i seguenti documenti:

1) 1documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

2) altri titoli che danno diritto ad usufruire dellariserva, pre-
cedenza e preferenza a parita di valutazione. I candidati
dichiarati vincitori hanno facolta di richiedere all’ammi-
nistrazione che ha bandito il concorso, entro dieci giorni

dallacomunicazione dell’esito del concorso, I’applicazione

dell’articolo 18, comma 3, della Legge 7 agosto 1990, nr.

241.L’U.L.SS., verificatalasussistenza deirequisiti, procede

alla stipula del contratto nel quale sara indicata la data di

presa servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data

di effettiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presenta-
zione della documentazione, I’U.L.SS. comunica di non dar
luogo alla stipulazione del contratto.

E in ogni modo, condizione risolutiva del contratto di
lavoro, senza obbligo di preavviso, I'intervenuto annulla-
mento della procedura concorsuale che ne costituisce il
presupposto, nonché ’aver ottenuto 1’assunzione mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile. Il provvedimento di recesso ¢ adottato con
deliberazione del Direttore Generale dell’U.L.SS. La con-
ferma a tempo indeterminato diviene definitiva dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova della
durata di mesi sei.

I vincitori del concorso devono permanere, ai sensi del-
’art. 35, comma 5-bis, del D.Lgs. 165/01, nella sede di prima
destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni.

8) Utilizzo della graduatoria

Nel caso di rinuncia o di non sottoscrizione del contratto
individuale o di licenziamento a causa di presentazione di
documenti falsi o irregolari da parte del candidato vincitore,
I’U.L.SS. provvedera all’utilizzo della graduatoria che, come
piu sopra esposto, rimarra efficace per ventiquattro mesi dalla
data della pubblicazione.

9) Avviso

Aisensidell’art. 6 - ultimo comma - del Dpr 10.12.1997
n. 483, la Commissione incaricata del sorteggio dei Com-
ponentila Commissione Esaminatrice procedera all’estra-
zione dei nominativi il 15° giorno successivo alla data di
scadenza del termine previsto per la presentazione delle
domande, alle ore 9.00 presso la Sede Centrale dell’U.
L.SS. nr. 4 “Alto Vicentino”. Qualora sia accertata la ca-
renza dei prescritti requisiti da parte di alcuni componenti
estratti, sara effettuato un nuovo sorteggio dopo ulteriori
15 giorni.

10) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, nr, 196, i dati personali forniti dai candidati sa-
ranno raccolti presso I’'U.L.SS. nr. 4 “Alto Vicentino” - Ufficio
Giuridico del Servizio Personale - per le finalita di gestione
della procedura concorsuale e saranno trattati presso una
banca dati autorizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso.

Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 13 della norma-
tiva citata, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello
di far rettificare dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché ancora quello di opporsi al
loro trattamento per motivi legittimi.
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Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del-
I’Azienda U.L.SS. nr. 4 “Alto Vicentino” - Responsabile del
Servizio Personale, titolare del trattamento. La presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensi-
bili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo
svolgimento delle procedure concorsuali, nonché a cura della
Commissione esaminatrice.

11) Restituzione dei documenti e dei titoli

I documenti ed i titoli presentati dai candidati con la do-
manda di partecipazione al concorso non saranno restituiti
agli interessati se non una volta trascorsi i termini fissati dalla
legge per eventuali ricorsi.

I Candidati potranno richiedere, non prima di quattro mesi
ed entro sei mesi dall’approvazione della graduatoria con spese
a loro carico, la restituzione dei documenti presentati per la
partecipazione al concorso.

Trascorso inutilmente tale termine, I’Azienda proce-
dera al macero del materiale, senza alcuna responsabilita,
salvo necessita connesse ad eventuali procedure giurisdi-
zionali.

Nonverranno, in ogni caso, restituitii documentiacquisitial
fascicolo personale in caso di assunzione a qualsiasi titolo.

12) Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte dei
concorrenti I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescri-
zioni e precisazioni, del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
del personale delle Unita Sanitarie Locali.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando
di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si fa rife-
rimento alle norme di cui al Dpr 10 dicembre 1997, nr. 483,
al Dpr 9 maggio 1994, nr. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché al D.L.vo 30 dicembre 1992, nr. 502, e
successive modificazioni ed integrazioni, in particolare quelle
introdotte dal D.L.vo 19 giugno 1999, nr. 229.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni
di pubblico interesse. Per eventuali chiarimenti rivolgersi al
Servizio Personale dell’U.L.SS. nr. 4 “Alto Vicentino” - Via
Rasa nr. 9 - 36016 Thiene (VI) - tel.: 0445/389224 - 389219;
copia del bando ¢ reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it.

Il Direttore Generale
Dr. Domenico Mantoan

Allegato A
Fac-simile domanda di ammissione (in carta semplice)
Al Direttore Generale
UL.S.S.nr. 4

Via Rasanr. 9
36016 Thiene

Ilsottoscritto .~~~ dipendente/non dipendente dico-
desta U.L.SS., chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di nr. 01 posto di Dirigente
sanitario (profilo professionale: medici - disciplina: urologia)
indetto da codesta Amministrazione con bando nr. 06/2008.
Dichiara sotto la propriaresponsabilita, ai sensi e per gli effetti
del Dpr nr. 445/2000:
a) di essere nato a il e di risiedere
attualmente a in via ar.
b) di essere in possesso del seguente codice fiscale: ;
¢) diessere distato civile: (figlinr.. )
d) diessere in possesso della cittadinanza (1)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (2)

f) diavere/non avere riportato condanne penali (3) e di non
avere procedimenti penali in corso;

g) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguitoil / / presso I’Universita degli
Studi di

h) di essere in possesso del diploma di specializzazione:-
nella disciplina oggetto del concorsodi conseguita
il / / presso’Universita degli Studidi con
iscrizione nell’anno accademico e durata legale
delcorso:  conseguita ai sensi del decreto legislativo
8 agosto 1991, n.257;- nella disciplina equipollente di

__conseguitail / /  presso’Universita degli
Studidi coniscrizione nell’anno accademico

e durata legale del corso:
decreto legislativo 8 agosto 1991, n.257; - nella disciplina

affinedi conseguitail  / /  presso I’Uni-
versita degli Studidi con iscrizione nell’anno
accademico e durata legale del corso:

conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991,

n.257;- di essere esentato dal possesso della specializza-

zione per la partecipazione al concorso pubblico perché

in servizio di ruolo nella disciplina di | alla data
di entrata in vigore del Dpr 10 dicembre 1997, nr. 483 (1°
febbraio 1998) presso

1) diessereiscrittoall’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
della Provincia di dal al nr. ;

j) diavere/non avere prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni (4);

1) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

m) di essere nella seguente posizione relativamente all’adem-
pimento degli obblighi militari (5):

1) diaverprestatoserviziomilitaredal /
in qualita di presso

n) di non aver prestato servizio militare.

0) diavere titolo a preferenza nell’assunzione per il seguente
motivo (art. 5 Dpr 09.05.1994, n. 487)

Per i portatori di handicap (si intendono portatori di handicap

solo 1 soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti ef-

fettuati dalle aziende sanitarie locali mediante commissioni

mediche di cui all’art. 4 della Legge nr. 104/1992):

- dichiara di essere portatore di handicap ai sensi della
Legge nr. 104/1992 e di aver necessita dei seguenti ausili:

[ _al__/ /

- ovvero dei seguentl tempi aggiuntivi:
- in sede d’esame in relazione allo specifico handlcap

9
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Infine, accetta tutte le indicazioni contenute nel bando e da
espresso assenso al trattamento dei dati personali, finalizzato
alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti
conseguenti.

Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente
avviso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig. Via nr.
cap Comune ( )
tel.: /

impegnandosiacomunicare le eventuali variazioni successive,
riconoscendo che 'amministrazione nonassume responsabilita
in caso di irreperibilita del destinatario per la dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva,
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

(1) specificare se in possesso di cittadinanza italiana o di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

(2) icittadini italiani devono indicare il Comune di iscrizione
o precisare i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste elettorali;

(3) in caso affermativo, specificare quali;

(4) in caso affermativo, specificare la qualifica, i periodi e gli
eventuali motivi di cessazione.

(5) precisarel’assolvimento, se del caso, degli obblighi militari,
indicando I'incarico conferito e il Corpo di assegnazione;
i candidati se non hanno prestato servizio militare preci-
seranno la loro posizione nei riguardi di detti obblighi;

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(art. 47 Dpr 28.12.2000, nr. 445)

In riferimento alla domanda di partecipazione al concorso
pubblico per titoli ed esami, a nr. 1 posto di dirigente sanitario
(profilo professionale: medici - disciplina: urologia) di cui al
bando nr. 06/2008,

il sottoscritto nato a il

dichiara

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del Dpr 28 dicembre 2000, nr. 445,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
- che le allegate copie dei sottoelencati documenti, sono
conformi agli originali in mio possesso:
1.
2.
3.
4.
- 1seguenti stati, fatti e qualita personali:

(Nel caso di dichiarazioni di servizio indicare esattamente il
periodo giorno, mese, anno di inizio e fine rapporto, la posizione
funzionale, I’ente - completo di indirizzo - presso cui il servizio &
stato prestato e se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del Dpr 761/1979, in presenza delle quali il
punteggio dianzianita deve essereridotto. In caso positivo, I’atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio).
A tal fine allega la fotocopia di un documento di identita ai sensi
dell’art. 38, comma 3, del Dpr 28.12.2000 nr. 445.

Data,

(firma)

I dati personali trasmessi dai candidati per la partecipazione
al concorso, ai sensi dell’art. 13 - comma 1- del Decreto Le-
gislativo 30.06.2003 nr. 196, saranno trattati per le finalita di
gestione del concorso e per I’eventuale assunzione in servizio
ovvero per la gestione del rapporto stesso.

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 5, ARZIGNANO
(VICENZA)

Rettifica concorso pubblico al posto di dirigente ve-
terinario.

Si precisa che nel bando di concorso pubblico al posto di
Dirigente Veterinario, pubblicato sul Burn. 6 del 18.1.2008, il
punto e) primo capoverso dei requisiti specifici diammissione,
viene rettificato e sostituito dal seguente:

e) specializzazione nella disciplina di igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione, conservazione
e trasporto degli alimenti di origine animael e loro derivati
o specializzazione in disciplina equipollente o affine ai sensi
D.M. Sanita 30.1.1998 e 31.1.1998.

Il Dirigente

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 5, ARZIGNANO
(VICENZA)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo de-
terminato, nel profilo di dirigente medico, disciplina di
ginecologia e ostetricia.

E indetto il seguente avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per assunzione a tempo determinato, nel profilo di dirigente
medico, disciplina di ginecologia e ostetricia.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dalla
prevista documentazione, devono pervenire entro le ore 12
del 20° giorno successivo alla data di di pubblicazione del
presente avviso sul Bur, al Servizio Protocollo dell’Ulss n.
5 - Via Trento n. 4 - 36071 Arzignano (VI).

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse
Umane dell’Ulss n. 5 - Via G. Galilei, 3 - Valdagno (VI) tel.
0445/423044-45. 11 bando integrale sara reperibile sul sito
internet di questa Azienda: www.ulss5.it

11 Dirigente
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UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 5, ARZIGNANO
(VICENZA)
Graduatorie concorsi pubblici vari.

Ai sensi dell’art. 18 del Dpr 483/97 e del Dpr 220/01 si
rendono noti i risultati dei seguenti concorsi pubblici per as-
sunzioni a tempo indeterminato:

Dirigente Amministrativo U.O.C. Risorse Finanziarie
(graduatoria approvata con provvedimento n. 496 del
13.12.2007)

Cognome e nome punti su 100

1. Dugatto Nicoletta 79,916
2. Mella Patrizia 74,151
3. Turri Alessandro 72,840
4. Bertolazzi Elena 66,487
5. Ruin Elisabetta 64,669
6. Serpelloni Maria Cristina 62,405

Dirigente Medico - Disciplina - Medicina Interna
(graduatoria approvata con provvedimento n. 495 del
13.12.2007)

Cognome e nome punti su 100

1. Bortoli Michela 80,058
2. Checchetto Carlo 74,020
3. Tomsic Mirela 73,098
4. Porrino Lorenzo 70,825
5. Frezza Paola 66,646

Dirigente Medico - Disciplina - Psichiatria
(graduatoria approvata con provvedimento n. 519 del
21.12.2007)

Cognome e nome punti su 100

1. Maggiolo Davide 81,012
2. Grosso Lucia 79,624
3. Vignaga Federico 77,089
4. Vivenza Valerio 75,250
5. Austoni Giovanni 74,553
6. Stefani Benedetta 70,395
7. De Antoni Chiara 64,139
8. Corinto Barbara 65,537
9. Formica Antonino 60,372

Dirigente Medico - Disciplina - Medicina Fisica e Ria-
bilitazione
(graduatoria approvata con provvedimento n. 16 del
18.1.2008)

Cognome e nome punti su 100

1. Dell’Oste Pietro 80,614
2. Cimenti Fabio 77,913
3. Marangoni Anna 77,163
4. Khan Sefid Maryam 74,354
5. Marchi Cristiano 69,027

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 7, PIEVE DI SO-
LIGO (TREVISO)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per n. 1 posto di
dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza per I’U.O. di pronto soccorso.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione a tempo determinato di n. 1 dirigente medico di
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza per 'u.o. di
pronto soccorso.

La scadenza ¢ fissata alle ore 12.00 del 17° giorno suc-
cessivo alla data della pubblicazione del presente estratto
nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto. Qualora detto
giorno sia festivo, o un sabato, il termine € prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande
pervenute oltre il termine ed inviate con raccomandata con av-
viso diricevimento, fa fede il timbro a data dell’ Ufficio Postale
accettante. I requisiti specifici e le modalita di presentazione
delle domande sono stabiliti dal Dpr 483/1997.

I titoli devono essere presentati in originale o in copia
autenticata nei modi di legge, ovvero nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ed in particolare dal Dpr n.
445/2000. Per essere oggetto di valutazione i titoli dovranno
essere documentati, anche sotto forma di dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta ex art. 47 del Dpr n. 445/2000,
nella quale deve essere attestata la conformita all’originale
dei titoli allegati alla medesima corredata dalla fotocopia di
un documento d’identita.

Il bando integrale ed il modello della domanda di parte-
cipazione sono inseriti nel sito aziendale - sezione concorsi:
www.ulss7.it.

Per ogni ulteriore informazione e precisazione, rivolgersi al
Servizio personale - Sezione Concorsi - Ulss n. 7 - Via Lubin n.
16 - 31053 Pieve di Soligo (TV) - Tel. 0438/664303 - 425 - 500.

11 Dirigente Responsabile del Servizio Personale
Dott. Luciano Finesso

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 7, PIEVE DI SO-
LIGO (TREVISO)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per n. 1 posto
di dirigente veterinario, area dell’igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione a tempo determinato di:

- n. 1 dirigente veterinario - Area dell’Igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati.

La scadenza ¢ fissata alle ore 12.00 del 17° giorno suc-
cessivo alla data della pubblicazione del presente estratto
nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto. Qualora detto
giorno sia festivo, o un sabato, il termine € prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande
pervenute oltre il termine ed inviate con raccomandata con av-
viso diricevimento, fa fede il timbro a data dell’ Ufficio Postale
accettante. I requisiti specifici e le modalita di presentazione
delle domande sono stabiliti dal Dpr 483/1997.
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I titoli devono essere presentati in originale o in copia
autenticata nei modi di legge, ovvero nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ed in particolare dal Dpr n.
445/2000. Per essere oggetto di valutazione i titoli dovranno
essere documentati, anche sotto forma di dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta ex art. 47 del Dpr n. 445/2000,
nella quale deve essere attestata la conformita all’originale
dei titoli allegati alla medesima corredata dalla fotocopia di
un documento d’identita.

Il bando integrale ed il modello della domanda di parte-
cipazione sono inseriti nel sito aziendale - sezioni concorsi:
www.ulss7.it.

Per ogni ulteriore informazione e precisazione, rivolger-
si al Servizio personale - Sezione Concorsi - Ulss n. 7 - Via
Lubin n. 16 - 31053 Pieve di Soligo (TV) - Tel. 0438/664303
- 425 - 500.

Il dirigente del Servizio personale
Dott. Luciano Finesso

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10, SAN DONA
DI PIAVE (VENEZIA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di dirigente medico, area di medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina di anestesia e rianimazione.

In esecuzione del Provvedimento n. 95 del 4.02.2008 ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di
dirigente medico area di medicina diagnostica e dei servizi
disciplina “anestesia e rianimazione”.

Allapredettaposizione ¢ attribuito il trattamento giuridico
ed economico previsto dalle disposizioni legislative nonché
dal vigente Contratto Collettivo Nazionalidi Lavoro per’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria.ll presente concorso ¢
disciplinato dalle norme di cui al D. Lgs. 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, al D. Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, al Dpr 10 dicembre 1997, n. 483, al Dpr
10 dicembre 1997, n. 484, al D. Lgs. n. 229/1999 e successive
modificazioni ed integrazioni, Dpr 28.12.2000, n. 445, nonché
dalle norme di cui alla legge 10.04.91, n. 125.

1) Requisiti generali e specifici di ammissione al con-

COrso
Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i

seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gliitaliani non appartenenti alla Repubblica. Peri cittadini
degli Stati membri della Comunita Economica Europea si
applicano le disposizionidicuiall’art. 11 del Dpr20.12.1979,
n. 761 e del D.P.C.M. n. 174 del 7.02.1994;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego - con 'osservanza delle norme in tema
di categorie protette - ¢ effettuato a cura dell’Unita Lo-
cale Socio - Sanitaria, prima dell’immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni
o dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del Dpr 20.12.1979, n. 761 ¢ dispensato dalla
visita medica;

¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
specializzazione in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti o affini ai sensi dei Decreti Ministeriali 30.01.1998
e 31.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni;
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla

data di entrata in vigore del Dpr 10.12.1997, n. 483 (1 febbraio

1998), ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella di-

sciplina relativa al posto gia ricoperto alla predetta data per

la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende

Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale diuno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione al concorso fermo restando I’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente bando di con-
COrso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Il difetto anche diuno solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione al concorso.

2) Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, ai
sensi dell’art. 3 del Dpr 10.12.1997, n. 483, ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 10
“Veneto Orientale” di S. Donadi Piave, devono pervenire entro
il perentorio termine delle ore 12 del 30° giorno dalla data
di pubblicazione del presente bando - per estratto - nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, al Protocollo
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 10 “Veneto
Orientale”, Piazza De Gasperi 5, 30027 San Dona di Piave
(VE). Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti € perentorio; ’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto. Non saranno considerate pro-
dotte intempo utile le domande che pervengano dopoil termine
sopra indicato, qualunque sia la causa del ritardato arrivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato; a tal fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Nelladomandaicandidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi e per gli effetti del Dpr 28.12.2000, n.
445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa):

1. il cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la resi-
denza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiararne espressamente 1’assenza;
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5. 1 titoli di studio posseduti, con I’indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7. 1iservizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i titoli che danno diritto a riserva, precedenza o preferenza;
9. ildiritto all’applicazione dell’art. 20 della Legge 5.2.92, n.

104 specificando I’ausilio necessario inrelazione al proprio

handicap, nonché ’eventuale necessita di tempi aggiuntivi

per sostenere le prove d’esame
10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione.

Aisensidell’art. 39 del Dpr28.12.2000, n. 445 la sottoscri-
zione della domanda di ammissione all’avviso non ¢ soggetta
ad autenticazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata -
oppure tardiva - comunicazione del cambiamento di indirizzo
nelladomanda o per eventuali disguidi postali o telegraficinon
imputabili a colpa del’Amministrazione stessa.

&

*®

3) Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso, devono essere
allegate:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione del diploma di
laurea in Medicina e Chirurgia oppure il predetto diploma
in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica
in sostituzione del diploma originale;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione del diploma di
abilitazione all’esercizio della professione di medico chi-
rurgo, oppure il predetto diploma in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione del diploma di

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero dichiarazione sostitutiva di certificazione di altra
documentazione idonea ad attestare i requisiti specifici
alternativi oppure, a discrezione del candidato, la predetta
documentazione in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge;
La dichiarazione sostitutiva di certificazione del diploma
dispecializzazione, o I’eventuale certificato, dovraindicare
la durata del relativo corso, nonché se lo stesso sia stato
conseguito ai sensi del Decreto Leg.vo 8.8.1991, n. 257,
cio ai fini di quanto previsto dall’art. 27 - comma 7 - del
Dpr N. 483/97 (valutazione pari a mezzo punto per anno
di corso di specializzazione);

4) dichiarazione sostitutivadicertificazione attestante 1’iscri-
zione all’albo dell’ordine dei medici oppure, a discrezione
del candidato, il relativo certificato in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

5) tutta la documentazione relativa ai titoli, non autocertifi-
cabili, che i candidati ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria;

6) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente;

7) ricevuta del vaglia postale comprovante I’avvenuto versa-
mento della tassa di concorso, non rimborsabile, di € 10,33
intestato alla Tesoreria dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 10 “Veneto Orientale” di San Dona di Piave, Cassa di
Risparmio di Venezia - Filiale di S. Dona di Piave - Via
Vizzotto, 84, precisando la causale del versamento;

8) l'eventuale dichiarazione sostitutiva dicertificazione (resa
ai sensi dell’art. 46 del Dpr 28.12.2000, n. 445), oppure, a
discrezione del candidato, il relativo documento compro-
vante il diritto a precedenza o preferenza (cfr. art. 5 testo
aggiornato Dpr 487/94);

9) un elenco, in carta semplice ¢ in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Ai sensi degli artt. 38 e 47 del Dpr 28.12.2000, n. 445, il
candidato puo, condichiarazione sostitutiva diatto dinotorieta
sottoscrittain presenza del dipendente addetto dell’azienda ov-
vero presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita del sottoscrittore, attestare fatti,
qualita personali ¢ stati a sua diretta conoscenza di interesse
per il presente procedimento.

Ai sensi dell’art. 19 Dpr n. 445/2000, la dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 puo riguardare,
anche nei casi eventuali di cui ai precedenti punti da 1) a 4),
il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato
da una pubblica amministrazione, la copia di una pubbli-
cazione, di titoli di studio, di servizio, ecc. sono conformi
all’originale.

Tale dichiarazione puo essere inserita o direttamente nella
domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i documenti
sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare la seguente dicitura:

“Ilsottoscritto ,sottolapropriarespon-
sabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del Dpr 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, dichiara la conformita all’originale
dei seguenti documenti: ”,

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di
autenticazione; in tal caso, perd, deve essere allegata - pena la
mancata valutazione dei titoli - la fotocopia di un documento
di identita personale.

Si precisa che non saranno presi in considerazione i titoli
che non siano prodotti in originale ovvero in copia legale o
autenticati nel modo previsto dall’art. 19 del Dpr 28.12.2000,
n. 445 o che siano prodotti oltre la scadenza del termine spe-
cificato.

La mancata dichiarazione sostitutiva ovvero la mancata
presentazione della documentazione relativa ai titoli che pos-
sono essere oggetto di valutazione da parte della Commissione
(certificati di servizio, corsi di aggiornamento, partecipazione
a congressi, ecc.) non consente 1’assegnazione di alcun pun-
teggio.

In ogni caso il candidato deve indicare esattamente
I’amministrazione competente e tutti gli elementi indispen-
sabili per il reperimento delle informazioni relative alle di-
chiarazioni sostitutive di certificazioni o alle dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta rese ai sensi degli artt. 46
e 47 del Dpr 28.12.2000, n. 445 ¢ cio al fine di consentire
all’Azienda di procedere alle eventuali acquisizioni d’uf-
ficio delle relative informazioni ai sensi dell’art. 43 o agli
eventuali controlli che I’Azienda ritenesse di effettuare ai
sensi dell’art. 71.
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L’Amministrazione siriservala facolta di verificare, anche a
campione, quanto dichiarato e prodotto dal candidato. Qualora
dal controllo emerga la non veridicita di quanto dichiarato o
prodotto, il candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guential provvedimento emanato sullabase delladichiarazione
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste
in ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta o nella
certificazione relativa ai servizi prestati c/o Unita Locali So-
cio Sanitarie e/o Aziende Ospedaliere deve essere attestato
se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del Dpr 20.12.1979, n. 761. In caso positivo, I’atte-
stazione deve precisare lamisuradellariduzione del punteggio
di anzianita.

4) Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dalla apposita Commissione Esa-
minatrice, ai sensi delle disposizioni contenute nei DD.PP.RR.
10.12.1997, nn. 483 e 484.

Nonsaranno valutati titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando, né saranno prese in considerazione
copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Saranno valutati esclusivamenteiservizile cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui i
servizi stessi sono prestati.

5) Commissione esaminatrice e prove d’esame

La Commissioni Esaminatrice del presente concorso
sara costituita come stabilito dall’art. 25 del Dpr 10.12.1997,
n. 483.

Le prove d’esame, ai sensi dell’art. 26 del Dpr 10.12.1997,
n. 483, consistono in:

a) Prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti
alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a
concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

¢) Prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno
comunicate ai candidati ammessi, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della
data fissata per le prove stesse.

Ove la Commissione non proceda nello stesso giorno al-
leffettuazione di tutte le prove, la data delle stesse sara comu-
nicata con lettera raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di quindici giorni prima dell’espletamento delle prove
scritta e pratica ed almeno 20 giorni prima della prova orale.

Il superamento di ciascuna delle previste prove (scritta e
pratica) ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiun-
gimento, nella prova scritta, del punteggio minimo di 21/30.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungi-
mento, nella prova pratica, del punteggio minimo di 21/30.

6) Graduatoria, titoli di precedenza e preferenza

Al termine delle prove di esame, la Commissione Esa-
minatrice formulera la graduatoria dei candidati idonei. Sara
escluso dalla graduatoria degliidonei il candidato che non abbia
conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove di esame.

All’approvazione della graduatoria dei candidati dichiarati
idoneinonché alladichiarazione dei vincitori provvedera, rico-
nosciutalaregolarita degliatti del concorso, il Direttore dell’U.
0O.C. Personale con proprio provvedimento. La graduatoria
di merito dei candidati ¢ formata secondo I'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato,
con l'osservanza a parita di punti, delle preferenze previste
dall’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integra-
zioni. Saranno osservate tutte le precedenza stabilite dalle
vigenti disposizioni di legge, nei limiti dei posti di organico
da riservarsi per le assunzioni obbligatorie di cui alla legge
12.03.1999, n. 68 e successive modificazioni ed integrazioni,
purché nella domanda di ammissione al concorso siano uniti
inecessari documenti probatori.

7) Conferimento dei posti

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dall’A.S.S.L.,
ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, a pre-
sentare, entro 30 giorni dalla data di comunicazione, a pena
di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione dello
stesso, i documenti di rito prescritti per ’assunzione.

Scaduto inutilmente il termine fissato dall’Azienda, non si
da luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Condizione risolutiva del contratto - in qualsiasi momento
- sara ’aver presentato documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato
a cura dell’Unita Sanitaria Locale prima della immissione in
servizio.

11 rapporto di lavoro ¢ regolato da contratto individuale
secondo le disposizioni di legge, dalla normativa e dal vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro
¢ regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per
le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini
di preavviso. E, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, I'intervenuto annullamento
o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto. Il contratto individuale sostituisce i provvedi-
menti di nomina dei candidati da assumere.

8) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30.06.2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso I’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 10 “Veneto Orien-
tale” - U.O.C. Personale - Ufficio Concorsi - per le finalita
di gestione della procedura concorsuale ¢ saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento
di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.
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L’interessato gode dei diritti di cuiall’art. 7 dellanormativa
citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguarda-
no, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far
rettificare dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonché ancora quello di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 10 “Veneto Orientale”, titolare del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Uf-
ficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali,
nonché a cura della Commissione Esaminatrice.

9) Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento
del Direttore dell’U.O.C. Personale e pubblicata sul Bollettino
ufficiale della Regione Veneto, ¢ immediatamente efficace.

Lasuaefficaciaperduraperun periodo di ventiquattro mesi
dalla data della pubblicazione per eventuali coperture di posti
per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte dei
concorrenti I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescri-
zioni o precisazioni del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
del personale delle Unita Sanitarie Locali.

Per quanto non espressamente previsto dal presente ban-
do di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si fa
riferimento al D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché al Dpr
10.12.1997, n. 483.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessita o 'opportunita per ragioni
di pubblico interesse.

Le operazioni disorteggio per lacomposizione della Com-
missione Esaminatrice, di cui all’art. 6 del Dpr 10 dicembre
1997,n.483,avranno luogo presso la Sede Centrale dell’azienda
Socio Sanitaria Locale n. 10 “Veneto Orientale” - Piazza De
Gasperin. 5, San Dona di Piave, alle ore 10,00 del 20° giorno
successivo alla data di scadenza del presente concorso quale
risulta dalla pubblicazione, per estratto, del relativo bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, esclusa la giornata
del sabato, domenica ed ogni altra festivita.

Qualora sia accertata 'impossibilita degli estratti di far
parte della Commissione Esaminatrice, verra effettuato un
nuovo sorteggio dopo ulteriori 20 giorni alle ore 10.00 presso
la stessa sede.

Per informazioni e per ricevere copia del presente bando,
nonché fac-simile di domanda, rivolgersi all’'U.O.C. Personale
- Ufficio Concorsi dell’A.S.S.L. in San Dona di Piave (VE) -
tel. 0421/228074 - 228078 - 228286, con i seguenti orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13.00 ed il lunedi e
mercoledi dalle ore 15.00 alle ore 17.00. Il bando integrale ¢
consultabile anche sul sito internet: http:/www.assl10.veneto.
it (area pubblicazioni).

11 Direttore dell’U.O.C. Personale
dott.ssa Maria Carla Midena

Fac - simile di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale

dell’Azienda Socio Sanitaria Locale N. 10 “Veneto Orientale”
P.zza De Gasperi, 5

30027 - San Dona di Piave (VE)

I1/La sottoscritto/a , chiede di essere ammesso/a al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medi-
co - disciplina: Anestesia e Rianimazione indetto da codesta
Amministrazione con bando Prot. n. del

dichiara

consapevole delle sanzioni penali previste per le dichiarazio-
ni false, cosi come stabilito dall’art. 76 del Dpr 28.12.2000,
n. 445:

di essere nato/a a il ;
di essere di stato civile: (figlin. )
di essere residente a in via n._ ;
di essere in possesso della cittadinanza italiana;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di_(1);
di essere nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: ;
di non aver riportato condanne penali (2);

di essere in possesso del seguente titolo di studio: |
consegulto in data presso ;
i. di essere in possesso del seguente diploma di spemahz-

me a0 o

B

zazione
conseguito in data presso
e della durate legaledianni | 3)
j. diessereiscritto/aall’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi di al n. ;

k. diaver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (3);

1. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

m. diavere diritto di precedenza e/o preferenza nella nomina
in quanto

I1/La sottoscritto autorizza, inoltre, ai sensi dell’art. 23 del
Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, ’Amministrazione
dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 10 “Veneto Orientale”
al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
domanda nell’ambito dello svolgimento del concorso, secondo
le modalita espresse nel bando.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente
concorso venga fatta al seguente indirizzo:

Dott. Via (Cap. )
Comune Provincia Tel

Data

Firma

1) in caso positivo specificare di quale Comune; in caso
negativo indicare il motivo della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime.

2) in caso affermativo indicare quali.

3) incaso affermativo, specificare la qualifica, i periodi e gli
eventuali motivi di cessazione.
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione di atto notorio
(Dpr n. 445/2000 - art. 47)

I1/1a sottoscritto/a_nato/a il_a_e residente in_Via_n. , sotto
la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del Dpr 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara
che le allegate copie dei sottoelencati documenti, sono con-

formi agli originali in mio possesso
1)
2

i seguenti stati, fatti e qualita personali:
1)
2

A tal fine allega la fotocopia di un documento di identita ai
sensi dell’art. 38, comma 3, del Dpr 28.12.00 n. 445.

Firma

1i,

11 Direttore U.O.C. Personale
Dott.ssa Maria Carla Midena

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIAN. 12, VENEZIANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
dirigente medico di pediatria a rapporto esclusivo - area
medica e delle specialita mediche.

Bando di Concorso pubblicon. 3/2008. In esecuzione della
deliberazione del Direttore Generale n. 463 del 6.12.2007 ¢
indetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di dirigente medico di pediatria a rapporto esclusivo - Area
Medica e delle Specialita Mediche (Ruolo Sanitario - Profilo
Professionale: Medici).

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dal CCNL per il
personale dell’Area di contrattazione per la Dirigenza Medica
e Veterinaria 3.11.2005 e dal successivo CCNL 2° Biennio
sottoscritto il 5.7.2006.

Le attribuzioni della posizione funzionale sono quelle
stabilite dall’art. 15 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le assunzioni a tempo indeterminato verranno effettua-
te ai sensi dell’art. 13 del CCNL 8.6.2000 con riguardo alle
esigenze di servizio. La graduatoria potra essere utilizzata
anche per le assunzioni a tempo determinato disciplinate dai
precedenti CCNL 5.12.1996 e 5.8.1997.

Il presente Concorso pubblico ¢ disciplinato dalle norme
di cui al D. L.vo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, al D. L.vo 30 marzo 2001 n. 165, al
Dpr 10 dicembre 1997 n. 483, al Dpr 10 dicembre 1997 n. 484
e al Dpr 9 maggio 1994 n. 487, in quanto applicabili.

Al presente Concorso si applicano altresi, in quanto com-
patibili, le norme di cui al Dpr 20 dicembre 1979 n. 761, alla
Legge20maggio 1985n.207,allaLegge 15 maggio 1997n. 127

nonché al Dpr 20 ottobre 1998 n. 403. Inoltre, ai sensi dell’art.
7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, ¢ garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

E fatta salva la percentuale da riservare ai militari delle
tre forze armate congedati senza demerito, ai sensi dell’art. 39,
comma 15, del D. L.vo 196/95; nonché ad ogni altra vigente
disposizione di legge in materia.

Al presente Concorso possono partecipare i candidati
dell’'uno e dell’altro sesso (D. L.vo 11 aprile 2006 n. 198) in
possesso dei seguenti requisiti:

- Requisiti generali e specifici per 'ammissione

Previsti dagli artt. 1 e 24 del Dpr 10 dicembre 1997 n. 483:
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione

Europea;

2) idoneita fisica all’impiego;

L’accertamento di tale requisito - con l'osservanza delle

norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato a cura

dell’Unita Locale Socio Sanitaria, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministra-

zioni e dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e

26, 1° comma del Dpr 20 dicembre 1979 n. 761 ¢ dispensato

dalla visita medica.

3) Laurea in Medicina e Chirurgia;

4) Specializzazione nella disciplina oggetto del Concorso o
equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;
Saranno applicate le norme relative alle discipline equi-
pollenti ed alle specializzazioni affini di cui ai Decreti
Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

Il personale del ruolo sanitario in servizio diruolo alladata

del 1°.2.1998 (entrata in vigore del Dpr 483/97) ¢ esentato

dalrequisito dellaspecializzazione nelladisciplinarelativa
al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data.

5) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici.

L’iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno

dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione

ai concorsi, fermorestando I'obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima della assunzione in servizio.

Non possono accedere agliimpieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituitio
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente Bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione al Concorso.

Il difetto anche diuno solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione al Concorso.

- Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al Concorso, redatte in carta
semplice secondo il fac-simile allegato, dovranno - a pena
di esclusione - essere indirizzate al Direttore Generale del-
I’Azienda Ulss e pervenire entro il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente Concorso, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana con le
seguenti modalita:
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1) direttamenteall’Ufficio Protocollo dell’Azienda (Via-Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre VE) nei giorni dal
lunedi al giovedi dalle ore 8,30 alle ore 13,30 e dalle ore
14,30 alle ore 17,00 e nel giorno di venerdi dalle ore 8,30
alle ore 13,30;

2) a mezzo servizio postale con raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il termine indicato, a tal fine
fa fede il timbro postale e la data dell’Ufficio postale
accettante;

3) gli operatori dell’Azienda non sono abilitati al controllo
dellaregolarita delle domande e relativi allegati presentate
direttamente all’Ufficio Protocollo;

4) T’Azienda declina ogni responsabilita per eventuale smar-
rimento delle domande trasmesse tramite servizio postale
non imputabile a sua colpa.

Qualora il giorno di scadenza suindicato sia festivo, o
un sabato, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio, laeventuale riserva di invio successivo
dei documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) ladata, il luogo di nascita nonché la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dovra esserne espressamente dichiarata ’assenza;

6) 1ititoli di studio posseduti (con indicazione della data, del-
la sede e denominazione dell’Istituto presso cui gli stessi
sono stati conseguiti);

7) lalingua straniera scelta (Inglese o Francese o Tedesco o
Spagnolo), ai fini della verifica della conoscenza in sede
di prova orale di esame;

8) laposizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli
candidati di sesso maschile);

9) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non aver prestato servizio presso Pub-
bliche Amministrazioni;

10) ititoli che danno diritto ariserva, precedenza o preferenza
nell’assunzione;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione;

12) il diritto alla applicazione dell’art. 20 della Legge 5.2.1992
n. 104 specificando 1’ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame;

13) il proprio consenso al trattamento dei dati personali, com-
prensivi i dati sensibili, ai fini della gestione della presente
procedura concorsuale ai sensi del D. L.vo 30 giugno 2003
n. 196;

14) la firma in calce alla domanda non va autenticata.

- Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di ammissione al Concorso devono essere
allegati i seguenti documenti:
a) diploma di Laurea di Medicina e Chirurgia;

b) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del
Concorso o equipollente o affine ovvero certificato di
servizio dal quale di evinca I’esenzione del possesso della
specializzazione (vedi punto 4) dei requisiti);

c) certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del presente bando, attestante 1’iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici;

d) tutte le certificazioni, i titoli ed i documenti che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della “graduatoria” (titoli
di carriera, titoli accademici e di studio, pubblicazioni e
titoli scientifici);

e) un curriculum formativo e professionale datato e firmato
dal candidato. Tale curriculum sara valutato dallacommis-
sione Esaminatrice ai sensi dell’art. 11 del Dpr 10 dicembre
1997 n. 483, con riguardo ai singoli elementi documentali
formalmente prodotti;

f) laricevutacomprovante I’avvenuto versamento dellatassa
di concorso, non rimborsabile, di € 10,33, (Euro dieci/33),
sul C.C.P. n. 18006304 intestato a Azienda Ulss 12 Ve-
neziana - Servizio Tesoreria, precisando la causale del
versamento;

g) 1 documenti comprovanti I’eventuale diritto a riserva,
precedenza o preferenza nella nomina. Ove non allegati
o non regolari, i diritti non potranno essere riconosciuti
agli effetti del Concorso;

h) un elenco in triplice copia e in carta semplice, delle pub-
blicazioni, dei titoli e dei documenti presentati.

La mancata presentazione dei documenti di cui alle lette-
re a), b) e ¢) ovvero la mancata autocertificazione sostitutiva
costituisce motivo di esclusione dal concorso.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Ititoli devono essere prodotti in originale, in copia autenti-
cata ai sensi si legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previstidallanormativavigente (Testo Unico 28 dicembre 2000
n. 445). Le autocertificazioni vanno formalizzate secondo i
fac-simili allegati.

Al riguardo si rappresenta che le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e ’'uso di atti falsi nei casi previsti dalla
legge sono puniti ai sensi dell’art. 496 del codice penale e del-
le leggi speciali in materia, ferma la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Non saranno prese in considerazione autocertificazioni/
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta alle quali non
sia stata allegata copia di quanto elencato in modo preciso e
dettagliato nelle dichiarazioni, trattandosi di documentazione
oggetto di valutazione da parte della Commissione, nonché
fotocopia di un documento valido di riconoscimento salvo
che le dichiarazioni siano sottoscritte davanti a dipendente
incaricato di ricevere la documentazione ovvero dinanzi ad
altro soggetto a cio abilitato.

Non saranno presi in considerazione documenti e titoli
presentati oltre il termine di scadenza del presente Concorso
o copie di documenti non autenticate o non certificate ai sensi
di legge ovvero documenti allegati ed altre domande inoltrate
all’Azienda.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazio-
ni siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente o dalla
competente autorita del’Amministrazione presso cui i servizi
sono stati prestati.
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Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del Dpr 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso po-
sitivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.

L’Azienda non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito
da parte dei candidati oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
n¢ per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’Azienda si riserva la facolta di verificare la veridicita
delle dichiarazioni prodotte nonche dirichiedere la documen-
tazione relativa prima della assunzione in servizio. In caso
di produzione di falsa dichiarazione I’Azienda procedera alla
denuncia ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

- Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione Esa-
minatrice, a norma delle disposizioni contenute nel Dpr 10
dicembre 1997 n. 483, con i seguenti criteri:
a. titoli di carriera puntilO
b. titoli accademici e di studio punti3
c. pubblicazioni e titoli scientifici punti3
d. curriculum formativo e professionale punti4

- Titoli di carriera
a) servizi di ruolo prestati presso le Unita Sanitarie Locali

o le Aziende Ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi

dell’art. 22 ¢ 23 del Dpr 10 dicembre 1997, n. 483:

- servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

- servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

- servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispet-
tivamente del 25 e del 50 per cento;

- servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentatati del 20%.

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammini-
strazioni nella varie qualifiche secondo i rispettivi ordi-
namenti, punti 0,50 per anno.

- Titoli accademici e di studio
a. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,

punti 1,00;

b. specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

c. specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d. altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e. altre lauree, oltre a quella richiesta per ’'ammissione al
concorso, comprese tra quelle previste per 'appartenenza
alruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino aun massimo
di punti 1,00.

I punteggirelativi alle pubblicazioni ed al curriculum sono
attribuiti dalla commissione Esaminatrice con i criteri di cui
all’art. 11 del Dpr 10 dicembre 1997 n. 483, con riguardo ai
singoli elementi documentali formalmente prodottiin originale
0 copia autenticata ai sensi di legge.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

Laspecializzazione conseguitaaisensidel D. L.vo 8 agosto
1991 n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammis-
sione ¢ valutata fra i titoli di carriera come servizio prestato
nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo della
durata del corso di studi.

L’attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle azienda sanitarie
e del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali, ¢
valutata con riferimento all’orario settimanale svolto rappor-
tato a quello dei medici dipendenti dalle aziende sanitarie con
orario a tempo definito. I relativi certificati di servizio devono
contenere I’indicazione dell’orario di attivita settimanale.

La valutazione del servizio militare sara possibile solo
previa presentazione del foglio matricolare.

- Commissione esaminatrice e prove d’esame

La Commissione Esaminatrice del presente Concorso
sara costituita in conformita al D. L.vo 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni ed agli articoli 5 e 25 del Dpr
10 dicembre 1997 n. 483.

Le prove d’esame saranno le seguenti:

Prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti
alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa
a concorso (per le discipline dell’area chirurgica la prova, in
relazione anche al numero dei candidati, si svolge su cadave-
re o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra
modalitd a giudizio insindacabile della Commissione). La
prova pratica deve comunque essere anche illustrata schema-
ticamente per iscritto;

Prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire. Nell’ambito della
provasaraaltresi accertatalaconoscenzadellalinguastraniera
attraverso la lettura e la traduzione di testi, nonché mediante
una conversazione in modo tale da riscontrare il possesso di
un’adeguata e completa padronanza degli strumenti linguistici,
ad un livello avanzato di una delle seguenti lingue straniere
scelte dal candidato: inglese o francese o tedesco o spagnolo.
Inoltre sara accertata laconoscenza dell’uso di apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu diffuse, da realizzarsi
mediante una verifica applicativa, nonche la conoscenza del-
le problematiche e delle potenzialita organizzative connesse
all’'uso degli strumenti informatici. Del giudizio conclusivo
di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del
voto relativo alla prova orale.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno
comunicate ai candidati ammessi, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, a cura della Commissione Esami-
natrice, con preavviso di almeno quindici giorni prima della
data fissata per I’espletamento delle medesime.

Nel caso in cui la Commissione stabilisca di non procedere
nello stesso giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data
della prova orale sara comunicata ai concorrenti con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni
prima della data fissata per ’espletamento della medesima.
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L’ammissione alle prove ¢ subordinata al riconoscimento dei
candidati da parte della Commissione Esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identita personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica ¢ subordinata
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiun-
gimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova orale € subordinata al raggiungi-
mento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Le comunicazioni di non ammissione alle prove pratica e
orale vengono effettuate dalla Commissione Esaminatrice.

I candidati che - per qualsiasi motivo - non si presentino a
sostenere le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al Concorso stesso.

E tassativamente vietato I'utilizzo nei locali delle prove
d’esame di telefonici o altri strumenti tecnici che consentano
di comunicare con I’esterno. L'uso comportera ’esclusione
dalla prova ovvero il suo annullamento.

Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esami-
natrice formula la “graduatoria” dei candidati idonei.

- Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo
lordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l’osservanza a parita di punti, delle
preferenze previste dall’art. 5 del Dpr 9 maggio 1994 n. 487
e successive modificazioni ed integrazioni, come di seguito
elencate:

A - A parita di merito i titoli di preferenza sono:

- gli insigniti di medaglia al valor militare;

- imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

- imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

- 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

- gli orfani di guerra;

- gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

- gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

- i feriti in combattimento;

- gliinsignitidicrocediguerraodialtraattestazione speciale
di merito di guerra, nonche i capi di famiglia numerosa;

- ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combatten-
ti;

- ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

- 1ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in
guerra;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
fatto di guerra;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico e privato;

- coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

- coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nella amministrazione che
ha indetto il concorso;

- 1coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

- gliinvalidi ed i mutilati civili;

- 1 militari volontari delle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

B - A parita di merito e di titoli la preferenza &
determinata:

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

- dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

- dalla piu giovane eta (art. 3 Legge 15.5.1997 n. 127, mo-
dificata con Legge 16.6.1998 n. 191).

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessiva-
mente messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dall’art.
39, comma 15, del D. L.vo 196/95; nonché da ogni altra vigente
disposizione di legge in materia.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del Concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore
Generale dell’Azienda Ulss ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del Concorso ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione.

La graduatoria - ai sensi dell’art. 20, comma 3, della Legge
23 dicembre 1999 n. 488 (finanziaria 2000) - rimane effica-
ce per un periodo di 24 mesi dalla data di pubblicazione per
eventuali coperture di posti per i quali il Concorso ¢ stato
bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero
rendersi disponibili.

- Costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore del Concorso sara invitato a presentare - entro
30 giorni dalla data di comunicazione e a pena di decadenza
dei diritti conseguiti con la partecipazione al Concorso stesso
- 1 documenti di rito prescritti per ’assunzione ai fini della
formale stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il contratto individuale di lavoro sara stipulato sulla base
dello schema approvato dall’Azienda.

Scaduto inutilmente il termine fissato dall’Aziendanonsida
luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Entro il termine previsto dall’Azienda il vincitore - ai
fini della esclusivita del rapporto di lavoro - deve dichiara-
re, sotto la sua responsabilita, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.
L.vo 165/2001, dal D. L.vo 502/92 e successive modificazioni
ed integrazioni, dalla Legge 662/96, dall’art. 72 della Legge
448/98, anche agli effetti di quanto previsto dal vigente CCNL
in materia di corresponsione della indennita di esclusivita del
rapporto di lavoro.

La data di inizio del rapporto di lavoro decorre, agli effetti
economici, dalla data dell’effettiva assunzione in servizio.

La conferma in servizio ¢ subordinata all’espletamento
favorevole del periodo di prova pari a mesi sei, di cui all’art.
14 del CCNL 8.6.2000 del personale della Dirigenza Medica
e Veterinaria.
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Condizione risolutiva del contratto - in qualsiasi momento
- sara l’aver presentato documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

La partecipazione al Concorso comporta I’accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del pre-
sente bando di Concorso, nonchée di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Unita Sanitarie Locali della Regione.

L’accesso agli atti con le procedure di cui agli artt. 22 e
seguenti della Legge 241/1990 ¢ consentito, limitatamente ai
candidati aventi titolo, solo ad avvenuta approvazione degli
atti concorsuali e quindi della graduatoria di merito.

Per quanto non espressamente previsto dal presente

bando di Concorso saranno applicate le disposizioni di
cui al Dpr 10 dicembre 1997 n. 483 - in materia di disciplina
concorsuale peril personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale - ed al Dpr 9 maggio 1994 n. 487.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare o modificareil presente Concorso, qualoranerilevasse
la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse o
per disposizioni di legge.

Per informazioni e per ritirare copia del presente bando e
fac-simile della domanda, gli interessati potranno rivolgersi
al Servizio Personale - Ufficio Concorsi dell’Azienda Ulss 12
Veneziana - Via Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre
VE, tel. 041/2608801-2608776, dalle ore 8,30 alle ore 13,30
nei giorni da lunedi a venerdi oppure all’interno del sito del-
I’'Azienda: www.ulss12.ve.it.

Le operazioni di sorteggio di cui all’art. 6 del Dpr
10.12.1997 n. 483 avranno luogo, presso la Sede di Mestre
(Venezia) - Via Don Federico Tosatto, 147, alle ore 10,00 del
settimo giorno successivo non festivo alla data di chiusura del
presente concorso.

Qualora i titolari e/o i supplenti estratti rinuncino alla no-
mina o ne sia verificata I'impossibilita a far parte della Com-
missione, sara effettuato un nuovo sorteggio dopo ulteriori
giorni sette e cosi via.

I1 Direttore Generale
Dott. Antonio Padoan

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 12, VENEZIA-
NA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di collaboratore professionale sanitario, personale infer-
mieristico - infermiere - cat. D.

(Bando dipubblico concorson. 4/2008). Inesecuzione della
deliberazione del Direttore Generale n. 1464 del 6.12.2007 ¢
indetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di Collaboratore Professionale Sanitario - Personale Infermie-
ristico - Infermiere - cat. D.

Alpredetto profilo professionale ¢ attribuito il trattamento
giuridico ed economico previsto dal CCNL per il personale del
Comparto Sanita 19.4.2004 e dal successivo CCNL Comparto
Sanita del 5.6.2006.

Le mansioni corrispondenti al profilo professionale di
assunzione sono quelle stabilite dall’art. 52 del D. L.vo 30
marzo 2001 n. 165, nonché dalle declaratorie di cui al CCNL
integrativo 20.9.2001 del personale del Comparto.

Le assunzioni a tempo indeterminato verranno effettuate
ai sensi dell’art. 14 del CCNL 2.9.1995 non modificato dal
successivo CCNL 7.4.1999 e per le sostituzioni previste dal
successivo art. 17, con riguardo alle esigenze di servizio.

La graduatoria del presente Concorso pubblico potra es-
sere utilizzata, nel periodo di validita, anche per assunzioni a
tempo parziale ai sensi della vigente normativa,

compatibilmente con le esigenze di servizio.

Al sensi dell’art. 7 del Decreto Legislativo n. 30 marzo
2001 n. 165,1’Azienda Ulss garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro.

Il presente Concorso pubblico ¢ disciplinato dalle nome
di cui al Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, dal Decreto Legisla-
tivo 30 marzo 2001 n. 165 e dal Dpr 27 marzo 2001 n. 220
Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale nonché da
quanto previsto dal testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa
di cui al Dpr 28 dicembre 2000 n. 445.

E fatta salva la percentuale da riservare ai militari delle tre
forze armate congedati senza demerito ai sensi dell’art. 18, del
D. L.vo 215/2001; nonché ad ogni altra vigente disposizione
di legge in materia.

Al presente Concorso pubblico possono partecipare i
candidati dell’uno e dell’altro sesso (D. L.vo 11 aprile 2006 n.
198) in possesso dei seguenti requisiti:

- Requisiti generali e specifici per 'ammissione previsti
dall’art. 2 e 39 del Dpr 27 marzo 2001 n. 220:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi

dell’Unione Europea;

2) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento di tale requisito - con ’osservanza delle

norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato da una

struttura pubblica del Servizio Sanitario Nazionale, prima
dell’'immissione in servizio. Il personale dipendente da

Pubbliche Amministrazioni e dagli Istituti, Ospedali ed

Enti di cui agli artt, 25 e 26, 1° comma del Dpr 20 dicem-

bre 1979 n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

3) Diploma Universitario di Infermiere D. M. della Sanita
n. 739 del 14 settembre 1994 o titoli equipollenti ai sen-
si del D. M. della Sanita 27 luglio 2000 (G.U. n. 191 del
17.8.2000) ovvero Diplomadi Laureal®livello di Infermiere
(Classe n. 1 - Classe delle Lauree in professioni sanitarie
infermieristiche e professione sanitaria ostetrica - Decreto
Interministeriale 2/4/2001 - Suppl. ord. G. U. n. 128 del
5.6.2001).

4) Iscrizione Albo Professionale. Iscrizione al corrispondente
Albo Professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al Concorso, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

Non possono accedere agliimpieghi coloro che siano esclusi
dell’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati scaduti da un impiego statale per aver conseguito
I’'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.
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I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente Bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione al concorso.

- Presentazione delle domande:

Le domande di ammissione al Concorso, redatte in carta
semplice secondo il fac-simile allegato, dovranno - a pena
di esclusione - essere indirizzate al Direttore Generale del-
I’Azienda Ulss e pervenire entro il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente Concorso, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, con le
seguenti modalita:

1) direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda (Via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - VE) nei giorni dal
lunedi al giovedi dalle ore 8,30 alle ore 13,30 e dalle ore
14,30 alle ore 17,00 e nel giorno di venerdi dalle ore 8,30
alle ore 13,30;

2) amezzo servizio postale con raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il
timbro postale e la data dell’Ufficio postale accettante;

3) gli operatori dell’Azienda non sono abilitati al controllo
dellaregolarita delle domande e relativi allegati presentate
direttamente all’Ufficio Protocollo;

4) TI’Azienda declina ogni responsabilita per eventuale smar-
rimento delle domande trasmesse tramite servizio postale
non imputabile a sua colpa.

Qualora il giorno di scadenza suindicato sia festivo, o
un sabato, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio, laeventuale riservadiinvio successivo
dei documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:

1) il cognome e nome;

2) ladata, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dovra esserne dichiarata espressamente 1’assenza;

6) 1ititoli di studio posseduti (con indicazione della data, del-
la sede e denominazione dell’Istituto presso cui gli stessi
sono stati conseguiti);

7) lingua straniera scelta: (Inglese o Francese o Tedesco e
Spagnolo) ai fini delle verifica della conoscenza in sede
di prova orale di esame;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli
candidati di sesso maschile);

9) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non aver prestato servizio presso Pub-
bliche Amministrazioni;

10) ititoliche danno diritto ariserva, precedenza, o preferenza
nell’assunzione;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto essere
fatta ogni necessaria comunicazione in caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al
precedente punto 2);

12) il diritto all’applicazione dell’art. 20 della legge 5 febbraio
1992 n. 104 specificando 1’ausilio necessario in relazione
al proprio handicap, nonché ’eventuale necessita i tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame;

13) il proprio consenso al trattamento dei dati personali, com-
presi i dati sensibili, ai fini della gestione della presente
procedura concorsuale ai sensi del D. L.vo 30 giugno 2003
n. 196;

14) la firma in calce alla domanda non va autenticata.

- Documentazione richiesta da allegare alla domanda:

Alla domanda di ammissione al Concorso devono essere
allegati i seguenti documenti:

a) Diploma Universitario di Infermiere D. M. della Sanita
n. 739 del 14 settembre 1994 o titoli equipollenti ai sen-
si del D. M. della Sanita 27 luglio 2000 (G.U. n. 191 del
17.8.2000) ovvero Diplomadi LaureaI livello di Infermiere
(Classe n. 1 - Classe delle Lauree in professioni sanitarie
infermieristiche e professione sanitaria ostetrica - Decreto
Interministeriale 2/4/2001 - Suppl. ord. G. U. n. 128 del
5.6.2001).

b) Iscrizione Albo Professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

¢) tutte le certificazioni, i titoli e i documenti che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della “graduatoria” (titoli
di carriera, titoli accademici e di studio, pubblicazioni, e
titoli scientifici);

d) un curriculum formativo e professionale datato e firmato
dal candidato. Tale curriculum sara valutato dalla Commis-
sione Esaminatrice ai sensi dell’art. 11 del Dpr 27 marzo
2001 n. 220, con riguardo ai singoli elementi documentali
formalmente prodotti;

e) la ricevuta comprovante ’avvenuto versamento della
tassa di concorso, non rimborsabile, di € 10,33.= (Euro
dieci/33) sul C.C.P. n. 18006304 intestato a Azienda Ulss
12 Veneziana - Servizio Tesoreria, precisando la causale
del versamento;

f) 1 documenti comprovanti I’eventuale diritto a riserva,
precedenza o preferenza, nella nomina. Ove non allegati
o non regolari, i diritti non potranno essere riconosciuti
agli effetti del concorso;

g) unelenco in carta semplice, delle pubblicazioni, dei titoli e
dei documenti, presentati, datato e firmato dal candidato.
Lamancata presentazione dei documenti di cui alle lettere

a) e b) ovvero la mancata autocertificazione sostitutiva costi-

tuisce motivo di esclusione dal concorso.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia au-
tenticata, ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei
limiti previsti dalla normativa vigente (Testo Unico Dpr 28
dicembre 2000 n. 445). Le autocertificazioni vanno formaliz-
zate secondo i fac-simili allegati.

Al riguardo si rappresenta che le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e ’'uso di atti falsi nei casi previsti dalla
legge sono puniti ai sensi dell’art. 496 del codice penale e
delle leggi speciali in materia, pena la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
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Non saranno prese in considerazione autocertificazioni/
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta alle quali non
si stata allegata copia di quanto elencato in modo preciso e
dettagliato nelle dichiarazioni, trattandosi di documentazione
oggetto di valutazione da parte della Commissione, nonché
fotocopia di un documento valido di riconoscimento salvo
che le dichiarazioni siano sottoscritte davanti a dipendente
incaricato di ricevere la documentazione ovvero dinanzi ad
altro soggetto a cio abilitato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso le
Aziende Unita Sanitarie Locali, deve essere attestata I’even-
tuale riduzione di punteggio di anzianita, determinata dalla
competente Commissione di Disciplina in caso di mancata
partecipazione senza giustificato motivo alle attivita di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni (ultimo comma, art. 46 del Dpr 761/79).

L’Azienda non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito
da parte dei candidati oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque im-
putabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’Azienda si riserva la facolta di verificare la veridicita
delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documen-
tazione relativa prima della assunzione in servizio. In caso di
produzione di falsa dichiarazione 1’Azienda procedera alla
denuncia ai sensi del codice civile penale e delle leggi speciali
in materia.

- Valutazione dei titoli:

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione Esa-
minatrice, ai sensi dell’art. 11 del Dpr 27 marzo 2001 n. 220
con i seguenti criteri:

La Commissione ha 30 punti a disposizione per la valuta-
zione dei titoli cosi ripartiti:

1) Titoli di carriera puntil5

I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio
reso presso le Unita Sanitarie Locali, le Aziende Ospeda-
liere, gli enti di cui agli artt. 21 e 22 del Dpr 27 marzo 2001
n. 220 e presso altre Pubbliche Amministrazioni, nel profi-
lo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti.
Il servizio reso nel corrispondente profilo della categoria
inferiore o in qualifiche corrispondenti ¢ valutato con un
punteggio non superiore al 50% di quello reso nel profilo
relativo al concorso;

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate
le disposizioni di cui agli artt. 20, 21, e 22 del Dpr 27 marzo
2001 n. 220;

2) Titoli accademici e di studio punti4
3) Pubblicazioni e titoli scientifici punti4
4) Curriculum formativo e professionale punti7

Non saranno presi in considerazione documenti e titoli
presentati oltre il termine di scadenza del presente Concorso
o copie di documenti non autenticate o non certificate ai sensi
di legge ovvero documenti allegati ad altre domande inoltrate
all’Azienda.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazio-
ni siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente o dalla
competente autorita del’Amministrazione presso cui i servizi
sono stati prestati.

- Commissione esaminatrice e prove d’esame:

La Commissione Esaminatrice del presente concorso sara
costituita in conformita al D. L.vo 165/2001 ed all’art. 44 del
Dpr 220/2001;

Le prove d’esame saranno le seguenti:

Prova scritta:

sumaterie attinenti all’attivita professionale e del servizio.
La prova scritta a giudizio della Commissione Esaminatri-
ce, puo consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta
sintetica.

Prova pratica:

esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale:

vertente sulle materie della prova scritta. La prova ora-
le comprendera, oltre che elementi di informatica, anche la
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
delle seguenti lingue straniere: inglese o francese o tedesco
o spagnolo.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno
comunicate ai candidati ammessi, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, a cura della Commissione Esami-
natrice, con preavviso di almeno quindici giorni prima della
data fissata per ’espletamento delle medesime.

Nel caso in cuila Commissione stabilisca di non procedere
nello stesso giorno all’affettazione di tutte le prove, la data
delle prove pratica e orale sara comunicata ai concorrenti,
con lettera raccomanda con avviso di ricevimento, almeno
venti giorni prima della data fissata per 'espletamento delle
medesime.

L’ammissione alle prove ¢ subordinataal riconoscimento dei
candidati da parte della commissione Esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identita personale.

Il superamento della provascritta ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiun-
gimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

I1superamento della prova pratica ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungi-
mento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Le comunicazioni di non ammissione alle prove pratica e
orale vengono effettuate dalla Commissione Esaminatrice.

I candidati che - per qualsiasi motivo - non si presentino a
sostenere le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso.

E tassativamente vietato I’utilizzo nei locali delle prove
d’esame di telefonini o altri strumenti tecnici che consentano
di comunicare con I’esterno. L'uso comportera ’esclusione
della prova ovvero il suo annullamento

Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esami-
natrice formula la “graduatoria” dei candidati idonei.

E escluso dalla “graduatoria” il candidato che non abbia
conseguito la prevista valutazione di sufficienza in ciascuna
delle prove d’esame.
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- Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza:

La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’'osservanza, a parita di punti, delle preferenze
previste dall’art. 5 del Dpr 9 maggio 1994 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, come di seguito elencate:

A -A parita di merito i titoli di preferenza sono:

- gli insigniti di medaglia al valore militare;

- imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

- imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

- 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

- gli orfani di guerra;

- gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

- gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

- 1 feriti in combattimento;

- gliinsignitidicrocedi guerraodialtraattestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

- ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

- 1ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

- 1figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in
guerra;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
fatto di guerra;

- 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico e privato;

- coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

- coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nella amministrazione che
ha indetto il concorso;

- 1coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

- gliinvalidi ed i mutilati civili;

- imilitari volontari delle Forze amate congedati senza de-
merito al termine della ferma o rafferma.

B -A parita di merito e di titoli di preferenza ¢ determi-
nata:

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

- dall’aver pestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

- dalla piu giovane eta (art. 3 L. 15 maggio 1997 n. 127,

modificata con legge 16 giugno 1998 n. 191).

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessiva-
mente messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla
legge 12 marzo 1999 n. 68 o da altre disposizioni di legge in
vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui
all’art. 16 del Dpr 9 maggio 1994 n. 487, successive modifica-
zioni ed integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore
Generale della Azienda Ulss ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso € pubblicata nel
Bollettino ufficiale della Regione.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito ovvero
diposti della stessa categoria e profilo professionale che succes-
sivamente ed entro tale termine dovessero rendersi disponibili. E
vietatal’utilizzazione della graduatoria per lacoperturadei posti
istituiti successivamente alla data di indizione del concorso.

- Costituzione del rapporto di lavoro.

11 vincitore del concorso sara invitato a presentare entro
30 giorni dalla data di comunicazione ¢ a pena di decadenza
nei diritti conseguiti con la partecipazione al concorso i do-
cumenti di rito prescritti per ’assunzione ai fini della formale
stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Scaduto inutilmente il termine fissato dall’Aziendanonsida
luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Entro il termine previsto dall’Azienda il vincitore deve di-
chiarare sotto la Sua responsabilita, di non avere altri rapporti
diimpiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. L.vo
del 30 marzo 2001 n. 165 ed in caso contrario, unitamente alla
richiesta documentazione, deve presentare la dichiarazione di
opzione per il nuovo ente di appartenenza.

La data di inizio del rapporto di lavoro decorre agli effetti
economici, dalla data dell’effettiva assunzione in servizio.

Verraacquisitalaconfermadell’assunzione dopo I'espletamen-
tofavorevoledel periodo diprovapariamesisei, dicuiall’art. 15 del
CCNL 2.9.1995 non modificato dal successivo CCNL 7.4.1999.

Condizione risolutiva del contratto - in qualsiasi momento
- sara ’aver presentato documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

La partecipazione al concorso comporta l’accettazione
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del pre-
sente bando di concorso, nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Unita Sanitarie Locali della Regione.

L’accesso agli atti con le procedure di cui agli artt. 22 e
seguenti della Legge 241/1990 ¢ consentito, limitatamente ai
candidati aventi titolo, solo ad avvenuta approvazione degli
atti concorsuali e quindi della graduatoria di merito.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando
di concorso saranno applicate le disposizioni di cui al Dpr 27
marzo 2001 n. 220 e al Dpr 9 maggio 1994 n. 487.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare o modificare il presente concorso, qualoranerilevasse
la necessita o ’'opportunita per ragioni di pubblico interesse o
per disposizioni di legge.

Per informazioni e per ritirare copia del presente bando e
fac-simile della domanda, gli interessati potranno rivolgersi
presso il Servizio Personale - Ufficio Concorsi dell’Azienda
Ulss 12 Veneziana - Via Don Federico Tosatto, 147 - 30174
Mestre (Venezia) - tel 0412608801/8776 dalle ore 8,30 alle ore
14,30 nei giorni da lunedi a venerdi oppure all’interno del sito
dell’Azienda: sito internet www.ulss12.ve.it.

11 Direttore Generale
Dott. Antonio Padoan
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UNITA LOCALE SOCIO SANITARIAN. 12, VENEZIANA

Avviso pubblico, per soli titoli, a tempo determinato,
nel profilo professionale di collaboratore professionale
sanitario - personale tecnico sanitario - tecnico di neuro-
fisiopatologia - cat. D.

(Bandodi Avviso pubblicon. 6/2008). [1termine per lapresen-
tazione delle domande, corredate dei documenti prescritti, scade
il18° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.

Per ulteriori informazioni e per ritirare copia integrale del-
I’ Avviso, rivolgersi al Servizio del Personale - Ufficio Concorsi
dell’Azienda Ulss 12 Veneziana - Via Don Federico Tosatto,
147 -Mestre VE -tel 041/2608801-041/2608776-041/2607903
(sito internet www.ulss12.ve.it).

I1 Direttore Generale
Dott. Antonio Padoan

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 13, MIRANO
(VENEZIA)
Stabilizzazione del personale precario. Avvisi pubblici
riservati per.
- collaboratore professionale sanitario, logopedista, cat. D;
- collaboratore professionale sanitario, terapista della
neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva, cat. D.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 85 del
30.01.2008 sirende noto che sonostatiindetti Avvisi pubblici, persoli
titoli, riservati agli aventi diritto al processo di stabilizzazione delle
posizionidiprecariatoutilizzate perlo svolgimento diattivita aventi
carattereistituzionale e continuativo, secondo quanto previsto dalla
deliberazionedella Giuntaregionale Veneton. 2811 dell’11.09.2007,
per incarichi a tempo determinato nei seguenti profili:

- Collaboratore professionale sanitario, logopedista, Cat. D;
- Collaboratore professionale sanitario, terapista dellaneuro

e psicomotricita dell’eta evolutiva, Cat. D.

Domande e documenti devono essere indirizzati al Direttore
Generale dell’Ulss 13, Via Mariutto n. 76, 30035 Mirano (VE)
e devono pervenire entro le ore 13,30 del 20° giorno dalla
data di pubblicazione del presente Avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto.

Copia del bando di Avviso pubblico ed informazioni
potranno essere richiesti a: Ulss 13 - Dipartimento Risorse
Umane - Ufficio Concorsi - Tel 041/5133369 - sito internet:
“www.ulss13mirano.ven.it”

Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane
dr. Vasco Veri

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 14, CHIOGGIA
(VENEZIA)
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per:

- n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico;

- n.1 posto di collaboratore professionale sanitario - or-
tottista, riservato al personale avente i requisiti per la
stabilizzazione aisensidella Legge Regionale del Veneto
n. 2 del 19.02.07 e della DgrV. n. 2811 dell’11.09.07.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
n. 18 del 9.01.2008, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico; - Cat. “D” e din. 1 posto di collaboratore
professionale sanitario - ortottista - Cat. “D” -

Ai predetti profili professionali sara attribuito il trattamento
giuridico ed economico della corrispondente categoria previsto
dalle disposizioni contenute nel C.C.N.L. del personale del
Comparto Sanita vigente.

11 presente concorso pubblico ¢ disciplinato dalle norme di
cuial Dpr20.12.19791.761, dal Dpr9.05.1994 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal Dpr 28 di-
cembre 2000, n. 445, dal D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, dal Dpr
27.3.2001 n. 220, dalla legge 5.02.1992, n. 104, dalle norme di
cui al C.C.N.L. del personale del Comparto Sanita vigente.

Siprecisa che questa Azienda, secondo quanto disposto dal-
Part. 57 del D.Lgsn. 165/01 garantisce pari opportunita trauomini
¢ donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento di lavoro.

1) Requisiti generali per 'ammissione

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

2) Requisiti specifici per 'ammissione
a) diplomadiLaureadi 1° livello (L) corrispondente al posto

messo aconcorso, ovvero diplomauniversitario, conseguito

ai sensi del decreto ministeriale n. 743/1994 (ortottista) e

n. 745/1994 (tecnico sanitario di laboratorio biomedico) o

altro diploma equipollente ai sensi dei Decreti del Mini-

stero della Sanita del 27 luglio 2000;

b) Iscrizionealrelativo Albo Professionale, se esistente, attesta-
ta da certificato (o autocertificazione) in data non anteriore

a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del
primo contratto collettivo.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla da-
ta di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

3) Riserva di ammissione
Possono partecipare al concorso esclusivamente:
1) 1soggetti con rapporto di dipendenza a tempo determinato;
2) 1isoggetti con rapporto di lavoro autonomo riconducibili
alle tipologie degli incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa, di collaborazione a progetto e libero pro-
fessionali ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;
che posseggano, alternativamente, i seguenti requisiti sog-
gettivi:
a) essere in servizio il 24.02.07 presso ’Azienda Ulss n.
14 di Chioggia e aver maturato, alla stessa data, un’an-
zianita di servizio di almeno tre anni nel quinquennio
precedente, anche non continuativi pressouna Pubblica
Amministrazione del Veneto di cui gli ultimi 24 mesi
maturati in un’Azienda od Ente del SSR;
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b) essere in servizio il 24.02.07 presso I’Azienda Ulss
n. 14 di Chioggia e maturare successivamente un’an-
zianita di servizio di tre anni nella stessa Azienda, in
virtu di contratti stipulati anteriormente alla data del
29.09.2006;

c) essere stati in servizio presso I’Azienda Ulss n. 14
di Chioggia nel quinquennio anteriore alla data del
24.02.07 ed aver maturato, alla stessa data, un’anzia-
nita di servizio di almeno tre anni nel quinquennio
precedente, anche non continuativi pressouna Pubblica
Amministrazione del Veneto di cui gli ultimi 24 mesi
maturati in un’Azienda od Ente del SSR.

Il difetto anche diuno solo dei requisiti prescritti comporta

la non ammissione al concorso.

4) Domande di ammissione - Presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta
semplice secondo lo schemaallegato e debitamente firmate, in-
dirizzate al Direttore Generale dell’AUlss 14, devono pervenire
entro il perentorio termine delle ore 12 del 30° giorno dalla
data dipubblicazione del presente bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’Ufficio Protocollo
dell’Azienda Ulss 14 di Chioggia, Strada Madonna Marina n.
500 - 30015 Sottomarina di Chioggia (VE).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla
stessa ora del 1" giorno successivo non festivo. Le domande si
considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine in-
dicato. A tal fine fa fede la data di spedizione comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la
propria responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del Dpr 445 del 28.12.2000
(si veda I’allegato fac-simile della domanda di ammissione al
CONCorso), quanto segue:

1. ladata, il luogo di nascita e la residenza;

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

3. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo
dichiararne espressamente 1’assenza;

5. i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data e
dell’istituto presso il quale sono stati conseguiti;

6. laposizione nei riguardi degli obblighi militari. Per la va-
lutazione del servizio militare ai sensi della legge 24.12.86
n. 958 devono essere dichiarati la posizione ed il servizio
attestati nel foglio matricolare, anche mediante autodi-
chiarazione;

7. di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

8. Tlappartenenza ad una delle categorie riservatarie del
presente concorso (lettere a, b e ¢ del punto 3 - riserva di
ammissione - del presente bando); a tal fine i candidati
dovranno esattamente indicare gli estremi dei periodi di
servizio che danno accesso al presente concorso;

9. il candidato beneficiario della L. 05.02.1992 n. 104, fermo
restando comunque il requisito dell’idoneita fisica tale
da permettere lo svolgimento delle mansioni proprie del

profilo, deve, in relazione al proprio handicap, specifica-
re l'ausilio eventualmente necessario per 1’espletamento
delle prove d’esame, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per sostenerle. A tal fine dovra allegare una
certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
che, in relazione allo specifico handicap ed al tipo di pro-
va da sostenere, indichi gli elementi essenziali occorrenti
per la fruizione dei benefici richiesti, al fine di consentire
all’amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e
gli strumenti atti a garantire agli interessati una regolare
partecipazione al concorso;

10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni comunicazione necessaria.

11. PAmministrazione non assume alcuna responsabilita in
caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta o incompleta indicazioni del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure da tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né
per disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel caso
di spedizione a mezzo raccomandata.

5) Domande di ammissione - Documentazione.
Alladomanda dipartecipazione al concorso devono essere
allegati i seguenti documenti:

a) titolo di studio posseduto, come richiesto dal bando;

b) Iscrizionealrelativo Albo Professionale, se esistente, attesta-
ta da certificato (o autocertificazione) in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

¢) Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai servizi che i

candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria
anche mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta (cosi come previsto dal Dpr 445 del 28.12.2000).
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta dovran-
no essere il piu dettagliate possibile e dovranno indicare
in maniera puntuale ogni elemento relativo ai titoli o ai
servizi, trattandosi di documentazione oggetto di valuta-
zione da parte della Commissione. Ai fini dell’esattezza
di tali dichiarazioni sostitutive, anche relativamente alla
conseguente responsabilita penale, il dichiarante dovra
indicare con precisione: denominazione e sede degli En-
ti, eventuali periodi di aspettativa o di part-time, esatta
posizione funzionale ricoperta, partecipazione all’aggior-
namento obbligatorio come previsto dall’art. 46 del Dpr
761/79, ed ogni altro elemento essenziale per una corretta
valutazione dei titoli presentati;

d) Curriculum formativo e professionale redatto in carta
semplice, debitamente documentato, datato e firmato dal
concorrente. Tale curriculum sara valutato dalla Commis-
sione Esaminatrice ai sensi dell’art. 11 del Dpr n. 220 del
27.3.2001. Siprecisache dichiarazioni generiche effettuate
nel curriculum, non supportate da documentazione o da
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta, non saranno
oggetto di valutazione;

e) Ricevutainoriginale comprovante I’avvenuto versamento
della tassa di concorso, non rimborsabile, di Euro 10,33
(dieci/33) precisando la causale del versamento, da versa-
re sul ccp. n. 17920307 intestato a: Azienda Unita Locale
Socio Sanitaria n. 14 di Chioggia, ovvero dichiarazione
sostitutiva dell’avvenuto pagamento;
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f) Elenco dettagliato, datato e firmato, dei documenti e dei
titoli presentati.

g) Certificazionerilasciata daappositastrutturasanitariache,
in relazione allo specifico handicap ed al tipo di prova da
sostenere, indichi gli elementi essenziali occorrenti ai fini
della fruizione dei benefici di cui alla legge 104/92 degli
aventi diritto;

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce mo-
tivo di esclusione dal concorso.

Tutte le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta do-
vranno essere redatte rispettando le formalita previste dal Dpr
445/00 e riportate nel fac-simile di dichiarazione sostitutiva
allegato al presente bando. In caso di mancato rispetto delle
suddette formalita la dichiarazione non sara accolta.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa al
possesso dei titoli di studio, effettuata nella domanda di am-
missione, ha valore a titolo definitivo in luogo della produzio-
ne dei certificati che, comunque, possono essere prodotti in
originale o in copia resa conforme.

Le pubblicazioni (edite a stampa) potranno essere oggetto
di valutazione da parte della Commissione Esaminatrice solo
nel caso in cui vengano effettivamente prodotte, in originale o
in copia resa conforme mediante dichiarazione sostitutiva del-
P’atto di notorieta ai sensi degli artt. 19 e 47 del Dpr 445/00.

Tutti i documenti che il candidato ritiene di allegare alla
domanda possono essere presentati in fotocopia semplice ed
elencati in una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
che ne attesti la conformita all’originale (ai sensi del Dpr 445
del28.12.2000). Tale dichiarazione dovra essere accompagnata
da fotocopia di documento di identita personale in corso di
validita e dovra contenere la seguente formula:

“Io sottoscritto ...... consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del Dpr 445 del 28.12.2000,
sotto la mia responsabilita, dichiaro, che le copie fotostatiche
di seguito elencate ed allegate alla presente sono conformi
all’originale: ........ (data-firma)”.

6) Punteggi (art. 8 Dpr 27.03.2001, N. 220)
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessi-
vamente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli
b) 70 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta
b) 20 punti per la prova pratica
¢) 20 punti per la prova orale

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione esami-
natrice, ai sensi delle disposizioni contenute nell’art. 11 del
Dpr 27.03.2001, n. 220.

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti tra le se-
guenti categorie, come segue:

- Titoli di Carriera Punti 18
- Titoli Accademici e di Studio Punti 3
- Pubblicazioni e Titoli Scientifici Punti 3
- Curriculum Formativo e Professionale Punti 6

Iperiodidiserviziomilitare verranno valutatiai sensi dell’art.
20, comma 2, del Dpr n. 220/2001, se documentati dalla copia
del foglio matricolare o documentazione sostitutiva ai sensi del
Dpr 445/2000. Analogamente saranno valutati i servizi e titoli
equiparabili ed il servizio prestato all’estero ai sensi, rispettiva-
mente, dell’art. 21 e 22 dello stesso Dpr n. 220/2001.

Ititoli saranno valutati dall’apposita Commissione Esami-
natrice ai sensi delle disposizioni contenute nel Dpr n. 761/79
e nel Dpr n. 220 del 27.3.2001.

Nella valutazione dei titoli di carriera il punteggio da attri-
buire ai servizi resi in profili di categoria superiore rispetto a
quello messo aconcorso deve essere uguale aquelloassegnatoa
quest’ultimo. La commissione potra, in sede di valutazione del
curriculum formativo e professionale, attribuire un punteggio
per Iulteriore qualificazione professionale acquisita durante il
servizio reso nel profilo di categoria superiore.

Non possono essere valutati come titoli di carrieraiservizi
resiin professioni diverse ancorché riconducibiliallo stesso pro-
filo. Detti servizi potranno essere valutati nel curriculum.

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate
le disposizioni di cui agli artt. 20, 21 e 22 del Dpr n. 220 del
27.3.2001.

Titoli accademici e di studio - Pubblicazioni e titoli scien-
tifici:

Il punteggio ¢ attribuito dalla Commissione con motiva-
ta valutazione, secondo quanto previsto dall’art. 11 del Dpr
220/01.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di
scadenzadel presente bando, né saranno prese in considerazione
documenti non conformi a quanto previsto dal Dpr 445/00.

7) Commissioni esaminatrici ¢ prove d’esame

Le Commissioni Esaminatrici dei presenti concorsi sono
nominate dal Direttore Generale dell’Azienda Ulss e saranno
costituite come stabilito dal Dpr 27.3.2001 n. 220.

Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta:

Vertente suargomento scelto dalla Commissione attinente
alla materia oggetto del Concorso.

La prova scritta puo consistere anche nella soluzione di
quesiti a risposta sintetica;

Prova pratica:

Esecuzione di tecniche specifiche connesse al Profilo Pro-
fessionale oggetto del Concorso;

Prova orale:

vertente sugli argomenti della prova scritta, su elementi di
informaticae verificadellaconoscenza, almeno alivello inizia-
le, di una delle seguenti lingue straniere: inglese, francese.

Il calendario ed il luogo ove sisvolgeranno le prove saranno
resi noti ai candidati con lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno, almeno venti giorni prima della data in cui debbono
essere sostenute.

Ove laCommissione non procedanello stesso giorno all’ef-
fettuazione di tutte le prove, ladata delle stesse sara comunicata
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento non meno
di quindici giorni prima dell’espletamento della prova scritta
ed almeno 20 giorni prima della prova orale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in
caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta o
incompleta indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure da tardiva comunicazione del cambiamento
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di indirizzo indicato nella domanda, né per disguidi postali o
telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito
o forza maggiore, né per la mancata restituzione dell’avviso di
ricevimento nel caso di spedizione a mezzo raccomandata.

Il superamento della provascritta ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale € su-
bordinato al raggiungimento diuna valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza nella prova scritta.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza nella prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove
di concorso nei giorni, ora ¢ sede stabiliti, saranno dichiarati
esclusi dal concorso, quale sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

8) Graduatorie, Titoli di preferenza e precedenza

Altermine delle prove d’esame, le Commissioni Esamina-
trici formulano la graduatoria di merito dei candidati idonei.

E escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito, in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valu-
tazione di sufficienza.

La graduatoria di merito ¢ formulata secondo I’ordine dei
punteggi ottenuti dai candidati (per i titoli e per le singole
prove d’esame) ed ¢ compilata con I'osservanza delle vigenti
disposizioni legislative in materia di preferenze.

All’approvazione della graduatoria dei candidati dichiarati
idonei nonché alla dichiarazione del vincitore, si provvede,
riconosciuta la regolarita degli atti, con deliberazione del
Direttore Generale.

La graduatoria del concorso pubblico verra pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.

I1 vincitore del concorso ¢ invitato, a mezzo raccomanda-
ta A.R., a prendere servizio entro trenta giorni, pena la non
stipulazione del contratto individuale di lavoro e, all’atto del-
la stipula del contratto individuale, deve dichiarare, sotto la
propria responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico e privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni
diincompatibilitarichiamate dall’art. 53 del D.Lgs 30.3.2001, n.
165. In caso contrario deve essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per il nuovo ente di appartenenza.

L’Azienda Ulss, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti, procedera alla stipula del contratto di lavoro indi-
viduale nel quale sara indicata la data di inizio del rapporto
di lavoro.

La data di assunzione verra concordata fra le parti ma, in
ogni caso, salvo giustificati e documentati motivi, essa dovra
essere stabilita entro i 30 giorni successivi dalla comunica-
zione di assunzione.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
assunzione in servizio.

E in ogni modo condizione risolutiva del contratto in qual-
siasi momento senza obbligo di preavviso, la presentazione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

La nomina diviene definitiva dopo il compimento, con
esito favorevole, del periodo di prova della durata di mesi sei
di effettivo servizio prestato, come disciplinato dall’art. 15 del
C.C.N.L. 01.09.1995.

9) Utilizzazione della graduatoria

Nel caso di rinuncia o di decadenza del vincitore, 1’Ulss
provvedera alla utilizzazione della graduatoria secondo la
normativa in vigore.

Il periodo di efficacia della graduatoria e la sua utilizza-
zione sono disciplinati dall’art. 18 del Dpr 220/2001 e s.m.i.
nonché dalle altre disposizioni vigenti in materia.

10) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 30.06.2003, n.
196, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti pres-
so ’Azienda Ulss n. 14 - Ufficio Concorsi - Strada Madonna
Marina n. 500 - 30015 Sottomarina di Chioggia (VE), per le
finalita di gestione della selezione e saranno trattati presso una
banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Linteressato gode dei diritti di cui al titolo II parte I del
D.Lgs 196/03.

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati sara
effettuato nel rispetto dei principi di cui all’art. 18, capo II
del D.Lgs 196/03.

11) Norme finali

La partecipazione al concorso comporta I’accettazione,
senzariserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presen-
te bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno
lo stato giuridico ed economico del personale delle UU.LL.
SS.SS.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle disposizioni di cui
al Dpr 27.03.2001 n. 220, al Dpr 09.05.1994 n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, alla L. 12.3.1999, n.
68, alla legge 05.02.1992, n. 104, alla circolare della P.C.M.
24 luglio 1999 n. 6, al C.C.N.L. del Personale Comparto
Sanita vigente.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente concorso, o parte
di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni o per ricevere copia del presente bando
di concorso, gli interessati potranno rivolgersi a: Azienda
Ulss n.14 - Dipartimento Risorse Umane - Ufficio Concorsi
- Strada Madonna Marina n. 500 - 30015 Sottomarina di
Chioggia (VE) - Tel. 041/5534746 o 041/5534747, oppure
potranno consultare il sito Internet: www.asll4chioggia.
veneto.it.

Il Direttore Generale
Dr. Antonio Padoan
Fac-simile di domanda
Al Direttore Generale
dell’Ulss n.14
Strada Madonna Marina n. 500
30015 - Sottomarina (VE)

TISOtLOSCIIEIO .. vttt e et
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chiede

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato din. 1 postodi-
- Categoria |
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di d1—
chiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del Dpr 445 del 28.12.2000, dichiara,
sotto la propria responsabilita, quanto segue:

I) di essere Nato @............coeevuveuneveneennnnns (prov........)
il . OO I« risiedere A e
(prov ) in V1a .................. .. (cap... )

2) di essere cittadino italiano (ovvero 1nd1care la dlversa
nazionalitd).............. 3

3) di essere 1scr1tto nelle 11ste elettorali del Comune
di.. (D)

4) dinon aver rlportato condanne penah e di non aver pro-
cedimenti penali pendenti (2);

5) diessere in possesso dei titoli di studio di seguito indicati
3): '

................ consegulto PIESSO .evniniiiiniiiieiiinanen,
in data . . e di essere iscritto al seguente albo pro-
fesswnale .

6) diesserenei rlguardl degh obbhghl militarinellaposizione
di.. RN C )X

7) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni (5);

8) di appartenere ad una delle categorie riservatarie del
presente concorso (lettere a, b e ¢ del punto 3 - riserva di
ammissione - del bando di concorso); a tal si dichiarano i
seguenti periodi di servizio che danno accesso al presente
CONCOTSO: «eeenvrenntee et eenreeanseenaneaeneeenneeenenes ©)

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziato a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo (ovvero, rendere diversa dichiarazione:

)

10) discegliere qualelinguastraniera oggetto della valutazione

nell’ambito della prova orale la seguente:

(7

11) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando in
merito alla gestione della procedura concorsuale e agli
adempimenti conseguenti.

Fa presente di aver diritto all’ausilio di ..................

inrelazione al proprio handicap nonché alla necessita di tempi

aggiuntivi, come da certificazione allegata (8)

Ogni comunicazione relativa al presente concorso deve essere

fatta al seguente indirizzo: ................. (indicare CAP)

Tel. n. o

Data...........coevnnn.
Arma ..o

1) Incasodinoniscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne 1 motivi.

2) In caso contrario indicare le condanne penali riportate e
i procedimenti penali pendenti.

3) Indicareladenominazione e l’indirizzo completo dell’Isti-
tuto o Ente.

4) Per la valutazione del servizio militare ai sensi della leg-
ge 958/86 indicare la posizione ed il servizio attestati nel
foglio matricolare.

5) Indicare le cause della eventuale risoluzione dei rapporti
di impiego.

6) Indicare esattamente gli estremi dei periodi di servizio
che danno titolo ad accedere al presente concorso riser-
vato;

7) Indicare la lingua prescelta tra le seguenti: inglese - fran-
cese

8) Tale precisazione ¢ richiesta per i candidati portatori di
handicap, ai sensi della L. 5.2.92, n. 104.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 Dpr 28 dicembre 2000, n. 445)

Io sottoscritto
nato a ( )il

( )in Via
consapevole delle sanzioni penali, nel caso didichiarazioninon
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.
76 del Dpr 445 del 28.12.2000:

eresidente a

sotto la mia personale responsabilita

dichiaro

(luogo, data)

(firma del dichiarante)

La presente dichiarazione puo essere sottoscritta dall’inte-
ressato in presenza del dipendente addetto ovvero presentata
unitamente a copia fotostaticanon autenticata diun documento
d’identita.

Regione Veneto - Ulss 14 - Chioggia (VE)
Dipartimento Risorse Umane

Atteso cheil dichiarante Sig. ,
dameidentificato amezzo ,
ha resa e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiara-
zione.

Chioggia,

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30.6.2003, n. 196:
I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti
ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno
utilizzati esclusivamente a tale scopo.

11 Direttore Generale
Antonio Padoan
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UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 14, CHIOGGIA
(VENEZIA)
Pubblicazione graduatorie concorsi pubblici vari.

Ai sensidell’art 18, comma 6, del Dpr n. 483/1997, si pub-
blica la graduatoria del seguente Concorso pubblico:

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Categoria D), riservato alle categorie
protette (ex Legge n. 68/99):

Cognome e Nome Nato/a il Punti

1. Cazzato Alessandro 09.10.80 65,07/100
2. Bruzzi Emanuele 30.12.78 64,13/100
3. Ciardulli Delia 18.03.80 54,86/100
4. Giraldo Maristella 20.03.60 51,50/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 481 del 23.10.2007.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina: Psichiatria:

Cognome e Nome Nato/a il Punti

1. Rossi Sabina 25.10.64 81,27/100
2. Filippo Darionna 06.09.74 76,06/100
3. Di Guardo Isabella Maria Paola 08.03.70 75,21/100
4. Daru Elisabetta 08.03.73 75,00/100
5. Formica Antonino 08.03.71 68,61/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 494 del 9.11.2007.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina: Pediatria:

Cognome ¢ Nome Nato/a il Punti

1. Saporito Alessandro 19.06.69 88,18/100
2. Castiglione Salvatore 07.10.65 81,18/100
2. Andreola Barbara 01.02.74 80,59/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 559 del 12.12.2007.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina: Cardiologia:

Cognome ¢ Nome Nato/a il Punti

1. Noventa Federica 08.09.74 84,00/100
2. Calamelli Sara 24.08.75 80,30/100
3. Panciera Chiara 10.09.73 77,60/100
4. Valente Roberto 02.05.70 68,60/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 536 del 29.11.2007.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica (Categoria D)

Cognome ¢ Nome Nato/a il Punti
1. Gallo Luciano 22.02.68 67,745/100
2. Ghiro Emanuela 06.07.76 60.960/100

3. Girotto Serena 24.04.82 60,510/100
4. Aglieri Rinella Mariano 04.07.83 58,060/100
5. Andreasi Ilaria 05.05.83 57,000/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 557 del 12.12.2007.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Col-
laboratore Professionale Sanitario - Ostetrica (Categoria D)

1. Grigoletto Irene 24.02.78 72,04/100
2. Boscolo Lara “Marchi” 12.03.82 70,92/100
3. Boscolo Elisabetta “Gnolo” 26.11.84 69,36/100
4. Crivellaro Angela 13.01.83 64,20/100
5. Piccolo Elisa 11.01.79 63,30/100
6. Marra Anna 17.12.84 62,68/100
7. Mascanzoni Chiara 12.05.84 61,56/100
8. Cipriani Annamaria 20.12.82 61,25/100
9. Degli Innocenti Elena 27.08.84 61,12/100
10. Lorusso Maria Sara 08.06.84 61,04/100
11. Zanellato Serena 27.09.84 60,04/100
12. Gugliotta Federica 18.06.83 59,34/100
13. Bassi Pamela 01.06.84 59,13/100
14. Barbato Maria 23.03.85 59,07/100
15. Ciabatti Caterina 01.06.84 56,56/100
16. Bertolino Maria Luisa 21.07.83 55,60/100
17. Palmieri Lea 11.03.82 55,23/100
18. Pontillo Ermelinda 07.09.71 55,11/100
19. Gaetani Diandra 30.07.84 54,07/100

La sopra riportata graduatoria ¢ stata approvata con delibera-
zione del Direttore Generale n. 598 del 27.12.2007.

Per ogni ulteriore informazioni rivolgersi all’Unita Ope-
rativa Amministrazione del Personale - Ulss n. 14 - Via Ma-
donna Marina n. 500 - 30015 Sottomarina di Chioggia (VE)
- Tel. 041/5534747.

11 Direttore U.O. Amm.ne Personale
Dott. Luciano Frizziero

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 19, ADRIA (RO-
VIGO)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formula-
zione diuna graduatoria diidonei da utilizzare per ’assun-
zione a tempo determinato di dirigente del ruolo sanitario
- profilo professionale medici - disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza - area medica e delle
specialita mediche.

Si rende noto che questa Azienda Ulss N. 19 di Adria,
in esecuzione del decreto del Direttore Generale n. 62 del
6.02.2008, dichiarato immediatamente eseguibile, ha indetto
avviso pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di
unagraduatoriadiidoneidautilizzare per I’assunzione atempo
determinato di dirigente del ruolo sanitario - profilo professio-
nale: medici - disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza - area medica e delle specialita mediche.

Per tale incarico, che comporta un rapporto di lavoro
esclusivo sara corrisposto il trattamento economico previsto
dai CC.CC.NN.LL. per il personale dell’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria in vigore.
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Per partecipare al presente avviso pubblico ¢ necessario
essere in possesso dei requisiti specifici richiesti dal Dpr 10
dicembre 1997, n. 483.

L’incarico sara conferito secondo I'ordine della graduatoria
di merito formulata sulla base della valutazione dei titoli pre-
sentati, secondo i criteri previsti dal Dpr 10 dicembre 1997, n.
483 edall’esito diuncolloquio conil quale possaessere valutata
I’adeguata professionalita per le funzioni da svolgere.

La scadenza dell’avviso avverra alle ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.

Perle domande pervenute a mezzo R.A.R. fa fede il timbro
postale di partenza

Gli interessati per ulteriori informazioni, potranno rivol-
gersi presso 1’Unita Gestione Risorse Umane - U.O.S. Area
Giuridico-Amministrativa - Azienda Ulss N.19 di Adria (RO)
- Via Badini n. 23 - 45011 ADRIA (RO) - Tel. 0426/940685,
oppure consultare il sito Internet: www.ulss19adria.veneto.it
nella sezione “Concorsi & avvisi”.

I1 Direttore Generale
Dott. Giuseppe Dal Ben

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 22, BUSSOLEN-
GO (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, per n. 1 posto di dirigente medico, disciplina
di medicina fisica e riabilitazione.

In esecuzione della deliberazionen. 12 in data 25/01/2008,
¢ stata disposta I'indizione di un concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di dirigente medico - disciplina: medicina fisica e
riabilitazione.

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il trattamen-
to giuridico ed economico previsto dal C.C.N.L. per I'area
della dirigenza medica e veterinario del personale del S.S.N.
e dalle disposizioni legislative regolanti il rapporto di lavoro
subordinato nonche dalla normativa sul pubblico impiego in
quanto compatibile.

A seguito dell’avvio del Dipartimento Interaziendale per
la Gestione del Personale tra ’Azienda Ulss n. 20 di Verona
e ’Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo e in attuazione della
apposita convenzione stipulata tra i due Enti, la graduatoria
dei candidati idonei relativa al presente concorso potra essere
utilizzata anche dall’Azienda Ulss n. 20 di Verona.

Il testo integrale della convenzione ¢ disponibile sul sito
Internet delle due Aziende:

- www.ulss22.ven.it, nella sezione “bandi di concorso”;
- www.ulss20.verona.it nella sezione “concorsi”.

Il presente concorso ¢ disciplinato dalle norme di cui
al Dpr 10.12.1997, n. 483, al Dpr 20.12.1979 n. 761, al Dpr
9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni,
alla legge 31.12.1996, n. 675, alla legge 15.5.1997, n. 127, alla
Legge 16.06.1998 n. 191, al Decreto Leg.vo n. 229/1999, al
Decreto Leg.vo n. 196/2000, al CCNL della Dirigenza medica
e veterinaria in data 8.6.2000, al Decreto leg.vo n. 165/2001,
alla legge n. 289/2003.

Questa Amministrazione, secondo quanto previsto dal-
’art. 7 del Decreto Leg.vo n. 165/2001, garantisce parita e pari
opportunita tra uomini ¢ donne per ’accesso al lavoro ed il
trattamento economico.

In particolare si richiamano le disposizioni di cui alla
Legge n. 68 del 12.03.1999, per quanto concerne:

- sia l’assolvimento dell’obbligo di assunzione dei disabili;

- sia la presenza, nel procedimento concorsuale in argo-
mento, di misure e modalita atte a consentire a soggetti
disabili di concorrere in effettive condizioni di parita con
gli altri.

E fatta salva la percentuale da riservare a favore di parti-
colari categorie di cittadini, prevista da leggi speciali.

L’espletamento del presente concorso, € - comunque - su-
bordinato all’esito negativo degli adempimenti di cui all’art.
34-bisdel D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, e successive modificazioni
ed integrazioni.

- Requisiti per "ammissione
Per ’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi del-
I’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego - con la
osservanza delle norme in tema di categorie protette - ¢
effettuato, a cura dell’Ulss, prima dell’immissione in ser-
vizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli artt. 25 ¢ 26, comma 1, del Dpr20.12.1979, N. 761,
¢ dispensato dalla visita medica.

¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
specializzazione in disciplina equipollente, ai sensi del-
I’art. 56 - 1° comma - del Dpr n. 483/1997. Ai fini della
valutazione dei titoli di ammissione si fa riferimento alle
tabelle delle discipline equipollenti, emanate con D.M.
Sanita 30.1.1998.

Inoltre, la specializzazione nella disciplina pud essere
sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine.
Le discipline affini sono state individuate con D.M. Sanita
31.01.1998.

Viene, altresi, precisato che il personale del ruolo sanita-
rio in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
decreto n. 483/97 (1.2.98), ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia ricoperto alla predetta data, relativamente alla parte-
cipazione a concorsi presso le Ulss o Aziende ospedaliere
diverse da quella di appartenenza;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale diuno dei Paesidell’Unione europea consen-
te la partecipazione al concorso, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
Servizio;

f) limiti di eta: superiore agli anni 18. Non esiste un limite
massimo di eta ai sensi della Legge n. 127/1997.
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Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico, nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile, ovvero siano stati licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo riguar-
dante il personale in servizio presso PA ai sensi del D.Leg.
vo n. 165/2001.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione al concorso.

Il difetto anche diuno solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione al concorso.

Lesclusione dal concorso ¢ deliberata con provvedimento
del Direttore Generale dell’Ulss, da notificarsi entro trenta
giorni dall’esecutivita della relativa decisione.

- Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta
semplice, ai sensi della legge 23.8.1988, n. 370 ed indirizzate
al Direttore Generale dell’Ulss n. 22 di Bussolengo, devono
pervenire entro il perentorio termine delle ore 12,00 del 30°
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
all’Area Programmazione e Acquisizione del Personale del-
I’Ulss - Via Gen. C.A. Dalla Chiesa - Bussolengo (VR).

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; ’'eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

Nonsaranno considerate prodotte in tempo utile le domande
che pervengano dopo il termine sopraindicato, qualunque sia
la causa del ritardato arrivo.

Saranno, invece, considerate prodotte in tempo utile le
domande spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ri-
cevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esem-
plificativo, (allegato A), gli aspiranti devono dichiarare sotto
la propria responsabilita:
cognome € nome;
la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime;

5. leeventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali e di non avere procedimenti
penali in corso;

6. 1 titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data,

sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti

in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammi-

nistrazioni e le eventuali cause dirisoluzione di precedenti

rapporti di pubblico impiego;

9. Tapplicazione dell’art. 20 della legge 5.2.1992 n. 104,
specificando l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonche ’eventuale necessita di tempi aggiuntivi
per sostenere le prove d’esame;

il

®© N

10. il diritto ad usufruire del riposo sabbatico ai sensi dell’art.
4 - comma 3 della Legge 87.3.1989 n. 101, dettante norme
per laregolarizzazione dei rapporti tra lo Stato ¢ I’'Unione
delle comunita Ebraiche italiane;

11. ilriferimento normativo, nonche larelativadocumentazione
probatoria, riguardante I’eventuale diritto alla riserva del
posto;

12. l’autorizzazione, ai sensi del Decreto Leg.vo n. 196/2003,
per il trattamento dei dati personali, relativamente alla
pratica concorsuale in argomento;

13. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione.
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita

per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

- Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso devono essere
allegati i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia, in originale o
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero documento
rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione del diploma originale;

2) specializzazione nella disciplina, ovvero in disciplina
equipollente o affine, come sopra specificato.

Il certificato attestante la specializzazione dovra indicare
la durata del relativo corso, nonche se lo stesso sia stato
conseguito ai sensi del Decreto Leg.vo 8.8.1991 n. 257.

3) certificato, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del presente bando, attestante 1’iscrizione
all’albo dell’ordine dei medici;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli di servizio, ai titoli

accademici e di studio, nonché le pubblicazioni che il can-
didato riterra opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria.
Perquantoriguardale pubblicazioni, si precisache le stesse
devono essere edite a stampa.
Inoltre, nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
Enti del S.S.N. deve essere attestato se ricorrono 0 meno
le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del Dpr
20.12.1979,n.761. In caso positivo, ’attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio di anzianita.

5) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente, ne quale saranno
valutate le attivita professionali e di studio formalmente
documentate, non riferibili ai titoli di carriera, di studio,
accademici e pubblicazioni, che siano idonee ad eviden-
ziare il livello di qualificazione acquisito dal candidato;

6) ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile, di Euro 5,00 da versare
sul c/c postale n. 12361374 intestato al servizio tesoreria
dell’Ulss n. 22 di Bussolengo (VR), precisando la causale
del versamento;

7) glieventuali documenti comprovanti il diritto a preceden-
za o preferenza nell’assunzione. Ove non allegati o non
regolari, detti documenti non verranno considerati per i
rispettivi effetti;
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8) gli eventuali documenti comprovanti il diritto alla riserva
del posto;

9) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

I titoli possono essere prodotti:

- in originale;

- in copia legale o autenticata;

- mediante certificazione sottoscritta dall’interessato
prodottainsostituzione dellanormale documentazione
come disposto dal Dpr n. 445/2000, secondo allegato
modello (allegato B).

- Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione esami-
natrice ai sensi delle disposizioni contenute nel Dpr 10.12.1997,
n. 483, secondo i seguenti criteri:

a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici e di studio: punti 3
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo professionale: punti 4

Nonsaranno valutati titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando, né saranno prese in considerazione
copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Saranno valutati esclusivamenteiservizile cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui i
servizi stessi sono stati prestati.

Lattivita svolta durante ’espletamento del servizio mili-
tare, dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare.

Per la valutazione dei titoli di servizio, nonche dei titoli
accademici in discipline equipollenti si fara riferimento alle
tabelle del D.M. Sanita 30.1.1998, mentre per le discipline
affini a quelle di cui al D.M. Sanita 31.1.1998.

- Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del presente concorso sara
costituita come stabilito dal Dpr 10.12.1997, n. 483, dal D.Lgs.
vo n. 165/2001 e dalla legge 24.12.1993, n. 537.

Almeno un terzo dei posti di componente delle commis-
sioni di concorso, salvo motivata indisponibilita, & riservato
alle donne in conformita all’art. 57 del Decreto legislativo n.
165/2001.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della Commis-
sione esaminatrice del concorso pubblico, ai sensi dell’art. 6
- ultimo comma - del Dpr n. 483/1997, avranno luogo presso il
Centro Polifunzionale dell’Ulss n. 22 -Servizio del Personale-
Via Gen. C.A. Dalla Chiesa, Bussolengo- con inizio alle ore
12.00del quindicesimo giorno successivo alladatadiscadenza
del termine utile per la presentazione delle domande.

Qualora il giorno previsto per il sorteggio sia festivo, lo
stesso sara effettuato il primo giorno non festivo, escluso il
sabato, alla stessa ora e nello stesso luogo.

- Prove di esame
Le prove di esame sono le seguenti:

- prova scritta (massimo punti 30): relazione su caso clini-
co simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa;

- prova pratica (massimo punti 30): su tecniche e manualita
peculiari della disciplina messa a concorso.

La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

- prova orale (massimo punti 20): sulle materie inerenti al-
la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno co-
municate ai candidati, a cura della commissione esaminatrice,
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento almeno
15 giorni prima dello svolgimento delle stesse.

Ovelacommissione stabilisca dinon procedere nello stesso
giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data della prova
orale sara comunicata ai concorrenti, con letteraraccomandata
con avviso di ricevimento, almeno 20 giorni prima della data
fissata per I’espletamento della medesima.

La prova orale deve svolgersi, nel giorno prestabilito,
alla presenza dell’intera commissione, in una sala aperta al
pubblico.

Il superamento della prova scritta e pratica ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici nella misura di punti 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici nella misura di punti 14/20.

La valutazione di merito delle prove giudicate sufficienti
¢ espressa da un punteggio compreso tra quello minimo per
ottenere la sufficienza e quello massimo attribuibile per cia-
scuna prova.

L’ammissione alle prove successive ¢ subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova
precedente.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati esclusi dal concorso, qualunque sia la causa del-
I’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli
concorrenti.

Al termine delle prove di esame, la commissione esami-
natrice formula la graduatoria dei candidati idonei.

E escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che
non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove
d’esame.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
Commissione forma I’elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso
nella sede degli esami.

- Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza
La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singole
prove di esame e sara compilata con I’osservanza delle vigenti
disposizioni legislative in materia di preferenze che ai sensi
del Dpr 9.5.1994, n. 487, risultano essere i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) 1imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) 1 feriti in combattimento;
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9) gliinsignitidicrocediguerraodialtraattestazione speciale
di merito di guerra, nonch¢ e capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di
guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto
di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che
ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza de-
merito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

Se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle ope-
razioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, pari
punteggio, ¢ preferito il candidato piu giovane di eta.

All’approvazione della graduatoria dei candidati idonei,
provvedera, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso,
con propria deliberazione il Direttore Generale.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessiva-
mente messi a concorso, 1 candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla
vigente normativa in materia di riserva di posti a favore di
particolari categorie di cittadini.

La graduatoria dei vincitori dei concorsi sara pubblicata
successivamente nel Bollettino Ufficiale della Regione Ve-
neto.

La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni
dalla data della pubblicazione per eventuali coperture di posti
che successivamente ed entro tale termine dovessero rendersi
disponibili.

- Assunzioni

L’Azienda, con I’approvazione della graduatoria di merito,
non assume alcun obbligo giuridico circa il suo utilizzo per
eventuali assunzioni a vario titolo, non sorgendo a beneficio
del candidato vincitore e degli altri utilmente collocati nella
graduatoria stessa, alcun diritto soggettivo al riguardo.

L’Aziendaprimadiprocedere allastipulazione del contratto
di lavoro individuale ai fini dell’assunzione invita i destinatari
a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni
regolanti ’accesso al rapporto di lavoro, indicata nel bando
di concorso o selezione, assegnando loro un termine non in-
feriore a trenta giorni.

Nello stesso termine i destinatari, sotto la loro respon-
sabilita, devono dichiarare, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione
per I’'Ulss n. 22 di Bussolengo (VR).

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra citato
per la presentazione della documentazione, I’Ulss comunica al
candidato che non dara luogo alla stipulazione del contratto.

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di richiedere
all’amministrazione che habandito il concorso, entro 10 giorni
dalla comunicazione dell’esito del concorso, ’applicazione
dell’art. 18 - comma 3 - della legge 7.8.90, n. 241.

L’accertamento dell’idoneita fisica all'impiego verra effet-
tuato a cura dell’Ulss n. 22 prima della stipula del contratto
di lavoro.

E dispensato dalla visita medica il personale dipendente
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendete dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 ¢ 26 - primo comma
- del D.P.R 20.12.1979 N. 761.

L’Ulss verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla
stipula del contratto nel quale sara indicata la data di presa
servizio.

Per quanto riguarda le cause di cessazione del rapporto di
lavoro, si fa riferimento a quanto previsto dagli artt. 34, 35 e
36 del CCNL della Dirigenza medica e veterinaria del S.S.N.,
nonche alle disposizioni legislative in esso richiamate.

Colui che verra assunto in servizio a tempo indeterminato
¢ soggetto ad un periodo di prova pari a mesi sei, che non potra
essere rinnovato o prorogato alla scadenza. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e
gli viene riconosciuta ’anzianita dal giorno dell’assunzione
a tutti gli effetti.

Nel caso di rinuncia o di non sottoscrizione del contratto
individuale o di licenziamento a causa di documenti falsi o
irregolari da parte del candidato vincitore, 1’Ulss provvedere
all’utilizzazione della graduatoria.

E in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo del preavviso, 'intervenuto annullamento o revoca
della procedura concorsuale e/o la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

- Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Decreto Leg.vo 30/06/2003 n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Ulss n.
22 di Bussolengo - Servizio gestione risorse umane - per le
finalita di gestione della procedura concorsuale di che trattasi
e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto dilavoro, per finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso.

Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 13 della norma-
tiva sopra citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonche alcuni diritti complementari tra cui quello
di far rettificare dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché - ancora - quello di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.
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Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del-
I’Ulss n. 22 di Bussolengo, titolare del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato al Ser-
vizio Gestione Risorse Umane e preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure concorsuali, nonché a cura della commissione
Esaminatrice.

- Disposizioni finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte dei
concorrenti I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescri-
zioni e precisazioni del presente bando, nonch¢ di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
del personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando
di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si fa riferi-
mento alle norme vigenti di cui al Dpr 10.1.1957, n. 3, al Dpr
3.5.1957, n. 686 e successive integrazioni ¢ modificazioni,
al Dpr 9.5.1994, n. 487, nonch¢ al D.Lgs. n. 165/2001 ed al
C.C.N.L. del personale della dirigenza medica e veterinaria
del S.S.N.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni di
pubblico interesse.

Per informazioni e per ricevere copia del presente bando
di concorso rivolgersi all’Area Programmazione e Acquisi-
zione Personale:

- Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo, dal lunedi al venerdi
dalle ore 9.00 alle ore 13.00 -sabato e festivi esclusi- Tel.
045/6712359 - 6712351 - 6712331;

- Azienda Ulss n. 20 di Verona, dal lunedi al venerdi dal-
le ore 9,00 alle ore 12,00 e il lunedi e mercoledi anche
dalle ore 15,00 alle 16,30 - sabato e festivi esclusi - Tel.
045/8075813.

I1bando e il facsimile della domanda di partecipazione (da
presentare all’Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo) sono altresi
disponibili sui seguenti siti Internet:

- www.ulss22.ven.it, nella sezione “bandi di concorso”;

- www.ulss20.verona.it, nella sezione “concorsi”.

I1 Direttore Generale
Avv.to Alessandro Dall’Ora

Allegato A
Schema di domanda

Al Direttore Generale
dell’Ulss n. 22

Via Gen. C. Dalla Chiesa
37012 Bussolengo

1 sottoscritt
avente il seguente codice fiscale n.
chiede di essere ammess _ al concorso pubblico, per titoli ed
esami,pern. ___ post di

indetto da codesta Ulss.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita,

dichiara
a. di essere nat _a il
e di risiedere attualmente a in via
n. tel. ;
b. diessere di stato civile: (figlin. ),

c. diessere in possesso della cittadinanza italiana; (nota 1)
d. di essere/non essere nelle liste elettorali del Comune di
; (nota 2)

e. di essere nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari;

f. di aver riportato le seguenti condanne penali, ovvero di
non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (nota 3);

g. diessere in possesso del seguente titolo di studio

h. di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni (nota 4);

i. di non essere incorso nella destituzione - dispensa o de-
cadenza da precedente impiego presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni;

j-  Ddiaverediritto diprecedenzae/o preferenzanellanomina

in quanto

_1 sottoscritt_autorizza, inoltre, ai sensidellaLegge 31.12.1996
n. 675, ’Amministrazione dell’Ulss n. 22 di Bussolengo al trat-
tamento di tuttiidati personali forniti con la presente domanda
e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento del
concorso, secondo le finalita espresse nel paragrafo dal titolo
“Trattamento dei dati personali”, inserito nel relativo bando
di concorso.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente
concorso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig. Via n. CAP
Citta Tel. /

, 1
(firma)

Nota 1: ovvero indicare i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11
del Dpr 20.12.1979 n. 761 (cittadini degli stati membri della
C.E.E).

Nota 2: in caso positivo, specificare di quale Comune. In caso
negativo, indicare il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione delle liste medesime;

Nota 3: in caso affermativo, specificare quali;

Nota 4: allegare eventuali certificazioni o indicare il motivo
della risoluzione del rapporto.

Allegato B

Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto
Azienda Sanitaria - Ulss N. 22 -
Servizio Gestione Risorse Umane
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Dpr 28/12/2000 n. 445)

Io sottoscritt
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nat _a il e residente a

in via n. ;

dichiaro

- diessere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- che allegat  titol _ di studio/attestati di corsi
d’aggiornamento
¢/sono conform__ all’originale in mio possesso;

- che allegat pubblicazion
di
¢/sono conform__ all’originale in mio possesso

Quanto sopra viene dichiarato essendo a conoscenza:

- delle disposizioni di cui all’art. 76 del Dpr n. 445/2000,
circa le pene stabilite per le dichiarazioni mendaci, la fal-
sita negli atti e ’'uso di atti falsi;

- del fatto che qualora dal controllo della dichiarazione
sostitutiva emerga la non veridicita del contenuto della
stessa, il dichiarante decade dal beneficio conseguente al
provvedimento emanato sullabase della dichiarazione non
veritiera.

_1 sottoscritt_autorizza, inoltre, ai sensidellaLegge 31.12.1996
n. 675, ’Amministrazione dell’Ulss n. 22 di Bussolengo al
trattamento di tutti i dati personali contenuti nella dichiara-
zione sostitutiva che precede, ai fini del rapporto di lavoro con
codesta Azienda Sanitaria.

11 dichiarante

Documento esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 3 -
comma 10 - della Legge 15.5.1997 n. 127.
Si allega copia di documento d’identita in corso di validita.

Allegato C

Fac-simile dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(ai sensi dell’art. 47 del Dpr n. 445 del 28.12.2000)

Il/1a sottoscritto/a
nato/aa il residentea
in via n.

dichiara

ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del Dpr n. 445 del
28.12.2000

Allega, atal fine, fotocopia diun documento diriconoscimento,
ai sensi dell’art. 35 del Dpr n. 445 del 28.12.2000.

Dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali appli-
cabili in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art.
76 del Dpr n. 445 del 28.12.2000.

Dichiara, inoltre, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003, di
autorizzare il trattamento dei propri dati personali nei limiti
previsti dal Decreto stesso.

(data)

(firma)

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta dovranno esse-

re chiare e complete in ogni particolare utile per una corretta

valutazione di quanto dichiarato nelle stesse.

In caso contrario, saranno ritenute “non valutabili”.

Per quanto riguarda le dichiarazioni di servizio, dovra essere

specificato quanto segue (pena la mancata valutazione dei

servizi stessi):

- denominazione dell’ente presso il quale il servizio ¢ stato
prestato, con relativo indirizzo;

- profilo professionale e categoria;

- durata del servizio (indicare giorno, mese, anno di inizio
e giorno, mese, anno di fine rapporto);

- rapportodilavoro (indicare se a tempo pieno o in riduzione
di orario: 18, 25, 30 ore settimanali o altro);

- periodi di aspettativa (indicare eventuali aspettative spe-
cificando il motivo e la data di inizio e fine periodo).

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 22, BUSSOLEN-
GO (VERONA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, per n. 1 posto di dirigente medico - disciplina
di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione n. 12 in data 25/01/2008,
¢ stata disposta I’indizione di un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato din. 1 posto
di dirigente medico - disciplina: anestesia e rianimazione.

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il trattamen-
to giuridico ed economico previsto dal C.C.N.L. per I’area
della dirigenza medica e veterinario del personale del S.S.N.
e dalle disposizioni legislative regolanti il rapporto di lavoro
subordinato nonch¢ dalla normativa sul pubblico impiego in
quanto compatibile.

A seguito dell’avvio del Dipartimento Interaziendale per
la Gestione del Personale tra ’Azienda Ulss n. 20 di Verona
e ’Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo e in attuazione della
apposita convenzione stipulata tra i due Enti, la graduatoria
dei candidati idonei relativa al presente concorso potra essere
utilizzata anche dall’Azienda Ulss n. 20 di Verona.

11 testo integrale della convenzione ¢ disponibile sul sito
Internet delle due Aziende:

- www.ulss22.ven.it, nella sezione “bandi di concorso”;
- www.ulss20.verona.it nella sezione “concorsi”.

Il presente concorso ¢ disciplinato dalle norme di cui
al Dpr 10.12.1997, n. 483, al Dpr 20.12.1979 n. 761, al Dpr
9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni,
alla legge 31.12.1996, n. 675, alla legge 15.5.1997, n. 127, alla
Legge 16.06.1998 n. 191, al Decreto Leg.vo n. 229/1999, al
Decreto Leg.vo n. 196/2000, al CCNL della Dirigenza medica
e veterinaria in data 8.6.2000, al Decreto leg.vo n. 165/2001,
alla legge n. 289/2003.
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Questa Amministrazione, secondo quanto previsto dal-
l’art. 7 del Decreto Leg.vo n. 165/2001, garantisce parita e pari
opportunita tra uomini ¢ donne per ’accesso al lavoro ed il
trattamento economico.

In particolare si richiamano le disposizioni di cui alla
Legge n. 68 del 12.03.1999, per quanto concerne:

- sia l’assolvimento dell’obbligo di assunzione dei disabili;

- sia la presenza, nel procedimento concorsuale in argo-
mento, di misure e modalita atte a consentire a soggetti
disabili di concorrere in effettive condizioni di parita con
gli altri.

E fatta salva la percentuale da riservare a favore di parti-
colari categorie di cittadini, prevista da leggi speciali.

Lespletamento del presente concorso, ¢ - comunque - su-
bordinato all’esito negativo degli adempimenti di cui all’art.
34-bisdel D.Lgs.30.03.2001, n. 165, e successive modificazioni
ed integrazioni.

- Requisiti per 'ammissione
Per ’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi del-
I’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego - con la
osservanza delle norme in tema di categorie protette - ¢
effettuato, a cura dell’Ulss, prima dell’immissione in ser-
vizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli artt. 25 ¢ 26, comma 1, del Dpr 20.12.1979, N. 761,
¢ dispensato dalla visita medica.

¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o
specializzazione in disciplina equipollente, ai sensi del-
I’art. 56 - 1° comma - del Dpr n. 483/1997. Ai fini della
valutazione dei titoli di ammissione si fa riferimento alle
tabelle delle discipline equipollenti, emanate con D.M.
Sanita 30.1.1998.

Inoltre, la specializzazione nella disciplina pud essere
sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine.
Le discipline affini sono state individuate con D.M. Sanita
31.01.1998.

Viene, altresi, precisato che il personale del ruolo sanita-
rio in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
decreto n. 483/97 (1.2.98), ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia ricoperto alla predetta data, relativamente alla parte-
cipazione a concorsi presso le Ulss o Aziende ospedaliere
diverse da quella di appartenenza;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale diuno dei Paesidell’Unione europea consen-
te la partecipazione al concorso, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
Servizio;

f) limiti di eta: superiore agli anni 18. Non esiste un limite
massimo di eta ai sensi della Legge n. 127/1997.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico, nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile, ovvero siano stati licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo riguar-
dante il personale in servizio presso PA ai sensi del D.Leg.
vo n. 165/2001.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione al concorso.

Il difetto anche diuno solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione al concorso.

L’esclusione dal concorso ¢ deliberata con provvedimento
del Direttore Generale dell’Ulss, da notificarsi entro trenta
giorni dall’esecutivita della relativa decisione.

- Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta
semplice, ai sensi della legge 23.8.1988, n. 370 ed indirizzate
al Direttore Generale dell’Ulss n. 22 di Bussolengo, devono
pervenire entro il perentorio termine delle ore 12,00 del 30°
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto-nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
all’Area Programmazione e Acquisizione del Personale del-
I’Ulss - Via Gen. C.A. Dalla Chiesa - Bussolengo (VR).

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti € perentorio; ’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto.

Nonsaranno considerate prodotte in tempo utile le domande
che pervengano dopo il termine sopraindicato, qualunque sia
la causa del ritardato arrivo.

Saranno, invece, considerate prodotte in tempo utile le
domande spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ri-
cevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esem-
plificativo, (allegato A), gli aspiranti devono dichiarare sotto
la propria responsabilita:

1. cognome e nome;

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune diiscrizione nelle liste elettorali, ovvero imotivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime;

5. leeventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali e di non avere procedimenti
penali in corso;

6. 1 titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7. laloro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8. 1iservizi prestati come impiegati presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le eventuali cause dirisoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

9. Tlapplicazione dell’art. 20 della legge 5.2.1992 n. 104,
specificando l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonche ’eventuale necessita di tempi aggiuntivi
per sostenere le prove d’esame;

Bl
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10. il diritto ad usufruire del riposo sabbatico ai sensi dell’art.
4 - comma 3 della Legge 87.3.1989 n. 101, dettante norme
per laregolarizzazione dei rapporti tra lo Stato ¢ I’'Unione
delle comunita Ebraiche italiane;

11. ilriferimento normativo, nonche larelativadocumentazione
probatoria, riguardante I’eventuale diritto alla riserva del
posto;

12. l’autorizzazione, ai sensi del Decreto Leg.vo n. 196/2003,
per il trattamento dei dati personali, relativamente alla
pratica concorsuale in argomento;

13. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione.
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita

per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non
imputabili a colpa dell’'amministrazione stessa.

- Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso devono essere
allegati i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia, in originale o
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero documento
rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione del diploma originale;

2) specializzazione nella disciplina, ovvero in disciplina
equipollente o affine, come sopra specificato.

Il certificato attestante la specializzazione dovra indicare
la durata del relativo corso, noncheé se lo stesso sia stato
conseguito ai sensi del Decreto Leg.vo 8.8.1991 n. 257.

3) certificato, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del presente bando, attestante 1’iscrizione
all’albo dell’ordine dei medici;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli di servizio, ai titoli

accademici e di studio, nonche le pubblicazioni che il can-
didato riterra opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria.
Per quantoriguarda le pubblicazioni, si precisa che le stesse
devono essere edite a stampa.
Inoltre, nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso Enti del S.S.N. deve essere attestato se ricorrono
o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del Dpr 20.12.1979, n. 761. In caso positivo, I’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio di
anzianita.

5) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente, ne quale saranno
valutate le attivita professionali e di studio formalmente
documentate, non riferibili ai titoli di carriera, di studio,
accademici e pubblicazioni, che siano idonee ad eviden-
ziare il livello di qualificazione acquisito dal candidato;

6) ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile, di Euro 5,00 da versare
sul c/c postale n. 12361374 intestato al servizio tesoreria
dell’Ulss n. 22 di Bussolengo (VR), precisando la causale
del versamento;

7) glieventuali documenti comprovanti il diritto a preceden-
za o preferenza nell’assunzione. Ove non allegati o non
regolari, detti documenti non verranno considerati per i
rispettivi effetti;

8) gli eventuali documenti comprovanti il diritto alla riserva
del posto;

9) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

I titoli possono essere prodotti:

- in originale;

- in copia legale o autenticata;

- mediante certificazione sottoscritta dall’interessato
prodottainsostituzione dellanormale documentazione
come disposto dal Dpr n. 445/2000, secondo allegato
modello (allegato B).

- Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione esami-
natrice ai sensi delle disposizioni contenute nel Dpr 10.12.1997,
n. 483, secondo i seguenti criteri:

a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici e di studio: punti 3
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) curriculum formativo professionale: punti 4

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando, né saranno prese in considerazione
copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Saranno valutati esclusivamenteiservizile cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui i
servizi stessi sono stati prestati.

Lattivita svolta durante I’espletamento del servizio mili-
tare, dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio
matricolare.

Per la valutazione dei titoli di servizio, nonché dei titoli
accademici in discipline equipollenti si fara riferimento alle
tabelle del D.M. Sanita 30.1.1998, mentre per le discipline
affini a quelle di cui al D.M. Sanita 31.1.1998.

- Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del presente concorso sara
costituita come stabilito dal Dpr 10.12.1997, n. 483, dal D.Lgs.
vo n. 165/2001 e dalla legge 24.12.1993, n. 537.

Almeno un terzo dei posti di componente delle commis-
sioni di concorso, salvo motivata indisponibilita, ¢ riservato
alle donne in conformita all’art. 57 del Decreto legislativo n.
165/2001.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della Commis-
sione esaminatrice del concorso pubblico, ai sensi dell’art. 6
- ultimo comma - del Dpr n. 483/1997, avranno luogo presso il
Centro Polifunzionale dell’Ulss n. 22 -Servizio del Personale-
Via Gen. C.A. Dalla Chiesa, Bussolengo- con inizio alle ore
12.00 del quindicesimo giorno successivo alladatadiscadenza
del termine utile per la presentazione delle domande.

Qualora il giorno previsto per il sorteggio sia festivo, lo
stesso sara effettuato il primo giorno non festivo, escluso il
sabato, alla stessa ora e nello stesso luogo.

- Prove di esame
Le prove di esame sono le seguenti:

- prova scritta (massimo punti 30): relazione su caso clini-
co simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa;

- prova pratica (massimo punti 30): su tecniche e manualita
peculiari della disciplina messa a concorso.
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La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

- prova orale (massimo punti 20): sulle materie inerenti al-
la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno co-
municate ai candidati, a cura della commissione esaminatrice,
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento almeno
15 giorni prima dello svolgimento delle stesse.

Ovelacommissione stabilisca dinon procedere nello stesso
giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data della prova
orale sara comunicata ai concorrenti, con letteraraccomandata
con avviso di ricevimento, almeno 20 giorni prima della data
fissata per I’espletamento della medesima.

La prova orale deve svolgersi, nel giorno prestabilito,
alla presenza dell’intera commissione, in una sala aperta al
pubblico.

Il superamento della prova scritta e pratica ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici nella misura di punti 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici nella misura di punti 14/20.

La valutazione di merito delle prove giudicate sufficienti
¢ espressa da un punteggio compreso tra quello minimo per
ottenere la sufficienza e quello massimo attribuibile per cia-
scuna prova.

L’ammissione alle prove successive ¢ subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova
precedente.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati esclusi dal concorso, qualunque sia la causa del-
l’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli
concorrenti.

Al termine delle prove di esame, la commissione esami-
natrice formula la graduatoria dei candidati idonei.

E escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che
non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove
d’esame.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
Commissione forma I’elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso
nella sede degli esami.

- Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza
La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singole
prove di esame e sara compilata con ’osservanza delle vigenti
disposizioni legislative in materia di preferenze che ai sensi
del Dpr 9.5.1994, n. 487, risultano essere i seguenti:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. imutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4. 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8. i feriti in combattimento;

W

9. gliinsignitidicrocediguerraodialtraattestazione speciale
di merito di guerra, nonch¢ e capi di famiglia numerosa;

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combatten-
ti;

11. ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di
guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto
di guerra;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico o privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che
ha indetto il concorso;

18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. militari volontari delle Forze armate congedati senza de-
merito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

Se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle ope-
razioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, pari
punteggio, ¢ preferito il candidato piu giovane di eta.

All’approvazione della graduatoria dei candidati idonei,
provvedera, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso,
con propria deliberazione il Direttore Generale.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessiva-
mente messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla
vigente normativa in materia di riserva di posti a favore di
particolari categorie di cittadini.

Lagraduatoriadei vincitori dei concorsi sara pubblicata suc-
cessivamente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.

La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni
dalla data della pubblicazione per eventuali coperture di posti
che successivamente ed entro tale termine dovessero rendersi
disponibili.

- Assunzioni

L’Azienda, con I’approvazione della graduatoria di merito,
non assume alcun obbligo giuridico circa il suo utilizzo per
eventuali assunzioni a vario titolo, non sorgendo a beneficio
del candidato vincitore e degli altri utilmente collocati nella
graduatoria stessa, alcun diritto soggettivo al riguardo.

L’Aziendaprimadiprocedere allastipulazione del contratto
dilavoro individuale ai fini del’assunzione invita i destinatari
a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni
regolanti ’accesso al rapporto di lavoro, indicata nel bando
di concorso o selezione, assegnando loro un termine non in-
feriore a trenta giorni.
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Nello stesso termine i destinatari, sotto la loro respon-
sabilita, devono dichiarare, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione
per I’'Ulss n. 22 di Bussolengo (VR).

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra citato
per la presentazione della documentazione, I’Ulss comunica al
candidato che non dara luogo alla stipulazione del contratto.

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di richiedere
all’amministrazione che habandito il concorso, entro 10 giorni
dalla comunicazione dell’esito del concorso, ’applicazione
dell’art. 18 - comma 3 - della legge 7.8.90, n. 241.

L’accertamento dell’idoneita fisica all'impiego verra effet-
tuato a cura dell’Ulss n. 22 prima della stipula del contratto
di lavoro.

E dispensato dalla visita medica il personale dipendente
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendete dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 ¢ 26 - primo comma
- del D.P.R 20.12.1979 N. 761.

L’Ulss verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla
stipula del contratto nel quale sara indicata la data di presa
Servizio.

Per quanto riguarda le cause di cessazione del rapporto di
lavoro, si fa riferimento a quanto previsto dagli artt. 34, 35 e
36 del CCNL della Dirigenza medica e veterinaria del S.S.N.,
nonché alle disposizioni legislative in esso richiamate.

Colui che verra assunto in servizio a tempo indeterminato
¢ soggetto ad un periodo di prova pari a mesi sei, che non potra
essere rinnovato o prorogato alla scadenza. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e
gli viene riconosciuta ’anzianita dal giorno dell’assunzione
a tutti gli effetti.

Nel caso di rinuncia o di non sottoscrizione del contratto
individuale o di licenziamento a causa di documenti falsi o
irregolari da parte del candidato vincitore, I’Ulss provvedere
all’utilizzazione della graduatoria.

E in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo del preavviso, 'intervenuto annullamento o revoca
della procedura concorsuale e/o la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

- Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Decreto Leg.vo 30/06/2003 n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Ulss n.
22 di Bussolengo - Servizio gestione risorse umane - per le
finalita di gestione della procedura concorsuale di che trattasi
e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto dilavoro, per finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso.

Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 13 della norma-
tiva sopra citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonch¢ alcuni diritti complementari tra cui quello
di far rettificare dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché - ancora - quello di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del-
I’Ulss n. 22 di Bussolengo, titolare del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato al Ser-
vizio Gestione Risorse Umane e preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure concorsuali, nonché a cura della commissione
Esaminatrice.

- Disposizioni finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte dei
concorrenti I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescri-
zioni e precisazioni del presente bando, nonch¢ di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
del personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando
di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si fa riferi-
mento alle norme vigenti di cui al Dpr 10.1.1957, n. 3, al Dpr
3.5.1957, n. 686 ¢ successive integrazioni ¢ modificazioni,
al Dpr 9.5.1994, n. 487, nonché al D.Lgs. n. 165/2001 ed al
C.C.N.L. del personale della dirigenza medica e veterinaria
del S.S.N.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni di
pubblico interesse.

Per informazioni e per ricevere copia del presente bando
di concorso rivolgersi all’Area Programmazione e Acquisi-
zione Personale:

- Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo, dal lunedi al vener-
di dalle ore 9.00 alle ore 13.00 -sabato e festivi esclusi- Tel.
045/6712359 - 6712351 - 6712331;

- Azienda Ulss n. 20 di Verona, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 12,00 e il lunedi e mercoledi anche dalle ore
15,00 alle 16,30 - sabato e festivi esclusi - Tel. 045/8075813.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione (da
presentare all’Azienda Ulss n. 22 di Bussolengo) sono altresi
disponibili sui seguenti siti Internet:

- www.ulss22.ven.it, nella sezione “bandi di concorso”;
- www.ulss20.verona.it, nella sezione “concorsi”.

11 Direttore Generale
Avv.to Alessandro Dall’Ora

Allegato A
Schema di domanda

Al Direttore Generale
dell’Ulss n. 22

Via Gen. C. Dalla Chiesa
37012 Bussolengo

1 sottoscritt
avente il seguente codice fiscale n.
chiede di essere ammess _ al concorso pubblico, per titoli ed

esami,pern. _ post di

indetto da codesta Ulss.
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A tale scopo, sotto la propria responsabilita,

dichiara
a. diesserenat a il
e di risiedere attualmente a in via
n. tel. R

b. di essere di stato civile: (figlin. __ );
c. diessere in possesso della cittadinanza italiana; (nota 1)
d. di essere/non essere nelle liste elettorali del Comune di
; (nota 2)

e. di essere nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari;

f. di aver riportato le seguenti condanne penali, ovvero di
non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (nota 3);

g. diessere in possesso del seguente titolo di studio

h. di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni (nota 4);

i. di non essere incorso nella destituzione - dispensa o de-
cadenza da precedente impiego presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni;

j. diaverediritto diprecedenzae/o preferenzanellanominain
quanto .

_1 sottoscritt_autorizza, inoltre, ai sensidellaLegge 31.12.1996

n. 675, ’Amministrazione dell’Ulss n. 22 di Bussolengo al trat-

tamento di tutti i dati personali forniti con la presente domanda

e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento del

concorso, secondo le finalita espresse nel paragrafo dal titolo

“Trattamento dei dati personali”, inserito nel relativo bando

di concorso.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente

concorso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig. Via n.  CAP
Citta Tel. /

, 1
(firma)

Nota 1: ovvero indicare i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11
del Dpr 20.12.1979 n. 761 (cittadini degli stati membri della
C.E.E).

Nota 2: in caso positivo, specificare di quale Comune. In caso
negativo, indicare il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione delle liste medesime;

Nota 3: in caso affermativo, specificare quali;

Nota 4: allegare eventuali certificazioni o indicare il motivo
della risoluzione del rapporto.

Allegato B

Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto
Azienda Sanitaria - Ulss N. 22
Servizio Gestione Risorse Umane
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Dpr 28/12/2000 n. 445)

Io sottoscritt
nat _ a il eresidentea
in via n. ;

dichiaro

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- che allegat  titol _ di studio/attestati di corsi
d’aggiornamento

¢&/sono conform__ all’originale in mio possesso;

- che allegat pubblicazion _ di

¢/sono conform___ all’originale in mio possesso

Quanto sopra viene dichiarato essendo a conoscenza:

- delle disposizioni di cui all’art. 76 del Dpr n. 445/2000,
circa le pene stabilite per le dichiarazioni mendaci, la fal-
sita negli atti e ’'uso di atti falsi;

- del fatto che qualora dal controllo della dichiarazione
sostitutiva emerga la non veridicita del contenuto della
stessa, il dichiarante decade dal beneficio conseguente al
provvedimento emanato sullabase delladichiarazione non
veritiera.

_1 sottoscritt_autorizza, inoltre, ai sensidellaLegge 31.12.1996
n. 675, ’Amministrazione dell’Ulss n. 22 di Bussolengo al
trattamento di tutti i dati personali contenuti nella dichiara-
zione sostitutiva che precede, ai fini del rapporto di lavoro con
codesta Azienda Sanitaria.

11 Dichiarante

Documento esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 3 -
comma 10 - della Legge 15.5.1997 n. 127.
Si allega copia di documento d’identita in corso di validita.

Allegato C

Fac-simile dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(ai sensi dell’art. 47 del Dpr n. 445 del 28.12.2000)

I1/1a sottoscritto/a
nato/a a il
residente a in via n.

dichiara

ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del Dpr n. 445 del
28.12.2000

Allega, atal fine, fotocopia diun documento diriconoscimento,
ai sensi dell’art. 35 del Dpr n. 445 del 28.12.2000.

Dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali appli-
cabili in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art.
76 del Dpr n. 445 del 28.12.2000.

Dichiara, inoltre, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003, di
autorizzare il trattamento dei propri dati personali nei limiti
previsti dal Decreto stesso.




89 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta dovranno esse-

re chiare e complete in ogni particolare utile per una corretta

valutazione di quanto dichiarato nelle stesse.

In caso contrario, saranno ritenute “non valutabili”.

Per quanto riguarda le dichiarazioni di servizio, dovra essere

specificato quanto segue (pena la mancata valutazione dei

servizi stessi):

- denominazione dell’ente presso il quale il servizio ¢ stato
prestato, con relativo indirizzo;

- profilo professionale e categoria;

- durata del servizio (indicare giorno, mese, anno di inizio
e giorno, mese, anno di fine rapporto);

- rapportodilavoro (indicare se atempo pieno o inriduzione
di orario: 18, 25, 30 ore settimanali o altro);

- periodi di aspettativa (indicare eventuali aspettative spe-
cificando il motivo e la data di inizio e fine periodo).

APPALTI
Bandi e avvisi di gara

REGIONE DEL VENETO

Affidamento, mediante dialogo competitivo, del con-
tratto di concessione di lavori pubblici relativamente alla
valorizzazione del complesso immobiliare denominato
“Pietro D’Abano”, sito in Comune di Battaglia Terme (PD).
C.I.G. 01296785AA.

(Legge Regionale 7 novembre 2003, n. 27, s.m.i., D. Lgs.
12 aprile 2006, n. 163 s.m.i, Direttiva 2004/18/CE ).

Affidamento, mediante dialogo competitivo, del contratto di
concessione di lavori pubblicirelativamente alla valorizzazione
del Complesso Immobiliare denominato “Pietro D’Abano”, sito
in Comune di Battaglia Terme (PD). C.I.G. 01296785A A. per
l’affidamento, mediante dialogo competitivo, del contratto di
concessione di lavori pubblicirelativamente alla valorizzazione
del Complesso Immobiliare denominato “Pietro D’Abano”, sito
in Comune di Battaglia Terme (PD). C.I.G. 01296785A A

indetto con Delibera di Giunta regionale del Veneto n.
3266 del 16/10/2007 e Delibera di Giunta Comunale n. 104 del
30/10/2007 del Comune di Battaglia Terme (PD).

1) Ente concedente
Regione del Veneto - Giunta Regionale
Struttura Direzione Regionale Demanio, Patrimonio e Sedi
indirizzo: 30175 Marghera (VE) - Via Longhena N. 6
telefono: 041/2794120-4106 - 041/2795107
telefax: 041/2795169
e-mail: demaniopatrimonio.sedi@regione.veneto.it
Comune di Battaglia Terme (PD)
Indirizzo: 35041 Battaglia Terme (PD) - Via A. Volta N.4
telefono: 049/525162
telefax: 049/9100347
e-mail: segreteria@comune.battaglia-terme.pd.it

2) Oggetto della procedura di gara
La Regione del Veneto intende affidare, d’intesa con il
Comune di Battaglia Terme, mediante la procedura oggetto del

presente atto, un contratto di concessione relativo al progetto di
valorizzazione dell’intero complesso immobiliare denominato
“Pietro D’Abano”, sito in Comune di Battaglia Terme (PD),

Via Colli Euganein.3, sulla scorta delle indicazioni contenute

nel Piano di Rilancio dello Stabilimento Termale, tenuto conto

delle ipotesi di riqualificazione del bene contenute nella DgrV.

n. 455/2005, nel rispetto dei seguenti vincoli:

- vincolo sui beni culturali, di cui all’art. 10 del D. Lgs n.
42 del 22.01.2004, 1a cui tutela spetta alla Soprintendenza
ai Beni Ambientali ed Architettonici del Veneto;

- vincolo paesaggistico - ambientale, di cui all’art. 134 del
D. Lgs. 42 del 22.04.2004, la cui tutela ¢ delegata al Parco
Regionale dei Colli Euganei.

Gli atti di cui sopra sono depositati presso i competenti
Uffici degli Enti sotto indicati:

- Regione del Veneto - Direzione Regionale Patrimonio
Demanio e Sedi - Unita Complessa Demanio e Patrimonio
- Ufficio Demanio - Via Longhena N. 6 Marghera (VE)
Tel. 041/2794120 - 041/2795107;

- Comune Di Battaglia Terme (PD) - Via A. Volta N.4 -Bat-
taglia Terme (PD) - Ufficio Tecnico Tel. 049/525162.
Caratteristiche Del Complesso Immobiliare:

Lo Stabilimento Termale interessa una superficie totale
di circa mq. 130.770 che si sviluppa tra la Strada Comunale
Argine destro della Rivella (tangente il Canale della Battaglia)
ad Est, I'insieme dei fabbricati accessori di Villa Selvatico e
delle edificazioni su Viale S. Elena ad Ovest, la Via Euganea
a Nord, ed il Parco di Villa Selvatico a Sud.

Lo Stabilimento Termale ¢ composto da:

- un edificio centrale a forma pentagonale, sviluppato su
un piano scantinato, un piano rialzato, un piano primo,
un piano secondo e un parziale piano sopraelevato, che
interessa una volumetria di circa mc. 64.490, ed una su-
perficie lorda di circa mq. 16.628;

- il Padiglione S.Elena, sviluppato su due piani, per una
volumetria di circa mc. 6.135 ed una superficie lorda di
circa mq. 1.550;

- un parco, di circa 11 ettari, con annesso parcheggio, par-
zialmente (per i primi ml. 109, a partire dal cancello di
entrata al parco) e temporaneamente utilizzato dal Comu-
ne di Battaglia Terme, unitamente ai sotto citati edifici di
natura accessoria ubicati su tale area;

- edifici di natura accessoria, quali:

» laportineria centrale, ’autorimessa, depositi, la guar-
diola del portiere, I’edificio ex Cral ubicati in corri-
spondenza dell’accesso principale dello Stabilimento
Termale che conduce, attraversando il Viale delle
Magnolie, al parco e all’ingresso dell’edificio centrale,
a forma pentagonale.

* laportineria S.Elena, ubicata in corrispondenza del-
I’accessoda Viale S. Elena, composta da un fabbricato
costituito da un locale guardiola, un locale adibito a
centralino telefonico, oltre ad un servizio w.c. e relativo
antibagno che, attraverso al viale di ingresso, conduce
al Padiglione S.Elena.

Si precisa che sul Complesso Immobiliare in argomento
insistono servitu, a favore dei Conti Emo Capodilista, rispet-
tivamente:

a) per il diritto di passaggio sui viali all’interno dello Stabi-
limento Termale;
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b) per 'utilizzo di acqua per usi domestici;

c) per 'utilizzo di acqua della sorgente calda;

d) per l'utilizzo di acqua di acquedotto, limitatamente alla
derivazione di acqua dal canale di Battaglia Terme (PD);
cosi come meglio precisati negli atti depositati presso gli

Enti concedenti.

3) proposta di offerta

A. Laproposta di valorizzazione del complesso immobi-
liare, pur tenendo conto del rispetto delle funzioni trasferite
in materia di termalismo, potra prevedere anche attivita com-
plementari a quelle termali, quali quelle legate al benessere,
alla ricerca, alla formazione ed all’attivita motoria e di sva-
go, nonché attivita di tipo alberghiero e ricettizio; le attivita
complementari dovranno essere esercitate su una superficie
complessiva non superiore al 50% della superficie totale lor-
da degli spazi complessivamente occupati dallo Stabilimento
Centrale e dal Padiglione S. Elena.

Qualora nel Padiglione S. Elena venisse esercitata, ad uso
esclusivo, I’attivita del termalismo, le attivita complementari
da prevedere nello Stabilimento Centrale dovranno essere
sviluppate su una superficie (ad esclusione del piano scan-
tinato) non superiore al 70% della superficie del medesimo
Stabilimento Centrale.

Leattivita complementari a quelle termali potranno essere,
indicativamente, comprese tra le seguenti:

- attivita terapeutiche tradizionali della cura termale: idro-
terapia, fango terapia, masso terapia, fisiocinesiterapia,
aerosolterapia, inalazioni;

- attivita terapeutiche complementari alla cura termale:
idrocolonterapia, irrigazioni, riabilitazione motoria, car-
diocircolatoria, polmonare, gastroenterologia, otorinola-
ringoiatria, odontoiatria, ginecologia, igiene mentale, die-
tetica, biocosmesi ed estetismo-beauty-farm, agopuntura,
ergoterapia;

- attivitadirealizzazione di programmi diricercascientifica
ed educazione sanitaria ed ambientale;

- attivita di svago e commerciali;

- attivita di tipo alberghiero e ricettizio.

Le attivita principali e complementari dovranno essere
opportunamente articolate e coordinate tra loro.

La Regione del Veneto, in qualita di comproprietaria del-
I'intero Complesso Immobiliare, al termine dell’intera proce-
dura di cui al presente bando di gara, si riserva la possibilita
di concedere in uso al Comune di Battaglia Terme, per fini
istituzionali, gli edifici di natura accessoria, individuati nel-
’edificio ex Cral e nei depositi.

B. E consentita, altresi, all’offerente la possibilita di
presentare una proposta di valorizzazione riferita, esclusiva-
mente, o allo Stabilimento Centrale o al Padiglione S. Elena,
comprendendo, per ciascuna proposta, i seguenti immobili:

Stabilimento Centrale
- ledificio centrale a forma pentagonale, sviluppato su un

piano scantinato, un piano rialzato, un piano primo, un

piano secondo ¢ un parziale piano sopraelevato, che inte-
ressa una volumetria di circa mc. 64.490, ed una superficie

lorda di circa mq. 16.628;

- il parco, di circa 11 ettari, con annesso parcheggio, unita-
mente ai sotto citati edifici di natura accessoria ubicati su
tale area;

- gli edifici di natura accessoria, quali:

* la portineria centrale, I’autorimessa, i depositi, la
guardiola del portiere, I’edificio ex Cral, tutti ubicati
in corrispondenza dell’accesso principale dello Stabi-
limento Termale che conduce, attraversando il Viale
delle Magnolie, al parco e all’ingresso dell’edificio
centrale, a forma pentagonale.

Padiglione S. Elena

- il Padiglione S.Elena, sviluppato su due piani, per una
volumetria di circa mc. 6.135 ed una superficie lorda di
circa mq. 1.550;

- laportineriaS.Elena, ubicatain corrispondenzadell’accesso
da Viale S. Elena, composta da un fabbricato costituito da
un locale guardiola, un locale adibito a centralino telefo-
nico, oltre ad un servizio w.c. ¢ relativo antibagno;

- il viale di ingresso che, dalla portineria S. Elena, conduce
al Padiglione S.Elena.

Analogamente a quanto previsto nel punto A., la Regione
del Veneto, al termine dell’intera procedura di cui al presente
bando di gara, si riserva la possibilita di concedere in uso al
Comune di Battaglia Terme, per fini istituzionali, gli edifici
di natura accessoria, individuati nell’edificio ex Cral e nei
depositi.

4) Durata massima del contratto di concessione e corri-
spettivo per le prestazioni richieste

Laduratamassimadellaconcessione non potra superarei50
(cinquanta) anni; intale termine non viene computato il periodo
necessario alla realizzazione dei lavori che dovranno essere
approvati dalla Amministrazione Regionale e Comunale.

Laduratadella concessione, indicata dal concorrente sulla
base delle proprie valutazioni tecnico - economiche, costituira
uno degli elementi di valutazione dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa.

Il corrispettivo a favore del concessionario consistera, uni-
camente, nel diritto alla gestione funzionale ed economica del
complesso immobiliare denominato “Pietro D’Abano”.

5) Soggetti ammessi alla procedura di dialogo competi-
tivo

Fatto salvo quanto disciplinato dal punto n. 9 del presente
Bando, sono ammessi alla procedura di dialogo competitivo
- I ~ Fase Procedurale - gli operatori economici di cui all’art.
34 del D. Lgs. 163/2006, che non dovranno trovarsi in alcuna
delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare, indica-
te all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 s.m.i., né in quelle ulteriori
previste dalla vigente normativa.

Isoggettiammessiallaproceduradovranno, inoltre, essere
in possesso di capacita finanziaria, economica e tecnica ade-
guate alle proposte di valorizzazione del bene da presentare,
secondo quanto previsto dall’art 98 del Dpr 554/99, capacita
che dovranno essere rapportate, ad un valore non inferiore alla
previsione di spesa di investimento, pari ad € 20.658.300,00,
indicatanel Piano diRilancio dello Stabilimento Termale e nella
DgrV. n. 455/2005, di cui al punto 2 del presente bando.

Non possono partecipare alla procedura gli operatori eco-
nomicichesitrovino traloro inunadelle situazioni di controllo
di cui all’art. 2359, comma 1, Codice Civile.

Sono, altresi, esclusi gli operatori economici per i quali
venga accertato che le relative proposte sono imputabili ad un
unico centro decisionale, sulla base di univoci elementi.
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6) I~ Fase procedurale

La presente fase ¢ una procedura informale di scelta del
contraente mediante dialogo competitivo, da aggiudicarsi con
il metodo dell’offerta economicamente pit vantaggiosa.

L’Ente concedente, verificate le proposte pervenute, dara
comunicazione dell’avvio del dialogo competitivo, invitando
singolarmente all’illustrazione delle proposte presentate dagli
operatoriammessi, secondo I'ordine cronologico in cui saranno
pervenute le offerte, verificata la loro ammissibilita.

La comunicazione dell’avvio della consultazione potra
essere data ai concorrenti ammessi al dialogo con qualsiasi
mezzo idoneo (telefono, telefax, posta elettronica, telegramma
o altro mezzo).

11 dialogo competitivo avverra con i legali rappresentanti
dei concorrenti ammessi ed i rispettivi direttori tecnici, ovvero
soggetti, due per ogni concorrente, muniti di procura speciale
con sottoscrizione ai sensi di legge, loro conferita da parte dei
suddetti legali rappresentanti.

L’Ente concedente proseguira il dialogo con le ditte par-
tecipanti finché non sara in grado di individuare, dopo aver
confrontato le relative proposte, la soluzione che possa sod-
disfare le sue necessita, da porre a base della successiva I *
Fase procedurale.

Su richiesta dell’Ente concedente, o per esigenza del-
Pofferente, le soluzioni prospettate dagli offerenti potranno
essere chiarite, precisate e/o perfezionate: tuttavia, al fine
di non alterare la concorrenza o di avere un effetto discri-
minatorio sui partecipanti, tali precisazioni, chiarimenti,
perfezionamenti o complementi non potranno avere I’effetto
di modificare gli elementi fondamentali dell’offerta o del
contratto da affidare.

Durante il dialogo competitivo I’Ente concedente garanti-
sce parita di trattamento per tutti gli offerenti; in particolare,
assicura che non verranno fornite, in modo discriminatorio,
informazioni che possano favorire alcuni offerenti rispetto
ad altri.

L’Ente concedente non potrarivelare agli altri partecipanti
le soluzioni proposte né altre informazioni riservate comuni-
cate dal candidato partecipante al dialogo senza il consenso
di quest’ultimo.

All’esitodiquesta 1~ Fase procedurale, la Giuntaregionale
e laGiunta Comunale, potranno approvare lasoluzione, formata
anche dall’integrazione di piu proposte ammesse, nel rispetto
dei vincoli di cui al punto 2 e fatto salvo il relativo parere di
competenza degli Enti interessati, da porre poi a base di gara
per la 2 ~ Fase procedurale di cui al punto 8.

Detta soluzione sara redatta dall’Ente Concedente inte-
grando il Piano di Rilancio, di cui al punto n. 2 del presente
Bando.

7) Condizioni di partecipazione

Entro le ore 12.00 del giorno 05 maggio 2008, gli inte-
ressati devono recapitare, a mezzo del servizio postale con
raccomandata a/r, agenzia di recapito autorizzata o a mano,
un’unica busta contenente due plichi, indirizzata a

Ente: Regione del Veneto - Giunta regionale; Struttura:
Direzione Regionale Demanio Patrimonio e Sedi
Indirizzo: 30175 Marghera (VE) Via Longhena n. 6
Telefono: 041/2794120 - 4106 041/2795107
Telefax: 041/2795169
E-mail: demaniopatrimonio.sedi@regione.veneto.it

La busta dovra essere sigillata e controfirmata.e dovra,
altresi, riportare, in modo ben visibile, oltre all’intestazione
e all’indirizzo del mittente, la seguente dicitura: “Dialogo
competitivo per I’affidamento del contratto di concessione di
lavoripubblicirelativamente alla valorizzazione del complesso
immobiliare denominato “Pietro D’Abano” sito in Comune di
Battaglia Terme (PD) “.

Il recapito della busta, entro il termine su indicato, rimane
ad esclusivo rischio del mittente.

La documentazione da presentare dovra essere contenuta
in due distinti plichi, sigillati e controfirmati su tutti i lembi di
chiusura, riportanti, rispettivamente, le seguenti diciture:

- plicon. 1 - Istanza di partecipazione;
- plicon. 2 - Offerta tecnica.

7.1 Istanza di partecipazione

Nel plico “1” dovra essere contenuta I’istanza di parteci-
pazione, su carta regolarizzata ai fini dell’imposta sul bollo,
contenente gli estremi di identificazione della Ditta Concor-
rente - compreso il numero di partita IVA e di iscrizione al
Registro delle Imprese - le generalita complete del firmatario
dell’offerta - titolare, legale rappresentante, institore o pro-
curatore.

Detta istanza dovra, altresi, contenere dichiarazione resa
dal titolare, legale rappresentante, institore o procuratore, con
sottoscrizione non autenticata, unitamente all’allegata copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del
sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38, c. 3, del Dpr n. 445/2000
(utilizzando preferibilmente 1’apposito modulo predisposto
dal’Amministrazione: allegato A), successivamente verifi-
cabile, in cui attesta:

a.1.0) che i legali rappresentanti del soggetto proponente
sono:

a.l) chenonricorre, nei confronti del concorrente e delle
persone fisiche sopra indicate, alcuna delle cause di esclusione
dalle gare per ’affidamento di lavori pubblici di cui all’art. 38
del D. Lgs. 163/2006.

A norma di quanto dispone I’art. 38, comma 2, del D. Lgs.
163/2006, il concorrente € tenuto ad indicare, con riferimento
a tutte le persone fisiche di cui sopra, le condanne riportate,
comprese quelle per le quali sia stato concesso il beneficio
della non menzione.

a.1.1) che non ricorre nei confronti del concorrente alcun
provvedimento interdittivo nell’ultimo biennio per violazioni
di cui all’art. 36 bis del Decreto Legge 4 luglio 2006, n. 223
convertito in Legge 4 agosto 2006, n. 248 e per violazioni di
cui all’art. 5 della Legge 03.08.2007, n.123.

a.2) l’insussistenza dirapporti di controllo determinati ai
sensi dell’art. 2359, comma 1, c.c., con altre imprese concor-
renti alla medesima gara e 'insussistenza di un unico centro
decisionale con altri concorrenti.

a.3) di essersi recato sul luogo oggetto degli interven-
ti e aver preso conoscenza delle condizioni locali e di ogni
circostanza generale e particolare che possono influire sulla
proposta oggetto del dialogo competitivo, nonché di aver preso
conoscenza dei documenti di cui al punto n. 2.

La dichiarazione resa dal titolare dovra, altresi, essere
corredata dal certificato rilasciato dall’Ente concedente,
attestante che il proponente ha preso visione dello stato
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dei luoghi dove devono essere eseguiti i lavori. A tal fine
si informa che le imprese concorrenti dovranno effettuare
sopralluoghi, all’interno del complesso immobiliare, da con-
cordare preventivamente con il Geom. Minelle Diego, tel. n.
049/525162, funzionario dell’Ufficio Tecnico del Comune di
Battaglia Terme (PD).

a.4) di avere preso conoscenza e di accettare tutte le
clausole del disciplinare di gara.

a.5) dipossedere complessivamente, anche tramite avva-
limento, nel rispetto di quanto disposto dall’art.49 del D.lgs
163/2006 s.m.1., irequisiti tecnico - organizzativi ed economico
finanziari di legge, necessari per 1’esecuzione dei lavori e la
gestione oggetto di proposta tecnica.

a.6)di aver effettuato il pagamento della contribuzione, a
favore dell’Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici, pari
ad € 100,00, pena esclusione dalla gara.

7.2 Documentazione da allegare all’istanza
Nel plico “2”, recante la scritta esterna “Offerta tecnica”,
dovra essere contenuta:

1. Relazionetecnicaealtradocumentazione cheil proponente
ritenga opportuna, che illustri gli interventi proposti, nel
rispetto dei vincoli di cui al punto 2, e quelli oggetto di
rapporto concessorio;

2. Stima dei costi degli interventi proposti.

8) II" Fase procedurale

Al termine della I* Fase procedurale, gli offerenti gia
ammessi al Dialogo competitivo saranno invitati, con appo-
sita lettera di invito, a partecipare alla gara di cui alla IT »
Fase procedurale; nella lettera di invito saranno specificati
gli elementi costitutivi e realizzativi del progetto di riqua-
lificazione dell’intero complesso immobiliare, con facolta,
da parte dell’Ente concedente di meglio dettagliare i criteri
previsti dal presente bando, ritenuti necessari per la specifica
individuazione delle opere da realizzare e per la conseguente
analoga specifica definizione dei contenuti delle offerte da
presentare.

Sulla base della soluzione adottata con deliberazioni di
Giunta regionale e Comunale, all’esito della I ~ Fase proce-
durale, gli stessi operatori economici dovranno far pervenire,
entro il termine indicato nella lettera d’invito, quanto contenuto
nei punti nn. 11 e 12.

L’Ente concedente valutera, mediante un’apposita
Commissione Giudicatrice, nominata ai sensi dell’art. 84
del D.Lgs. 163/2006 s.m.i., le proposte ricevute sulla base
dei criteri di aggiudicazione di cui al punto n. 13 ed alla
lettera d’invito e scegliera I'offerta economicamente piu
vantaggiosa, conformemente agli arrt. 81 e 83 del D. Lgs.
163/2006 s.m.i.

L’aggiudicatario dovra produrre, entro e non oltre trenta
giorni dalla ricezione della comunicazione di aggiudicazione
della gara, il progetto definitivo con tutti gli elementi necessari
per l’avvio delle prestazioni contrattuali.

A richiesta dell’Ente concedente lo stesso aggiudicatario
sara tenuto alla modifica degli aspetti della sua offerta e della
conferma degli impegni in essa assunti, a condizione che cio
non determini la modifica di elementi fondamentali dell’of-
ferta o del contratto da affidare, non alteri la concorrenza o
non comporti discriminazioni.

Lapresente proceduradeve essere ultimata, mediante la sot-

toscrizione del contratto, entro e non oltre sessanta giorni dalla
data di acquisizione del progetto definitivo e della documenta-
zione necessaria per 1’avvio delle prestazioni contrattuali.

9) Qualificazione degli offerenti nella II * Fase

Gli operatori economici che intervengono nella 11" Fase
dovranno essere qualificati a termini di legge in relazione alle
prestazioni contrattuali che saranno previste nella soluzione
dichiarata formalmente idonea da parte dell’Ente concedente
al termine della I » Fase.

Il concorrente, singolo o consorziato o raggruppato, puo
soddisfare i requisiti di capacita finanziaria ed economica e di
capacita tecnica, avvalendosi di altro soggetto, alle condizioni
previste nel disciplinare di gara. In tal caso il concorrente e
I'impresa ausiliaria dichiarano di rispondere in solido nei con-
fronti dell’Ente concedente dell’adempimento delle prestazioni
oggetto del contratto.

10) Cauzioni

10.1 Cauzioni e garanzie richieste per la partecipazione
alla IT" fase di gara:

A garanzia della corretta partecipazione alla procedura,
nonché dell’adempimento di tutti gli impegni conseguenti
all’aggiudicazione, ciascun concorrente invitato alla 11" fase
di gara deve produrre, a pena di esclusione:

- cauzione provvisoria, pari al 2% dell’importo stimato del
contratto, ai sensi dell’art. 75 del D. Lgs. 163/06 s.m.i. e
dell’art. 30 della L.R. 27/2003 s.m.i.;

- impegno diun istituto bancario o compagnia assicuratrice
o intermediario finanziario contenente I'impegno a rila-
sciare la cauzione definitiva, qualora I'offerente risultasse
aggiudicatario.

10.2 Cauzioni e garanzie richieste all’aggiudicatario

L’aggiudicatario avra inoltre ’obbligo di stipulare:

- polizza assicurativa del progettista;

- cauzione definitiva a garanzia dell’esatto espletamento
degli obblighi derivanti dal contratto, pari al 10% dell’in-
vestimento risultante dall’aggiudicazione, eventualmente
incrementato se ricorrono i presupposti di cui all’art. 113
del D. Lgs. 163/2006 s.m.i.;

- polizza di assicurazione per i rischi di danni alle strut-
ture esistenti e degli altri rischi indicati nello schema di
convenzione, una polizza RCT per i danni derivanti a
cose o a persone dall’esercizio degli edifici, per tutta la
durata della concessione. I massimali sono da definirsi,
sulla base dell’esito della prima fase di dialogo compe-
titivo;

- polizza di responsabilita civile a garanzia della gestione
del complesso delle opere.

11) Istanza di partecipazione alla ii ”* fase procedurale
Nella fase di gara i candidati ammessi al dialogo com-
petitivo dovranno presentare istanza di partecipazione, con
contestuale dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del Dpr
n. 445/2000, oppure, per i concorrenti non residenti in Italia,
documentazione idonea equivalente resa/e secondo la legisla-
zione dello stato di appartenenza, con la quale il concorrente,
0 suo procuratore, assumendosene la piena responsabilita:
a) conferma quanto attestato e indicato nella dichiarazione
sostitutiva presentata in sede di domanda di partecipazione
alla gara;
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b) dichiara, specificatamente, il possesso dei requisiti tecnico
organizzativi ed economico finanziari richiesti dall’Ente
concedente al termine della 1" fase.

L’Ente concedente siriserva di fornire, ai concorrenti invi-
tati alla IT* fase, I’apposito modulo di istanza, con contestuale
dichiarazione sostitutiva, redatto sulla base della soluzione
posta a base di gara.

12) Documenti da allegare

Documentazione generale

1. Attestazione SOA, comprovante il possesso dei requisiti
di qualificazione per I’esecuzione dei lavori posti a base
di gara dall’Ente concedente al termine della I fase (in
alternativa, se il concorrente intende utilizzare I’istituto
dell’avvalimento, documentazione prevista dall’art. 49 del
D. Lgs. 163/2006 s.m.i.);

2. cauzione, come previsto al punto 10.1);

3. certificazione del possesso di sistema qualita in originale
o copia dichiarata conforme all’originale ai sensi degli
artt. 18 e 19 del Dpr n. 445/2000,, al fine di usufruire del
beneficio della riduzione della cauzione, previsto dall’art.
75 del D.Lgs. 163/2006 s.m.i. La presentazione della copia
della certificazione di sistema qualita non ¢ necessaria se il
relativo possesso risulta dall’attestazione di qualificazione
SOA;

4. per le associazioni temporanee di imprese:

- mandato conferito all’impresa capogruppo dalle altre
imprese riunite, risultante da scrittura privata autenti-
cata, recante I'indicazione della quota di partecipazione
di ciascuna impresa al raggruppamento;

- procura con la quale viene conferita la rappresentan-
za al legale rappresentante dell’impresa capogruppo,
risultante da atto pubblico.

E peraltroammessa la presentazione del mandato e della pro-

cura in un unico atto notarile redatto in forma pubblica.

In assenza di mandato e procura, dovra essere pre-

sentata specifica dichiarazione sottoscritta da tutte le

imprese che intendono riunirsi, contenente 'impegno a

conferire, in caso di aggiudicazione, mandato collettivo

speciale con rappresentanza ad una di esse, qualifica-
ta come capogruppo, la quale stipulera il contratto in
nome e per conto proprio e delle mandanti. La predetta
dichiarazione deve contenere I’indicazione della quota

di partecipazione di ciascuna impresa al costituendo

raggruppamento;

5. per i consorzi di cui all’art. 34, c. 1, lett. e) del D. Lgs.
163/2006 s.m.i.:

- atto costitutivo del consorzio e successive modificazioni,
in originale o copia, dichiarata conforme all’originale ai
sensi degli artt. 18 e 19 del Dpr n. 445/2000;

- deliberadell’organo statutariamente competente, indicante
I'impresa consorziata con funzioni di capogruppo, recan-
te I'indicazione della quota di partecipazione di ciascuna
impresa al consorzio.

In assenza di atto costitutivo, dovra essere presentata

specifica dichiarazione sottoscritta da tutte le imprese

che intendono consorziarsi, contenente I’'impegno a co-
stituire il consorzio, in caso di aggiudicazione, nonché

I'individuazione dell’impresa consorziata con funzioni

di capogruppo. La predetta dichiarazione deve contenere

I'indicazione della quota di partecipazione di ciascuna

impresa al costituendo consorzio;

6. dichiarazionesucartaintestatadell’Impresa, del Consorzio
o della Capogruppo, in caso di associazione temporanea
di imprese, in cui si attestino i lavori o le parti di opere
che si intendono subappaltare o concedere in cottimo, ai
sensi dell’art. 118 del D. Lgs. 163/2006 s.m.i.;

7. ricevuta comprovante il versamento della Tassa dovuta

all’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici;

Documentazione tecnica

Progetto preliminare;

2. Cronoprogramma degli interventi da realizzare e le fasi
di esecuzione, fino al collaudo, delle opere realizzate.
Offerta economica

1. Piano Economico Finanziario dell’investimento e della
connessa gestione per I’intera durata della concessione,
debitamente asseverato da Istituto di Credito autorizza-
to;

2. Canone concessorio per la gestione del bene in relazione
al piano di ammortamento dell’investimento.

Si precisa che I’elencazione della sopraindicata docu-
mentazione, da prodursi nella 11" fase, ¢ puramente in-
dicativa e sara definita, in dettaglio, solamente a seguito
dell’espletamento della procedura di dialogo di cui alla I*
fase procedurale.

[

13) Criteri per la determinazione dell’offerta economica-
mente pill vantaggiosa
Il contratto di concessione di lavori pubblici relativo alla
valorizzazione del complesso immobiliare denominato “Pie-
tro D’Abano” sito in Comune di Battaglia Terme (PD) verra
affidato al soggetto che abbia presentato, nella fase di gara,
lofferta economicamente piu vantaggiosa, da valutare sulla
base dei criteri, indicativamente di seguito riportati ed elencati
in ordine decrescente d’importanza:
1. Funzionalita alla finalita termale del bene;
2. Profilo costruttivo, urbanistico, ambientale e qualita pro-
gettuale;
3. Valore economico e finanziario del piano - tempi di ulti-
mazione dei lavori della concessione;
4. Rendimento del costo di gestione e di manutenzione - du-
rata della concessione;
5. Fruibilita dell’opera, accessibilita al pubblico, tariffe da
applicare, metodologia di aggiornamento delle stesse;
6. Convenzione.
Glielencati criteri potranno essere oggetto diintegrazione
e di ulteriore definizione, sulla scorta delle considerazioni
emerse nel corso della I fase di dialogo competitivo, e saran-
no resi noti, ex art. 67 D.lgs 163/2006 s.m.i., eventualmente
anche con la loro relativa ponderazione, nella lettera di invito
di partecipazione alla 11" fase; quanto sopra al fine di una
specifica individuazione delle opere da realizzare e per la
conseguente analoga specifica definizione dei contenuti delle
offerte da presentare, nel rispetto dei principi di concorrenza
e di non discriminazione.

14) Ulteriori disposizioni

L’Ente concedente siriserva la facolta di revocare, in tutto
oinparte, la presente procedura senza che gli operatori econo-
mici partecipanti possano vantare alcuna pretesa di sorta.
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Nei confronti dei partecipanti al dialogo non verranno
erogati rimborsi o pagamenti.

La lingua utilizzata sara esclusivamente quella italia-
na.

Il Responsabile del Procedimento ex art.7 della Legge 07
Agosto 1990 n. 241, ¢ ’Avv. Enrico Specchio, Dirigente del-
I’Unita Complessa Demanio e Patrimonio della Regione del
Veneto, altresi responsabile del trattamento dei dati personali
ex art. 4 del D.Lgs. 30 Giugno 2003 n.196.

15) Procedure di ricorso

Avverso il presente atto pud essere proposto, ai sensi
dell’art. 3, della Legge 241/°90 s.m.i., ricorso giurisdizionale
innanzi al Tar Veneto, sito in Cannaregio n. 2277/2278, Ve-
nezia ( e-mail: seggen.ve@giustizia.amministrativa.it.), entro
il termine previsto dagli artt. 21 e 23 bis di cui alla Legge n.
1034/1971.

(Bando di gara costituente parte integrante della deliberazione
della Giunta Regionale n. 3266 del 16 ottobre 2007, pubblicata
a pag. 27 del presente Bollettino, ndr)

CASA DI RIPOSO DI ASIAGO, ASIAGO (VICENZA)

Avviso di gara, ad evidenza pubblica, per I’assegna-
zione in locazione ad uso abitativo di un appartamento di
proprieta dell’Ente, sito in Asiago (VI) Via J. Scajaro - con
affaccio in Corso IV novembre n. 130.

Si rende noto che il giorno 21 marzo 2008 alle ore 11,00
in Asiago (VI), presso la sede della Casa di Riposo di Asiago
(VI), via Martiri di Granezza, 42, avra luogo la gara ad evi-
denza pubblica per la locazione di un appartamento ad uso
abitativo. Il suddetto immobile sara assegnato, con il metodo
dell’offerta segreta, a sensi degli artt. 73 lett. ¢) e 76 del R.D.
23.5.1924,n. 827, al miglior offerente, secondo i criteri indicati
nell’avviso integrale di gara.

Il termine per la presentazione delle offerte ¢ fissato alle
ore 12,00 del 19 marzo 2008.

Per informazioni e per ritirare fotocopia integrale del-
l’avviso di gara, rivolgersi alla Segreteria dell’Ente (tel.
0424/604244/460740 - fax 0424/64992).

L’avviso puo essere anchericevuto viae-mail previarichie-
sta all’indirizzo informatico casa.riposo.asiago.@tiscali.it.

Il Presidente
p.i. Vittorio Frigo

COMUNE DI PORTOGRUARO (VENEZIA)

Estratto bando di procedura aperta per ’appalto del
servizio di gestione integrata - calore e pulizie - degli edifici
scolastici e pubblici di proprieta o in uso del comune. CUP
C39C08000000004 - CIG 012137844A.

Ente appaltante: Comune di Portogruaro - Piazza della
Repubblica 1 - tel. 0421/277211 - fax 0421/71217.-

Categoria di servizio n. 1,14,27 - CPV 74231420-7,
50721000-5; 74750000-1

L’importo complessivo quinquennale a base di gara del-
l’appalto ¢ quantificato in Euro 2.999.613,75 (oneri per la
sicurezza inclusi).

di cui euro 2.415.333,60 per appalto energia
ed euro 526.750,00 per appalto pulizia

Glioneri perlasicurezza sono quantificatiin euro 57.530,15
(e non sono soggetti a ribasso )

Criteriper I’'aggiudicazione dell’appalto: L’aggiudicazione
sara effettuata con il criterio dell’offerta economicamente pit
vantaggiosa a sensi art 83 del D.lgs 163/2006 - in base ai criteri
indicati nel disciplinare di gara.

Non sono ammesse offerte in aumento.

Richiesta documenti: Il bando integrale il disciplinare di
gara, i relativi allegati il Capitolato d’Oneri ed i relativi alle-
gati sono disponibili sul sito Internet del Comune: http/www.
comune.portogruaro.ve.it ( alla voce bandi).

La documentazione potrd essere inoltre visionabile e
ritirabile presso L’Ufficio Produzione e Manutenzione del-
I’Area LL.PP previ accordi telefonici (0421/ 277315 ) sino al
09.04.2008.-

Indirizzo, termine per la presentazione delle offerte:

Comune di Portogruaro - Ufficio Protocollo - Piazza della
Repubblica n. 1.

11 plico dovra pervenire, pena di esclusione, entro le ore
11.00 del giorno 14.04.2008.

La gara si terra il giorno 15.04.2008 alle ore 11.00 - in
seduta pubblica - presso la sede municipale in Piazza della
Repubblica, 1.

Data invio del bando alla G.U.C.E. 04.02.2008.-

Pubblicato nella G.U.R.I. del 11.02.2008

Il Responsabile del Settore Atti ed Affari Istituzionali
Ufficio Contratti
Camilot Giulia

COMUNE DI VILLAFRANCA DI VERONA (VERONA)

Estratto di bando di procedura aperta per i servizi ci-
miteriali nei cimiteri di Villafranca di Verona, capoluogo
e frazioni.

Si rende noto che viene indetta per il giorno 2 aprile 2008
alle ore 9.00 una procedura aperta peri“Servizi cimiteriali nei
cimiteri di Villafranca di Verona, capoluogo e frazioni”.

CIG: 0106158459.

Somma a base d’asta: €. 529.500,00, oltre L.V.A.

Durata dell’appalto: 3 anni dal 01/07/2008 al 30/06/2011,
rinnovabile ai sensi dell’art. 57, comma 5, lettera b), del D.Lgs.
163/2006.

Procedura d’aggiudicazione: a favore dell’offerta econo-
micamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs
163/2006.

Scadenza presentazione offerte: ore 12.00 del giorno
31/03/2008.

11 bando integrale ¢ pubblicato sul sito internet www.co-
mune.villafranca.vr.it

Il Dirigente Area Servizi al Cittadino
dott. Rino Rigodanzo
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AVVISI

REGIONE DEL VENETO

UNIOMNE EURDPEA

Avviso per la presentazione di progettidicollaborazione
transfrontaliera Programma Interreg IV Italia — Austria
2007-2013.

E aperto dal 25 febbraio al 30 Aprile 2008 il termine per
la presentazione di progetti nell’ambito delle due priorita del
Programma Operativo Interreg I'V Italia — Austria per il pe-
riodo 2007 —2013.

Tutti i documenti sono scaricabili al sito internet del Pro-
gramma www.interreg.net

Per informazioni:

Provincia Autonoma di Bolzano
Segretariato Tecnico congiunto
Tel. 0471/414991-4993

Fax 0471/414994
Gts-stc@provincia.bz.it
Regione del Veneto

Unita di progetto cooperazione transfrontaliera
Tel. 041/2791495/87

Fax 041/2791490
interreg@regione.veneto.it

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Rovigo

Avviso con elenco istanze di concessione preferenziale
per derivazionidiacquasuperficiale o sotterranea divenuta
pubblica ai sensi del Dpr 238/1999, nei Comuni di Melara,
Petorazza G. e Lusia.

Sulle istanze di concessione preferenziale per derivazione di
acque superficiali e sotterranee divenute pubbliche ai sensidel Dpr
238/1999, (regolamento di attuazionedella L. n. 36/1994), elencate
di seguito, ¢ in corso la procedura ai sensi della Dgr n. 2508 del
28.07.2000, per il rilascio del provvedimento di concessione.

Eventualiosservazioni e/o opposizioniall’assentimento delle
richieste concessioni potranno essere presentate al Genio Civile
di Rovigo oppure al Comune in cui ricade la derivazione, entro
e non oltre 30 gg. dalla data della presente pubblicazione.

Comune di Melara

Bonventi | Via Paradello, | Igieni- | 0,005 | Fg. 11 mapp. | P496
Sandro Al- 62 - Melara | so-sani- 702 (ex
berto tario 673/b)

Tinti Renzo | Via Pagana, 14| Irriguo | 0,10

Fg. 7mapp. | P499
- Melara 71

Comune di Pettorazza Grimani

Ditta Indirizzo Uso Q.ta | Ubicazione poz-| Pos. Ar-
mod. zo fg./mapp. chivio

Baldisse- | Via S. Perti- | Zootec- | 0,0028 | Fg. 21 mapp. 23 | P509
rotto Paolo | ni, 90 - Lusia| ni-co

Comune di Lusia

Ditta Indirizzo Uso Q.ta Ubicazione | Pos. Ar-

mod. | pozzo fg./mapp.| chivio

Dal Bello Via Prov- La- 0,12 Fg.5 P508

Fabrizio videnza, 90 | vaggio mapp. 418 (ex
- Lusia verdu- 114)
re
Roncada
REGIONE DEL VENETO

Genio civile di Rovigo

Avviso con elenco istanze di concessione preferenziale
per derivazionidiacquasuperficiale o sotterranea divenuta
pubblica ai sensi del Dpr 238/1999, nei Comuni di Castel-
massa, Gaiba, Ceneselli, Polesella.

Sulle istanze di concessione preferenziale per derivazio-
ne di acque superficiali e sotterranee divenute pubbliche ai
sensi del Dpr 238/1999, (regolamento di attuazione della L. n.
36/1994), elencate di seguito, ¢ in corso la procedura ai sensi
della Dgr n. 2508 del 28.07.2000, per il rilascio del provvedi-
mento di concessione.

Eventuali osservazioni e/o opposizioni all’assentimen-
to delle richieste concessioni potranno essere presentate al
Genio Civile di zona oppure al Comune in cui ricade la de-
rivazione, entro e non oltre 30 gg. dalla data della presente
pubblicazione.

Comune di Castelmassa

N. ord. Ditta Uso Q.ta mod. | Pos. archivio
1 Chiozzini F.1li S.N.C.| Igienico- 0,0014 P598
Assimilati

Comune di Gaiba

Ditta Indirizzo Uso Q.ta | Ubicazione | Pos. Ar-
mod. | pozzo fg./ | chivio
mapp.
Segala Via Pagana, 11 | Irriguo | 0,10 | Fg. 11 mapp. | P495
Guerrino - Melara 47

N. ord. Ditta Uso
Irriguo 0,20 P619

Q.tamod. | Pos. archivio

1 Dalbuoni Luigi
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Comune di Ceneselli

N. ord. Ditta Uso Q.tamod. | Pos. Archivio

1 Gennari Leonardo Irriguo 0,12 P512

Comune di Polesella

N. ord. Ditta Uso | Q.ta mod. | Pos. Archivio
1 F.lli Moro Enrico e Alfio | Irriguo 0,015 P617
Soc. Agr. ss. di Canaro
Roncada

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Rovigo

Avviso con elenco istanze di concessione preferenziale
per derivazioni di acqua superficiale o sotterranea dive-
nuta pubblica ai sensi del Dpr 238/1999, nel Comune di
Castelnovo Bariano, Ditta Oliani Enrico.

Sulle istanze di concessione preferenziale per derivazio-
ne di acque superficiali e sotterranee divenute pubbliche ai
sensi del Dpr 238/1999, (regolamento di attuazione della L. n.
36/1994), elencate di seguito, ¢ in corso la procedura ai sensi
della Dgr n. 2508 del 28.07.2000, per il rilascio del provvedi-
mento di concessione.

Eventuali osservazioni e/o opposizioni all’assentimen-
to delle richieste concessioni potranno essere presentate al
Genio Civile di zona oppure al Comune in cui ricade la de-
rivazione, entro ¢ non oltre 30 gg. dalla data della presente
pubblicazione.

Istanza preferenziale di concessione acqua pubblica da
falda sotterranea nel comune di

Castelnovo Bariano

Ditta Uso Q.ta | Ubicazione Pos.
mod. pozzo archivio
Oliani Enrico irrigazio- | 0,1 fg. 10 P545
Via Investitura 12 ne mapp. 266
Castelnovo Bariano (RO)
Roncada

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Rovigo

Avviso con elenco istanze di concessione preferenziale
per derivazioni di acqua superficiale o sotterranea dive-
nuta pubblica ai sensi del Dpr 238/1999, nel Comune di
Castelnovo Bariano, Ditta Fantinati Claudio.

Sulle istanze di concessione preferenziale per derivazio-
ne di acque superficiali e sotterranee divenute pubbliche ai
sensi del Dpr 238/1999, (regolamento di attuazione della L. n.
36/1994), elencate di seguito, ¢ in corso la procedura ai sensi
della Dgr n. 2508 del 28.07.2000, per il rilascio del provvedi-
mento di concessione.

Eventuali osservazioni e/o opposizioni all’assentimen-
to delle richieste concessioni potranno essere presentate al
Genio Civile di zona oppure al Comune in cui ricade la de-
rivazione, entro e non oltre 30 gg. dalla data della presente
pubblicazione.

Istanza preferenziale di concessione acqua pubblica da
falda sotterranea nel comune di

Castelnovo Bariano

Ditta Uso Q.ta | Ubicazione| Pos.
mod. pozzo archivio

Fantinati Claudio irrigazione| 0,1 fg. 2 mapp.| P547
Via Cavetto di Mezzo 112/A 197
Castelnovo Bariano (RO)

Roncada

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Rovigo

Avviso con elenco istanze di concessione preferenziale
per derivazioni d’acqua superficiale o sotterranea divenuta
pubblica ai sensi del Dpr 238/1999, nel Comune di Costa
di Rovigo.

Sulle istanze di concessione preferenziale per derivazio-
ne di acque superficiali e sotterranee divenute pubbliche ai
sensi del Dpr 238/1999, (regolamento di attuazione della L. n.
36/1994), elencate di seguito, ¢ in corso la procedura ai sensi
della Dgr n. 2508 del 28.07.2000, per il rilascio del provvedi-
mento di concessione.

Eventuali osservazioni e/o opposizioni all’assentimen-
to delle richieste concessioni potranno essere presentate al
Genio Civile di zona oppure al Comune in cui ricade la de-
rivazione, entro e non oltre 30 gg. dalla data della presente
pubblicazione.

Istanza preferenziale di concessione acqua pubblica da
falda sotterranea nel comune di

Costa Di Rovigo
Ditta Uso Q.ta Ubicazione Pos.
mod. pozzo archivio

Vidale Angela
Via Favorita 1590
Costa di Rovigo (RO)

zootecnico| 0,012

fg 5 mapp. P527
(due pozzi) 20

Roncada
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REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Treviso

Ordinanza di istruttoria relativa alla domanda della
Ditta Inerti del Piave S.r.l. per concessione di derivazione
d’acqua in Comune di Santa Lucia di Piave ad uso indu-
striale. Pratica n. 1116.

11 Dirigente Responsabile

Vista la domanda in data 02.09.1999 della Ditta Inerti del
Piave S.r.l. con sede in Via Barca II a - Susegana/Colfosco,
tendente ad ottenere la concessione a derivare moduli 0.06240
d’acqua per uso industriale dal Piave in localita Gabbiano nel
Comune di Santa Lucia di Piave - (pratica n. 1116)

(omissis)
ordina

che la domanda di cui sopra, corredata degli atti proget-
tuali, venga depositata presso 1’Ufficio del Genio Civile di
Treviso per giorni 15 consecutivi a decorrere dal 22.02.2008
a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle
ore d’ufficio.

(omissis)

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta con-
cessione, potranno essere presentate al Genio Civile di Treviso
entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURV della
presente ordinanza.

(omissis)

Le eventuali domande concorrenti dovranno essere presen-
tate entro lo stesso termine al Genio Civile di Treviso.

Camuffo

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Treviso

Ordinanza di istruttoria relativa alla domanda della
Ditta Ocsa “Officine di Crocetta“ S.p.A. per concessione di
derivazione d’ acqua in Comune di Crocetta del Montello
ad uso industriale. Pratica n. 1117.

11 Dirigente Responsabile

Vista la domanda in data 03.09.1999 della Ditta Ocsa
“Officine di Crocetta “ S.p.A. con sede in Via delle Industrie
- Crocetta del Montello, tendente ad ottenere la concessione
a derivare moduli 0.06000 d’acqua per uso industriale dal
falda sotterranea in localita Nogar¢ nel Comune di Crocetta
del Montello - (pratica n. 1117)

(omissis)

ordina

cheladomandadi cuisopra, corredata degli atti progettuali,
venga depositata presso I’Ufficio del Genio Civile di Treviso per
giorni 15 consecutivi a decorrere dal 22.02.08 a disposizione di
chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.

(omissis)

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta con-
cessione, potranno essere presentate al Genio Civile di Treviso
entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURV della
presente ordinanza.

(omissis)

Leeventuali domande concorrenti dovranno essere presen-
tate entro lo stesso termine al Genio Civile di Treviso.

Camuffo

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Treviso

Ordinanza di istruttoria relativa alla domanda del
Comune di Riese Pio X per concessione di derivazione
d’acqua in Comune di Riese Pio X ad uso irrigazione.
Pratica n. 1118.

Il Dirigente Responsabile

Vistaladomanda in data 11.09.1999 della Ditta Comune di
Riese Pio X con sede in Via G. Sarto - Riese Pio X, tendente
ad ottenere la concessione a derivare moduli 0.00800 d’acqua
per uso irrigazione dal falda sotterranea in localita Barchessa
Zorzi nel Comune di Riese Pio X - (pratica n. 1118)

(omissis)
ordina

cheladomandadi cuisopra, corredata degli atti progettuali,
venga depositata presso I’Ufficio del Genio Civile di Treviso per
giorni 15 consecutivi a decorrere dal 03.03.08 a disposizione
di chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.

(omissis)

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta con-
cessione, potranno essere presentate al Genio Civile di Treviso
entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURV della
presente ordinanza.

(omissis)

Leeventuali domande concorrenti dovranno essere presen-
tate entro lo stesso termine al Genio Civile di Treviso.

Camuffo
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REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Treviso

Ordinanza di istruttoria relativa alla domanda della
Provincia di Treviso per concessione di derivazione d’ ac-
qua in Comune di Pederobba ad uso piscicoltura. Pratica
n. 1121.

11 Dirigente Responsabile

Vista ladomanda in data 17.11.1999 della Provincia di Tre-
viso con sede in Viale Cesare Battisti - Treviso, tendente ad
ottenere la concessione a derivare moduli 0.01660 d’acqua per
uso piscicoltura dalla sorgente Bislonga in localita Pederobba
nel Comune di Pederobba - (pratica n. 1121)

(omissis)
ordina

cheladomandadicuisopra, corredata degli atti progettuali,
venga depositata presso I’Ufficio del Genio Civile di Treviso
per giorni 15 consecutiviadecorrere dal 5.03.08 adisposizione
di chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.

(omissis)

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta con-
cessione, potranno essere presentate al Genio Civile di Treviso
entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURV della
presente ordinanza.

(omissis)

Leeventuali domande concorrenti dovranno essere presen-
tate entro lo stesso termine al Genio Civile di Treviso.

Camuffo

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Verona

Ordinanza d’istruttoriarelativaallaistanza della Ditta
Sandri F.1li e Piona Angelina per la concessione di deriva-
zione di acqua pubblica dalla Sorgente Osanna in localita
Malga Lonza del Comune di Ferrara del Monte Baldo per
mod.0,0001 ad uso zootecnico, vario. Pratica. D/6356.

I1 Dirigente Regionale

Vista la domanda in sanatoria del 7.08.2000 della ditta
Sandri, Sergio, Sandra, Carlo e Piona Angelina,con sede in
via G. Ferroni n.39 a Mozzecane tendente ad ottenere la con-
cessione alla derivazione d’acqua dalla sorgente Osanna per
uso zootecnico, vario, in loc. Malga Lonza del Comune di
Ferrara del Monte Baldo; pratica D/6365

(omissis)
ordina

che ladomanda di cui sopra, corredata degli atti progettuali,
venga depositata presso I’Ufficio del Genio Civile di Verona per
giorni 15 consecutiviadecorreredal 25.02.2008 _adisposizione
di chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.

(omissis)

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta con-
cessione, potranno essere presentate al Genio Civile di Verona,
oppure al Comune di Ferraradel Monte Baldo entro e non oltre 20
gg. dalla pubblicazione sul BURV della presente ordinanza.

(omissis)

Le eventuali domande concorrenti dovranno essere pre-
sentate entro lo stesso termine al Genio Civile di Verona, con
Verbale d’Istruttoria in data _ 27.03.2008 _presso il comune
di Ferrara del Monte Baldo.

Galiazzo

REGIONE DEL VENETO
Genio civile di Vicenza

Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee tra-
mite la terebrazione di due pozzi e la concessione a deri-
vare moduli 0.00330 per uso scambio termico - assimilato
all’igienico, in localita Torri di Arcugnano nel Comune di
Arcugnano.

Il Dirigente responsabile

Vistaladomandain data 09.08.2007 della Ditta Comune di
Arcugnano con sede in Arcugnano (VI) tendente ad ottenere
l’autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee tramite la
terebrazione di due pozzi e la concessione a derivare moduli
0.00330 per uso scambio termico - assimilato all’igienico, in
localita Torri di Arcugnano nel Comune di Arcugnano;

Visti il T.U. 1775/33 successive integrazioni e modifica-
zioni, il D.Lgs.n.112/98, la Dgr n.642/02

Vista la nota dell’Autorita di Bacino dei Fiumi Isonzo,
Tagliamento, Livenza, Piave, Brenta-Bacchiglione in data
23.01.2008 n.2730/B.5.11/2-07, con la quale esprime parere
favorevole per quanto di competenza, ai sensi dell’art.3 del
D.L.vo 12.07.1993 n.275;

ordina

che la domanda di cui sopra, corredata degli atti di pro-
getto, venga depositata presso I’Ufficio del Genio Civile di
Vicenza per giorni 15 consecutivi a decorrere dal 6.03.2008 a
disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore
d’ufficio. Copia della presente ordinanza viene inviata:
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- al Comune di Arcugnano perche¢ venga affissa all’Albo

Pretorio nello stesso periodo di tempo sopraindicato.

- all’ufficio inserzioni Burv per la pubblicazione ai fini della
presentazione di eventuali domande concorrenti.

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta
concessione, potranno essere presentate al Genio Civile di
Vicenza, oppure al Comune di Arcugnano entro e non oltre
30 gg. dalla pubblicazione sul Burv della presente ordinanza.
Le eventuali domande concorrenti dovranno essere presentate
entro lo stesso termine al Genio Civile di Vicenza.

Copia della stessa viene inviata inoltre alla Direzione Re-
gionale Difesa del Suolo; al’Amministrazione Provinciale di
Vicenza ed altri Enti interessati e alla ditta richiedente.

Ai sensi della Delibera n.642 del 22.03.2002 della G.R.V.
la visita locale d’istruttoria viene omessa essendo l'ufficio a
conoscenza delle tipologie dell’opera e della situazione locale
complessiva.

La presente ordinanza dovra essere restituita dal’Ammi-
nistrazione Comunale competente nei termini stabiliti, con
I’apposizione della relata di pubblicazione in presenza o no di
opposizioni od osservazioni che dovranno essere allegate.

Giardinelli

AUTORITA D’AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
“BACCHIGLIONE”, VILLAVERLA (VICENZA)
Adeguamento tariffe per il servizio idrico integrato.

L’Autorita d’Ambito Territoriale Ottimale “Bacchiglio-
ne” ha approvato, con deliberazione dell’Assemblea in data
08 febbraio 2008 n. 5 di reg., 'adeguamento delle tariffe del
servizio idrico integrato.

11 piano tariffario, applicato con decorrenza 01.01.2008,
¢ il seguente:

Acegas-APS S.p.A. - Comuni di:

Abano Terme, Arzergrande, Brugine, Codevigo, Correz-
zola, Legnaro, Padova, Piove di Sacco, Polverara, Pontelongo,
S. Angelo di Piove, Cona.

Tariffa applicata dal| Tariffa applicata con
01/01/2008 IVA dal 01/01/2008
Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese 0,343249 0,377574
da 10 a 12 mc/mese 0,527520 0,580272
da 13 a 18 mc/mese 0,738527 0,812380
da 19 a 24 mc/mese 0,896783 0,986461
oltre 24 mc/mese 1,084667 1,193134
Uso allevamento
tariffa unica 0,263761 0,290137
Altri usi
da 0 a 12 mc/mese 0,527520 0,580272
da 13 a 18 mc/mese 0,738527 0,812380
da 19 a 24 mc/mese 0,896783 0,986461
da 25 a 83 mc/mese 1,084667 1,193134

oltre 83 mc/mese 0,701674 0,771841

Fognatura e depurazione

Tariffa fognatura 0,211008 0,232109

Tariffa depurazione 0,416741 0,458415
Euro/utente/anno Euro/utente/anno

Quota fissa

Domestici 15,391258 16,930384

Non domestici 20,988079 23,086887

A.LM. Vicenza Acqua S.p.A. - Comuni di:

Albettone, Altavilla V.na, Arcugnano, Barbarano V.no,
Bolzano V.no, Bressanvido, Caldogno, Camisano V.no, Ca-
stegnero, Costabissara, Creazzo, Dueville, Gambugliano,
Grisignano di Zocco, Grumolo delle Abbadesse, Longare,
Montecchio Precalcino, Montegalda, Montegaldella, Monte-
viale, Monticello Conte Otto, Mossano, Nanto, Noventa V.na,
Quinto V.no, Sandrigo, Sossano, Sovizzo, Torri di Quartesolo,
Vicenza, Villaga.

Tariffa applicata dal | Tariffa applicata con
01/01/2008 IVA dal 01/01/2008

Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese 0,341657 0,375823
da 10 a 12 mc/mese 0,525390 0,577929
da 13 a 18 mc/mese 0,735545 0,809100
da 19 a 24 mc/mese 0,893469 0,982816
oltre 24 mc/mese 1,095022 1,204524
Uso allevamento
tariffa unica 0,263003 0,289303
Altri usi
da 0 a 12 mc/mese 0,525390 0,577929
da 13 a 18 mc/mese 0,735545 0,809100
da 19 a 24 mc/mese 0,893469 0,982816
da 25 a 14.000 mc/mese 1,095022 1,204524
oltre 14.000 mc/mese 0,761123 0,837235
Fognatura e depurazione
Tariffa fognatura 0,199648 0,219613
Tariffa depurazione 0,367773 0,404550

Euro/utente/anno Euro/utente/anno

Quota fissa
Domestici 13,088019 14,396821
Non domestici 17,847300 19,632030

Alto Vicentino Servizi S.p.A. - Comuni di:

Arsiero, Breganze, Brogliano, Caltrano, Calvene, Carre,
Castelgomberto, Chiuppano, Cogollo del Cengio, Cornedo
V.no, Fara V.no, Isola V.na, Laghi, Lastebasse, Lugo di Vicen-
za, Malo, Marano V.no, Monte di Malo, Pedemonte, Piovene
Rocchette, Posina, Recoaro T., Salcedo, S. Vito di Leguzzano,
Santorso, Sarcedo, Schio, Thiene, Tonezza del Cimone, Tor-
rebelvicino, Trissino, Valdagno, Valdastico, Valli del Pasubio,
Velo d’Astico, Villaverla, Zan¢, Zugliano.
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Tariffa applicata dal Tariffa applicata con da 0 a 12 mc/mese 1,028098 1,130908
01/01/2008 IVA dal 01/01/2008 da 13 a 18 mc/mese 1,387767 1,526544
Euro/me Euro/me da 19 a 24 me/ 1748092 1,922901
Uso domestico mese
da 0 a 9 mc/mese 0,366099 0,402709 da 25 a 83 mc/ 1,884518 2,072970
da 10 a 12 mc/mese 0,562707 0.618978 fese
42 13 2 18 mo/mese 0.787790 0.866569 oltre 83 mc/mese 1,367532 1,504285
da 19 224 me/ 0,973551 1,070906 Fognatura e depu-
mese
oltre 24 mo/mese 1.250160 1.375176 Tariffa fognatura 0,246743 0,271417
Uso allevamento Iiaorrilifa depura- 0,544892 0,599381
tariffa unica 0,281354 0,309489 Euro/utente/anno Euro/utente/anno
Altri usi Quota fissa
da 0 a 12 mc/mese 0,562707 0,618978 Domestici 16,430954 18,074049
da 13 a 18 mc/mese 0,787790 0,866569 Non domestici 29’070150 31,977165
da 19 a 24 mc/ 0,973551 1,070906
e L’Autorita d’Ambito Territoriale Ottimale “Bacchiglione” ha
oltre 24 me/mese 1,250160 1,375176 inoltre approvato, con la deliberazione dell’Assemblea in data 08
rF ;’Zgigizura e depu- febbraio 2008 n. 5 direg., I'articolazione per I'applicazione del rie-
quilibrio tariffario riferito al periodo di salvaguardia 2003-2006.
Tariffa fognatura 0,219456 0,241402 Il piano tariffario di riequilibrio, applicato con decorrenza
Tgriffa depura- 0,393895 0,433285 01'01_2008’ eil seguente:
zione A.LM. Vicenza Acqua S.p.A. - Comuni di:
Buro/utente/anno Buro/utente/anno Albettone, Altavilla V.na, Arcugnano, Barbarano V.no, Bol-
Quota fissa zano V.no, Bressanvido, Caldogno, Camisano V.no, Castegnero,
Domestici 14,439849 15,883834 Costabissara, Creazzo, Dueville, Gambugliano, Grisignano di
Non domestici 19.690704 21659774 Zocco, Grumolo delle Abbadesse, Longare, Montecchio Precal-

Centro Veneto Servizi S.p.A. - Comuni di:
Agna, Agugliaro, Albignasego, Alonte, Anguillara V.ta,

cino, Montegalda, Montegaldella, Monteviale, Monticello Conte
Otto, Mossano, Nanto, Noventa V.na, Quinto V.no, Sandrigo,
Sossano, Sovizzo, Torri di Quartesolo, Vicenza, Villaga.

Arqua Petrarca, Arre, Asigliano V.to, Bagnoli di Sopra, Bao-
ne, Barbona, Boara Pisani, Bovolenta, Campiglia dei Berici,
Candiana, Carceri, Cartura, Casale di Scodosia, Casalserugo,
Castelbaldo, Cinto E., Conselve, Due Carrare, Este, Grancona,
Granze, Lozzo Atestino, Masera, Masi, Megliadino S. Fiden-
zio, Megliadino S. Vitale, Merlara, Monselice, Montagnana,
Orgiano, Ospedaletto E., Pernumia, Piacenza d’Adige, Pojana
Maggiore, Ponso, Ponte S. Nicolo, Pozzonovo, Saletto, Sare-
g0, S. Germano dei Berici, S. Pietro Viminario, S. Elena, S.
Urbano, S. Margherita d’Adige, Solesino, Stanghella, Terrassa
P.na, Tribano, Urbana, Vescovana, Vighizzolo d’Este, Villa
Estense, Vo Euganeo, Zovencedo.

Tariffa applicata dal Tariffa applicata con
01/01/2008 IVA dal 01/01/2008
Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese 0,668427 0,735270
da 10 a 12 mc/mese 1,028097 1,130907
da 13 a 18 mc/mese 1,387767 1,526544
da 19 a 24 mc/ 1,748092 1,922901
mese
oltre 24 mc/mese 1,884518 2,072970
Uso allevamento
tariffa unica 0,514374 0,565811
Altri usi

Tariffa riequilibrio Tariffa riequili-
dal 01/01/2008 brio con IVA dal
01/01/2008

Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese 0,005977 0,006575
da 10 a 12 mc/mese 0,009192 0,010111
da 13 a 18 mc/mese 0,012869 0,014156
da 19 a 24 mc/mese 0,015632 0,017195
oltre 24 mc/mese 0,019158 0,021074
Uso allevamento
tariffa unica 0,004601 0,005061
Altri usi
da 0 a 12 mc/mese 0,009192 0,010111
da 13 a 18 mc/mese 0,012869 0,014156
da 19 a 24 mc/mese 0,015632 0,017195
da 25 a 14.000 mc/mese 0,019158 0,021074
oltre 14.000 mc/mese 0,013316 0,014648
Fognatura e depurazione
Tariffa fognatura 0,003493 0,003842
Tariffa depurazione 0,006434 0,007077

Euro/utente/anno Euro/utente/anno

Quota fissa
Domestici 0,228982 0,251880
Non domestici 0,312249 0,343474
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Alto Vicentino Servizi S.p.A. - Comuni di:

Arsiero, Breganze, Brogliano, Caltrano, Calvene, Carre,
Castelgomberto, Chiuppano, Cogollo del Cengio, Cornedo
V.no, Fara V.no, Isola V.na, Laghi, Lastebasse, Lugo di Vicen-
za, Malo, Marano V.no, Monte di Malo, Pedemonte, Piovene
Rocchette, Posina, Recoaro T., Salcedo, S. Vito di Leguzzano,
Santorso, Sarcedo, Schio, Thiene, Tonezza del Cimone, Tor-
rebelvicino, Trissino, Valdagno, Valdastico, Valli del Pasubio,
Velo d’Astico, Villaverla, Zang, Zugliano.

da 10 a 12 mc/mese -0,027307 -0,030037
da 13 a 18 mc/mese -0,036860 -0,040546
da 19 a 24 mc/mese -0,046430 -0,051073
oltre 24 mc/mese -0,050053 -0,055058
Uso allevamento
tariffa unica -0,013662 -0,015028
Altri usi
da 0 a 12 mc/mese -0,027307 -0,030038
da 13 a 18 mc/mese -0,036860 -0,040546
da 19 a 24 mc/mese -0,046430 -0,051073
da 25 a 83 mc/mese -0,050053 -0,055058
oltre 83 mc/mese -0,036322 -0,039954
Fognatura e depurazione
Tariffa fognatura -0,006554 -0,007209
Tariffa depurazione -0,014473 -0,015920
Euro/utente/anno Euro/utente/anno
Quota fissa
Domestici -0,436412 -0,480053
Non domestici -0,772113 -0,849324

Tariffa riequilibrio | Tariffa riequilibrio con
dal 01/01/2008 IVA dal 01/01/2008

Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese -0,001750 -0,001925
da 10 a 12 mc/mese -0,002690 -0,002959
da 13 a 18 mc/mese -0,003766 -0,004143
da 19 a 24 mc/mese -0,004654 -0,005119
oltre 24 mc/mese -0,005976 -0,006574
Uso allevamento
tariffa unica -0,001345 -0,001480
Altri usi
da 0 a 12 mc/mese -0,002690 -0,002959
da 13 a 18 mc/mese -0,003766 -0,004143
da 19 a 24 mc/mese -0,004654 -0,005119
oltre 24 mc/mese -0,005976 -0,006574
Fognatura e depurazione
Tariffa fognatura -0,001049 -0,001154
Tariffa depurazione -0,001883 -0,002071

Euro/utente/anno Euro/utente/anno

Quota fissa
Domestici -0,069029 -0,075932
Non domestici -0,094131 -0,103544

Centro Veneto Servizi S.p.A. - Comuni di:

Agna, Agugliaro, Albignasego, Alonte, Anguillara V.ta,
Arqua Petrarca, Arre, Asigliano V.to, Bagnoli di Sopra, Bao-
ne, Barbona, Boara Pisani, Bovolenta, Campiglia dei Berici,
Candiana, Carceri, Cartura, Casale di Scodosia, Casalserugo,
Castelbaldo, Cinto E., Conselve, Due Carrare, Este, Grancona,
Granze, Lozzo Atestino, Masera, Masi, Megliadino S. Fiden-
zio, Megliadino S. Vitale, Merlara, Monselice, Montagnana,
Orgiano, Ospedaletto E., Pernumia, Piacenza d’Adige, Pojana
Maggiore, Ponso, Ponte S. Nicolo, Pozzonovo, Saletto, Sare-
g0, S. Germano dei Berici, S. Pietro Viminario, S. Elena, S.
Urbano, S. Margherita d’Adige, Solesino, Stanghella, Terrassa
P.na, Tribano, Urbana, Vescovana, Vighizzolo d’Este, Villa
Estense, VO Euganeo, Zovencedo.

Tariffa riequilibrio | Tariffa riequilibrio con
dal 01/01/2008 IVA dal 01/01/2008
Euro/mc Euro/mc
Uso domestico
da 0 a 9 mc/mese -0,017754 -0,019529

BIM GESTIONE SERVIZI PUBBLICI S.P.A., BELLUNO

Condizioni tariffarie nell’anno tecnico 2007-2008 in
relazione alla distribuzione del gas naturale a mezzo rete
urbana nella Provincia di Belluno.

Bim Gestione Servizi Pubblici SpA comunicale condizio-
nitariffarie in vigore nell’anno termico 2007-2008 inrelazione
alla distribuzione del gas naturale a mezzo rete urbana nelle
seguenti localita della Provincia di Belluno (per ciascuna
localita sono riportati tra parentesi rispettivamente il valore
del coefficiente “M” di cui all’art. 17 della deliberazione 28-
12-2000n. 237 dell’Autorita per ’Energia Elettricae il Gased
il valore del potere calorifico superiore in MJ/stmc): Agordo
(0,98 - 37,98), Arsie (1,02 - 37,97), Arsié localita Fastro (1,02
- 38,01), Belluno (1,01 - 37,98), Belluno localita Visome (1,01
- 37,98), Borca di Cadore (0,96 - 37,98), Calalzo di Cadore
(0,97 - 37,98), Castellavazzo (0,99 - 37,98), Cesiomaggiore
(0,99 - 37,98), Cesiomaggiore localita Busche (0,99 - 37,97),
Cortina d’Ampezzo (0,93 - 37,98), Domegge di Cadore (0,97
-37,98), Farra d’Alpago (1,01 - 37,98), Fonzaso (1,02 - 37,98),
Lentiai (1,02 - 37,97), Limana (1,02 - 37,98), Longarone (0,99
-37,98), Lorenzago di Cadore (0,96 - 37,98), Lozzo di Cadore
(0,97 - 37,98), Mel (1,01 - 37,98), Mel frazione Bardies (1,01
- 37,97), Ospitale di Cadore (0,99 - 37,98), Pedavena (1,01
- 37,98), Perarolo di Cadore (0,99 - 37,98), Pieve d’Alpago
(0,97 - 37,98), Pieve di Cadore (0,96 - 37,98), Ponte nelle
Alpi (1,01 - 37,98), Puos d’Alpago (1,01 - 37,98), S. Giustina
(1,02 - 37,98), S. Gregorio nelle Alpi (0,99 - 37,98), S. Vito di
Cadore (0,96 - 37,98), Sedico (1,02 - 37,98), Sedico frazione
Mas (1,02 - 37,98), Seren del Grappa (1,01 - 37,98), Sospiro-
lo (1,01 - 37,98), Sospirolo frazione Masiere (1,01 - 37,98),
Soverzene (1,01 - 37,98), Trichiana (1,02 - 37,98), Valle di
Cadore (0,97 - 37,98), Vigo di cadore (0,95 - 37,98), Vodo di
Cadore (0,96 - 37,98).
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Tariffe di Distribuzione (ambito “Belluno”):

Minimo Massimo Quota fissa Quota variabile
GJ GJ €/cliente/anno €/G]

1 4 30,00 0,000000
4 20 30,00 2,895170
20 200 30,00 1,593857
200 3000 30,00 1,149998
3000 8000 30,00 0,615350
8000 40000 30,00 0,262280
40000 infinito 30,00 0,050439

Nelle seguenti localita si applicano i valori riportati tra pa-
rentesi (espressi in €/GJ) quale quota aggiuntiva di cui all’art.
9 della deliberazione n. 170/04: Agordo (0,035849), Belluno
(0,014680), Belluno localita Visome (0,023438), Castellavazzo
(0,025053), Ponte nelle Alpi (0,019387), Sedico (0,012681),
Sedico frazione Mas (0,022932).

11 Presidente
Dott. Franco Roccon
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CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO INDETERMINATO

La presente rubrica comprende una selezione dei concorsi gia pubblicati nel Bollettino Ufficiale, per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Allorché il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato con riferimento ad altra data (ad esempio: entro 30
giorni dalla pubblicazione nel BUR), ¢ indicata quale termine di scadenza la data che si ottiene sommando i giorni di calendario,

senza considerare se si tratti di giorno feriale o festivo.

I dati riportati, privi di carattere ufficiale, hanno il solo fine di agevolare la ricerca da parte dei lettori, per cui si declina ogni

responsabilita derivante da eventuali errori od omissioni.

Ente Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollett. Uff.
REGIONE DEL VENETO

2 specialista tecnico ad indirizzo naturalistico diploma di laurea in scienze naturali o altro dal 16/02 al 17/03/2008 15 febbraio 2008, n. 14

1 dirigente per il servizio flussi migratori diploma di laurea in lettere o altro dal 16/02 al 17/03/2008 15 febbraio 2008, n. 14

1 dirigente per il servizio tributi diploma di laurea in economia e commercio o altro dal 16/02 al 17/03/2008 15 febbraio 2008, n. 14

1 dirigente servizio rendicontazione laurea economia e commercio e altro dal 01/03 al 31/03 2008 29 febbraio 2008, n. 18
COMUNE
Bardolino (VR)

1 istruttore tecnico diploma di geometra 06 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

[ istruttore amministrativo diploma di scuola media superiore 06 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

2 agenti di polizia locale diploma di scuola media superiore e altro 19 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

1 istruttore messo notificatore diploma di scuola media superiore 19 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
Casaleone (VR)

1 agente di polizia locale diploma di scuola secondaria superiore e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
Lendinara (RO)

1 assistente sociale diploma di laurea in servizio sociale o altro 14 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
Loreo (RO)

[ esecutore amm.vo con riserva lavoratori disabili  lic. scuola obbligo e altro 30" giorno pub. g.u. 29 febbraio 2008, n. 18
Mira (VE)

coordinatore informatico laurea in informatica o altro 20 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
Montebelluna (TV)

2 istruttore amministrativo diploma di maturita 02 marzo 2008 01 febbraio 2008, n. 10
Rosolina (RO)

1 istruttore amministrativo diploma di scuola media superiore 05 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
Peschiera del Garda (VR)

agenti polizia locale diploma di maturita e altro 14 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
Salcedo (VI)

1 esecutore operaio con riserva lavoratori disabili  licenza della scuola dell obbligo e altro 11 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
Selvazzano Dentro (PD)

1 istruttore tecnico diploma geometra o altro 14 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
Sernaglia della Battaglia (TV)

1 istruttore tecnico geometra diploma di geometra o altro 16 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
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Ente Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollett. Uff.

Vicenza
1 funzionario - capoufficio laurea specialistica/magistrale o altro 17 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
1 collaboratore - custode diploma di istruzione di Il grado e altro 17 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
6 commesso usciere licenza della scuola dell’obbligo e altro 17 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
4 operaio specializzato licenza della scuola dell obbligo e altro 17 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

AZIENDA OSPEDALIERA

Padova
1 collaboratore tecnico di radiologia laurea in tecniche di radiologia e altro 06 marzo 2008 25 gennaio 2008, n. 6
1 assistente amministrativo diploma di istruzione secondaria di secondo grado 23 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12

Verona
[ collaboratore logopedista laurea di logopedista o altro 30" giorno pub. g.u. 08 febbraio 2008, n. 12
1 dirigente di medicina trasfusionale laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente biologico laurea in scienze biologiche e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di anatomia patologica laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di medicina interna laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di urologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di med. interna dell’Osp. civile Maggiore laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di ematologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di allergologia ed immunologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 assistente amministrativo laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
I collaboratore amm. settore statistico laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente psicologo laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di pneumologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 assistente tecnico meccanico dipl. di perito industriale specializz. meccanico 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 assistente tecnico elettrotecnica dipl. di perito industriale specializz. elettrotecnica 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 assistente tecnico elettronico dipl. di perito industriale specializz. elettronica 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 assistente geometra diploma di geometra e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di ginecologia e ostetricia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di direzione medica laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di neuropsichiatria infantile laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N.

1, Belluno
1 dirigente di urologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di anestesia e rianimazione laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di cardiologia laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
3 dirigente di pediatria laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di radiodiagnostica laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16
1 dirigente di chirurgia d’accettazione e d’'urgenza laurea in medicina e chirurgia e altro 30" giorno pub. g.u. 22 febbraio 2008, n. 16

2, Feltre (BL)
3 infermiere diploma di laurea di 1° livello di infermiere e altro 30" giorno pub. g.u. 15 febbraio 2008, n. 14

3, Bassano del Grappa (VI)
1 dirigente di radiodiagnostica
1 dirigente di chirurgia vascolare
1 dirigente psicologo
1 dirigente di ortopedia e traumatologia
I collaboratore ostetrica

4, Thiene (VI)
5 collaboratore infermiere
4 collaboratore tecnico di radiologia
1 dirigente di urologia

laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in psicologia e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma universitario di ostetricia e altro

diploma universitario di infermiere o altro

diploma universitario di tecnico di radiologia o altro

laurea in medicina e chirurgia e altro

13 marzo 2008
13 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

23 marzo 2008
23 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.

28 dicembre 2007, n. 111
28 dicembre 2007, n. 111

08 febbraio 2008, n.
15 febbraio 2008, n.
22 febbraio 2008, n.

01 febbraio 2008, n.
01 febbraio 2008, n.
29 febbraio 2008, n.

12
14
16

10
10
18
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Ente Posti numero e qualifica

Titolo di studio

Scadenza

Bollett. Uff.

5, Arzignano (VI)
1 dirigente veterinario
1 dirigente di pediatria

6, Vicenza
[ operatore socio sanitario

1 dirigente di chirurgia d’accettazione e d’urgenza

1 assistente amministrativo

7, Pieve di Soligo (TV)
1 dirigente di neuropsichiatria infantile
1 dirigente di radiodiagnostica
1 dirigente di oncologia
1 ostetrica
1 tecnico di neurofisiopatologia

8, Asolo (TV)
I collaboratore tecnico della prevenzione

10, San Dona di Piave (VE)
1 dirigente di oncologia
1 dirigente anestesia e rianimazione

12, Veneziana
1 dirigente di pediatria
1 infermiere

13, Mirano (VE)
1 dirigente di nefrologia

14, Chioggia (VE)
1 collaboratore tecnico di neurofisiopatologia

1 tecnico laboratorio biomedico
1 ortottista

15, Cittadella (PD)
1 operatore tecnico specializzato
operatore socio sanitario

17, Este (PD)
1 dirigente di anestesia e rianimazione
1 dirigente di oncologia
2 dirigenti di psichiatria
1 dirigente di ortopedia e traumatologia
2 dirigente di cardiologia

1 dirigente di medicina e chirugia d’accettazione

18, Rovigo
1 dirigente di anestesia e rianimazione
2 dirigente medico

19, Adria (RO)
1 dirigente di ortopedia e traumatologia
1 dirigente di farmacia

20, Verona

1 collaboratore tecnico di laboratorio biomedico

laurea in veterinaria e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di maturita

laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di laurea di ostetrica e altro
diploma di tecnico di neurofisiopatologia

dipl.di laurea di 1° liv. di tecnico della prevenzione

laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma infermiere e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro

diploma di laurea di 1° livello di tecnico
di neurofisiopatologia e altro

diploma di laurea di tecnico lab. e altro
diploma di laurea di ortottista e altro

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

17 marzo 2008
06 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

20 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

23 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

dipl.di istruzione secondaria di primo grado e altro 13 marzo 2008

attestato di qual. di operatore socio-sanitario o altro

diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di laurea in medicina e chirurgia o altro
diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro

diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro
diploma di laurea in medicina e chirurgia e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in farmacia o chimica e altro

laurea in tecnico di laboratorio biomedico

30" giorno pub. g.u.

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

13 marzo 2008
13 marzo 2008

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

23 marzo 2008

18 gennaio 2008, n. 6
22 febbraio 2008, n. 16

18 gennaio 2008, n. 6
18 gennaio 2008, n. 6
22 febbraio 2008, n. 16

15 febbraio 2008, n. 14
15 febbraio 2008, n. 14
15 febbraio 2008, n. 14
22 febbraio 2008, n. 16
22 febbraio 2008, n. 16

01 febbraio 2008, n. 10

04 gennaio 2008, n. 2
29 febbraio 2008, n. 18

29 febbraio 2008, n. 18
29 febbraio 2008, n. 18

01 febbraio 2008, n. 10

25 gennaio 2008, n. 6

29 febbraio 2008, n. 18
29 febbraio 2008, n. 18

01 febbraio 2008, n. 10
15 febbraio 2008, n. 14

08 febbraio 2008, n. 12
08 febbraio 2008, n. 12
08 febbraio 2008, n. 12
08 febbraio 2008, n. 12
15 febbraio 2008, n. 14
22 febbraio 2008, n. 16

25 gennaio 2008, n. 6
01 febbraio 2008, n. 10

19 ottobre 2007, n. 90
15 febbraio 2008, n. 14

01 febbraio 2008, n. 10
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Ente Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollett. Uff.
21, Legnago (VR)

1 dirigente sociologo laurea in sociologia e altro 13 marzo 2008 25 gennaio 2008, n. 6

1 dirigente per il servizio economico finanziario  laurea in economia e commercio o altro 13 marzo 2008 25 gennaio 2008, n. 6

1 dirigente per il dipartimento distretto laurea in giurisprudenza o altro 13 marzo 2008 25 gennaio 2008, n. 6

1 dirigente di radiodiagnostica

22, Bussolengo (VR)
1 dirigente di medicina fisica e riabilitazione
1 dirigente di anestesia e rianimazione

ALTRI ENTI

Antica scuola dei Battuti, Mestre (VE)
3 infermiere professionale
1 istruttore amministrativo

Azienda speciale multiservizi, Taibon Agordino (BL)
1 farmacista direttore
1 farmacista collaboratore

Casa assistenza anziani, Malcesine (VR)
1 fisioterapista

Casa di riposo “Aita”, Crespano del Grappa (TV)
infermiere professionale
logopedista

Casa di riposo “F. Finzi”, Conegliano (TV)
1 operatore di assistenza

laurea in medicina e chirurgia e altro

laurea in medicina e chirurgia e altro
laurea in medicina e chirurgia e altro

diploma universitario di infermiere o altro
diploma di scuola media superiore

laurea in farmacia o in chimica e altro
laurea in farmacia o in chimica e altro

laurea fisioterapia e altro

diploma universitario di infermiere e altro

diploma universitario di tecnico di logopedia

attestato di addetto all’asistneza

Casa di riposo Morelli Bugna, Villafranca di Verona (VR)

operatori socio sanitari

diploma di qualifica di operatore socio sanitario

Centro residenziale per anziani “S. Scalabrin”, Arzignano (VI)

3 esecutore-operatore socio assistenziale

attestato di qualif. di operat. socio assistenz. o altro

Fondazione “Don Mozzatti D’ Aprili”, Monteforte D’ Alpone (VR)

1 aiuto cuoco

LR.E., Venezia
1 operatore socio sanitario

attestato di qualifica

licenza della scuola dell’obbligo e altro

[stituto “Luigi Configliachi” per minorati della vista, Padova

1 infermiere

dipl. univ. di scienze infermieristiche o altro

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico “Eugenio Medea”, Conegliano (TV)

Medico specializzato in neuropsichiatria

Opera pia “Raggio di Sole”, Padova
1 aiuto cuoco

Residenza per anziani di Oderzo, Oderzo (TV)
8 infermieri professionali
7 operatore socio assistenziale

Residenza Riviera del Brenta, Dolo (VE)
1 psicologo
1 operaio manutentore

diploma di scuola media inferiore e altro

diploma di infermiere professionale e altro
attestato di “addetto all assistenza” o altro

laurea psicologia e altro
licenza scuola obbligo e altro

Unione dei comuni Cassola Mussolente, San Zeno di Cassola (VI)

1 istruttore bibliotecario

diploma scuola secondaria II°

30" giorno pub. g.u.

30" giorno pub. g.u.
30" giorno pub. g.u.

18 marzo 2008
18 marzo 2008

08 marzo 2008
08 marzo 2008

30 marzo 2008

31 marzo 2008
21 marzo 2008

03 marzo 2008

16 marzo 2008

10 marzo 2008

08 marzo 2008

23 marzo 2008

02 marzo 2008

31 marzo 2008

23 marzo 2008

16 marzo 2008
16 marzo 2008

27 marzo 2008
27 marzo 2008

31 marzo 2008

15 febbraio 2008, n. 14

29 febbraio 2008, n. 18
29 febbraio 2008, n. 18

01 febbraio 2008, n. 10
15 febbraio 2008, n. 14

15 febbraio 2008, n. 14
15 febbraio 2008, n. 14

29 febbraio 2008, n. 18

15 febbraio 2008, n. 14
15 febbraio 2008, n. 14

22 febbraio 2008, n. 16

08 febbraio 2008, n. 12

01 febbraio 2008, n. 10

01 febbraio 2008, n. 10

22 febbraio 2008, n. 16

01 febbraio 2008, n. 10

22 febbraio 2008, n. 16

22 febbraio 2008, n. 16

15 febbraio 2008, n. 14
15 febbraio 2008, n. 14

29 febbraio 2008, n. 18
29 febbraio 2008, n. 18

29 febbraio 2008, n. 18
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CONCORSI IN SCADENZA PER POSTI A TEMPO DETERMINATO

Ente  Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollett. Uff.
COMUNE
Rovigo
educatori/trici diploma di puericultrice o altro 15" giorno pub. g.u. 04 gennaio 2008, n. 2
AZIENDA OSPEDALIERA
Padova
2 dirigente pediatria 20 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
1 dirigente anestesia e rianimazione 20 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
Verona
1 dirigente di presidio ospedaliero 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N,

2, Feltre (BL)
tecnico di radiologia 08 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16

4, Thiene (VI)
3 collaboratore amministrativo 23 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16
dirigente sanitario di psichiatria 23 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16

5, Arzignagno (VI)

dirigente di pediatria 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente di ginecologia e ostetricia 20 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
6, Vicenza
dirigente di medicina trasfusionale 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente di neurologia 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente biologo 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente di cardiochirurgia 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente di geriatria 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12

7, Pieve di Soligo (TV)

1 dirigente di chirurgia e d’accettazione 17 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18

1 dirigente veterinario 17 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18
9, Treviso

collaboratore infermiere 01 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

10, San Dona di Piave (VE)

dirigente di ortopedia e traumatologia 02 marzo 2008 01 febbraio 2008, n. 10
incarichi area educativo sociale 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
collaboratore professionale cat. D 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
dirigente di oftalmologia 16 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

12, Veneziana
tecnico di neurofisiopatologia 18 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18

15, Cittadella (PD)
dirigente farmacista 08 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16
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Ente Posti numero e qualifica Titolo di studio Scadenza Bollett. Uff.

17, Este (PD)

dirigente di chirurgia d’accettazione e d 'urgenza 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12

dirigente di ginecologia e ostetricia 06 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

collaboratore tecnico di radiologia 06 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14
18, Rovigo

1 collaboratore ostetrica 06 marzo 2008 15 febbraio 2008, n. 14

2 collaboratori assistente sanitaria diploma di laurea in assistente e altro 13 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16

19, Adria (RO)
dirigente di medicina e chirurgia d’accettazione 15 marzo 2008 29 febbraio 2008, n. 18

21, Legnago (VR)
assistenti amministrativi 06 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12
ALTRI ENTI

Casa di riposo San Giorgio, Casale di Scodosia (PD)
infermieri professionali diploma universitario di infermiere o altro 16 marzo 2008 08 febbraio 2008, n. 12

IPAB Istituto di riposo per anziani, Padova
assistente sociale laurea in servizio sociale e altro 12 marzo 2008 22 febbraio 2008, n. 16
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OPPORTUNITA FINANZIARIE REGIONALI

La presente rubrica comprende una selezione dei provvedimenti amministrativi regionali, gia pubblicati nel Bollettino ufficiale,
che prevedono la concessione di contributi, per i quali non sono ancora scaduti i termini di presentazione delle domande.

Allorché il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato con riferimento ad altra data (ad esempio: entro
30 giorni dalla pubblicazione nel BUR), ¢ indicata fra parentesi, quale termine di scadenza, la data che si ottiene sommando i
giorni di calendario, senza considerare se si tratti di giorno feriale o festivo.

I dati sotto riportati, privi di carattere ufficiale, hanno il solo fine di agevolare la ricerca da parte dei lettori, per cui si declina

ogni responsabilita derivante da eventuali errori od omissioni.

DESTINATARI: Enti ed istituzioni pubbliche.
NORMATIVA DI RIFERIMENTO: Legge regionale 8 aprile
1986, n. 17.

FINALITA: Contributi per campagne operative di rilevamento
e di scavo, interventi di restauro di beni archeologici e attivita
di catalogazione di beni archeologici.

SCADENZA: 31 gennaio di ogni anno.

PUBBLICAZIONE: Bur n. 70 del 16/07/2004. Dgr n. 2045 del
2/07/2004. Info: Direzione beni culturali - Palazzo Sceriman,
168 - 30123 Venezia (tel. 041/2792629 - fax 041/2792697 - e-
mail: francesco.ceselin@ regione.veneto.it - sito: www.regione.
veneto.it area bandi e finanziamenti).

DESTINATARI: - Persone non autosufficienti residenti

nel Veneto, che usufruiscono di una adeguata assistenza

presso il proprio domicilio ovvero presso altro domicilio
privato;

- persone che devono avvalersi a titolo oneroso di una o
piu assistenti familiari, o avendo sottoscritto con esse
un contratto di lavoro o per il tramite di organizzazioni
non profit;

- famiglie che assistono persone affette da demenza, di
tipo Alzheimer o di altro tipo, accompagnata da gravi
disturbi comportamentali.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO: Legge regionale 25 feb-

braio 2005, n. 9.

FINALITA: Contributi per interventi a favore delle famiglie

che assistono in casa persone non autosufficienti.

SCADENZA: 11 cittadino puo presentare la domanda di con-

tributi in qualunque momento al Comune di residenza.

PUBBLICAZIONE: Bur n. 112 del 29/12/2006. Dgr n. 4135

del 19/12/2006 . Info: Servizi sociali del comune di residenza

- sito: www.regione.veneto.it area bandi e finanziamenti.

DESTINATARI: PMI (od i loro consorzi) a gestione preva-
lentemente femminile costituite dopo il 01/01/2004, iscritte
alla CCIAA e attive nei settori indicati nel bando.
NORMATIVA DI RIFERIMENTO: Legge regionale 20 gen-
naio 2000, n. 1.

FINALITA: Contributi perinterventi per la promozione dinuo-
ve imprese e di innovazione dell’imprenditoria femminile.
SCADENZA: Le domande di agevolazione potranno essere
presentate in via continuativa (bando aperto). La domanda va
presentata a Veneto Sviluppo S.p.A. per il tramite delle Ban-

che o Societa di leasing prescelte oppure per il tramite di una
Cooperativa di Garanzia o di un Consorzio Fidi utilizzando
I’apposita modulistica.

PUBBLICAZIONE: Bur n. 95 del 3/11/2006. Dgr n. 3200
del 17/10/2006. Info: Veneto Sviluppo S.p.A. - Via delle In-
dustrie, 19/d - 30175 Marghera - Venezia (tel. 041/3967211
- fax 041/5383605 - e-mail: info@venetosviluppo.it - sito:
www. venetosviluppo.it - www.regione.veneto.it area bandi
e finanziamenti).

DESTINATARI: Piccole e medie imprese forestali, ditte
individuali, artigianali e altri operatori che svolgono pro-
fessionalmente nella filiera foresta-legno attivita dalla
prima alla terza lavorazione.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO: Legge regionale 13 set-
tembre 1978, n. 52, art. 30, cosi come modificata dalla legge
regionale 9 settembre 1999, n. 46, art. 52.

FINALITA: SEZIONE A Agevolare gli investimenti nel set-
tore forestale allo scopo di favorire la razionale evoluzione
del settore in particolare per quanto concerne ’ammoderna-
mento delle strutture, ’aumento della sicurezza degli opera-
tori, I'innovazione tecnologica e piu in generale lo sviluppo
economico e sociale.

SEZIONE B Agevolare gli investimenti nel settore forestale
allo scopo di favorire la razionale evoluzione del settore in
particolare per quanto concerne I'ammodernamento di im-
pianti, macchinari e attrezzature, ’'aumento della sicurezza
degli operatori, I'innovazione tecnologica, la razionale orga-
nizzazione dei cantieri boschivi e piu in generale lo sviluppo
economico e sociale del settore foresta legno.

SEZIONE C Agevolare le imprese forestali che attuino azioni
volte alriequilibrio finanziario aziendale o al consolidamento di
passivita abreverivenienti da pregressi investimenti produttivi
connessi allacrescitaaziendale, ovvero che attuino programmi
di investimento in alcune tipologie di immobilizzazioni im-
materiali e materiali non riconducibili alle fattispecie di cui
alla sezione A e B del Fondo Forestale.

SCADENZA: Entro fine febbraio, fine giugno e fine ottobre
di ogni anno.

PUBBLICAZIONE: BUR n. 58 del 29/06/2007. Dgr n. 1713
del 12/06/2007. Info: Direzione foreste ed economia montana
- Via Torino, 110 - 30172 Mestre-Venezia (tel. 041/2795460 -
fax 041/2795461 - e-mail: maurizio.dissegna@regione.veneto.
it - sito: www.regione.veneto.it area bandi e finanziamenti).
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DESTINATARI: Soggetti di cui all’art. 3 della L.R.

12/1993.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO: Legge regionale 5 aprile

1993, n. 12.

FINALITA: Contributi per la pratica sportiva di competenza

della Regione:

- area D) organizzazione di manifestazioni sportive e spor-
tivo-agonistiche di carattere regionale e sovraregionale;

- area F) contributo allo Sky College;

- area Q) organizzazione di convegni, studi e indagini di
interesse sovraprovinciale;

- areaP)giochistudenteschiregionalie giochi della gioventu
Alpe Adria;

Per I'impiantistica area H), 1), e M).

SCADENZA: 31 marzo 2008

PUBBLICAZIONE: BUR n. 8 del 25/01/2008. Dgr n. 4514 del

28/12/2007. Info: Unita di progetto sport - Palazzo Sceriman,

168 - 30121 Venezia (tel. 041/2792714 - fax 041/2792610 - sito:

www.regione.veneto.it/Servizi+alla+Persona/Sport/ - www.

regione.veneto.it area bandi e finanziamenti).
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PARTE QUARTA
ATTI DI ENTI VARI
Agricoltura

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI IN AGRICOLTU-
RA (AVEPA), PADOVA
Decreto n. 81/FG/08 del 14 febbraio 2008

Quote latte. Legge 119/03 e Decreto del Ministero delle Po-
litiche Agricole e Forestali del 31.07.03. Revoca del ricono-
scimento regionale alla Ditta Acquirente dilatte “Latteria
di Annone Veneto " (via Trieste n. 18,30020 Annone Veneto
- VE, P.IVA 00878310275, C.F. 83001450275) a seguito del
proprio scioglimento anticipato volontario.

Il dirigente dell’Area Autorizzazione
decreta

1. direvocare il riconoscimento regionale di acquirente
alla ditta Latteria di Annone Veneto, quale presa d’atto della
comunicazione dello scioglimento anticipato della societa
cooperativa (protocollo 52004 del 6.2.08);

2. di provvedere alla modifica, con cancellazione, della
posizione della ditta “Latteria di Annone Veneto” dall’albo
regionale degli acquirenti di latte riconosciuti nella Regione
Veneto e nel SIAN, a partire dall’l gennaio 2008;

3. di prevedere inoltre che, al fine di garantire ampia e
massimadiffusione al provvedimento, il presente decreto verra
pubblicato, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Veneto.

Il dirigente dell’Area Autorizzazione
Daniele Dosualdo

Espropriazioni, occupazioni d’urgenza e servitu

COMUNE DI BELLUNO

Decreto n. 2 del 12 febbraio 2008
Realizzazione di un tratto di strada previsto nel P.R.G. in
via Monte Grappa.

Immobile: C.E.U. di Belluno, foglio 85, mappale 837, su-
perficie mq. 95,00.

Indennita di espropriazione determinata ai sensi dell’art.
20 e dell’art. 33 del d.P.R. 327/2001, come segue: € 200/mgq.
x 95 mq.= € 19,000,00 e depositata presso la Cassa DD.PP., a
favore dei seguenti soggetti:
Mario Medea, nato a Stanghella (PD) il 03/02/1936, quota
provvisoria 1/84;
Agnese Menara, nata a Este (PD) il 25/08/1938, quota prov-
visoria 1/84;
Marisa Triches, nata a Belluno il 15/11/1945, quota provvi-
soria 1/84;
Ivano Bucciarelli, nato a Belluno il 28/01/1944, quota prov-
visoria 1/84;
Maria Luchetta, nata a Vallada Agordina (BL) il 27/04/1954,
quota provvisoria 5/84;

Pier Paolo Cagnani, nato a Dovadola (FC) i1129/06/1951, quota
provvisoria 5/84;

Guido Sonego, nato a Sedico (BL) il 16/10/1951, quota prov-
visoria 10/84;

Innocenzo Alfano, nato a Saracena (CS) il 15/09/1935, quota
provvisoria 5/84;

Virginia Balcon, nata a Belluno il 21/10/1931, quota provvi-
soria 5/84;

Adriana Mita, nata in Albania il 13/8/1960; quota provvisoria
5/84;

Edmond Mita, nato in Albania, il 04/05/1952, quota provvi-
soria 5/84;

Ornella Cicciarello, nata a Pieve di Cadore (BL) il 16/9/1963,
quota provvisoria 10/84;

Giancarlo Cicciarello, nato a Pieve di Cadore (BL) il 14/8/1936,
quota provvisoria 5/84;

Rina Dal Molin, nata a Milano il 21/12/1939, quota provvi-
soria 5/84;

Graziano Panciera, nato a Belluno il 13/8/1944, quota prov-
visoria 10/84;

Marino Bogo, nato in Belgio il 21/02/1939, quota provvisoria
5/84;

Nicole Hoffmann, nata in Francia il 16/10/1944, quota prov-
visoria 5/84.

Il decreto ¢ stato emanato entro i termini di scadenza della
dichiarazione di pubblica utilita, dichiarata con deliberazione
di G. C. nr. 149 del 25/05/2006 e comporta il passaggio della
proprieta sotto la condizione sospensiva della sua successiva
esecuzione da effettuarsi ai sensi dell’art. 23 ed art. 24 del
Dpr 327/2001.

La opposizione del terzo € proponibile entro trenta giorni
successivi alla pubblicazione dell’estratto. Decorso tale termi-
ne in assenza di impugnazioni, anche per il terzo I'indennita
resta fissata nella somma depositata.

11 Dirigente del Settore - Arch. Carlo Erranti

Il Dirigente del Settore
Arch. Carlo Erranti

COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO (TREVISO)
Decreto n. 1284 del 15 gennaio 2008

OP 512. Completamento pista ciclabile Via Brenta-Via So-
ranza. Decreto di esproprio a favore del Comune di Castel-
franco Veneto, con sede in Castelfranco Veneto Via F. M.
Preti, 36, autorita espropriante, per I’espropriazione dei
beni immobili ubicati nel comune di Castelfranco Veneto
(TV) occorrenti per far luogo ai lavori in epigrafe.

Il Responsabile del Procedimento
Premesso:
(omissis)
decreta
Art. 1 - E pronunciato a favore del Comune di Castelfranco

Veneto. con sede in Castelfranco Veneto Via F. M. Preti, 36
(codice fiscale 00481880268), Autorita espropriante, per la
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causale di cui in narrativa, I’esproprio degli immobili di cui
all’allegata tabella, siti nel comune di Castelfranco Veneto
(TV), autorizzandone I'occupazione permanente in capo alla
predetta Autorita espropriante.

Art. 2 - Questa Autorita espropriante provvedera a notifi-
care, nelle forme degli atti processuali civili e nei termini di
legge, il decreto diesproprio ai proprietari ablati e agli eventuali
possessori, unitamente all’avviso contenente I’indicazione del
luogo, del giorno e dell’ora in cui ¢ stabilita 1’esecuzione del
decreto medesimo; la notificazione dovra avvenire almeno
7 giorni prima della data fissata per I'immissione in posses-
so dei beni soggetti ad esproprio. Questa Autorita dara atto
dell’esecuzione del presente decreto con apposito verbale da
redigere secondo le modalita e i termini di cui all’art. 24 del
Dpr 327/2001. La mancata notificazione ed esecuzione del
decreto di esproprio nei modi e termini di legge comportera
la sospensione degli effetti prodotti dal decreto, ex art. 23
comma 1 lettera f del Dpr 327/2001.

Art. 3 - Questa Autorita provvedera senza indugio, a sua
cura e spese ex art. 23 comma 4 del Dpr 327/2001, a tutte le
formalita necessarie per la registrazione del decreto di espro-
prio presso I’Ufficio delle Entrate, alla successiva trascrizione
presso I’Ufficio dei Registri Immobiliari ed alla volturazione
presso 1’Ufficio Tecnico Erariale di Treviso.

Art. 4 - Il presente decreto sara pubblicato per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto, ex art. 23 comma
5 del Dpr 327/2001.

Art. 5 - Che attraverso il presente decreto le ditte espro-
priate potranno ricorrere avanti al Tar di VENEZIA nel ter-
mine di 60 giorni dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza o
potranno presentare ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni dalla medesima notifica o avve-
nuta conoscenza.

11 Dirigente Responsabile

Ufficio per le espropriazioni
Ing. Mario Zuanelli

(segue allegato)



Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

680 6 <QMM__M3 0.6 60 | 00 OM%__W__: 06 | SI 1/} ouejeudoud HLLLO9ZSTYNOTLYN | Zv6L/LL/9Z | OLINIA OONVYA13LSYO ONVIONT NILYVIN sh
9112 9 <awmw3 696 90 |00 OMMMW__D 696 | SI Z/} Jed ‘dod ILLLOBSTISLHHONTIN | S261/20/81 | OLINIA OONVH413LSYO VAVIHO INVTIN
vl
1Z'sy I </7Mm_w: 896 10 |00 OM%__M: 896 | SI Z/) Jed ‘dod NEPYH0L89.4OSINE | 9L6L/20/0L VYNNT1383LNOW VIS0 0L13NO8
g/1 sed ~doud NLLLOLTSSEHLANTN | 8€6L/L1/2Z | OLANIA OONVHSTILSYO OIMOLLIA INVTIN
g/} Jed -doid XLLLOBZHIPELANTN | 9v61/90/62 | OLINIA OONVHAT13LSYD 0¥13Id INVTIW €l
89°19¢ 8 80 |00 m.Jm,\m_ﬁm 196 | SI g/} Jod dod HLLLOSOVZYINONTN | Z¥61/L0/SO | OLANIA OONVYHATILSYO ONI INVTIN
Z/) Jed ‘dod NLLLOZZH0SZNANTA | 0S6L/04/22 | OLANIA OONVHATILSYD 0ZN3¥OI4 INVTIN
Zv'06 z <awm_w: 996 20|00 o4 996 | I Z/) Jed ‘dod gLLL0S9IPSATASHO | $561/50/02 | OLINIA OONVHTALSYO ATIVA VLLISONO @
LZ'sy ! éMMMD 596 10 |00 4 59 | SI Z/\ Jed ‘dod SLLLOEZSTSINONTN | 2861/bL/EZ | OLANIA OONVHATILSYO I73INVA INVTIN
LZ'sy ! <ammm: 96 10 |00 o4 96 | Sl Z/\ Jed ‘dod ALLLO8SABSTENNTA | 6S64/%0/8L | OLINIA OONVHATALSYO JUSVINY INVTIN "
2/} Jod -doud DOEEZESYBSHTNAINT | 656L/L0/EL 02004V VMITVIN INNOGVI 13
9v'SLL'L 9 <awmw: £66 9z |00 OMMMW__D €66 | Sl Z/\ Jed ‘dod g0£€Z100LSLWTHING | 2S6L/10/L0 0000V 1LYYIN 13 INVNO¥YINNOS o
8081 14 <ammw: 266 0 |00 OM%__W_: 266 | Sl 11\ ouejeudoud HLLLOLGS8ENNALLD | 8€61/LL/LL | OLANIA OONVHAT3LSVO | VANVNYIA NVAVLLYD | 6
1€'L6 L <awmw: 166 Lb |00 4 166 | SI 1/} ouejeudoud ZL11O0LELENLdILO | L€6L/20/0L | OLANIA OONVHATILSYO 0¥131d NVdVLLYD 8
1/} EUENRNYNSN 92693rYOLYNNDYLS | L¥6L/S0/H0 VI¥O1 VINW3D 0110IaVLS
6'2€9 b <uwmm: 066 1 |00 OMMMW__: 066 | Sl 1/} ouejedoud opnu OLLLOELTOLANYLLD | 0264/20/€L | OLINIA OONVHATALSYO |  OANVTHO NVAVLLYD :
8621} 8¢ zz0 | ze'o |sefoo onjeulwss [ 686 | Sl 1/| ouejendoud VLLLOVOHEYTONTId | €¥61/90//2 | OLINTIA OONVHEATILSYO VI3ONY ¥3ZZI1713d 9
0v'808"} oy €20 | ¥e'o |ovfoo onjeulwss | 886 | Sl
LS'Lor'L 1e <,7Mm_w: 186 1e |00 OMMMW__D 186 | SI 1/} ouejeudoud HLLLOELIOYOWSATS | 0¥6L/S0/EL | OLINTA OONVHATILSYD | OIWOY OIDOVIVATYS :
Z/\ Jad ‘dod 990,11€06SNADISH | €S6L/E0/LE 09V13a3A 0dain9 0¥VISOA
15'89L b <awmw: 8¢9 OM%_W__: 8e9 | 91 Z/) Jed ‘dod FLLLO09SYSNOTLLO | $S6L/LL0Z | OLANIA OONVHAT1ILSYO VIONT NVdV1LVD i
Z/\ Jed ‘dod YLLLOYSLIOVYTILYN | 296L/2L/y)L | OLANIA OONVYATILSYO VY1 OLLINOW
Ls'Lor'L 1e <uwmw3 €9 1€ [00 OMMMW__: 289 | 91 Z/\ Jed ‘doud THLLOBZHEITHNHOE | €961/0L/6Z | OLINIA OONVHAT13LSYO J13HOIN NIHOVE ¢
02706 0z <awmw: 9c9 0z |00 OMH\MM_: 9ta | o
55'981'Z S5 <,_Nmm: €9 ss |00 OMMMW__: ge9 | 91 1/} ouejeudoud OLLLOLLILYLMYELLD | L¥6L/L0/LL | OLANIA OONVHAT3LSYD |  OLHIFOYH NVAVLLYD ‘
ajeba) ‘Wwoo ul ¢/z Jod udwod | L90EEYHSSTIOMYL | S561/90/60 |  VddVH9D 130 0SHO8 V113149V NVSIHHOL
6'2€9 vl <,7Mm_w: €9 vL |00 OMMMW__D L IT [P w_mw_owm\o&wg doid | O06L08ZI6YNHEANO | 6v6L/2L/8Z [ 0DIA0D 1A OTTALSYO ONNYE NILYOANOD F
3> o m ‘1VO ‘ang| ‘N'W [Bod|- v ‘ay B | e Yiavno | 'N'w [oubos WV.13RIdO¥¥d Id OT0LIL 31vIsid 3010090 VLIOSVN I V1vad 3 o90N1 JIWON 3 IWONS0D oN
Jiviol o M 11vOl98vd OLSV.LIVI INTH¥IL OLSVLVD
JVLINNIANI bl JTI90NNI ILVA 37v3y 0 ITV.ISV.IVI VLlIid
ORIJONdST 10 IWY1T1I0ILHVd ONVId
VZNVHOS VIA - VINIHE VIA 318V1010 VLSId OLNIWYLITdNOD  ZLS/dO
TRELT N T 8002/L0/SL"" " VLV NI 0134930 1V OLVOITIV OLINIA OINVYATILSYD IP dunwiog

113




Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

114

% 8v8'9 Jod "dod ALLLO9SAV9LTINDOS ¥961/¥0/91 | OL3INIA OONVH4TILSVO V.113T09JIN NIdVIS
% 889 4od -doud TLLLOLOHO9ATAATS 0961/90/.0 | OL3INIA OONVH4TILSYD OIAV1d OI9OVIVATIVS
% G9v'¢) Jod "doid X111062889044779 8961/20/6¢ | OLINIA OONVH4T1ILSYO 02113034 v10z2zvo
% 666°1.¢ Jod ‘dosd NLLLOYPES9AYNNYGA G961/20/70 | OLINIA OONVH4T3LSVD AYVIN INVYENA
% 220't| Jod -dosd ALLLO8LOLLZNSINLYES 1261/€0/81 | OLINIA OONVH4TILSYD OWISSVIN ¥OLuvsS 12
% SGep'e Joddoud AB004.¥9LSINYNTO 1S61/20/L0 H3ISVIN V1VN3d OT73INOT0D
% GS2P'e Jod "doid r11109216YONYSSH 6¥61/21/9¢ | OLINIA OONVH4T1ILSYO O3NOY 1ssod
% 1G8'9 Jad “dod Z€¥.0€SV1 2180440 LL6L/LO/EL V113avLLo VNILSIIO VNOVAIVO
9.°1€5°C 9§ <QMMMD G001 4 9G | 00 OMMMM_D S00L | Sb % 911 '¥g Jod -dosd LLLLOLSHLZVETINNS L261/90/2L | OL3INIA OONVHLTILSVO YViNv1INOINIS
12'686'L 144 <QMM_MD 001 (4 v | 00 OMMMM_D 700l | Sb Olyv1314d0odd 01110858¥9VIASSY ¥961/20/81 | OLINIA OONVH4TILSVD Vvai 1ssoy 9z
S8'ELY Lz GL'0 Gz'o |4z |00 ‘qie wss | €00l | St OIV.L314d0dd SL11021dEPddODLS €¥61/60/.1 | OLINIA OONVH4T1ILSYO 3dd3sNIO 03001s 14
0€'sol 9 €0'0 90'0 |90 |00 ‘que'wes | ¢ool | Sb
88'59Z'L 82 <QMM__MD L00L [4 8¢ | 00 OW_MMM_D 100l | Sb OlyVv131dd0odd ae0LVyydyZLINOLS v.61/60/¥0 VddVvdO 130 ONVSSvE V.L113702JIN 00001S "
15'892 L <QM_MM3 000l | 2 11100 OMMMW__D 0001 | St
09216 (4] <QMMMD 666 4 ¢s |00 OMMMM_D 666 | Sl OldVY1314d0dd YILLOVZNLYOHNDLS L¥61/80/¥C | OLINIA OONVH4TILSYD O9RINY 03201S ¥
2/} X doid epnu aso0I19vd.yNHaOHIN L¥61/01/90 | 14VdNT1Ad ONILYVIN NVS VNNYE9 NOJYUVIN
2/} X doid opnu ML11092aSYONYDLS | G¥61/¥0/92 [ OLINIA OONVH4TILSVO O3NO0Y 00201S [44
19022’} yx4 <QMM_MD 866 (4 12 |00 OMMMM_D 866 | Sl L/L 4nsn 0800I79S61T1ONT1E 6L6L/LLIVC | 1dVdNTId ONILYVIN NVS V139NV IV1139
9/ Jad euenpnynsn TLLLOCYOLENENY LA 1€61/€0/20 | OLINIA OONVHATILSYD VNIYON NOgO0d13Id
1uaq'woo ul g/ Jad ‘doid & 9/|
1od “doud opnu ‘g/z Jad doid 111109185V 1dHdD 8561/0L/9L | OLINIA OONVH4TILSYVD 0710Vd VLVHY0D 4
19022’} 12 <QMMM: 166 [4 12 |00 OMMMW__D 166 | Sl Jod .Qow“wu m.vw_vo‘_ow“_.m\o_“_a epnu J220HSSO09SHLINTO 0961/€0/G) T0IZNVYO3dd VS3y3L NIN03d
luaq-des ul g/| Jed "doud H1.¥v929SSddOSAd GG61/20/9¢ O7108Y 3dd3sNIO NVS3AOId
av'sLL'L 92 <QMM_MD 966 4 9¢ |00 OW_MMM_D 966 | Sl ag-des ul g/} Jed "dosd L1L11O2SNLSSTINNAG 1G61/80/21 | OLINIA OONVH4TILSVD VSITVNNYV ILVNNY9 %
ouejoudoud H11106240949dAY L 0961/0L/6¢ | OLINIA OONVH4TILSYO | OIOUOIDUTId NVSIATHL
€L18S €l <QM_MM: 566 [4 €L |00 OMMMW__D G66 | Sl oleizied euenynynsn X80016917EddONLN ¥€61/L0/62 | 14VdANT 1A ONILYVIN NVS | YNIdd3SNIO OTTINOLNY o
S2'0eL’L 14 <QMM_MD 166 (4 GZ |00 OMMMMD 66 | Sl 1/1 ouejeudosd MLLLO8YSZETGNTHED 2€61/1L1/80 | OLINIA OONVH4TILSYD JTNGVINYV VLIVHH0D 8l
15892 Ll 0L'0 SL'0 | 21|00 OAjeulwss [ €/6 | Sh 2/\ Jad ouejendoidwod MLLLO803LZANYLIN 1261/50/80 | OLINIA OONVHLTILSVO OQNVINYV NILIVIN
Lr'ole L 2000 o4 | e | s 2/1. 42d ouejaudoidwioo 3LLLOZLTOESATLEN | 086L/20/21 | OLANIA OONVHATALSYO ASINTV NILIVIN *
68907 6 <QM_M_M3 126 (4 60 | 00 OW_MMW__: 116 | S 1/| ouejeudoid MLL1LO803LZANT LN 1261/50/80 | OLINIA OONVH4T1ILSYO OGNVINYY NILIVIN 9l
3> = m A bl ‘N'W | Bod|* v ‘ay ed | e V1IvNo | ‘N'W [onBo4 V.13RdO¥¥d 1d OT0LIL 37vIsId 301000 VLIOSVN Id V1vad 3 090N1 JINON 3 JINONDO0D oN
Jiviol o M 1LvoRigavd OLSV.LIVI INT¥¥IL OLSVLIVD
JVLINNIANI T J1I90NNI ILVA 37V O 3TV.ISV.IVI V.Llid
OlIdOYdS3 10 3YVTI3DILYVd ONVId
VZNVYHOS VIA - VLNIHE VIA 3718V1010 V1SId OLNINVLIITdNOD  ZLS/dO
TUTP8TLT N 8002/10/S}L""" V1Vd NI 0133330 1V OLVOITIV OL13N3A OONVY4TILSVD P dunwo)d




Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

115

06/9} 12d “dosd JLLLOCIVPYNESETT | PYBLAO/L | OLINIA OONVHATILSYO | ONIMIAIS 01138 Tva
06/9} 12d "doid MLLLOMHOESONETA | 9861/90/1L | OLINIA OONVYATALSYD |  OSIONYN 07138 Tva
06/01 od “doud AMLLOLSQLPTINGTA | Z66LA0NLL | OLINTA OONVHATALSYD | VIT3NIW 01138 Tva
06/9} 12d "dosd AMLLOSOVEENSTETA | 8E6L/L0/80 | OLINIA OONVHATALSYO 191N 07138 Tva
6¢
06/9) 12d "doid 109000V IONETA | 0¥6L/E0/20 | OLINIA OONVYATILSYD |  0739NV 07138 Tva
06/8 Jod "doid 9O10¥ZZ0N0LN4SE1d 0.61/80/20 VAVNYO ONV431s 01139 1va
. Tvaeny :
Vb6 12 1z |00 o | ves | o1 06/8 sod doxd MLOVZEZdSLTHNETA | S261/60/2 VavNYD T3VHOIN 07138 Tva
06z | scl g0 | sz1 |ee|io| |z awewos | ess | o sjeizied ognynsn WLLIDLOHGLISTONE | S161/90/1Z | OLINIA OONVMATALSYD |  VSIT3 OTONOVOvYE
25'801 ¥ 296 | 51 ouejoudosd LO0LTOMHPLVEINZZD | ¥161/90/01 0OVI3aIA OV V10ZZV9 ve
21 x doud I06LOSONZGLLONLS | 2S6H0LEZ | 0D3IA0D 10 OTTALSVO | VLLIHOO NITYIHONVLS
waq woo Ui z7h sod ‘doid | Q0BLOLIMOYNLNNLS | O¥6LOMZL | 0930 IQ OTIALSYD | OINOLNV NITHIHONVLS | ge
wosez | 2 | o 1e6 |z | 9| oco | svo |zsfoo| |z| aewss | igs | o1 | weqwoouzysed-dod | j0L1zzpSevENNNYS | 6vBLLLILO VIONVY VINVIN VNNV NIOVN¥34
81/z Jod doud JLLLOLYSZLTHNOON | 22644420 | OLINTA OONVNATALSYD |  VIFHOIN OLLOIDOVI
81/z 1ad “doud VILLOSLSEZNSWOOW | £261/L4/8) | OLINIA OONVHATILSYO | OWISSVIN OLLOIDOVI
84/z Jod doud N1LO0IABITNNODN | 6964/70/0Z | OLINIA OONVHATALSVD | VITANOLNY OLLOISOVM | z¢
g1/¢ sod'dosd XLLLOCYESYTHOTIND | SV6L/20/E0 | OLINIA OONVHATALSYD | VIT3INave Tanio
9z | 1z <awmw: 0% |z |9 2z |00 OMMMMD 086 | gl 81/6 Jod'dosd ALLLDZOWNSYNYETIND | 8v61/80/20 | OLINIA OONWHATALSWD ONN¥E TaNID
68°907 6 | NN o e |z |0 doud evaid /g NLLLOVHASYOWMTNG | 9v61/80/%) | OLINIA OONVHATALEVO 03O TANID
M=\ 9 1Uaq "Wod ul g}/G Jad -doud
YNVEN ONvENN e
cg'6e0t | €2 ool ee |z |0 ze |00 e | 626 | 61 | wea woouzygied doxd | 3800i9MOVMNNZZE | 9¥6HOLIEZ | IHVANTIO ONLLYYNYS | VINYIN VNNV OLLOZZIE
svve0z | o st |00 wd | a6 | o
0¢
wwore | e <uw_m_m: ue |z |9 28 |00 OM%_W__: 16 | s OV LIINdONd HL68HOLEOYNLNAIND | 0V6L/20/91 | OOSOS NI OIDNOIO NVS | OINOLNY OMVNOVAINYD
211 3od “doud epnu QLLLOVOWSSSUNINZ | SS61/80/k2 | OLINTA OONVNATILSVD | VSOH VNNV OLVTIANYZ
ojeloq.te
v8°081 ¥ 200 | w0 [vo]oo| |z g.cam o6 | 51 2/ 3od “Bnynsn dLLLOVYSIZANEAEL | 2261/1L/p0 | OLINIA OONVHATILSYD | VANV NVSIAZNL | 62
sezegl | se | o a6 |z |9 g¢ |00 ONVeR" | ass | o 211 3od “doud ouad OLLLOBHALSONSTND | 1964/80/61 | OLINTA OONVHATILEVD 0ONVa4 TaNID
6/ Jod “doud 314106LA0YNLSTND | OVBL/V0/6H | OLINIA OONVHATALEYO ONALS TaNID
61 sod “doid OLLLOEYOESATAING | €S6H/E0/E0 | OLINTA OONVHATILEVD VATIN T3NID
6/l od “doxd ILLLOLLLOSTINING | 0S6L/ZH/LE | OLINIA OONVHATALSYO VT3 TaNID
8z
6/ Jod “doud UILLDLOHGYNNDTIND | S¥BL/0/L0 | OLINIA OONVHATALSYD INNVIO TaNID
6/} Jod "doid TLLLOYINZYNTQTIND | 2v61/80/%C | OLINIA OONVH41ILSYO VNIT3aV 13NID
ceest | ¢ éwm_w: ve |z |0 s¢ [0 OM%W__: vi6 | g1 6/l Jod “doxd NL}LOBSASELLYTINO | 8861/60/8) | OLINTA OONVNATALEVD VLLISON TANID
3 a ﬁ ‘LVO ‘ang| 'N'W |‘Bod|'zes Vo ‘ay ed | e |eH[79| wVLAVND | ‘N'W [onbog WV131¥dO¥¥d I OT10LIL 37vIsId 301009 VLIOSVN Id V1vad 3 090N1 JWON 3 IWONS0D oN
3Iv.iOoL W o m 1LvOIy88Vv4d OLSVY.LVO INIYH3L OLSVLIVD
JVLINN3ANI o JTG0NNI 1LVa 37Vv3y O ITVISVLIVI VLLId
OlidO¥dS3 10 IUVT130ILHVd ONVId
VZNVHOS VIA - VINIHE VIA 3719V1010 V1SId OLNIANVLITdNOD  Z1S/dO
g N 8002/L0/SL VLVQ NI 0134930 TV OLVOITIV OLINIA OONVYTILSVD 1P dunwod




116

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

... 1284........

N°

..15/01/2008................

ALLEGATO AL DECRETO IN DATA ..
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COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO (TREVISO)
Decreto n. 1285 del 15 gennaio 2008

OP 512. Completamento pista ciclabile Via Brenta-Via
Soranza. Decreto di asservimento a favore del Comune di
Castelfranco Veneto, con sede in Castelfranco Veneto Via
F.M. Preti, 36, autorita espropriante, per ’asservimento dei
beni immobili ubicati nel comune di Castelfranco Veneto
(TV) occorrenti per far luogo ai lavori in epigrafe.

Il Responsabile del Procedimento

Premesso:
(omissis)

decreta

Art. 1-E pronunciato a favore del Comune di Castelfranco
Veneto. con sede in Castelfranco Veneto Via F.M. Preti, 36
(codice fiscale 00481880268), Autorita espropriante e bene-
ficiario dell’asservimento, per la causale di cui in narrativa,
I’asservimento degli immobili di cui all’allegata tabella e co-
me precisato anche nell’allegata planimetria, siti nel comune
di Castelfranco Veneto (TV), autorizzandone I'occupazione
e costituendo il diritto perpetuo di servitu di acquedotto in
capo alla predetta autorita espropriante.

Art. 2 - Le modalita di esercizio della imponenda servitu
di acquedotto dovranno essere le seguenti:

a) La servitu di acquedotto cosi costituita comprende il di-
ritto di manutentare, rettificare e modificare in qualunque
tempo ’esistente fosso diacqueirrigue e piovane, di posare
eventuali condutture di qualsiasi specie e diametro ed a
qualsiasi profondita, nonché la posa in opera, lungo le con-
dutture stesse, degli accessori relativi e della costruzione
di manufatti di contenimento.

b) Il Comune di Castelfranco Veneto avra il libero accesso
in ogni tempo sulla superficie asservita, con il personale
apiedi o con i mezzi di trasporto, per ispezioni, manuten-
zioni, ’esercizio, sostituzioni e recuperi ed ¢ autorizzata
altresi, anche mediante le sue imprese appaltatrici, ad
occupare per tutto il tempo occorrente le aree necessarie
all’esecuzione dei relativi lavori;

¢) Le strisce asservite rimangono di proprieta dei proprie-
tari dei fondi, i quali si obbligano a non ostruire lo scolo,
nonché a non costruire sulle medesime manufatti di alcun
genere, a non farvi piantagioni ad alto fusto o quanto po-
tesse menomare 1’esercizio dei diritti acquisiti dalla parte
concessionariaper I’esercizio della presente servitu, inoltre
sono obbligatianon compiere alcun atto che possa costituire
intralcio ai lavori da eseguirsi per manutenzioni o altro;

d) Iproprietari dei fondi si impegnano a non arrecare danni
diretti o indiretti alle condotte ed alle opere idrauliche
connesse, nonché al loro esercizio;,

e) Il Comune di Castelfranco Veneto ¢ obbligato a risarcire
a chi di dovere i danni arrecati alle cose, alle piantagioni
ed ai frutti pendenti in occasione di eventuali riparazioni,
modifiche, manutenzione ed esercizio delle condotte e dei
manufatti;

f) I proprietari dei terreni o chi per essi, sono obbligati a
non compiere alcun atto che possa costruire intralcio ai
lavori, ostacolare il libero passaggio, diminuire o rendere
pit scomodo I’esercizio della servit;



117 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

g) Itributi e gli altri oneri gravanti sugli immobili restano a
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COMUNE DI VENEZIA

Ordinanza n. 17 del 13 febbraio 2008
Contratto di quartiere II Mestre Altobello, da Macaé alle
Barche. Completamento delle opere di pedonalizzazione e
arredo lungo la via A. Costa e aree limitrofe - Via Giotto.
(C.1. 10029). Provvedimento di determinazione dell’in-
dennita provvisoria di espropriazione prot. n. 467647 del
12.11.2007. Ordinanza di pagamento delle indennita ac-
cettate (art. 26, comma 1, Dpr 327/2001).

11 Direttore
(omissis)
ordina

art.1 - che sia pagata la seguente indennita di esproprio a
favore della sottoindicata ditta:

€ 1.152,60.= (euromillecentocinquantadue/60)

relativamente alla seguente area:

Sezione Mestre - Foglio 14

mapp. 4240 (ex 3097/a) di mq.13 al C.E.U. mapp.4240

mapp. 4239 (ex 3062/b) di mq.100

diproprietadelladittaBaso Maria Antoniettanataa Spinea

(VE) il 14.07.1934, C.F. BSAMR A34L541908M;

art.2 - Il pagamento dell’indennita di cui al precedente
art.1 deve effettuarsi entro i successivi 60 (sessanta) giorni
rispetto alla presentazione della documentazione compro-
vante la piena e libera proprieta dei beni oggetto del pre-
sente provvedimento. Decorso quest’ultimo termine sono
dovuti gli interessi, nella misura del tasso legale, sull’intera
indennita;

art.3 - Il presente atto, che sara notificato alla ditta avente
diritto e pubblicato per estratto, ai fini della notifica verso
terzi, nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto, diverra
esecutivo decorso il termine di trenta giorni dalla data di tale
pubblicazione.

11 Direttore
dott. Luigi Bassetto

COMUNE DI VENEZIA
Ordinanza n. 18 del 13 febbraio 2008

Contratto di quartiere II° Mestre Altobello, da Macaé alle
Barche. Completamento delle opere di pedonalizzazione e
arredo lungo la via A. Costa e aree limitrofe - Via Giotto.
(C.1. 10029). Provvedimento di determinazione dell’in-
dennita provvisoria di espropriazione prot. n. 467647 del
12.11.2007. Ordinanza di deposito (art. 26, comma 1, Dpr
327/2001).

11 Direttore
omissis
ordina

art.l - che siano versate presso la Cassa Depositi e Prestiti
del Dipartimento Provinciale del Ministero dell’Economia e

delle Finanze le seguenti indennita a favore delle ditte in cor-
rispondenza delle stesse indicate:
a) indennita provvisoria d’esproprio: € 204,00.= (eurodue-
centoquattro/00)
relativamente alla seguente area:
Sezione Mestre - Foglio 14
Mapp. 4233 (ex 731/a) E.U. Sup. catastale mq. 30,00;
al C.E.U. mapp. 4233 area urbana
di proprieta della ditta: De March Bruno nato a Venezia il
03/04/1954 C.F. DMR BRN 54D03 L736W, De March Dilio
nato a Tambre (BL) il 10/07/1921 C.F. DMR DLI 21L10
L040T, De March Giovanni nato a Venezia il 29/12/1955
C.F.DMR GNN 55T29 L.736L, Avanzi Lino nato a Ronco-
ferraro (MN) i1 22/02/1941 C.F. VNZ LNI 41B22 H541W,
Balliera Gianna nata a Mirano (VE) il 21/06/1944 C.F.
BLL GNN 44H61 F241A;
b) indennita provvisoriad’esproprio€224,40.=(euroduecen-
toventi-quattro/40)
relativamente alla seguente area:
Sezione Mestre - Foglio 14
Mapp. 4235 (ex 3132/a) E.U. Sup. catastale mq. 33,00
al C.E.U. mapp. 4235 area urbana;
di proprieta della ditta: Casarin Luciana nata a Venezia
il 04/06/1951 C.F. CSR LCN 51H44 L736U, Visentin Mi-
chele nato a Venezia il 10/02/1947 C.F. VSN MHL 47B10
L736W, Cipolato Annamaria nata a Venezia il 30/12/1941
C.F. CPL NMR 41T70 L736U;
¢) indennitaprovvisoriad’esproprio €244,80.=(euroduecen-
toquaranta-quattro/80)
relativamente alla seguente area:
Sezione Mestre - Foglio 14
Mapp. 4236 (ex 737/a E.U.) Sup. catastale mq. 36,00
al C.E.U. mapp. 4236 area urbana;
di proprieta della ditta: Bernardi Andrea nato a Venezia
il 10/10/1962 C.F. BRN NDR 62R10 L736R ;
d) indennitaprovvisoriad’esproprio€272,00.=(euroduecen-
tosettan-tadue/00)
relativamente alla seguente area:
Sezione Mestre - Foglio 14
Mapp. 4237 (ex 738/a) E.U. Sup. catastale mq. 40,00
al C.E.U. mapp. 4237 area urbana;
diproprieta della ditta: Bortolozzo Roberto nato a Venezia
il 08/10/1967 C.F. BRT RRT 67R08 L7360 ;
e) indennita d’esproprio € 612,00.= (euroseicentododici/00)
relativamente alla seguente area:
Mapp. 4241 (ex 568/a) E.U. Sup. catastale mq. 60,00
al C.E.U. mapp. 4241 sub 1 e 2.
diproprietadelladitta: Longo Mauro natoaMirano (VE) il
15/06/1960 C.F. LNG MR A 60H15 F2411 proprietario sub
1, Valinter S.R.L. P.I. 03264680277 proprietaria sub 2;
d) indennitad’esproprio € 540,60.=(eurocinquecentoquaran-
ta/60)
relativamente alla seguente area:
Sezione Mestre - Foglio 14
Mapp. 4234 (ex 730/a) E.U. Sup. catastale mq. 53,00
al C.E.U. mapp.4234
di proprieta della ditta: Cappellesso Maura nata a Venezia
il 19.08.1963, C.F. CPPMRA63MS9L736V ;
art.2 - Il presente atto, che sara notificato alle ditte aventi
diritto e pubblicato per estratto, ai fini della notifica verso
terzi, nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto, diverra
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esecutivo decorso il termine di trenta giorni dalla data di tale
pubblicazione.

Il Direttore
dott. Luigi Bassetto

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE - MAGISTRA-
TO ALLE ACQUE, VENEZIA
Decreto n. 1411 del 12 febbraio 2008

Interventidiriordino dellaretescolanteinlagunaattraverso
i nodi idraulici di Torre dei Burri, Castelfranco e Conche.
Nodi idraulici di Castelfranco, Camposampiero e Torre
deiBurri-1°stralcio degliinterventi: “Ricalibraturadel ca-
nale Piovego di Villabozza”. Prima variante suppletiva.

Il Presidente del Magistrato alle Acque
Omissis

Visto il proprio decreto n. 10523 del 10/09/2007 col quale
¢ stata pronunciata I’espropriazione in via permanente e de-
finitiva, a favore del Demanio Pubblico dello Stato, dei beni
immobilidescrittinellatabellaallegata, che fa parte integrante
del presente decreto, siti nel comune di Campo San Martino,
necessari per 1’esecuzione degli “Interventi di riordino della
rete scolante in laguna attraversi i nodi idraulici di Torre dei
Burri, Castelfranco e Conche. Nodi Idraulici di Castelfranco,
Camposampiero e Torre dei Burri - 1° stralcio degli interven-
ti: “Ricalibratura del canale Piovego di Villabozza”. Prima
variante suppletiva”...

omissis
decreta

Art.1) L’elenco allegato al D.P.n. 10523 del 10.09.2007
viene integrato con i seguenti dati: signora Fabbian Amabile
fu Giovanni Maria nato a Campo San Martino il 01/04/1884
- - (prop. per %); Fabbian Amalia fu Giovanni Maria, nata a
Campo San Martino il 01/07/1877 - (prop. per %); Fabbian
Antonio fu Giovanni Maria, nato a Campo San Martino il
06/09/1869 - - (prop. Per ¥); Fabbian Giovanni fu Giovanni
Maria, nato a Campo San Martino il 22/09/1872 - - (prop.
per %).

Art.2) E confermato quant’altro previsto nel D.P. 10523
del 10.09.2007;

Art.3) Fa parte integrante del presente decreto I’elenco
delle aree di esproprio modificato con i dati di cui all’art.1 del
presente decreto.

11 Presidente Direttore
Dott. Ing. Maria Giovanna Piva

PROVINCIA DI VICENZA

Determina n. 6143/130 del 24 gennaio 2008
Procedimento espropriativo: saldo indennita di espro-
prio e di occupazione temporanea per lavori lungo S.P. 72

Fratellanza di realizzazione di una rotatoria in localita
Turcio ad Asiago.
omissis

determina

1) diapprovaresullascortadel frazionamento il prospetto
diliquidazione, che prevede la somma di Euro 2.939,76 da cor-
rispondere ad alcune ditte espropriande a saldo delle indennita
di esproprio ex art. 40 e aggiuntive ex art. 42 Dpr 327/2001;
¢ la somma di Euro 75,94 per ’'occupazione temporanea di
alcune aree non soggette ad esproprio;

2) di dare atto che la somma di Euro 3.015,70 ¢ gia stata
impegnata con determina dirigenziale nn. 57874/1303 del
12.09.2005.

Ditta: Rigoni Maria Grazia, n. ad Asiago il 09.07.1957
(2/15), Rigoni Oscar, n. ad Asiago il 03.06.1961 (3/10), Ri-
goni Nereo, n. ad Asiago il 17.04.1966 (3/10), Rigoni An-
nalia, n. ad Asiago il 23.06.1953 (2/15), Rigoni Daniela, n.
ad Asiago il 27.09.1954 (2/15). N.C.T. - Comune di Asiago
- Fg. 14°, m.n. 34. Sup. esproprio: mq 1103; indennita di
esproprio: € 10.803,23. N.C.T. - Comune di Asiago - Fg. 14°,
m.n. 14. Sup. da occupare: mq 55; indennita di occupazione
temporanea: € 5,63.

Ditta: Rigoni Gian Paolo, n. a Sandrigo il 08.11.1931 (quota
1/1). N.C.T. - Comune di Asiago - Fg. 9°, m.n. 143. Sup. espro-
prio: mq 1058; indennita di esproprio: € 11.731,10.

Il Dirigente dell’Ufficio Espropri
Dott. Adriano Arzenton

PROVINCIA DI VICENZA
Determinazione n. 10208/151 del 11 febbraio 2008

Procedimento espropriativo per I’acquisizione delle aree
necessarie ai lavori di ammodernamento della S.P. 31/43
Valdichiampo, in Comune di Zermeghedo.Revoca decreto
di esproprio nn. 7093/44 Rep. n. 5 del 29/01/2008. Ditta:
Elettrica 2000 & C. s.n.c. con sede in Via Michelangelo
n. 4 - Zermeghedo C.F. 02247030246. Revoca decreto di
esproprio nn. 7093/44 Rep. n. 5 del 29/01/2008.

11 Dirigente
(omissis)
determina

1. direvocare, perle motivazioniespressenelle premesse,
il decreto di esproprio nn. 7093/44 Rep. n. 5 del 29/01/2008
emesso nei confronti della societa Elettrica 2000 & C. s.n.c.;

2. di dare atto che I'importo di € 92,47 ad integrazione
dell’indennita di espropriazione determinata in via provvisoria,
dovuta a seguito dell’accettazione, ¢ gia stato impegnato con
la determina nn. 62881/1372 del 12/10/2007;

3. di notificare il presente provvedimento alla societa
Elettrica 2000 & C. s.n.c. nelle forme degli atti processuali
civili;

4. diconfermare 'immissione in possesso gia fissata per
il 13 febbraio 2008 e tempestivamente comunicata alla societa
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Elettrica 2000 & C. s.n.c, stante ’accettazione espressa da
parte di quest’ultima;

(omissis)

Il Dirigente
Dott. Adriano Arzenton

Protezione civile e calamita naturali

COMMISSARIO DELEGATO PER L’EMERGENZA CON-
CERNENTE GLI ECCEZIONALI EVENTI METEOROLO-
GICI DEL 26 SETTEMBRE 2007, MARGHERA-VENE-
ZIA
Ordinanza n. 5 del 18 febbraio 2008

Nomina dei soggetti attuatori di cui all’art. 1, comma 2
O.P.C.M. 3621 del 18.10.2007 e art. 6 O.P.C.M. 3642 del
16.1.2008.

Il Commissario Delegato

Vista l'ordinanza del Presidente dei Ministri n. 3621 del
18.10.2007 recante “Interventi urgenti di protezione civile di-
retti a fronteggiare i danni conseguenti agli eccezionali eventi
meteorologici che hanno colpito parte del territorio della Re-
gione Veneto nel giorno 26 settembre 2007”;

Visto quanto disposto all’art. 1, comma 2, circa l’avva-
limento di due soggetti attuatori, nominati con Ordinanza
Commissariale n. 1 del 5.11.2007;

Vistoaltresil’art. 6 dell’O.P.C.M. n. 3642 del 16.1.2008 con
cui sidispone che il Commissario delegato siavvale diun ulte-
riore soggetto attuatore, dallo stesso nominato, per I’adozione
delle iniziative correlate al superamento dell’emergenza;

Ritenuto di individuare 'ulteriore soggetto attuatore in
argomento nella persona del Dott. Lorenzo Del Rizzo, Di-
rettore del Consorzio di Bonifica Sile Dese con sede a Chiri-
gnago (VE), stabilendo altresi con il presente atto il settore
di competenza;

dispone

1. il Dott. Lorenzo Del Rizzo ¢ nominato soggetto at-
tuatore ai sensi dell’art. 1, comma 2, dell’O.P.C.M. n. 3621
del 18.10.2007 e art. 6 dell’O.P.C.M. n.3642 del 16.1.2008 per
I’adozione di tutte le iniziative necessarie al superamento
dell’emergenza di cui alla presente ordinanza;

2. al soggetto di cui al punto 1 vengono affidate le atti-
vita finalizzate alla realizzazione dei lavori programmati e da
programmare nell’ambito dei settori di intervento di cui all’art.
1, comma 3, lett. B), ¢) e d) del’O.P.C.M. n. 3621/2007;

3. La presente ordinanza sara pubblicata sul BurV. e
sull’apposito sito del Commissario delegato per I’emergenza
concernente gli eventi meteorologici del 26 settembre 2007
nel territorio della Regione Veneto.

Il Commissario delegato
Ing. Mariano Carraro

Sanita e igiene pubblica

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 20, VERONA
Deliberazione del direttore generale n. 65 del 13 feb-
braio 2008
Graduatoria unica regionale definitiva MMG - art. 15
A.C.N. - intesa rep. N. 2272 del 23.03.2005 - per la regola-
mentazione dei rapporti con i MMG - periodo di validita
01/01/2007 - 31/12/2007. Approvazione.

Il Responsabile del Servizio Convenzioni - Dr. Bodo
Valerio:

Premesso che I’art. 15 co.l dell’A.C.N. - intesa 23.03.2005
- stabilisce che i medici di medicina generale da incaricare per
I’espletamento delle attivita disciplinate dall’Accordo stesso,
siano tratti da graduatorie uniche per titoli, predisposte an-
nualmente a livello regionale,

Considerato che con Dgr n. 3639/2004:

- ¢ stato approvato il progetto, avviato con Dgr 1360 del
7.05.2004, ditrasferimento all’Azienda Ulssn. 20 di Verona
delle attivita amministrative regionali relative all’accesso
alle convenzioni dell’area della medicina generale e della
pediatria di libera scelta di cui ai DD.PP.RR. n. 270/00 ¢
n. 272/00 e successivi A.C.N.,

- ¢statostabilito che, a partire dal procedimento di formazio-
ne della graduatoria di medicina generale relativa all’anno
2006 e di pediatria di libera scelta relativa al 2005/2006,
tutti gli adempimenti siano di competenza dell’Azienda
Ulss n. 20,

Visto che con Deliberazione n. 474 del 18.09.2007 del Diret-
tore Generale Ulss 20 di Verona ¢ stata approvata la graduatoria
unica regionale provvisoria dei medici di medicina generale e
che la stessa ¢ stata pubblicata sul Bur Veneto il 5.10.2007;

Considerato che nel termine dei 30 giorni dalla pubblica-
zione della graduatoria provvisoria, previsto dall’art. 15 co.8
dell’A.C.N. sopra indicato, sono pervenute n. 30 istanze di
riesame delle posizioni nella graduatoria stessa;

Preso atto che:

- n. 2 domande sono state escluse dalla graduatoria poiché
sono state inviate successivamente al 31 gennaio 2006,
termine ultimo per la presentazione della domanda d’in-
serimento nella graduatoria;

- n. 13 istanze di riesame sono state accolte;

- n. 17 istanze di riesame sono state respinte;

Dato atto che dell’esito dell’esame con motivazione delle
predette istanze sara data comunicazione ai medici interes-
sati;

Preso atto che sono state apportate le seguenti rettifiche
d’ufficio, dandone formale comunicazione con termini adeguati
all’interessato affinché possa intervenire nel procedimento:
esclusione dalla graduatoria di n. 41 domande, inserite impro-
priamente nella graduatoria provvisoria, nonostante che non
presentassero entrambi i requisiti per 1’accesso;

Considerato che:

- sono state rettificate n. 37 domande di medici, a cui erano
stati impropriamente attribuiti punteggi non spettanti;

- siéprovveduto d’ufficio all’inserimento nella graduatoria
stessa delle domande trasmesse dal dott. Gambino Luca e
dal dott. Oteri Francesco che non erano state inserite nella
graduatoria provvisoria, nonostante che esse presentassero
tutti i requisiti per I’accesso;
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- in applicazione dell’art.
(omissis)

dell’A.C.N. per la medicina generale 23/3/2005, il dott.
Cannizzaro Giuseppe ¢ stato escluso dalla graduatoria stessa,
come danotaRegione Veneto protocollon. 659230/50.07.03.03
del 23 novembre 2007;
- in applicazione della nota Regione Veneto n.

227722/50.07.03.01 del 20 aprile 2007, il dott. Werner Ulf

- Michael ¢ stato escluso dalla graduatoria in quanto non

iscritto all’Albo Professionale in Italia;

Considerato che complessivamente le domande presentate
sono state n. 1116;

Propone I’adozione del conseguente provvedimento sot-
toriportato:

I1 Direttore Generale

Vistal’attestazione del Responsabile dell’avvenutaregolare
istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita
con la vigente legislazione regionale e statale;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Am-
ministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Sociali, per quanto di rispettiva competenza,

delibera

1. di approvare, per i motivi esposti in premessa ed in
conformita a normativa nazionale e disposizioni regionali,
in via definitiva, la graduatoria unica regionale dei medici di
medicina generale valida dal 1° gennaio 2007 al 31 dicembre
2007, prevista dall’art. 15 dell’A.C.N. - intesa 23.03.2005 - di
cui all’allegato elenco, che costituisce parte integrante del
presente atto;

2. didisporre la pubblicazione della graduatoria sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto;

3. didisporre di trasmettere al competente Ufficio della
Direzione Regionale Piani e Programmi Socio Sanitari copiadel
presente atto di adozione delle graduatorie e contestualmente
di trasmettere a tutte le Aziende UU.LL.SS. e agli Ordini dei
Medici gli atti di adozione della graduatoria, del relativo Bur
di pubblicazione e dell’indirizzo Internet di diffusione, cosi
come previsto dalla Dgr n. 3639 del 19.11.04,

4. di prendere atto che il costo per la pubblicazione del
presente provvedimento, come previsto da normativa regio-
nale, ammontante complessivamente a Euro 1.470,00 viene
inserito nel B.E.P. dell’anno 2008, dando atto che la disponi-
bilita ad ordinare verra registrata al corrispondente conto n.
40.02.210942;

11 Direttore Generale
dr.ssa M. Giuseppina Bonavina
Allegato A
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti

con i medici di medicina generale
A.C.N. - Intesa rep. n. 2272 del 23.03.2005

Graduatoria unica regionale definitiva
Art. 15 A.C.N. - Intesa 23.03.2005 - Per la disciplina dei

rapporti con i medici di medicina generale

Periodo di validita 01/01/2007 - 31/12/2007

Avvertenze

Siricordachelapresente Graduatoria Regionale fariferimento
alle domande spedite entro la data del 31.01.2006 e valutazione
titoli posseduti alla data del 31.12.2005.

Totale domande presentate:

Totale medici inseriti in graduatoria:

n. 1116
n. 1071

Elenco domande respinte
MMG Anno 2007

N. d’Ord.

COGNOME E NOME

MOTIVI DI ESCLUSIONE

BAGGIO VALENTINA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

BARUCCHELLO VIT-
TORIO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

BASILI UMBERTO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

BERGO LAURA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CABURLOTTO CHIA-
RA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CANNIZZARO GI-
USEPPE

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CARPENE CARLA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CARRARO SABRINA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CERATTI PASQUALE

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CINTOLO TOMMASO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

CONIGLIONE CAR-
MELO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

DI FRANCO ALESSAN-
DRO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

ETTA LEONEL EGBE

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

FASOLETTI DAVID

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

FAVARO MARINA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

FAZIO ANTONIO

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
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N.d’Ord.| COGNOME E NOME MOTIVI DI ESCLUSIONE N.d’Ord.| COGNOME E NOME MOTIVI DI ESCLUSIONE
17 FERRO SILVIO MANCA IL CORSO BIENNALE 39 VIAPIANA OMBRET- | MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU- TA OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994 REATI DOPO L’ANNO 1994
18 FRULLA MICHELA | MANCA IL CORSO BIENNALE 40 ZAMBIANCO GA- MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU- BRIELLA LILIA OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994 REATI DOPO ’ANNO 1994
19 GIULIANI MATTEO MANCA IL CORSO BIENNALE 41 ZAMBIANCO VIN- MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU- CENZO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994 REATI DOPO L’ANNO 1994
20 LORUSSO LUISA MANCA IL CORSO BIENNALE 42 ZANATTA FEDERICA | MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU- OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994 REATI DOPO L’ANNO 1994
21 MANASTIRLIU MANCA IL CORSO BIENNALE 43 BAGHERI TOROUGHI | DOMANDA INVIATA DOPO
LAVDIJE OBBLIGATORIO PER I LAU- AHMAD IL 31.01.2006
REATI DOPO L’ANNO 1994
44 CREA DOMENICO DOMANDA INVIATA DOPO
22 MATIN FARAMARZ MANCA IL CORSO BIENNALE 1L 31.01.2006
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO LANNO 1994 45 WERNER ULF MI- NON RISULTA ISCRITTO AD
CHAEL UN ORDINE DEI MEDICI IN

23

MENATO SONIA

MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994

ITALIA

24 PACCIONE GIUSEPPE | MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
25 PADOVAN UGO MA- MANCA IL CORSO BIENNALE
RIO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
26 PANZIRONI FRANCE- | MANCA IL CORSO BIENNALE
SCA OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
27 PETROCELLI REIMON-| MANCA IL CORSO BIENNALE
DO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
28 REBESCHINI MAS- MANCA IL CORSO BIENNALE
SIMO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
29 SACCONE ROSANNA | MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
30 SALLOUM ILARIA MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
31 SALOMON CESAR MANCA IL CORSO BIENNALE
AHMED OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
32 SCANDIUZZI MARIA- | MANCA IL CORSO BIENNALE
NO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
33 SERGI GUGLIELMO MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
34 SOLDANI DARIA MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
35 SPINARDI FRANCE- MANCA IL CORSO BIENNALE
SCO OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO ’ANNO 1994
36 TETA LUIGI MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
37 TITTA MATTEO MANCA IL CORSO BIENNALE
OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
38 TOMASELLI IGINIO MANCA IL CORSO BIENNALE

OBBLIGATORIO PER I LAU-
REATI DOPO L’ANNO 1994
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Posiz Nominativo

Grad.

791

254

257

860

482

261

1061

880

211

149

665

828

1019

1033

893

730

625

695

989

307

89

873

1067

361

309

541

160

1015

450

948

Indirizzo

ABBASCIANO ANNA SABA
VIA WOLLEMBORG 3
ABBENE MARIA CONCETTA
V.LO 2° PORTA DI MARE 4
ABED HASSAN

VIA SAN VIO 23/G
ABRAHAMSOHN DANIELE
VIA MODIGLIANI 29/A
ABSHAR JAFAR

CA' DEL FRATE, 6
ACCORDI RICCARDO
RIVIERA T. LIVIO 57
ADAMI BENITO

VIA GALANTE 12

ADAMI VIRGINIA

VIA NUOVA 78

ADESOJI ADEWALE ADESANMI
VIA SOLCO 101

AGEMIANO ALBERTO

VIA M.TE ORTIGARA 2/B
AGHA ALIKHANI HASSAN
VIA MENDELSSOHN 2/B
AGNOLI CATERINA

PIAZZA CHIEVO, 10
AGOSTINACCHIO GAETANO
VIA F. PELLEGRINI 24
AGOSTINETTO MARIA PIA
VIA F. BARACCA 68
AHMADY SAYED MOHAMMAD BAGHER
VIA BROSETA 101 D
ALACCA GIUSEPPE
CONTRADA CASTANI 2
ALBANO PIETRO LUIGI
VIA SCALO PENNISI 13
ALCHIERI SERGIO

C.SO LODI 26

ALESI ANTONINA

VIA DOTTOR VITO GRAZIANO, 14
ALESSIO MARIA GIUSEPPA
VIA BELVEDERE 24
ALLEGRI FEDERICO

VIA ZUINA 15

ALOI GIUSEPPE

VIALE A. MANZONI
ALOVISARO CARLA

VIA CAPPELLI 18

AMANFO VALENTINE

VIA GALANI 14/G

AMATO GIUSEPPE

VIA E. TOTI 26
AMENDOLARA MAURO

VIA DONATELLO 44
AMMENDOLA ANNAMARIA
VIA MONTI 1/17

Comune

PADOVA

SCIACCA

MONSELICE

ALBIGNASEGO

S. MARIA DI NEGRAR

PADOVA

PADOVA

SOMMACAMPAGNA

POZZONOVO

SCORZE"'

PADOVA

VERONA

BELLUNO

CIANO DEL MONTELLO

BERGAMO

PIAZZA ARMERINA

ACIREALE

MILANO

CIMINNA

GIOIA TAURO

FIESSO D'ARTICO

SAN LORENZO

PADOVA

ROVIGO

MARCON

ALBIGNASEGO

PADOVA

AMORUSO BRIGUGLIO CARMELO UMBERTO

VIA DELLA REGIONE 60/B
ANCILOTTO PAOLO

VIA GARDA 30/A
ANDREOTTI LORENZA
VIC.LO ADIGETTO 4

SAN GIOVANNI LA PUNT

SELVAZZANO DENTRO

ROVIGO

Punteggio Riserva

Frazione

8.10

24.90

24.70

14.90

24.40

0.00

5.50

CASELLE

27.40

31.85

10.70

7.50

1.20

1.00

4.90

9.10

11.30

S. TECLA

9.90

2.00

22.20

37.70

6.00

0.00

19.80

22.00

13.50

30.80

1.20

15.70

3.10

Provincia

PD*

AG

PD

PD

VR

PD

PD

VR

PD

VE*

PD

vr*

BL

TV

BG

EN*

CT*

MI~*

ra

RC*

VE

rc

PD

RO

VE*

PD

PD*

CT

PD

RO
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Posiz Nominativo

Grad.

356

984

754

70

644

21

904

299

654

481

320

567

635

166

402

522

550

638

289

560

613

399

561

251

384

76

1018

786

428

Indirizzo

ANDRIGHETTO ENRICA
VIA TONELLO 7

ANGELI MARIO

BORGO STEFANELLI 3/3
ANSELMI MAURO

VIA ALTICHIERO 79
ANTONAZZO FILIPPO

V.LE LEDRA 100/9

ARBA LAURA

VIA 2 GIUGNO 25

ARENA GIOVANNI DOMENICO
VIA FOSSE ARDEATINE, 71
ARMATO CALOGERA

VIA S. LUCIA 1

ASARO SALVATORE

VIA COL DI ZUGNA 2/1
ASCRIZZI ELENA ROSALIA
VIA VIRGILIO, 78

ASTORI TATIANA

VIA PAGANINI 14

ATEBONG NOJANG SUSAN

VIA ALDO MORO, 14

AULINO MIRELLA

VIALE ROMA 3

AVANZI MARCO SEBASTIANO
VIA MARZARI 1

AZZOLIN ANTONIO

VIA MADONNA DELLA SALUTE 41
BABOLIN DANILO

VIA STR. BOTTA 2/A
BAIBARAC MAGDALENA

I TRAVERSA VIA MILISCOLA, 7
BALDARI VALENTINO

VIA G. D'ANNUNZIO 97

BALDI GIUSEPPE

VIA DELL'AGRICOLTURA 21
BALDO FRANCESCO
VIA VERONA 44
BANDINI MARCO
VIA CONA 3
BANDIOLI CLAUDIA
VIA AVIS 6
BANNO' DOMENICO
AGIRA
BARASCIUTTI ANTONELLA
CANNAREGIO 4973

BARBACANE LUCA

VIA M. L. KING 9/9
BARBALACE DOMENICO

VIA PRINCIPE DI PIEMONTE 19
BARBARO SALVATORE

VIA NERVESA 31/C

BARBERA SEBASTIANO

VIA ARMISTIZIO 29/D
BARBIERI BARBARA

VIA BALAN 9

BARBIERI GUIDO

VIA G. ULLOA 6/4

BARBIERI MARCO

VIA ROMA 43/45

Comune

S. MARTINO AL T.

PORCIA

PADOVA

UDINE

PREGANZIOL

LIMBADI

SAMBUCA DI SICILIA

MONTEBELLUNA

PALMI

ABANO TERME

VIGONZA

ANAGNI

SANTORSO

PADOVA

BRUGINE

POZZUOLI

LATIANO

S. GREGORIO NELLE AL

MILETO

CORREZZOLA

PIUBEGA

CONTRADA MAIMUNEN

VENEZIA

SCORZE'

LIMBADI

REGGIO CALABRIA

PADOVA

PADOVA

VENEZIA

CASALOLDO

Punteggio Riserva

Frazione

20.

00

Provincia

S. GIORGIO R.D.PN

2.
8.
39.
11.
55.
4
C/LE
22.
10.
14.
21.
12.
11
30.
17.
14.
ARCO

13.
11
22.
12.
11.
18.
12.
25.

19.

39.

8

90.

10

60

80

05

40

.50

BIRBIGLIA
65

90

90

55

65

.20

05
80
10

FELICE
20

.20

90

90

60

00

90

00

00

10

.20

.20

60

MARGHERA

16.

50

PN

PD

UD

vV

vv

vV

rcx*

PD*

PD

FR*

VI*

PD*

PD*

NA*

BR*

BL

VV*

PD*

MN*

VE

VE*

vV

RC

PD

PD*

VE

mn
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Posiz Nominativo

Grad.

805

300

702

515

381

597

173

1035

169

216

857

137

1026

1023

593

510

656

436

651

773

209

803

862

1034

484

168

624

980

Indirizzo

BARBIERO FABIO

VIA DEGLI ORTOLANI 12/10

BARBINI SILVIA

VIA E. DANDOLO 54
BARDELLE GIORGIA
VIA LEPANTO, 24
BARONE ROSARIO

VIA A. FORABOSCO 13
BARRESI VINCENZO
VIA GARIBALDI 4/A
BARTELUCCI LAURA
VIA PROVINCIALE 2
BARTHOLINI FRANCESCO
VIA BOSCARIZ

BARZON EMANUELA

VIA E. FERMI 11
BARZON ENRICO

VIA MARCO BIAGI 5
BARZON PAOLO

VIA G. SPONTINI 4/A
BASILE FILOMENA

VIA DEI BERSAGLIERI,
BASSO MARIA CRISTINA
VIA SACCARDO 29
BATTAGGIA FABIO

VIA BOCCHERINI 11
BATTISTEL NICOLETTA
VIA S.CROCE 791
BAU' MAURIZIO

VIA DEI LAGHI 77
BECHI PIETRO
CASTELLO 5085

BEDIN MONICA

VIA DEI MARTIRI 4
BEGHIN MARIA

VIA FOGAZZARO 35
BELFIORE ALFONSO
VIA DEL CALESSE 2
BELISARIO LOREDANA

V.LE DIVISIONE JULIA 234

BELLETTI DANIELA

VIA PROF. E. CARNEVALE 55

BELLO MAURO

VIA CHIESA N. 6
BELTRAMELLI TIZIANA
VIA IV NOVEMBRE 98/4
BENEDETTI CLAUDIA
VIA ACHERUSIO 30
BENEDETTO MARIA PIA
VIA PUZZILLE 28
BENETELLO ALESSANDRO
VIA LORENZOMI 2A
BENETTI MONICA

VIA DOSSO 35
BENETTIN CHIARA

VIA GIACOMELLI 22
BENORI VALERIO

VIA BOTTENIGA 18

Comune

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

PADOVA

PIACENZA D'ADIGE

CALDES

FELTRE

SUSEGANA

CADONEGHE

PADOVA

CASTELGOFFREDO

TREVISO

ROVIGO

VENEZIA

VICENZA

VENEZIA

CROCETTA DEL MONTELL

CAMPIGLIA DEI BERICI

NOTO

VICENZA

LIPART

ENEGO

DUE CARRARE

ROMA

MARANO PRINCIPATO

PIOVE DI SACCO

CAMPODARSEGO

PADOVA

TREVISO

Punteggio Riserva

Frazione Provincia
7.70
MESTRE VE*
22.60
LIDO VE*
9.85
VE*
14.35
PD
112.50
PD
19.00
TN
11.90
BL
29.70
TV
0.90
PD
30.00
PD*
27.20
mn
6.60
TV
32.65
RO*
1.00
VE
1.10
VI
12.05
VE*
14.40
TV*
10.90
VI*
16.20
C.DA S. CORRADOSR
11.00
VI*
8.20
ME *
27.45
VI*
7.90
PD*
6.50
RM
1.00
CS
14.90
PD*
30.00
PD*
11.30
PD*
2.30

VE
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Posiz Nominativo

Grad.

391

152

179

789

1058

336

917

1016

1021

1049

232

938

962

785

376

33

867

125

646

508

451

912

726

395

1030

998

539

888

468

Indirizzo

BERARDINO LOREDANA
VIA M.TE PERALBA 7
BERNARDI ANTONIO

VIA C. BATTISTI 12/B
BERNARDI*PATRIZIA

VIA SAN ROCCO 23
BERNARDINELLO ELISABETTA
VIA VALMARANA 55
BERTATO FLAVIO

VIA B. GOZZOLI 12
BERTAZZO DORIANA

VIA A. GRAMSCI 24
BERTOCCO ELISABETTA
VIA TERZA STRADA 13
BERTOLDERO GIOVANNI
VIA ORLANDA 132/G
BERTOLDI LICIA

VIA TEZONE 5

BERTOLI MANUELA

VIA MARONCELLI 100
BERTOLI SIMONETTA
V.LO GORIZIA 19
BERTOLINI ADALBERTO
VIA L. DA VINCI 26
BERTOLLO LORELLA

VIA DEL LAVORO 31
BERTON FIORENZO

VIA PRIULA 118
BETETTO MYRIAM

VIA ROMA 115

BETTINI MASSIMO

VIA CASINO ROSSO 9
BETTO ADRIANA

VIA VECCHIO CASTELLO 48
BHATTI PAUL JACOB

VIA COSMO, 6

BIANCHI ROBERTO

VIA CAPITELLO 44
BICANOVA MICHAELA

VIA S. G. LUPATOTO 20/B
BICHLER SUSANNE MARIA
VIA VAJO DELL'ANGUILLA
BIGARELLI MARIA ELISA
CORSO UMBERTO I, 173
BIGOTTO CRISTINA

VIA GOETHE 10

BILLO FLORIANO

STR. PARADISO 248
BINOTTO ANNA

VIA 7 APRILE 1944, 20
BISI RAFFAELLA

VIA CALVI 13

BITETTI FEDERICO

VIA RISORGIMENTO 36
BLANCATO GAETANO

VIA A. DE GASPERI
BLOISI WANDA

P.ZZA XXIV MAGGIO 22
BOARI PAOLO

VIA CROCE BIANCA, 12

Comune

CONEGLIANO

RIESE PIO X

VALLI DEL PASUBIO

NOVENTA PADOVANA

VENEZIA

GUIDIZZOLO

PADOVA

VENEZIA

VERONA

PADOVA

ALBIGNASEGO

ABANO TERME

CITTADELLA

NERVESA DELLA BATTAG

SALZANO

DOLO

PIAZZOLA SUL BRENTA

TREVISO

VIGODARZERE

VERONA

VERONA

SOVERATO

PADOVA

VICENZA

TREVISO

ROVIGO

SELVAZZANO

MOTTA CAMASTRA

CARBONE

VERONA

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

18.65
TV

31.65
TV*

29.50
VI*

8.10
PD

0.00
TRIVIGNANO VE

20.80
MN*

4.10
PD

1.20
CAMPALTO VE

1.10
vr

0.30
PD

26.40
PD

3.50
PD

2.70
PD

73.50
tv

8.20
VE*

19.30
VE*

49,90
PD

6.40
TV

33.90
SALETTO PD

11.05
VR*

14.50
VR

15.70
Cz*

4.35
PD

9.40
VI*

18.20
TV*

1.00
RO

1.70
CASELLE PD

13.55
ME*

5.20
Pz

15.25
VR*
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Posiz Nominativo

Grad.

190

793

172

704

899

135

542

258

471

457

802

790

908

813

79

85

887

848

222

769

311

240

29

35

36

330

206

455

858

649

Indirizzo

BOATO MICHELA
VIA PIACENTINO 13/A
BOIDI MASSIMO

VIA CABOTO 5/9

BOLGE GIULIANA

VIA ALLA GROTTA 26
BOLLINO PASQUALE

VIA A. MEUCCI 16
BOLZONELLA BRIGIDA
VIA D. STRADA 7
BOLZONELLA VALERIO
B.GO S. PIETRO 119/A
BOLZONI MARIA PIA

VIA CALDONAZZO 14
BONACCORSI MARIO

VIA MONTELLO 39/A
BONAGURO ROBERTA

VIA A. DAL POZZO 11/4
BONDESAN ANTONIO

V.LO CALCIRELLI 9
BONETTI ANNAMARIA

VIA ALBERE 80/A

BONI MARCO

VIA PELLIZZO 14/C
BORDIN ANTONELLA

VIA PITAGORA 2

BORDIN CRISTINA

VIA C. BASEGGIO 30
BORGIA ARCANGELO

VIA S. ANTONIO 16
BORIERO DANIELA

VIA BELLINI 19A
BORRELLI VINCENZO

VIA VICO ACITILLO 126
BORSATI MATTEO GINO
STR PROV PER BROSSO 13
BORTOLAMI MARIA ANTONELLA
VIA BEDOVINA 59
BOSCARIOLO LAURA

VIA SANGUINAZZI 36/A
BOSCOLO CINZIA

VIA G. PIVA 66

BOSCOLO MARCELLO 'TODARO'
VIA ARALIA 2

BOZZA ENZO

VIA SAVILLA VINIGO 28
BRAGA VANIA

VIA ISALALZA FORETTE 16A
BRAGHIN MAURIZIO

VIA DEL SANTUARIO 25
BRESCIA GIUSEPPE ANTONIO
VIA AMALFI 5/1

BRESSAN FEDERICA

VIA PESCHIERA 3
BROGGIO ANTONIO

VIA MAREGGIA 12
BRUNELLO DAMIANA

VIA PALLADIO 17

BRUNO ALFONSO

P.ZA UMBERTO I 32

Comune

PADOVA

PREGANZIOL

VODO DI CADORE

BARLETTA

ROVIGO

VENEZIA

SELVAZZANO DENTRO

BRESCIA

PADOVA

VERONA

VERONA

PADOVA

PADOVA

BASSANO DEL GRAPPA

MELICUCCA'

MISANO ADRIATICO

NAPOLT

VICO CANAVESE

PREDAZZO

FELTRE

ROVIGO

CHIOGGIA

VODO DI CADORE

VIGASIO

PETTORAZZA GRIMANI

BOLZANO

PADOVA

PIOVE DI SACCO

MONTEBELLUNA

LIBERI

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

29.00
PD*

8.10
TV

29.80
BL*

9.80
BA*

4.70
RO

33.00
FAVARO V.TO VE*

13.50
PD

24 .50
BS

15.10
PD

15.55
VR*

7.90
VR*

8.10
PD

4.40
PD

7.70
VI

39.00
RC

38.30
RN

5.20
na

7.20
tox*

26.80
TN

8.30
BL*

21.80
RO

25.60
VE

50.55
BL

48.40
VR

48.10
RO

21.10
BZ*

28.00
PD*

15.55
PD*

6.60
TV

11.00
CE
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Posiz Nominativo

Grad.

464

903

722

723

103

226

328

977

327

763

480

99

150

475

571

250

316

1065

154

113

17

882

599

141

598

814

818

795

842

999

Indirizzo

BRUNO SALVATORE

VIA DON E. GIRARDI 3
BRUSAFERRO MARCO

VIA ROMA 334

BRUSCO WALERIANA

VIA C. MENOTTI 10/3
BRUSOMINI AUGUSTO
VIA OSPEDALE CIVILE 3
BUFFATTI CARLO

V.LE S. PERETTO 5
BUONOCORE ETTORE

VIA TITO LIVIO 85
BURATTIN LODOVICO
VIC. CAIROLI 3

BUSA GIANBERTO

V.LE J. DAL VERME 170
BUSCEMI ANGELO

VIA SOLDATI 32
BUSCHMANN THOMAS

VIA DELLA MOLA 22
CABRIOLU MARA

VIA PACE 05/02
CACCIACARNE ROCCO
VIA E. CURIEL 6
CACCIATO CARMELO
V.LE XIV AGOSTO 9
CACCIOPPOLI CRISTINA
VIA VALLON 27

CAFA' CONCETTA

VIA C. GLUCK PAL. A
CAFARELLI DONATO

VIA LUNGATERNO SUD, 76
CAGNAZZO PASQUALINO
VIA S. T. D'AQUINO 33
CALABRESE LUCIA

VIA T. ASPETTI 11
CALABRO' LAURA

VIA ALTOBELLO 10/A
CALABRO' MARIA LUISA
VIA DEL PIAVE 11
CALCAGNO ROBERTO

STR. PADOVANA VERSO PD 75
CALDERONE FRANCESCO
V.LO 1° S. ELIA 15
CALLEGARI CRISTINA
VIA NOALESE 64/B
CALLEGARI VITO

VIA MAROSTEGANA 61
CALVO GIUSEPPE MARCELLO
VIA TARDARIA 83/BIS
CALZA CONTIN MARINA
VIA RISORGIMENTO 17
CALZAVARA FRANCESCO
VIA GIUDECCA 30
CAMARDI PAOLO

VIA NINO COSTA 12
CAMILOTTO VALENTINA
VIA MANIN 39
CAMISOTTI PAOLO

VIA SAGRATI 621/94

Comune

VERONA

BOSARO

PADOVA

PADOVA

S.PIETRO IN CARIANO

ABANO TERME

TREVISO

VICENZA

CASTELVETRO PIACENTI

MAZZANO ROMANO

SOMMACAMPAGNA

VERONA

FELTRE

VENEZIA

GELA

PESCARA

LATINA

PADOVA

VENEZIA

BELLUNO

VICENZA

BARCELLONA P.G.

TREVISO

PIAZZOLA SUL BRENTA

PEDARA

NOVENTA PAD.NA

MIRANO

ASTI

ODERZO

CORBOLA

Punteggio Riserva

Frazione

15.

4.

35.

26.

21

2.

21

8.

14.

30

60

.50

.50

70

70

.20

30

.20

40

90

CASELLE

36.

31.

15.

10

80

00

MESTRE

12.

25.

21.

0.

31.

50

10

60

00

20

MESTRE

34.

58.

5.

S. PAOLO

11.

32.

11.

70

10

40

90

40

90

.70

.60

.00

.20

.70

Provincia

VR*
RO
PD
PD
VR
PD
TV
VI
pc
rm
VR*
VR
BL
VE
CL
pe
1t
PD
VE*
BL
VI
ME
TV*
PD
CT*
pd
VE*
at
TV*

RO
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Posiz Nominativo

Grad.

234

41

1070

932

1013

14

837

784

50

641

703

750

58

438

208

134

782

77

971

744

259

224

619

601

98

767

413

315

415

Indirizzo

CAMPO FRANCESCO
VIA PRATISECCHI 4H
CANAL STEFANO

VIA BUONARROTI 19
CANDIOTTO JORGE LUIS
VIA NUOVA 78
CANIATTI LICIA

VIA DELLE ERBE 22/B
CANISTRO ROSA

P.TTA CONCIAPELLI 7
CAPANNA VALENTINO
VIA BELLINI 19A
CAPEZZI MARIA

VIA CONTRA' DEL QUARTIERE 16

CAPITANI MASCIA

VIA FONTERIANA 4
CAPOANI MARCO

VIA A. SCARPA 1
CAPOGROSSO MATILDE
VIA G. CORTUSIO 1
CAPRIO VINCENZO
P.ZZA PARMEGGIANI 9
CAPUANI MARCO

VIA LUXARDO 23
CARCERERI LORENZO
VIA DELLA PESCIARA 5
CARDINALE GABRIELLA
VIA MONTEVERDI 1
CARELLA ANTONIO

VIA A. DELLA LUCIA 6
CARLETTO ANTONIO
VIA BORGO TRIESTE 34
CARLUCCI DONATINA
PIAZZA TERME 24
CARPENTIERI VINCENZO
VIA S. POTITO 86
CARRA GIOVANNA

VIA VERDI 57

CARRARA MARCO

VIA PIO XII 54
CARRARO EDOARDO

VIA BOSCO PEDROCCHI
CARRATURO MARCO

VIA LAMANNA, 29
CARRETTA FILIPPO
VIA ROMA 36

CASA MARIANO

VIA SANSOVINO, 16
CASALE MAURA

VIA SORRENTO 5/8
CASAROTTO SILVIA

VIA F.LLI VIANELLO MORO 7

CASCONE CIRO
VIA OBERDAN 42

CASSISI GIANNIANTONIO

LOC. PAS 1
CASTALDO FRANCESCO
VIA G. DONIZZETTI 45

Comune

IVREA
VITTORIO VENETO
SOMMACAMPAGNA
FERRARA

PADOVA

MISANO ADRIATICO
VICENZA

CASTIGNANO

TREVISO

PADOVA

FELTRE

PADOVA

VERONA

ABANO TERME

BELLUNO

MONTEFORTE D'ALPONE
BELLA

ROCCAPIEMONTE
CASTELFRANCO VENETO
ZEVIO

PADOVA

VISCIANO

MANSUE

VERONA

BOLZANO

MONTICELLO C.O.
BITRITTO

AGORDO

SANT 'ANASTASIA

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

26.30
TO

47.05
TV

0.00
CASELLE VR

3.75
FE

1.40
PD

60.20
RN

7.35
VI

8.20
AP*

44,90
TV

11.15
PD

9.80
BL

8.70
PD*

42 .60
VR

16.10
PD*

27.60
BL*

33.00
VR

8.20
PZ*

39.10
SA

2.50
TV

8.80
CAMPAGNOLA VR

24.45
PD

26.80
NA

11.50
TV*

11.90
VR*

36.40
BZ

8.30
VI*

17.20
BA*

21.60
BL

17.20
NA
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva

Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
83 CASTELLANI VEZIO 38.70

VIA SAN NARCO 10 SELVAZZANO DENTRO PD
340 CASTELLITTO LUCIANA 20.70

VIA G. GARIBALDI 26 MIRABELLO SANNITICO CB*
724 CASTRONUOVO ANGELA 9.40

VIA PUCCINI 6 BISACCIA av*
1005 CATALINI SANDRA 1.50

VIA VERDI 47 CASTELFRANCO VENETO TV
507 CATTANO ROSARIO FEDERICO 14.50

VIA VILLAGGIO STELLA 4 S. PIETRO IN CARIANO VR*
824 CATTARIN MAURIZIO 7.50

VIA VERDI 12 CRESPINO ro*
955 CATTOZZO LUCA 3.00

VIA TORINO 29 PORTOVIRO LOC. DONADA RO
582 CAVAGNA DARIO 12.30

VIA PER SCORTICHINO 29 BONDENO FE*
192 CAVALIERE SALVATRICE 28.90

VIA D. PICCOLI 39 VICENZA VI
591 CAVINATO GIANLUCA 12.10

VIA GIOBERTI 14 RUBANO PD*
184 CECCHINATO FRANCA 29.35

VIA OLMO 36 MARTELLAGO VE*
392 CELLEGHIN ANNALISA 18.60

VIA VERDI 15 LENTIAT BL*
527 CELLINI GIOVANNA 13.90

VIA FIAMMOI 156 BELLUNO BL
954 CELLURALE SUSANNA 3.00

VIA BUSE S. MICHELE 19 VICENZA VI
378 CENTOFANTI DOMENICO 19.20

VIA DEGLI ULIVI 9 SAN SALVO CH
365 CERCABENE GIUSEPPE 19.50

VIA ACT, 14 ACICATENA CT
407 CERCHIARO PIETRO 17.70

VIA G. BERGAMO 67 MONTEBELLUNA TV*
196 CERON LUCA 28.80

VIA Q. ROSSI 5/B LONIGO VI
851 CESARANO GABRIELE 7.00

VIA MOIMACCO 19 UDINE ud
524 CESARO GIANNI 14.00

VIA LA MARMORA 6 SAONARA PD
385 CETKOVIC BORIS 19.00

V.LE COMBATTENTI 12 EUPILIO CcO
920 CHIARAMONTE ENNIO 4.10

C.SO V. EMANUELE 165 VILLAFRANCA VR
747 CHIERICI ROBERTA 8.70

VIA MONDINO DE' LIUZZI, BOLOGNA BO*
677 CHIRICO GENNARO 10.20

VIA DAGNINI 14 BOLOGNA bo*
844 CICALESE ANTONIO 7.20

VIA MASCAGNI 10 PONTECAGNANO sax*
176 CICERO GIANFRANCO 29.60

VIA BUONARROTI 75 PADOVA PD
772 CIMINO LUCA 8.20

VIA SCHIASSI 9 BOLOGNA bo*
879 CINTI GIOVANNI 5.50

VIA GARIBALDI 63 BELLUNO BL
357 CIPOLLONE FRANCO 19.95

VIA DEI FRATI 37 NERVESA DELLA B. TV
710 CIRIANNI VINCENZO 9.70

VIA GEBBIONE A MARE 23

REGGIO CALABRIA

RC*



131

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

Posiz Nominativo

Grad.

863

718

329

178

783

409

279

183

305

157

740

634

118

424

294

838

809

934

517

394

333

80

727

1063

466

175

445

900

220

110

Indirizzo

CIRILLO PASQUALE
VIA TEZONE, 5
CIRILLO VITTORIA
VIA CUOMO 17
CIRIOLI SALVATORE
VIA MANTOVA 50
CIRULLI ANNIBALE
VIA P. CATALDO 25
CITARELLA GIACOMO

VIA S. MARIA DELLE GRAZIE 2

CIVIC ZINAIDA

VIA ADDA 2
CLEANTHOUS EURIPIDES
VIA COLOTTI 20/10
COCCIA MATTEO

VIA S. D'ACQUISTO 3
COJAZZI CRISTIANA

Comune

VERONA

SCAFATI

CEREA

DOLO

POZZILLI

FELTRE

PADOVA

SAN SEVERO

VIA DEC.TI AL VALOR CIVILE 150PADOVA

COLLATUZZO FLAVIO
VIALE MONFENERA 12/A
COLLESEI FIORENZA
VIA L. CADORNA 42
COLUCCI ANDREA

VIA CIANDERIES 93
COLUSSI TIZIANA

VIA CIPRO 16/A
COMPARETTO SANTI

VIA I MAGGIO, 16/1A
CONDE' LORENZINO
VIA A. STELLA 16

CONFETTI EMILIO

VIA LAGHETTO SQUARA' 6
COPPOLA RAFFAELE

VIA GAETANO SUMINO 5
CORA' FRANCESCO

VIA POZZO PIANO 8
CORAZZA CRISTINA

VIA ZAGO 67

CORDONE IVO

VIA S. GIOV. IN PORTA 34
CORICA ANTONIO

VIA ETNA 5

CORRADINI MORENA

VIA S. FILIPPO 76
CORRIZZATO FRANCO
CONTRA' CORTE TOSONI 90
CORRO' ANTONELLA

VIA BASTIETTE 3A
CORVAGLIA GABRIELLA
VIA MANTEGNA 9

COSCETTI GIOVANNA

VIA P. BORSELLINO 2/9
COSENTINO NUNZIO

VIA RIGOLATO-II TRAV. 14
COSENTINO SALVATORE
V.LE TOGLIATTI 8
COSSATO ALBERTO
DORSODURO 3324
COSTANTINI UMBERTO

VIA M.L. KING 18C

TREVISO

ABANO TERME

CORTINA D'AMPEZZO

VENEZIA

ARSIE'

ABANO TERME

VERONA

NOCERA INFERIORE

MONTECCHIO MAGGIORE

SAONARA

NAPOLI

MONTALBANO ELICONA

S. MICHELE AL T.

CITTADELLA

MIRA

CARPI

PADOVA

ACIREALE

TAVERNA

VENEZIA

ESTE

Punteggio Riserva

Frazione

6.

9.

21

29.

17.

23.

29.

22.

31.

11

34.

LIDO

16.

22.

14

18.

21.

38.

15.

29.

15.

26.

34.

45

60

.20

55

.20

40

45

35

40

00

.00

.20

40

60

85

.30

.70

.60

.25

30

00

95

.30

.00

25

60

80

.65

85

80

Provincia

VR

sax*

\as

VE

is*

BL

PD

FG

PD

vV

PD*

BL

VE*

BL

PD

VR

sa*

VI

PD*

NA*

ME

VE

PD*

VE

MO*

PD

CT

Cz

VE

PD
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Posiz Nominativo

Grad.

463

354

56

130

237

334

618

836

267

664

325

198

877

146

708

907

698

203

610

807

274

1038

875

952

344

557

564

104

195

902

Indirizzo

COTZA STEFANO

VIA CARDUCCI 9
CREMASCO FABIO

V.LE STRASBURGO 2
CRESCENTI ANGELO

V.LE S. MARTINO, 366
CRESCENTI FRANCESCO
V.LE S. MARTINO IS. 13,
CRISARA' DOMENICO

VIA G.B. VALVASORI 5
CRIVELLARI GIOVANNA
VIA CASTELFRANCO 1A
CROSATO PAOLO

VIA SCHIO 11

CROVATTI STEFANO

VIA PULLINI 15/B

CUOMO ACHILLE

C.SO V. EMANUELE III, 6
CURCIO ANGELA

VIA VERGINI 62

CURRADO ALESSANDRO
VIA M.TE LONZINA 2
CURTI CARLO

VIA VITTORIO VENETO 17
CUSANO FELICE

C.SO V. EMANUELE 26
CUTRONEO PIETRO

VIA ROSSI 22

CUTULI GIUSEPPE MASSIMO
VIA LANZA, 11
D'ALESSIO MARIA DIANA
VIA ALTA SEDE 2
D'ALOISE LORENA

VIA S. FLORIGERIO 3
D'AMARIO FLAVIA

VIA MARANO EQUO 2
D'ANGELO ANTONINO

VIA FRANCESCO MARIA ALIAS 7/A

D'ANNA PAOLA

VIA MONTEDONZELLI 51
D'ERRICO ARTURO

VIA ROVERETO 7
D'INCA' GIULIO

VIA PELLEGRINI 48/B
DA PRA GIOVANNI

VIA COL VIDAL 278/BIS
DAGRADI ROBERTA
PIAZZA ARSENALE 4
DAL MASO ALBERTO
VIA BISSUOLA 48/I
DAL MOLIN FLAVIA
VIA ROMA 121

DALFINO TIZIANO

VIA G. VERDI 21
DALL'ACQUA CLAUDIO
P.ZA ROSA 8
DALL'ARMELLINA LAURA
VIA BADALONI 44/2
DALL'O ADRIANA

VIA S. MATTIA 15

Comune

CAGLIARI

RUBANO

MESSINA

MESSINA

PADOVA

PADOVA

TORREBELVICINO

RAVENNA

ASCEA

NAPOLT

PADOVA

CASALEONE

MONTECALVO IRPINO

RONCADE

PADOVA

CALABRITTO

PADOVA

GUIDONIA

PALERMO

NAPOLTI

MESTRINO

BELLUNO

L0OZzO DI CADORE

VERONA

VENEZIA

VIDOR

SAMMICHELE DI BARI

VALDOBBIADENE

CANDA

PADOVA

Punteggio Riserva

Frazione

15.30

20.00

42.70

33.30

25.95

21.00

11.50

7.40

MARINA

23.90

10.70

21.35

28.55

5.65

32.05

9.75

4.40

9.90

28.20

11.70

7.70

23.60

0.80

5.80

3.00

20.65

MESTRE

12.90

12.70

35.55

28.80

4.60

Provincia

cax

PD*

ME*

ME

PD

PD

VI*

RA*

SA*

nax

PD*

VR

AV

TV

PD

AV

PD*

rm

PA

nax*

PD

BL

BL

VR

VE*

TV*

BA*

TV*

RO*

PD
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Posiz Nominativo

Grad.

667

659

1012

253

68

897

55

885

700

926

856

741

454

476

186

375

116

622

26

94

155

927

589

853

930

108

440

600

776

1025

Indirizzo

DALL'O' ELENA

VIA ANZANI 15

DALLA BENETTA ELISA
VIA MOLINI 32

DALLA BONA LORENZO

VIA ROMA 105

DALLA VECCHIA ELISABETTA
VIA DEL GIGLIO 31A
DALLE CARBONARE GIANCARLO
VIA CASEGGIATO 20/C
DALLE CARBONARE MAURIZIA
V.LE EUROPA 48/C
DAMASCO LUIGI

VIA MORELLI 3

DANDACHI AHMAD

VIA FACCIOLATI 92/B/14
DANDARO ENRICO

VIA DELLE ACACIE 14
DANINI MARCO

VIA DUCA D'AOSTA 52/B
DATTILO GIUSEPPE

VIA GEMONA 42

DAVI' RICCARDO

VIA DON E. GIRARDI 3/A
DAZIALE STEFANIA

VIA BELLONI 68

DAZZO PAOLO

VIA G. SPATA 21

DE CUNZOLO VINCENZO
VIA CESAROTTI 8

DE FRANCESCO TOMMASO
VIA DEL COMMISSARIO 55
DE GIROLAMO MAURIZIO
VIA SABOTINO 4

DE LAURENTIS MICHELE
VIA HERMAGOR 30

DE LIO RAFFAELE

Q.RE V. VENETO 33/E

DE MARCO GIOVANNI

VIA P. CUPPARI 6

DE MARCO SERGIO

VIA A. ANFOSSI 1/1

DE MATTEIS BARBARA
VIA PIEMONTE 4

DE MICHELE ANTONINO
C.SO C.F. APRILE 219
DE MITRI ANTONIO

VIA STRADON DI FASSA 6
DE NARDI ROBERTO

VIALE MENARE' 138

DE PELLEGRIN DOMENICA
VIA F.LLI ROSSELLI 200
DE RENSIS SOFIA

C.DA COLLE DELLE API 91/4
DE ROMEO ANTONIA

VIA CASALSERUGO 20

DE ROSA GIANLUCA

VIA MIROBALLO AL PENDINO 7
DE STEFANO GIANMARIO
VIA LOCCHI 37B

Comune

VERONA

ZIMELLA

BASSANO DEL GRAPPA

PADOVA

VILLORBA

THIENE

VERONA

PADOVA

ROCCA PRIORA

VENEZIA

PADOVA

VERONA

BADIA POLESINE

PALERMO

PADOVA

PADOVA

SAN SEVERO

CAMPODARSEGO

BASSANO D/G.

MESSINA

PADOVA

CASTELFRANCO VENETO

PALERMO

SORAGA

VITTORIO VENETO

BELLUNO

CAMPOBASSO

MASERA'

NAPOLT

VERONA

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

10.60
VR

10.80
VR*

1.40
VI

24.95
PD

40.25
TV

4.80
VI

42.80
VR

5.25
PD

9.90
rm*

3.90
MESTRE VE

6.65
PD

8.90
VR

15.60
RO*

15.00
PA

29.10
PD*

19.30
PD*

34.60
FG

11.40
PD*

52.50
VI

36.90
ME

31.15
PD*

3.90
tv

12.10
PA

6.80
TN

3.80
TV

35.10
BL*

16.00
CB*

11.90
PD*

8.20
nax

1.00
vr
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Posiz Nominativo

Grad.

404

587

341

523

353

757

1011

995

612

676

486

797

496

647

965

242

151

416

554

631

706

338

775

502

177

1055

121

823

692

691

Indirizzo

DE TROVATO ALBERTO

VIA DEI FORNACIAT 6

DE VITA FRANCESCO

VIA DEGLI UBERTI 10

DE VITO ETTORE

VIA B. CROCE 457/A

DEL OLMO HERNANDEZ IRENE
VIA CAVOUR 2

DELL'ANDREA MARIA ANTONELLA
CADIN DI SOTTO 15
DELMARCO ANTONELLA

VIA MADDALENA 45/3
DEPAOLI ALESSANDRO

VIA MONTE SOMMO 20/D
DEPAOLI FRANCO

VIA RIELTA 49/A

DI BARI DARIO

VIA LOMBARDIA 3

DI CAPRIO ALESSANDRO

RIONE BISIGNANO ISOLATO P 366

DI CHIARA PIETRO
VIA ROMA 155

DI DONATO LUIGI

VIA LIGURIA 39/C

DI FABIO RAFFAELLA

VIA CRIVELLARI 17

DI FRANCIA MARIA TERESA
VIA C. BATTISTI 107

DI GIORGI MARIATERESA
VIA R. SELVATICO 35

DI GIROLAMI PIETRO

VIA PIANE TRONTO 2

DI GRAZIANO STEFANO

VIA L. BASSI 142

DI GREGORIO ROBERTA

VIA VITTORIO V.TO 32

DI IORGI TERESA

VIA PIETA - PAL. RUSSO
DI LIBERTO ANTONINO

Punteggio Riserva

VIA M.LLO G. PECORI GIRALDI 45PALERMO

DI LUCIANO MICHELE
P.ZA STAZIONE 5

DI MARCO VINCENZA
VIA ROMA 6/A

DI PALMA ANTONELLA

VIA BONIFICA VICINALE LANGELLOSCAFATI

DI SALVIO RITA LUCIA
VIA E. ZANE 1/9

DI SALVO CARLO

VIA E. FERMI 5

DI SANTE GIUSEPPE

VIA CIPRO 31

DI SIPIO MARIA LIBERATA
VIA SAVILLA 28

DI VITA ROSA

VIA L. VANVITELLI 36
DIMARCO ROSANNA

VIA MAGENTA 9
DIMARTINO GIOVANNA
C.SO VITTORIO V.TO 617

Comune Frazione Provincia

17.80

CREMONA CR
12.20

VERONA vr
20.70

CHIETI SCALO CH
14.05

POVEGLIANO VERONESE VR
20.10

CORTINA D'AMPEZZO BL
8.55

VERONA VR
1.50

MIRA VE
1.75

VENEZIA MESTRE VE
11.60

PORTOGRUARO VE*
10.30

NAPOLI na*
14.85

MUZZANA D/T. UD
8.00

PORTOGRUARO VE
14.75

PONTE S. NICOLO' PD*
11.00

PALMI rc
2.70

TREVISO TV
25.55

CONTROGUERRA TE
31.70

TRAPANI TP
17.05

CASIER TV*
13.00

PIZZO \AYA
11.30

PA*
9.80

DRONERO CN
20.80

VOLTA MANTOVANA mn
8.20

sa*
14.70

S. DONA' DI PIAVE VE*
29.55

TREVISO TV
0.30

PADOVA PD
34.20

VODO DI CADORE BL
7.50

PALERMO PA
10.00

CASTIGLIONE D. S. SOLICCHIATA CT*
10.00

RAGUSA

RG
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Posiz Nominativo

Grad.

996

905

639

669

1031

418

666

690

645

988

812

896

516

243

687

403

233

735

303

826

271

429

260

164

673

360

24

935

40

1002

Indirizzo

DIMINO PAOLO

VIA CAPPELLINO 55
DIPAOLA GIUSEPPE

VIA PAPPALETTERE 22
DONNARUMMA GIOVANNI
VIALE A. MELLUSI 62
DONNARUMMA LUCIA
VIA S. ROCCO 23
DRAGANESCU HORIA EUGEN
VIA MONTE CENGIO 3
EL MAOUED SALIM

VIA PIRANEST 2
ELARDO CLAUDIA

VIA CORNARO 2

ELTA MARIA GABRIELLA
VIA CAVOUR 23

ELIAN AQEL KHALED
VIA OCABALLETTA 18
ESMAILLOU ABDOLHOSSEIN
VIA MARIGNANA 118
ESPOSITO EMILIANO
VIA SANTA TERESA 7
ESPOSITO MARIA LUISA
C.SO V. EMANUELE 377
ETNA CONCETTA

VIA PARINI 152

FADEL ADRIANO

VIA GARIBALDI 2
FAGGIAN ELISA

VIA V. LOCCHI 22
FAGGIAN FULVIO

VIA L. PIEROBON
FAGGIAN LUIGI

VIA MANTOVANI 2
FAHOUM MAZHAR

VIA MARTIRI DI CEFALONIA 7

FAKHREDDINE ADNAN
VIA S.A. MERICI 46
FALANGA ANTONIO
VIA OMODEO 95
FALLAHI MOJTABA
VIA MOLINARA 39/A
FARMANI ALIOSAT
VIA PACINOTTI 36
FASTELLI GIAMPAOLO
VIA CALTANA 118
FAZARI GIORGIO

VIA BEGGIATO 5
FAZZALARI ANTONIO
VIA B. CELLINI 15
FEDERICO OSCAR

VIA S. ANDREA 25
FEDON VOCATURO GABRIELE
VIA A. ALEARDI 40
FELEPPA MARIO

VIA NAPOLI 164
FENATO RITA

VIA B. MOGNO 19
FERRARI ERMINIA MARIA
VIA DELLE ACACIE 16

Comune

SCIACCA

BARLETTA

BENEVENTO

VALLI DEL PASUBIO

DUEVILLE

SAN DONA' DI PIAVE

ABANO TERME

SAN CESARIO
FERRARA

MOGLIANO VENETO
MASSA LUBRENSE
NAPOLT
BARCELLONA POZZO
S. FIOR DI SOTTO
VERONA

DOLO

VENEZIA

PONTE S. NICOLO

DESENZANO DEL GARDA

NAPOLTI

BUSSOLENGO

PRAMAGGIORE

S. MARIA DI SALA

CONSELVE

CITTANOVA

TEGGIANO

IESOLO

BENEVENTO

CAMPOSAMPIERO

CATANIA

DI

Punteggio Riserva

Frazione

1.

4.

11

10.

17.

10.

10.

11.

14.

25.

10.

17.

26.

70

50

.20

45

.00

00

65

10

05

.00

.70

.80

30

55

10

80

35

MESTRE

9.

22.

23.

16.

24.

30

10.

19.

53.

47.

05

50

.50

80

50

40

.20

40

80

25

.60

70

.60

Provincia

AG

BA

bnx*

VI

VI

ve

PD*

LE

FE

tv

nax

NA

me*

TV

VR*

VE

VE*

PD

BS

nax*

VR

VE

PD*

RC*

SA

VE

BN

PD

ct
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva

Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
901 FERRARI RAMONDO VINCENZO 4.60

VIA TORINO 5 PINETO te
34 FERRARIN PATRIZIA 49.80

VIA LEVA' 3 SAN PIETRO IN GU' PD
230 FERRETTI MARIA GABRIELLA 26.40

Q.RE VITTIME DI VIA D'AMELIO 1MEL BL
923 FERRI MARCELLO 4.00

VIA G.G. PARISE 1 ODERZO TV
88 FERRI VALENTINO 37.75

VIA FOSCARI 19 LOREGGIA PD
756 FERRO GIANFRANCO 8.55

VIA 4 NOVEMBRE 57/A PORTO VIRO RO
607 FERRO LUIGINO 11.70

VIA SACCAGNANA 43 CAVALLINO TREPORTI VE*
1053 FERRON GIANFRANCO 0.30

VIA S. DANIELE 141 TORREGLIA PD
346 FERSINI ANNAMARIA 20.60

VIA SCHIAVONE 1G PADOVA PD
943 FILIPPONI CHIARA 3.20

VIA BOLOGNA 1 SELVAZZANO DENTRO TENCAROLA PD
595 FIORASO MAURIZIO 12.00

V.LE STAZIONE 52/C MONTEGROTTO TERME PD
779 FIORILLO DANILA 8.20

VIA PUGLIE PARCO SIRIO 16 POMIGLIANO D'ARCO nax
97 FIORITO FRANCESCO 36.65

QO.RE GEN.LE GIARDINO 23 ROSSANO VENETO VI*
603 FIRRINGA DOMENICO 11.80

VIA A. S. FULCI 64 CATANIA CT*
200 FLACCOMIO TERESA 28.40

VIA GARIBALDI 508 BARCELLONA ME *
705 FLORESTA AGATINO 9.80

VIA CAPPUCCINA 113/C VENEZIA MESTRE VE
967 FLORIAN GRAZIANO 2.60

VICOLO S. LORENZO 5/12 MONTEBELLUNA TV
986 FOGAR PAOLA 2.00

VIA MONACO PADOVANO 10 PADOVA PD
460 FOLLIN GIORGIO 15.50

CANNAREGIO 3403 VENEZIA VE
817 FORAPAN GIULIA 7.60

VIA BERARDI 52/A VERONA VR*
652 FORLENZA CLARA 10.90

VIA PUCCINI 4 LATINA LT*
827 FORMICOLA LUIGI 7.50

VIA POGGIO 22 BACOLI na*
145 FORMIGARO FABRIZIO 32.10

VIA F. TURATI 9 TREVISO TV
122 FORNARI MARCO 34.15

VIA ZORZI 13 VERONA VR
158 FORTE NICOLA 30.95

VIA GIOTTO, 1l6/A PORTOGRUARO VE*
255 FORTINI PAOLO 24.70

VIA A. SCAPIN 12 PONTE SAN NICOLO' PD
513 FRACASSO ISABELLA 14.35

LDG. MATTEOTTI 7 VERONA VR*
246 FRACCARO BIANCAMARIA 25.45

VIA MARTIRI G. E D. 22 PADOVA PD*
1044 FRANCHIN ALESSANDRO 0.50

VIA G. MARCONI 57 MIRA VE
759 FRANCHINI STEFANIA 8.50

VIA MICHELANGELO 28 MONSELICE PD*
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Posiz Nominativo

Grad.

161

569

565

661

871

976

401

949

997

112

648

472

615

64

339

892

422

197

249

898

28

73

505

1041

816

1051

310

939

537

133

Indirizzo

FRANTELLIZZI ROBERTA
VIA MARIA 222
FRANZESE ANNA

VIALE KENNEDY, 70
FRASCI UMBERTO

VIA T. ANGELINI 7
FREGONESE SARA

VIA GONFO 2

FRICANO GIUSEPPINA
VIA PARISI 6

FRIGO ROBERTA

P.7ZZA ITALIA 18
FRIOLO DIEGO

VIA CENTRALE 29
FUGGETTA MARIA

VIA MAMELI 82
GABBRIELLI ANTONIO
VIA DEI NERI 18
GAETANO PASQUALE

VIA DEI BERSAGLIERI 65 D
GAIOTTO CINZIA

VIA MONTAGNA 66
GALATI GIUSEPPE

VIA MANTEGNA 9
GALLETTI AGRIPPINA
VIA V. BELLINI 54
GALLO DUCCIO

VIA CALCADA 22
GALLUZZO DOMENICO
VIA A. GRAMSCI 2
GAMBATO GIULIANA

VIA C. BATTISTI 12
GAMBINO LUCA

VIALE MONFENERA 5
GAROFALO SERGIO

VIA MAKALLE 61
GAROFANO TIZIANA

VIA V. LOCCHI 12
GATTO MASSIMO

LARGO PIPE PATERNO' 1
GAZZUOLA LILIANA

VIA VENETO 18
GERMANO' BASILIO

VIA MANTOVANA 61
GESMUNDO MICHELE

VIA VINCENZO ROGADEO 35
GHANDOUR HUSSEIN MOHAMMAD
VIA G. PELLEGRINI 1
GHASSABIAN GILAN BEHROUZ
VIA C. COLOMBO 13
GHIRARDELLO EGIDIO
VIA A. MANTEGNA 38/B
GHOLAMALIPOUR MAJID
VIA MONTEVERDI 2
GIADA FABIO

V.LE PIAVE 12
GIANNANDREA MILEVA
VIA MONTE GRAPPA 170
GIANNICO GIUSEPPE
VIA RUBBIO 7

Comune

VEROLTI

ANGRI

LAURO

FOSSALTA DI PIAVE

BAGHERIA

GALLIO

L'AQUILA

VERONA

FIRENZE

CASTEL GOFFREDO

TAMBRE

CARPI

TREMESTIERI ETNEO

VITTORIO VENETO

CINQUEFRONDI

FIESSO D'ARTICO

TREVISO

PADOVA

VERONA

PALERMO

NEGRAR

PORTO VIRO

BITONTO

VERONA

PERUGIA

BORSEA

PADOVA

VENEZIA

BARI

SCHIO

Punteggio Riserva

Frazione

30.

12.

12.

10.

17.

60

60

70

80

.00

.30

90

Provincia

FR*

SA*

AV*

VE*

PA

VI

BAGNO GRANDE AQ

3.

1.

34.

11.

15.

11.

41.

20.

5.

16.

28.

25

50.

39.

14.

21.

3.

S. ELENA

13.

33.

10

70

70

00

10

50

50

70

10

80

70

.20

.80

90

55

60

.50

.70

.30

95

50

60

00

VR

fi

mn

BL*

MO*

CT*

TV*

RC*

VE

TV*

PD

VR*

Pa

vr

RO

BA*

VR

PG

RO

PD

VE

BA*

VI*
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Posiz Nominativo

Grad.

478

731

185

265

69

1022

1032

855

269

699

579

349

655

533

359

801

49

367

373

458

59

620

153

231

314

530

961

1003

847

434

Indirizzo

GIANNOTTI UMBERTO
VIA ROMA 172
GIANQUINTO LILIANA
VIA G. CALFURNIO 20
GIRALDO PATRIZIA
VIA PIERA 6

GIRARDI CARLO

VIA S. FELICE 13
GIROLDINI AMEDEO
VIA P. NENNI 4

GIULIOTTO NADIA

VIA GRAMSCI 6

GIUNTA GIOVANNI

VIA S. LAZZARO 35
GIUSTI PAOLO

VIA BRESSANONE 2A
GIUSTO MARTA

VIA IV NOVEMBRE 23
GOATTIN IVANO

VIA S. MARTINI 9
GOBBO ANDREA

VIA MARCANTONIO 11
GODINO PIERLUIGI

VIA DON C. STOPPATO 4
GOLUMELLI ELENA

VIA SCANDOLARA 8/C
GONZALEZ MATEO JOSEFA
VIA FRATELLI LUXARDO 6
GOTTARDELLO FRANCESCO
VIA ALBARELLA 5/3
GRASSIVARO SILVIA

VIA ROVIGO 8

GRATINO MARIA CARMELA
VIA G. MAZZINI 37/A
GRAVINA FRANCESCO

VIA L. DA VINCI 7
GRAZIANO ROSALIA

VIA G. TRAINOTTI 6
GREGGIO ALESSANDRO
VIA LAGO DI MISURINA 2
GRIGIO MAURIZIO

VIA RONCHI 16

GRILLO EUGENIA

V.LE ACCADEMIE VIBONESI 75
GROSSATO ORLANDO

V.LO SAMBUCO 1

GUAGNO FABIO

VIA DOSSO 35

GUEDJ SERGE

VIA C.DA GAIBANA
GUERINI ROCCO GABRIELE
VIA SAN MATTEO 14
GUGOLE GIOVANNI

VIA MONTE ZATTOLO 61
GUSELLA MILENA

VIA L. BOCCHERINI 11
HAMDAM BASSAM

VIA MOTEGRAPPA, 46
HAMOUD ABDUL AMIER
VIA D. CHIESA 9/3

Comune

LOCRI

PADOVA

CAMPOLONGO MAGGIORE

BASSANO DEL GRAPPA

PETILIA POLICASTRO

CONEGLIANO V.TO

S. DONA'

DI PIAVE

PADOVA

ZENSON DI PIAVE

ZELARINO

CONCORDIA SAGITTARIA

S. GIOVANNI LUPATOTO

ZERO BRANCO

PADOVA

CAMPOSAMPIERO

SAONARA

ORSAGO

PORTICO DI CASERTA

VERONA

VENEZIA

LOREGGIA

VIBO VALENTIA

CHIOGGIA

CAMPODARSEGO

PADOVA

BASSANO DEL GRAPPA

ARCUGNANO

ROVIGO

NOVELLARA

PADOVA

Punteggio Riserva

Frazione

14.

9.

29.

24.

40.

23.

12.

20.

10.

13.

19.

45.

19.

19.

15.

42.

11.

31.

26.

21.

13.

16

90

10

30

10

00

.10

.00

.70

85

.90

40

45

90

80

80

.90

30

50

40

55

00

40

40

40

65

80

.70

.60

.20

.25

Provincia

rc*
PD*
VE
VI*
KR
vV
VE
PD
vV
VE*
VE*
VR
TV*
PD*
PD
pd*
vV
CE~*
VR
VE*

PD

VE*
PD*
PD

vi*

RO
RE

PD
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva

Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
277 HASHEMI POUR SEYED ABDOLGHADER 23.50

VIA VILLAFRANCA 50/9 VERONA VR
210 HASSAN ABDULKARIM 27.45

VIA VITTIME DELLA SHOAH 15 PIOVE DI SACCO PD
1059 IANNANTUONO DOROTEA 0.00

VIA M. LOVISA 2 PORTOGRUARO VE
377 TANNICIELLO ANGIOLINO 19.30

VIA OLMO 36/4 MARTELLAGO VE
978 IGBARIA ABDULLAH 2.30

VIA FORCELLINI 201 PADOVA PD
562 ILHAN NURTEN 12.80

VIA CURIEL 12 PADOVA PD*
602 IMPALLOMENI ANTONINO 11.80

VIA PORTO MARRETTI 17 MASCALUCIA ctx*
213 INDELICATO TOMMASO 27.30

VIA A. SACCHI 5 VERONA VR
956 INVIDIATO SAVERIO 3.00

VIA CERNAIA 48 PADOVA PD
895 IRITI MARIA LUCREZIA 4.90

VIA A. DIAZ 33/7 ARZIGNANO VI
19 JAMALEH GHANEM 56.15

VIA MONTA 104/A/9 PADOVA PD
1062 JAMESON LUTTREL ROBERT 0.00

VIA M. VALGIMIGLI 13 PADOVA PD
753 JAUCH VERENA 8.60

VIA STENO 4 PADOVA PD*
546 KASSEM YOUSSEF ABDALLAH 13.40

VIA LAZIO 63 MONTESILVANO PE
148 KHALIL BEK TESIER 32.00

VIA CORTINA 15 PIEVE DI CADORE BL
465 KHOUNSARIEH NASSROLLAH 15.30

VIA MOLINARA 39/A BUSSOLENGO VR
1028 KIRSCH ROBERT 1.00

VIA CORFU' 5 VERONA VR
1071 KOVACIC MAURO 0.00

PLE M. DEL POOPOLO 2 VILLAFRANCA \ae
588 KUSMIC EMINA 12.20

VIA TERRA DI S. LUCIA 56/58 MASCALUCIA CT
758 LA SPADA ANTONINO 8.50

VIA S.M. IN ORGANO 14 VERONA vr
981 LABANCHI GIUSEPPE 2.20

VIA R. BOSIO 184 G VICO EQUENSE na
107 LABBOZZETTA GIUSEPPE 35.10

VIA DELL'ESQUILINO 50 TAURIANOVA RC*
441 LACAMERA FRANCESCO 15.90

VIA RE ASHKOVA CASALE SUL SILE tv
37 LAGO CRISTINA 48.00

VIA ISONZO 19 ROMANO D'EZZELINO VI
363 LAGUARDIA ANGELO 19.70

VIA DI VITTORIO 14 CASTEL D'ARIO mn*
693 LAMA MASSIMO 10.00

VIA SAN PIO X DOLO VE*
490 LANA STEFANIA 14.80

VIA CATTARO 3 PADOVA PD*
736 LAPENNA ETTORE 9.00

VIA PEUCETIA 18 BARI BA
453 LAUDANI ANGELA 15.60

VIA A. SPAMPINATO 70 ADRANO CT
966 LAZZARO GILBERTO 2.60

VIA BAINSIZZA 19A PADOBA PD
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Posiz Nominativo
Grad. Indirizzo

633 LEGGIERI ISABELLA
VIA DANTE 30

532 LEMMI ALBERTO
VIA L. PASTRO 4

78 LENZO GIOVANNI
VIA ROSSATI 1

306 LEO ANGELO

VIA CASELLE 8

Comune

COSTABISSARA

VILLORBA

ADRIA

Punteggio Riserva

OSPEDALETTO D'ALPINO

LOC. TORRE DELL'ORSO - VIA VOLMELENDUGNO

808 LEO NICOLA
497 LEONE CLAUDIO
VIA D. PELLOSO 1
906 LEONTI DOMENICA
VIA R. IMBRIANI 123
358 LEOPARDI MARCO
VIA MESTRINA 68
583 LEOTTA PAOLO
TRAVERSA DRAGONA 23
1069 LESPERANCE YVES
VIA A. ALESSI
678 LO RE ANTONINO
VIA CROSARETTA 12
913 LODATO ANTONIETTA
VIA RODARI 2
400 LOIACONO LIDIA
VIA FRATELLI BANDIERA 10
883 LOIERO GAETANO
VIA M. POLO 4
686 LOLLI ALBERTO
VIA EMILIA PONENTE 102
284 LOMBARDI VINCENZO
VIA ROMA 74
323 LOMBARDO GRAZIA
VIA CUSTOZA 39
138 LOMBARDO VALERIO
V.LE A. ALAGONA 75
534 LOMBARDO VITTORIO
VIA EMPEDOCLE 11
324 LOMUSCIO ANNA MARIA
VIA CATALANI 11
57 LONGI DENIS
VIA MEDAGLIE D'ORO 41
127 LONGO MARCELLO
VIA GIOTTO 7
822 LONGO ROBERTO
VIA PIRRO 23
444 LOPEZ TRIVENO FRANCISCO
VIA CHIANNI 25
188 LOPIANO CARLO
VIA J.F. KENNEDY 30
975 LORA LUCIANA
VIA PEDROLLO 83
411 LORENZATO CAMILLA
VIALE DOLOMITI 42
942 LORENZI MARIA TIZIANA
VIA DIAZ 67
488 LORUSSO NICOLA
VIA MESSENAPE 24/D
628 LUCIANI MARCO

VIA SILE 5

CASTELLO TESINO

CATANIA

MESTRINO

S. VENERINA

PALERMO

S. VITO LEGUZZANO

VIGODARZERE

SAN FERDINANDO

PORTOGRUARO

BOLOGNA

RONCADE

VILLAFRANCA

CATANIA

PEDARA

VENEZIA

BELLUNO

PORTOGRUARO

NAPOLTI

CASIER

CALTANISSETTA

CALDOGNO

PONTE NELLE ALPI

ARZIGNANO

BARI

SPRESIANO

Frazione Provincia
11.25
VI*
13.80
TV*
39.00
BOTTRIGHE RO
22.30
av
7.70
le*
14.70
TN*
4.40
CT
19.80
PD
12.20
CT*
0.00
C/0 FRICANO PA
10.20
VI*
4.30
PD
18.00
rc
5.40
VE
10.10
BO*
23.20
TV
21.40
vr
32.60
CT
13.70
CT*
21.40
MESTRE VE*
42.60
BL
33.70
VE
7.50
nax
15.85
TV*
29.05
CL*
2.30
VI
17.30
BL
3.20
VI
14.80
BA*
11.30

tv*
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Posiz Nominativo

Grad.

577

680

543

765

228

318

947

774

1046

768

235

452

142

18

762

951

780

45

117

16

214

281

714

406

719

342

292

241

911

Indirizzo

LUGLIO DOMENICO

VIA VINCENZO SCHIRRIPA 20

LUISETTO VALENTINA
VIA GAGLIARDOTTI 20
LUNARDI GUIDO
CANNAREGIO 6082
MABILIA LOREDANA
VIA DELLA VALLETTA 17
MACALI TONINO

VIA PERTINI 24
MACALUSO GIOACCHINO
VIA ROSSINI 13
MACCHI ANNA

VIA TOMMASEO 14
MACIDI LUCIA

VIA BRAGLIO 27/2
MACII GIORGIO

VIA BALAN 9

MAGRI ROBERTO

VIA LAZIO 4
MATIAROLI ANTONIO
P.ZA L. DA VINCI 1
MAINARDI RENATO
VIA TREVISO 62
MAINARDIS MARIA
VIA FONTANA 8/A
MAINI GIUSEPPE

VIA CAPITELLO 5
MATIOLO FRANCESCA
VIA A. FOGAZZARO 10/A
MAIORCA ANGELA

VIA FRATTE 2
MAISANO GIUSEPPE
VIALE ALDO MORO 1
MALAGUTTI DANIELE
VIA VIGORSO 18
MALARA GIUSEPPE

VIA MORO 3

MAMMANA GIACOMO
VIA ZAMBON DE PAULTI 12
MANCINI DANIELA
V.LE ROSSINI 1
MANENTE ALESSANDRO
VIA NAZIONALE 209
MANENTI ANGIOLETTA
VIA P.P. PASOLINT 1
MANFRIN MARA

SAN MARCO 3756
MANGIAFORTE SILVIA
VIA MILANO 38
MANSOUR MUSTAFA'
VIA GORIZIA 14
MANSOURI AHMAD

VIA FORTIN 3/12
MANTENUTO EMILIO
V.LE V. PEPE 43
MANTIONE SAVERIO
VIA TABONE 57
MANZALINI MARINA ANDREA
VIA E. FERMI 2

Punteggio Riserva

Comune Frazione
12.40
PORTIGLIOLA
10.20
VICENZA
13.50
VENEZIA
8.40
SCHIO
26.60
S. DONA' DI PIAVE
21.60
LEGNARO
3.20
SCHIO
8.20
MALO
0.50
PADOVA
8.30
BUSSOLENGO
26.00
SALO'
15.70
CONEGLIANO
32.35
AMARO
57.00
LIPARI
8.40
TEOLO
3.00
S. GIUSTINA IN COLLE
8.20
REGGIO CALABRIA
45.80
BUDRIO
34.40
REGGIO CALABRIA
58.60
PADOVA
27.30
SENIGALLIA
23.40
VILLA RENDENA
9.60
MANERBIO
93.10
VENEZIA
17.70
VENEZIA MESTRE
9.55
CURTAROLO
20.70
PADOVA
22.85
PESCARA
25.55
CIMEGO
4.40
CASTELMASSA

Provincia

rc*
VI*
VE
VI*
VE*
PD*
VI
VI~*
PD
VR
BS
TV
UD
ME
PD
PD
rc
BO
rc
rd
AN
TN
BS*
VE
VE*
PD
PD
PE
TN*

RO



142 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

Posiz Nominativo Punteggio Riserva
Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
970 MANZATO MASSIMO 2.50

VIA TICINO 9 VENEZTIA MESTRE VE
ol MANZATO MAURIZIO 41.80

VIA S. PERTINI 26 MOTTA DI LIVENZA TV
540 MANZO TERESA 13.50

VIA ALBERE 86 VERONA VR
171 MAPAR MOHAMMAD 29.85

VIA R. SCHUMAN 19 RUBANO PD
119 MARAGLINO EMILIANO 34.30

VIA GATTAMELATA 122 PADOVA PD*
959 MARCATILI PAOLO 2.70

VIA S. GIOV. DELLA PAGLIA 3 VILLAFRANCA VR
689 MARCHESINI GIAN PAOLO 10.10

VIA KENNEDY 41 PORTO TOLLE BOCCASETTE RO
945 MARCHETTI GIOVANNI 3.20

PZA CRAXI 1B RIETI RI
430 MARCHI PIERLUIGI 16.45

VIA DELLA LIBERTA' 3 CADIDAVID VR
796 MARCOLINI ELENA 8.00

VIA STRAMPELLI 8 RIETI RI*
100 MARIANI LEONARDO 36.00

P.ZZA TRIESTE 2 JESOLO VE
806 MARIN SANDRO 7.70

VIA DEI TULIPANI 35 MOGLIANO V.TO TV*
586 MARON CLAUDIO 12.20

VIA B. PANIZZA 27 VICENZA VI*
643 MARONATO ALESSANDRA 11.10

VIA DON A. PELA' 15 ESTE PD*
568 MARTIGNAGO ALESSANDRA 12.60

VIA S. ANTONIO 13 MASER TV*
623 MARTINELLO ELENA 11.35

VIA G. MARCONI 72 CALDOGNO VI~*
295 MARTINI MASSIMO 22.80

VIA MONTORIO 5/A VERONA VR
617 MARTIRE PIETRO 11.50

VIA MESTRE 7 ROVIGO RO¥*
748 MARZO PAOLO 8.70

VIA LATTANZIO 16 MILANO MI*
48 MASCALZONI EMILIO 45.50

VIA E. DALL'ABACO 7 VERONA VR*
39 MASCHIO STEFANO 47.80

VIA S. ANTONINO 263 TREVISO TV
993 MASTELLA GIAN PAOLO 1.80

VIA MONDADORI 1 VERONA VR
9 MASTELLA MAURO 72.90

VIA ROANA DI SOPRA 9/D ROANA VI
272 MATLOUBI MASOUD 23.80

VIA DEI MILLE 7 MESTRINO PD
881 MATRELLA PIERO 5.45

VIA PO XI, 145 BELLIZZI SA
973 MATTIA MARIAROSARIA 2.40

VIA A. MATTEOTTI 1 CALABRITTO AV
427 MAUR TIZIANA 16.50

VIA M. TODESCO 10 PADOVA PD
273 MAURIZIO EUGENIO 23.75

VIA COLOMBO 44 VENEZIA MESTRE VE
520 MAZZA GIANPIERO 14.20

VIA BREGATEI 2/ BIS SAN GIORGIO DELLE PE PD
366 MAZZUCA NADIA 19.50

VIA PERTINI 24 S. DONA' DI PIAVE VE
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Posiz Nominativo

Grad.

332

707

268

642

760

426

946

286

319

462

38

439

469

752

985

519

551

140

397

1014

1066

383

74

778

136

27

640

65

304

697

Indirizzo

MAZZUCCO MASSIMO
VIA ARALIA 2/A
MBANDA' LUWA

VIA PADOVA 33
MEHRABI HESHMATOLLAH
VIA BOZZINI 12
MELANI LUCA

PZA CAIROLI 12
MELINA SIMONE

V.LE G. OBERDAN 11
MELO MASSIMO

VIA ADIGE 11
MENEGATTI MARIA TERESA
VIA PORTESIN 71/A
MENINI STEFANO

VIA TEN COL. C. CALBO
MENNA CARMINE

VIA CIMAROSA 5
MENNONE AMERIGO

VIA CUPONE 22

MERICO GIANPIERO

VIA MONTE BALDO 43
MESSINA PAOLO

V.LE TERACATI 196
MIANI DARIO

VIA GALLERO 5
MICCICHE' ALFONSO
VIA CALTANISSETTA 4
MICHELAZZO ANNAMARIA
VIA CANTU 3

MICHELON MORENO
VIATERGOLA 6G
MICHELOTTO MARTA
VIA RESPIGHI 8

MIES CARLO

VIA ZACCONI 14
MIGLIACCIO MICHELE
VIA BOARIE 7
MIGLIORINI CLAUDIO
VIA GEN.LE CASCINO 29/F
MILAN MARIANO

VIA VENEZIA 64

MILAN VINICIO

VIA BUSOVECCHIO 5
MILANESE ANTONIO
STRADA DEL CHIODO 10
MILANINI MICHELA
VIA CARLO VIGO 35
MILIO RENATA

VIA SERENISSIMA 6
MILITO FELICE

VIA DUPRE' 45

MILONE ALFONSO

C.SO V. EMANUELE II, 54
MIOLA GIORGIO

VIA GUICCIARDI 35
MIORELLI MANUELA
VIA GIACOMINI 1
MIOTTO ANDREA

VIA DESERTO 173/C

Comune

CHIOGGIA

MILANO

VERONA

PISA

TREVISO

RUBANO

PORTO VIRO

BELLUNO

MONDRAGONE

GIOIA SANNITICA

CAPRINO VERONESE

SIRACUSA

PESCARA

ARAGONA

CADONEGHE

PADOVA

COLOGNA VENETA

PADOVA

BORGOFRANCO D'IVREA

VITTORIA

SCHIO

ROVIGO

VILLAFRANCA

SANSEPOLCRO

CAORLE

PADOVA

PADOVA

PADOVA

PADOVA

ESTE

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

21.05
SOTTOMARINA VE

9.75
MI

23.90
VR

11.10
PI*

8.50
TV

16.50
PD*

3.20
CONTARINA RO

23.10
BL*

21.60
CE*

15.40
CE

48.00
VR

16.00
SR*

15.20
PE

8.60
AG*

2.10
PD

14.20
PD

13.10
vr

32.45
PD

18.20
TO

1.30
RG

0.00
VI

19.00
RO*

39.30
VR

8.20
AR*

32.80
VE

52.10
PD

11.20
PD

41.20
PD

22.40
PD

9.90
PD*
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva

Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
660 MIRONE MARCO 10.80

VIA FERRI 7 BOLOGNA BO*
732 MISTRORIGO MARTA 9.10

CONTRA' DELLE GRAZIE 22 VICENZA VI*
506 MOLENA LUIGINO 14.60

VIA G. DI VITTORIO 8 PIOVE DI SACCO PD*
670 MOLLICONE SARA 10.40

VIA PLATONE 24 NAPOLI NA*
393 MOLLO FRANCESCO 18.40

VIA PRATO SANTO 18 VERONA VR
548 MOMETTI LEONARDO 13.30

VIA VIVALDI 4 CAVALLINO-TREPORTI VE
22 MONDINI GIOVANNI 54.70

VIA ADAMI 4 VERONA VR
658 MONTAGNANI CARLO 10.80

VIALE ORIANI 42 BOLOGNA BO
10 MONTALI ROBERTO 63.80

VIA MONTE S. GABRIELE 17 VENEZIA MESTRE VE
525 MONTRESOR GIOVANNI 14.00

P.LE OLIMPIA 24 VERONA VR
859 MORAS SONIA 6.60

VIA G. ANCILLOTTO 20/A CODOGNE"' TV
331 MOREA ANTONIO 21.10

VIA A. VESPUCCI, 2 VILLAFRANCA PAD.NA PD
937 MOREA PIERGIORGIO 3.50

VIA MANTOVANI ORSETTI 8 TREVISO TV
461 MORETTO LUIGI 15.40

VIA ROMA 40 ODERZO TV*
1000 MORGANO FIORINA 1.70

VIA S. FRANCESCO DA PAOLA 66 CHIETI CH
283 MORIN MASSIMO 23.30

VIA VERDI 12 S. GIUSTINA IN COLLE PD
626 MORRONE LOREDANA 11.30

VIA PESCARA 26 MONDRAGONE CE*
351 MOSCARELLI MICHELE 20.20

VIA POLA 27 UDINE UDx*
766 MOSCATELLI PAOLA 8.40

DORSODURO 2196/G VENEZIA VE*
749 MOSCHINO TERENZIO 8.70

VIA DON GNOCCHI 8 S. DONA' DI PIAVE VE
909 MOSCONI FEDERICO 4.40

VIA DELLE VIOLE 4C NEGRAR VR
223 MUHAMMAD ABDULSTAR 26.80

VIA I. NIEVO 3 CARMIGNANO DI BRENTA PD
743 MULENDA SOMWE 8.90

VIA CALLEGARI 23 PADOVA PD
1048 MUNARI ROSALBA 0.30

VIA CARAVAGGIO 7 ALBIGNASEGO PD
215 MUNGO FRANCESCA 27.30

VIA REPUBBLICA 49 PONTE SAN NICOLO' PD
459 MUSCARA' SALVATORE 15.50

VIA PASSO CAMPALTO 15/A VENEZIA CAMPALTO VE
447 MUSCLOT MAURIZIO 15.80

VIA S. ANGELO 102 TREVISO tv*
282 MUSCOLINO ANTONINO 23.40

VIA C. BATTISTI 234 FURCI SICULO ME
928 MUSITANO ROCCO 3.90

VIA MARINA 62 BOVA MARINA RC
296 NAAMANI OUSSAMA 22.80

VIA SALERNO 6 PADOVA PD



145

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 18 del 29 febbraio 2008

Posiz Nominativo

Grad.

931

581

495

684

720

738

594

326

368

843

165

1009

287

1068

878

1017

63

335

25

207

974

124

940

964

584

1008

221

834

Indirizzo

NAAMNAH AHMAD

VIA GIORATO 92
NACCARATO GABRIELLA
VIA CANESTRINI 79
NAIMOLI FRANCESCO
C.SO MILANO 102
NAPOLEONE RICCARDO
VIA SEGGIANO 27
NAPOLITANO ANGELA ANNA MARIA
VIA GABBIANI 4
NARDIS PAOLA

VIA VELLA 5

NASCIA STEFANO

VIA MONTEDONZELLI 6
NASCINGUERRA PAOLA
P.ZA DON G. ZAMBON 10
NASTA ANTONIO

VIA L. NOVI 22
NASTARI VIRGILIO
VIA PIEVE DI LIMANA 5
NATALE ANGELA

VIA CALTANA 138/A
NATALE ANTONIO

VIA PECCERILLO 46
NAVVABI ARDAKANI ADIB
VIA MOGLIANESE 11
NERI MARIO

VIA BARDELLA 18
NICHELE GISELLA

VIA ROSSANO 64
NICOLETTA CESARE
VIA GONZAGA 26
NICOLETTI STEFANO
VIA BR.TA CADORE 23
NICOLIN MARIAGRAZIA
VIA CARALTE 36
NICOLIS GIAMPIETRO
VIA PORTALUPI 9
NICOLOSO CARMELA
VIA MARTINI 4

NIELI GRAZIA

VIA L. DA PONTE 99
NIGRO SALVATORE

VIA II TRAV G. MATTEOTTI 26
ORFANO MARINA

VIA DEL MOLINO 16
ORIOLO GIUSEPPE

VIA L. CARDONE 3
ORLANDO LUIGI

V.LE MICHELANGELO 1
ORLANDO MARIA ROSA
VIA BOCCHERINI 4
OSSANA LAURA

VIA ROMA

OTERI FRANCESCO

VIA AVISIO 40

PACE ALESSANDRO

VIA P. DANIELETTI 25
PACE MICHELE

VIA MAGRO 2

Comune

PONTE SAN NICOLO'

PADOVA

VERONA

ROAM

BARLETTA

RIVA DI SOLTO

NAPOLT

BASSANO DEL GRAPPA

CORBARA

LTIMANA

CAMPODARSEGO

CASAPULLA

SCORZE'

VICENZA

CITTADELLA

PADOVA

ROMANO D'EZZELINO

PERAROLO DI CADORE

BUSSOLENGO

PADOVA

VITTORIO VENETO

S. GIOVANNI DI G.

S. DONA'

DI PIAVE

CATANZARO

TREVISO

PADOVA

CRESPADORO

PADOVA

PADOVA

CALTABELLOTTA

Punteggio Riserva

Frazione

3.

12.

14.

75.

79.

10.

12.

21.

19.

30.

23.

41.

20.

52.

27.

33.

12

26.

80

30

75

10

50

15

.50

.00

00

30

50

.20

10

.50

10

.00

.55

.20

55

85

55

80

.35

90

.40

.70

.20

.50

80

.50

Provincia

pd
PD*
vIr*
RM
BA
BG*
na*
VI*
sa*
BL*
PD
cex*
VE
VI
PD*
PD
VI
BL
VR
PD*
TV
RC*
VE
CZ
vV
PD
VI
PD
PD

AG
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Posiz Nominativo

Grad.

609

288

217

101

499

106

449

170

694

716

229

500

369

446

925

20

362

52

218

143

275

1036

1052

866

144

721

742

829

443

82

Indirizzo

PACE NICOLAS

VIA M. SANGIORGI 6
PADULA GIANPIERA

VIA PRATO SANTO 18
PADULA VITANTONIO
VIA IV NOVEMBRE 12
PAESOTTO FRANCESCO
VIA G. DURER, 65
PAGANO NICOLA

VIA A VESPUCCI 46
PAJER ANNA

VIA VIOTTI 2/BIS
PALERMO DANIELA
VIALE STRASBURGO 382
PALMERIO ANTONELLA
VIA ORTLES 12
PALMISANO GIUSEPPE
VIA AUSBURG 17
PANAGIOTAKI MARIA
VIA VISCONTE MAGGIOLO 32
PANARESE GIUSEPPE
VIA VELLA 5
PANEBIANCO SERGIO WALTER
VIA NICOLAI 321
PANETTIERI ADELAIDE
VIA ROSSATO 38

PANNA CARMELO

VIA L. DA VINCI 7
PANNILUNGHI VITTORIO
VIA FIUME DON 6
PANOZZO GERARDO

VIA VALLE 4

PANSERA DOMENICO

VIA BATTISTI 9D

PANTE BRUNO

B.GO GARIBALDI 25
PAPI CATERINA

VIA MAGELLANO 12
PARAVANI CRISTINO
VIA SAFFI 21

PARISI FILIPPO

VIA PONTE ROTTO 17
PARRINO CLAUDIA

VIA P. MARASCHIN 60
PASCARELLA MICHELA
VIA J. FACCIOLATI 6
PASETTO MARZIA

VIA R. SANZIO 4
PASINI MICHELA

VIA VISINONI 24
PASSANNANTE GRIMALDI EMILIO
VIA MARTIRI D'UNGHERIA 15B
PASSARELLA LUIGIA
VIA SCHIAVO 7

PASTI LUISA

P.TTA NIEVO 1

PASTORE MATTEO

VIA XXIV MAGGIO 46
PASTORI CATERINA

VIA POZZO DELL'AMORE 4 U

Comune

CATANIA

VERONA

CEGGIA

PADOVA

SANTI COSMA E DAMIAN

PADOVA

PALERMO

CASTIGLIONE

QUARTO D'ALTINO

ROMA

RIVA DI SOLTO

BARI

PAESE

CISTERNINO

PEDAVENA

COGOLLO DEL CENGIO

CONEGLIANO

MEL

SELVAZZANO DENTRO

PESCARA

CALDIERO

SCHIO

ABANO TERME

SAN BONIFACIO

VENEZIA

SCAFATI

SALERNO

PADOVA

EBOLI

AFFI

D/STIVI

Punteggio Riserva

Frazione

11

22

27

35.

14.

35.

15.

29.

10.

26.

14.

19.

15.

55.

19.

44,

27.

32.

23.

32

ZELARINO

9

8.

7.

15

38

.70

.95

.20

90

70

15

75

90

00

.60

55

70

45

80

.00

60

70

30

00

30

50

.80

.30

.40

.20

.50

90

50

.90

.85

Provincia

CT*

VR

ve

PD

1t*

PD*

PA

MN

VE*

RM*

BG*

BA*

TV*

BR

BL

VI

TV

BL

PD*

PE

VR

VI

PD

VR

VE*

SA*

sa*

PD*

SA

VR
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Posiz Nominativo

Grad.

347

958

682

576

204

604

983

431

761

994

969

389

717

408

787

387

433

832

679

514

180

936

435

845

53

968

47

156

1027

701

Indirizzo

PATTI LUCIA

VIA OROBONI 108
PECORELLA MICHELE
VIA CONSALVO 99H
PEGORARO ALBERTA
VIA S. CATERINA 1
PELLEGRINI MARIA STELLA
VIA BELVEDERE 51A
PELLEGRINI STEFANO
VIA DELLE PRIMULE 31
PELLEGRINO MICHELE
VIA GRABERI 46

PENZO SILVIA

VIA TRE GAROFANI 47
PERARI ANNA CHIARA
VIA O. MUNERATI 20/A
PERDONA' BRUNO

VIA G. GALILEI 13
PERIN ROBERTA

VIA FORTIN 18
PERRONE FABRIZIA
VIA PRATI 16

PERRONE PIETRO

VIA P. BUZZACCARINI 40
PESAVENTO VALERIA
CONTRA' MARCHI 4
PETROBELLI FRANCESCO
VIA ROSMINI 3
PETROCELLI GIOVANNI
VIA FLEMING 4
PETTINACCI MARIA BEATRICE
VIA N. SAURO 13
PEZZATO PAOLO

VIA S. GIOVANNI BOSCO 124
PEZZELLA GAETANO

VIA LIBERTA' 3
PEZZOLLA LUCIANA
VIA E. PETROLINI 6
PIAZZOLLA LUIGI

V.LE VENEZIA 22
PICCINALI FRANCO

VIA AGANOOR 11
PICCOLI NICOLA

VIA SERVI DI MARIA 33/3
PIETROPOLI FRANCESCO
VIA I° MAGGIO 13
PIGNATIELLO CARLO
VIA NAZIONALE 2
PILLON ALBERTO

VIA NORMANDIA 22
PILLON GIANCARLO

VIA A. SCARPA 1/B
PILOTTO ARRIGO

VIA VITTORIO V.TO 68
PILOTTO LORELLA

VIA ROMA 65

PINELLI MARIANO

VIA CA' MORELLI 14
PIOVAN MANUELA

VIA PESCHIERA 3

Comune

FERRARA

NAPOLT

ZANE'

PESCANTINA

ROSOLINA

PERGINE VALSUGNA

PADOVA

ROVIGO

NEGRAR

PADOVA

VERONA

PADOVA

CASTELGOMBERTO

PADOVA

BERALDA

ADRIA

BASSANO DEL GRAPPA

ROTONDI

FASANO

BASSANO DEL GRAPPA

PADOVA

VENEZIA

PASTRENGO

CALVI RISORTA

PADOVA

TREVISO

TOMBOLO

TOMBOLO

RONCADE

PADOVA

Punteggio Riserva

Frazione

20.60

2.90

10.20

12.40

ARCE'

28.10

11.80

2.10

16.40

8.40

ARBIZZANO

1.80

2.50

18.80

9.60

17.70

8.20

18.85

16.30

7.50

10.20

14.35

29.50

3.60

MESTRE

16.20

7.20

44.10

2.55

45.70

31.10

1.00

9.90

Provincia

FE

NA

VI*

VR*

RO

tn*

PD

RO*

VR

PD

VR

PD

VI*

PD

MT*

RO

VI

av*

BR*

VI

PD

VE

VR*

ce*

PD

TV

PD

PD*

TV

PD*
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Posiz Nominativo

Grad.

492

792

159

953

139

95

405

270

545

182

987

889

835

167

291

11

442

771

501

941

979

709

298

831

382

596

493

1056

1057

280

Indirizzo

PIOVESAN PIETRO

VIA CENTA 10
PIPITONE ANTONINO
VIA LAZARA 20
PISTOCCHI ILDE
CASTELLO 1839
PISTOIA LUISA

VIA F.BARACCA 4/8
PISTORELLO PAOLA
VIA CANALETTA 13/D
PITTARELLA ANNA

VIA A. VIVALDI 16
PITTARELLO GIANNA
VIA P. BEMBO 4
PITTELLA CATERINA
VIA VALLE D'AOSTA 1
PIVA DANIELE

VIA G. ROMANO 1
PLATI' GIORGIO

VIA CURZOLA 14
POLACCI ANDREA

VIA TRAVERSA CROCIALE 36
POLIACH DARIO

VIA A. MORO 71/4
POLISTENA PAOLA

VIA OZANAM 12

POLO IVALDO

VIA A. PINAZZA 20
POLYCARPOU KLITOS
VIA DON E. GIRARDI 1
POMARICI ETTORE

VIA ISONZO 2
PONTICIELLO NAZARIO
VIA APPIA SUD PARCO DUNA
PONTILLO VINCENZO
VIA LEONARDO DA VINCI 8
PORNARO MARTINO

VIA P.P. VERGERIO 19
PORTESAN MAURO

VIA VETTORELLO 26
POTI GABRIELE

VIA DEI MILLE 61
POVOLATO MICHELE
VIA MONRUPINO 6
POZZA MARCO

VIA CONTRA' PORTA NOVA 19
POZZA MARIA RITA
V.LE VICENZA 8

POzZO PAOLA

VIA CIMONE 9

PRATI GAETANO

VIA FONTANA 6
PRATTICHIZZO ANNA
VIA VANVITELLI 11
PREPELITA INA

VIA ROMA 14
PREPELITA VITALIE
VIA ROMA 14

PRESTI VINCENZO
V.LE KENNEDY 46

Comune

VILLORBA

PADOVA

VENEZIA

VERONA

MONSELICE

BRUGINE

PADOVA

RUBANO

PADOVA

PADOVA

PIETRASANTA

CASIER

VICENZA

ABANO TERME

VERONA

VERONA

FORMIA

CAPODRISE

PADOVA

S. GIUSEPPE DI CASSO

NAPOLTI

UDINE

VICENZA

BASSANO DEL GRAPPA

VICENZA

CASTELNUOVO D/G.

VERONA

RECOARO TERME

RECOARO TERME

MELILLI

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

14.80
TV

8.10
PD

30.95
VE*

3.00
VR

32.50
PD*

36.85
PD

17.75
PD

23.80
SARMEOLA PD*

13.40
PD*

29.40
PD*

2.00
LU

5.20
TV

7.45
VI

30.05
PD*

22.90
VR

63.60
vr

15.90
LT*

8.20
cex*

14.70
PD*

3.25
VI

2.30
na

9.75
UD

22.70
VI

7.50
VI*

19.00
VI

12.00
VR

14.80
VR

0.20
vi

0.20
vi

23.40
SR
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Posiz Nominativo

Grad. Indirizzo
256 PRETE GIANNI
VIA P. BEMBO 4
212 PREVIATI RITA
VIA ZIRARDINI 9
1024 PREVIATO ANTONIO
VIA G. TASSO 27
518 PREVITI GIUSEPPA
VIA CALABRELLA 12
960 PRIZZI ROSANGELA
V.LO GHIACCIAIA 1
526 QUARANTA ANNA MARIA
VIA VIOTTI 14
102 QUARTA MAURO
VIA OLIVEROS 43
509 QUATTROCCHI ALESSANDRA
VIA F. PANTALEO 13
1054 RABBANI HAMZEH
PIAZZA CARMINE VENETICO 10
886 RACHELE FRANCESCO
VIA DEI MILLE 26/2
528 RAGNANESE GIULIA
VIA CADORNA 7
474 RAIMONDI ALBERTO
VIA TRENTO 48
535 RAKHSHAN ALI REZA
VIA MOLINARA 39
23 RAMPIN GABRIELE
VIA MALIPIERO 7
247 RAZIONALE IVANA
VIA F. FIORENTINO 81
606 REINA GIOVANNI
VIA SPALTI 11
833 RENDA CARMELINA
VIA SAN GIACOMO DEI CAPRI 69
681 RESCINA FABIO
VIA E. CURIEL 6
544 RESTANEO ANTONIETTA
VIA CAVALLOTTI 13
60 RICCIOLI CARLO
VIA CIMA DA CONEGLIANO 44
238 RICUCCI LEONARDO
VICOLO ENULA 10
163 RIELA ANDREINA
VIA S. DONA' 11
688 RIGATO MARILISA
VIA A. CARAMPIN 4/G
123 RIGHETTO ENZO
VIA MAR TIRRENO 7A/12
511 RIGHI MARCO
VIA XXIV GIUGNO 20/S
804 RIGON CHIARA
VIA DOGE DOMENICO MICHIEL
627 RIVA ALESSANDRA
VIA FONTANA 31
653 RIZZI CORRADO
VIA LEVI 1
825 RIZZO CATERINA
VIA DON BOSCO 11
262 RIZZO FABIO

VIA CARMIGNOTO 4

Comune

VENEZIA

FERRARA

ROVIGO

MESSINA

VERONA

PADOVA

TEOLO

SULMONA

VENETICO MARINA

CAVARZERE

BOLZANO

ZANE'

BUSSOLENGO

PADOVA

PALERMITI

MESTRE

NAPOLT

BOLOGNA

CONEGLIANO

SAN DONA' DI PIAVE

CHIOGGIA

TRENTO

BARBARANO VIC.NO

MIRA

VERONA

VENEZIA

GAMBUGLIANO

MONTECCHIO M.

LUSIA

TEOLO

Punteggio Riserva

Frazione Provincia

24.70
MESTRE VE

27.30
FE

1.10
RO

14.20
ME

2.70
VR

14.00
PD

35.90
pd

14.45
AQ

0.30
me

5.25
VE

13.90
BZ

15.05
VI

13.70
VR

53.30
PD

25.45
Cz

11.75
VE

7.50
nax

10.20
bo

13.45
TV*

41.80
VE*

25.90

SOTTOMARINA VE
30.20

TN

10.10
VI*

34.15
VE*

14.40
VR*

7.75
LIDO VE

11.30
VI*

10.90
ALTE VI

7.50
RO

24.35
PD
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Posiz Nominativo

Grad.

574

800

982

657

379

202

849

90

44

245

869

31

874

15

910

1004

297

396

746

67

894

322

227

412

174

944

350

285

225

556

Indirizzo

RIZZO MARIAROSA
VIA MEUCCI 1H
ROBINSON JOSEPH
VIA MONTAVOLETTA 11
ROCCATO STEFANO
VIA SQUERO 4 A
RODELLA ELISABETTA
VIA A. LENTA 2
ROMANATO BARBARA
VIA XX SETTEMBRE 48B
ROMANO ALFONSO

VIA ADIGE 13/6
ROMANO ORLANDO

VIA ROMA 60

ROMANO ROSARIA

VIA ONARI 3
ROMBOLA' ANTONIO
VIA MONTE LUNGO 254
ROSADA FLAVIO

VIA FASOLO 18
ROSELLINI UGO

VIA ASTICO 9
ROSINA ANTONELLA
VIA MADONNETTA 30
ROSINI MARINELLA
V.LO VALIER 6

ROSSI AUGUSTO

VIA MARTINI 14
ROSSI FRANCESCA
VIA FOGAZZARO 8
ROSSONI ROSSANA
VIA MONTE CEVA 5
ROVOLETTO MARGHERITA
VIA T. ZANCANARO 24
RUBERTI STEFANIA
VIA MARCONI 28
RUFFATO CRISTINA
VIA DEL COSTO 51
RUFFATO ROSANNA
VIA G. LEOPARDI 1
RUFFATTO ANTONELLA
VIA BAROZZI 9

RUFFO GIOVANNA

VIA PIAVE 47/A
RUGGERI ANNA

VIA CHIESA 21

RUNDO RITA

P.ZZA GARIBALDI 3
RUSSO ANNA

VIA POMARI 33

RUSSO EMANUELA

VIA GRAMSCI 11
RUSSO GIUSEPPE

VIA MONTE NERO 8
SABBADIN MARINA
SAN POLO 1410
SABBADIN PIETRO
VIA DELLA CROCE 25/A
SACCHETTO LUCA

VIA S. CHIARA 26

Punteggio Riserva

Comune Frazione
12.40
CARLENTINI
7.95
BARDOLINO
2.20
ADRIA
10.85
ROVIGO
19.20
SAONARA VILLATORA
28.40
QUARTO D'ALTINO
7.20
CERVINARA
37.40
BOARA PISANI
45.90
ARCUGNANO
25.50
MONTEGROTTO TERME
6.20
VILLORBA FONTANE
50.20
OSPEDALETTO EUGANEO
5.90
ROVIGO
60.15
NOVE
4.40
VENEZIA MESTRE
1.50
MONTEGROTTO TERME
22.70
S. ANGELO DI PIOVE
18.20
CADONEGHE
8.80
ZANE'
40.50
S. GIUSTINA IN COLLE
4.90
PADOVA
21.50
VILLAFRANCA
26.60
TORRE FOSSA
17.30
S. AGATA DI M.
29.60
CAMISANO VIC.NO
3.20
MONTEGROTTO TERME
20.40
MONTEBELLUNA
23.10
VENEZIA
26.70
LORIA
12.90
LONIGO

Provincia

sr
VR
RO
RO
PD
VE
av*
PD
VI*
PD
vV
PD
RO
VI
VE
pd
PD*
PD*
VI*
PD
PD
VR
FE
ME
VI
PD
tv
VE*
TV

VI
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Grad.

352

470

950

189

421

236

924

713

12

1029

850

815

132

725

313

563

54

425

105

489

990

293

553

915

839

933

62

820

712

370

Punteggio Riserva

Indirizzo Comune Frazione Provincia
SACCONI MAURIZIO 20.20

VIA MARTIRI DELLA LIBERTA' 1/AVIGONZA PD
SADEGHI GOL AKBAR 15.15

VIA VACCARI 12 PADOVA PD
SAFAWI HASSAN FADEL 3.10

VIA BORGO FIUME 14 TREVISO TV
SAGONE MARIA GIUSEPPA 29.05

VIA MARCONI 56 CARTIGLIANO VI*
SAITTA MARIA LUISA 16.80

VIA B. GIULIANO 1 LIBRIZZI ME
SAKRAN NIZAR 26.00

VIA PERTILE 51 PADOVA PD
SALASNICH MAURO 4.00

VIA A. GENOVESI 5 PADOVA PD
SALMAN JAMEEL 9.65

VIA POMPOSA 23 VERONA VR
SALMASO LAURA 61.60

DORSODURO 1591 VENEZIA VE
SALMASO MONICA 1.00

VIA FACCIOLATI 122 PADOVA PD
SALPIETRO LETTERIO 7.00

VIA DIETRO MOLA 3 MOTTA D'AFFERMO ME
SALVADEGO PAOLO 7.70

VIA PITAGORA 7/C VENEZIA TRIVIGNANO VE
SALVAN MAURO 33.15

P.ZZA MENA' 195/2 CASTAGNARO VR*
SALVAN SIMONETTA 9.40

VIA SAN VIO 23/P MONSELICE PD*
SALVATO GIOSUE' 21.65

VIA S. VINCENZO 71 THIENE VI
SALVATORE CARMEN 12.70

VIA TIARINI 25 BOLOGNA BO
SALVATORE DAVIDE 43.80

VIA DEGLI ALPINI 10 COLOGNOLA AI COLLI VR
SALVO PAOLO 16.50

VIA G. GALILEI 7/11 TRIBANO PD
SAMI ALI 35.50

VIA C. BATTISTI 214 FIESSO UMBERTIANO RO
SAMUELI CRISTIANO 14.80

VIA G. BORSI 7 VENEZIA MESTRE VE*
SANTANA MENDES HELENA PAULA 2.00

VIA DEL PALLADIO 8 S. PIETRO IN CARIANO VR
SANTANGELO FORTUNATO 22.85

VIA BRUNO 24 ADRANO CT
SANTAROSSA CINZIA 13.05

VIA MONTEORTONE 28 ABANO TERME pd
SANTI ANNALUCE 4.20

VIA TORRI IN SABINA 14 ROMA RM
SARTORI PAOLA 7.20

VIA CALLALTA 10 TREVISO TV
SARTORI PIETRO 3.65

VIA A. FOGAZZARO 10/A TEOLO PD
SATRIANO SERGIO 41.70

S5.5. 18, I° TRATTO, 167 REGGIO CALABRIA RC*
SAVARESE MICHELE 7.50

VIA SCRAIO 15 VICO EQUENSE na*
SAVIO GIOVANNI 9.70

VIA BELVEDERE 22 BAONE PD*
SBICEGO MAURIZIO 19.45

VIA VICINALE GEN. RAPPIS 16 IMPERIA im
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Posiz Nominativo

Grad.

662

301

120

663

485

504

972

788

734

711

770

685

263

111

276

147

864

477

390

585

918

193

81

337

852

922

423

1037

32

729

Indirizzo

SCALA LUCA
VIA D. BERTIN 14

SCALA PASQUALE

VIA BONAVOLONTA' 1
SCALET SANDRO

VIA SARDI 4

SCARAVELLI MAURO

VIA CA' LIN

SCARDINO PAOLO

VIA MONTE GRAPPA 25
SCARLATTI FABIANO

VIA BEGATTO 15

SCARPA ELENA

VIA FILIASI, 410
SCARPERI ANNA

VIA IV NOVEMBRE 11
SCARSANELLA FEDERICA
VIA CASONA 3/C
SCHIATTARELLA MARIA TERESA
CORSO GARIBALDI 118
SCHIAVON BARBARA

VIA C. MORO 28BIS
SCHIAVON ESTER

VIA M. PROUST 11
SCIACOVELLI CARMELO
VIA P. MARASCHIN 58
SCIBILIA CATERINA

VIA DON P. MAZZOLARI 15
SCIMONETTI VINCENZO
VIA TULIPANI 10

SCIRE' SEBASTIANO

VIA MUTILATI 33

SCORDO MARIA GABRIELLA
VIA G. DEL FOSSO 18
SCORRANO PETTINE SILVIO
VIA SPINETTI 13/D
SCRIBANO GIOVANNI

VIA COGO 89

SCRIGNER MARINA
STR.LLA FILIPPINI 27
SCUDELLER ALBERTA

V.LO S. MARIA IN CONIO 6
SECCO MAURA

VIA DE PAULIS FEDELE
SEGRETO ANGELO

VIA XX SETTEMBRE 9
SENA MARIA GIUSEPPINA
VIA A. PALLADIO 64
SERAFIN DORELLA

VIA FALLOPPIO 12
SERAFINI PATRIZIA

VIA SBROJAVACCA 7
SERENA ISABELLA

VIA CIMITERO 2
SERNAGIOTTO CARLO

VIA S. GAETANO 38/L
SERNAGLIA ROBERTO

VIA BARP 3

SERRAIOTTO LAURA

Comune

CERRO VERONESE

CARDITO

VENEZIA

TRIVIGNANO

BREDA DI PIAVE

BOLOGNA

PADOVA

VERONA

VENEZIA

NAPOLT

PADOVA

PADOVA

SCHIO

VIGODARZERE

ARZENE

FRANCOFONTE

REGGIO CALABRIA

VIGODARZERE

BASSANO DEL GRAPPA

VICENZA

PADOVA

TERAMO

PIEVE DI CADORE

CITTADELLA

SCHIO

TREVISO

SILEA

MONTEBELLUNA

TRICHIANA

VIA QUARTIERE VITTORIO V.TO 33BASSANO DEL GRAPPA

Punteggio Riserva

Frazione

10.

22.

34.

75

60

30

MESTRE

10.

14.

14.

2.

8.

9.

75

85

60

50

10

05

MESTRE

9.

8.

10.

24

34.

23.

32.

14.

18.

12

28.

38.

20.

16.

50.

70

30

10

.20

70

50

00

.40

90

70

.20

.10

90

90

80

.80

.05

80

.80

10

.20

Provincia

VR

na

VE*

VE

TV*

BO*

PD

vr*

VE

NA*

PD*

PD*

VI*

PD

PN*

SR

RC

PD*

VI*

VI

PD

TE

BL

PD

VI

TV

TV*

vV

BL

VI
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Posiz Nominativo

Grad.

781

668

46

674

650

1043

302

42

558

448

578

580

555

536

374

128

494

929

491

921

675

181

187

432

51

841

343

479

91

733

Indirizzo

SESSA FRANCESCO
VIA DE MEIS 44
SETTEMBRE GENNARO
VIA VOLTA 26

SFORZA PAOLA

VIA LUBIN 5

SGUAZZO NICOLINA
VIA SORDINA 37
SIGNORINI MARTA
VIA PAPA GIOVANNI 10/A
SILVESTRI BARBARA
VIA VILLA GIUSTI 12
SILVESTRI EMANUELA
VIA VENEZIANO 6
SILVESTRI PATRIZIA
VIA CASTELLARI 124
SILVESTRI SERENA
LOC. LE FOCI 12
SIMEONE ERCOLE

VIA MELONE 18
SIMEONI CHRISTIAN
VIA ABRUZZO 28/B
SINAGUGLIA GIUSEPPINA
C.SO MILANO 102
SIVIERO GUSTAVO
VIA SECCHI 44/A
SKWARLO TERESA

VIA MANUZIO 11/01
SNIDERO CARLO

VIA LONZANO

SOATTIN SUSANNA
VIA TODESCO 7
SOLDA' LILIANA BRUNA
VIA BRAGLIO 87
SORBO MARIA DOMENICA
VIA ONGARELLO 8
SORELLA NICOLA

VIA MONTREAL 1/B
SPADACCINO AGLAURA
VIA L. DA BOLOGNA 9
SPADARO CARMELO
CORSO GARIBALDI 203
SPADATI GIUSEPPE
VIA SANTUARIO 39
SPADOLINI PIERPAOLO
VIA L. MANARA 16
SPALLETTA MICHELE
P.ZZA V. VENETO 1
SPERONI CARLO GIUSEPPE
VIA KENNEDY 2
SPILIMBERTO IRENE
P.ZZA A. MORO 9
SPOLADORI STEFANO
V.LO P. TUROLLA 36
SPOLVERATO MANOLA
VIA FOSCOLO 19
STANCHI SERGIO
VICOLO DE ROOSO
STEFAN ELISABETTA
VIA BOSCO I, 27

Comune

NAPOLTI

NAPOLT

PIEVE DI SOLIGO

SALERNO

SOLAGNA

VIGONZA

MESTRE

RESANA

PORTOFERRAIO

GUARDIAGRELE

CASTELFRANCO V.TO

VERONA

PADOVA

VENEZIA

DOLEGNA DEL COLLIO

PADOVA

SARCEDO

PADOVA

GUGLIONESTI

PADOVA

SCICLI

ABANO TERME

VERONA

VERONA

AGAZZANO

VILLORBA

BADIA POLESINE

CASIER

VALENZA

CAMPODARSEGO

Punteggio Riserva

Frazione Provincia
8.20
nax
10.60
na*
45.70
TV
10.35
SA
11.00
VI*
0.50
rd
22.55
vex
47.00
TV
12.90
LT
15.75
CH*
12.40
TV*
12.35
VR*
12.90
PD*
13.65
MESTRE VE
19.40
GO
33.70
PD*
14.80
VI*
3.80
PD
14.80
CB*
4.10
PD
10.30
RG*
29.40
MONTEORTONE PD
29.10
VR*
16.35
VR
44,35
PC
7.20
TV*
20.65
RO
14.90
DOSSON TV*
37.40
al
9.10
PD*
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva
Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
84 STEFANELLI SALVATORE 38.50

VIA VALLI VALSANZIBIO 21 GALZIGNANO TERME PDx*
483 STEFANI GIANFRANCO 14.90

VIA CARRETTA © MONTE DI MALO VI~*
7 STEFANI STEFANO 74.65

VIA VITTORIO V.TO 14 CASTELFRANCO VENETO TV
114 STEFANUTTI STEFANO 34.65

GRAN VIALE S.M. ELISABETTA 22 VENEZIA LIDO VE*
380 STELLA FILIPPO 19.20

VIA V. EMANUELE 83 GIARRATANA RG
616 STELLATO RAFFAELE 11.50

VIA NAPOLI 1 PORTICO CE¥*
552 STEVAN DAVIDE 13.10

VIA REVOLONI 14 MONTICELLO CONTE OTT VI~*
1045 STEVANATO GIOVANNI 0.50

VIA MONTEGROTTO 68 ABANO TERME PD
129 STILO ANNUNZIATA 33.45

VIA MARGHERITA 4 CARAFFA DEL BIANCO RC¥*
371 STODUTO CIRO 19.40

VIA SAN LORENZO 9 BELLUNO BL
420 STORTI LUIGI 16.90

VIA FRASCATI 42 MONTEPORZIO CATONE RM*
840 STRANGES SAVERIO 7.20

VIA RUGGIERO 32 CASERTA CE~*
865 STRINA ANGELA 6.40

VIA GRAMSCI 71/3 MIRANO VE
194 SUKKAR AHMAD 28.90

VIA TEGLIO 12/B CORDOVADO PN
605 SURICO TERESA 11.80

VIA T. FOLENGO 9 PADOVA PD*
355 TACCOLA MARIA CRISTINA 20.00

VIA CAVOUR 46 CORNEDO VIC.NO VI
71 TAIOLI ROSANNA 39.80

VIA DIGNANO 13 PADOVA PD
531 TAMBONE FRANCESCA 13.80

VIA 3 NOVEMBRE 44 VIGOLO VATTARO tn*
570 TANDUO CINZIA 12.50

VIA CA' DIEDO 16 CAMPONOGARA VE
1010 TANZOLA CARLA 1.50

VIA MARTIGNON 104 MESTRINO PD
87 TARALLO LEONARDO 38.20

VIA PRINCIPE UMBERTO 13 LEGNAGO VR
467 TARANTINI MARIO COSIMO 15.25

VIA E FERMI 11/B CORNEDO VICENTINO VI*
861 TARGA LUCIO 6.50

VIA CELIO 9G MONSELICE PD
739 TASSI ADRIANA 9.00

VIA MACALLE 12 FERRARA FE
75 TAVANO FRANCO 39.25

CALLE DEL FORNO 5955 VENEZTIA CANNAREGIO VE
348 TAVERA ANTONELLO 20.50

VIA DAL POZZO 5 CASIER TV*
672 TCHAPRASSIAN ZAVEN 10.40

VIA PALESTRO 5 PADOVA rd
43 TECCHIATI MICHELE 46.40

VIA PORTOGALLO 15 S. DONA' DI PIAVE VE
992 TEDESCO ANTONIO 1.90

VIA F. STEFANI 43 SAN DONA' DI PIAVE VE
636 TEDESCO MARIA 11.20

VIA GRABERI 48 PERGINE VALSUGANA tn*
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Posiz Nominativo

Grad.

868

884

219

13

751

1040

93

696

92

1001

419

566

671

1064

248

592

473

437

538

1042

66

876

266

115

819

590

547

737

854

963

Indirizzo

TERMITE ALBERTO
BORGO FURO DI S.B 46/A
TERRIN CARLA

VIA P.F. CALVI 2/A
TESSARI GIOVANNA
VIA T. VECELLIO 14
TESSIER FRANCESCO
CASTELLO 4975

TISO GERARDO

VIA CONCEZIONE 3
TIZIAN LUISA

VIA G. MAZZINI 16
TOCCHETTO DANIELA
VIA SERVO 67
TOCCHETTO MARISA
VIA MANTEGNA 32
TODISCO GABRIELE
V.LE DEI MARTIRI 16
TOFFOLI SANDRA

VIA XXIX APRILE, 8
TOLA ARTAN

VIA IV NOVEMBRE 41
TOMAIPITINCA EMIDIO

VIA SS. MARTINO E SOLFERINO 4

TOME' SERAFINA

VIA BELVEDERE 52/C
TONELLI CLAUDIO
STRADA DEI COLLI 38
TONINATO GIANLUCA
VIA ROMA 285

TONIOLO BARBARA

C.DA MASSEGNAN 27
TONON ROBERTO

VIA G. DI VITTORIO 104
TORCHIARELLA CESARE
VIA APPIA MONTEROSSO 60
TORRE GIUSEPPE

VIA P. AQUARO 52
TOSON ALESSANDRA
VIALE CAVALLOTTI 4 A
TRAMONTANA SANTA

VIA D. ALIGHIERI 6
TRAMONTIN PAOLO

VIA S. MARTINI 8/B
TRAVERSA STEFANO

VIA BAFILE 136
TREMUL LUCA

VIA BTG. STELVIO 52
TREVISANATO PAOLO

VIA CENTENARIO S. FIDENZIO 12

TREVISI GIANLUCA

VIA DELLA FILANDA 34
TRIGGIANI PIETRANTONIO
VIA FANIA 33

TRIMURTI STEFANO

VIA PARENZO 44

TRINCHI VITTORIO

VIA SIRTORI 7
TROMBETTA LORENZO

CONTRA' SANTA CATERINA 29

Comune

TREVISO

VERONA

SCHIO

VENEZIA

MANTOVA

SAN BONIFACIO

SOVRAMONTE

BORSEA

NOVENTA VICENTINA

SCHIO

SUSEGANA

PONTE S. NICOLO'

COSTERMANO

CHIETI

SPINEA

VALDAGNO

SAN DONATO MILANESE

ABANO TERME

BELLOSGUARDO

PADOVA

TAURIANOVA

VENEZIA

IESOLO

VICENZA

POLVERARA

CALCINATO

VICO DEL GARGANO

ROVIGO

VERONA

VICENZA

Punteggio Riserva

Frazione

6.40

5.30

26.85

60.55

37.20
SERVO
9.90

37.20

17.

12.

10.

25.

12.

15.

16

13.

41.
5.
ZELARINO
24.

34.

12.

13.

.70

00

70

40

.00

25

10

10

.20

60

.50

10

70

10

65

.60

10

40

.00

.70

.70

Provincia

vV

VR

VI

VE

MN

VR

BL

ro

VI

VI

vV

PD

VR

CH

VE

VI*

MI

PD*

SA

PD

RC

VE

VE*

VI*

PD

BS*

FG

RO

VR
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Posiz Nominativo

Grad.

919

573

872

777

745

131

914

205

611

264

521

629

86

372

1060

821

991

386

614

794

683

388

810

498

364

345

317

1007

321

512

Indirizzo

TURATELLO FRANCA
VIA VLACOVICH 15
UCCI NICOLA

VIA SAMOGGIA 39

Punteggio Riserva

Comune Frazione
4.10
PADOVA
12.40

SAN GIOVANNI IN PERS

URSO MICHELE 6.00
VIA BROTTO 6/5 PADOVA

USAI LUCA 8.20
VIA ZANETTI 27 SASSARI

VACCARO ELENA 8.80
VIA DEL CRISTO MORO 5/11 VIGONZA

VADALA' PEPPINO 33.30
VIA UMBERTO I, 75 DINAMI MONSORETO
VALENTINO FILOMENA 4.30
VIA G. OBERDAN 33 TARANTO

VALIANTE ENNIO 28.10
VIA LEVANTINA 3 JESOLO

VALLE GIORGIA 11.65
VIA PONTE 120/B PESCANTINA

VALZANO SALVATORE 24.20
VIA RISORGIMENTO 51 NOVOLTI

VANGELISTA GIORGIA 14.10
VIA S. FELICITA 4 VERONA

VAROTTO STEFANO 11.30
VIA A. RICCOBONI 8 PADOVA

VARPONI STEFANO 38.30
CANNAREGIO 2998 VENEZIA

VATANPOUR SAVADKOUHI SEYED SADEGH 19.40
VIA B. GIULIART 4 VERONA

VATTAMATTATHIL KATHREENA PAUL 0.00
VIA I. PINDEMONTE 4 PADOVA

VECCHIONE GENNARO 7.50
VIA DE ROSA 55 PAGANI

VEGGIAN CHIARA 1.90
VIA FAUSTA 97/A VENEZIA

VEGGIAN ROSALIA 18.85
VIA MARANGONA 56 PORTO VIRO

VEGLIANTE MARIA ROSARIA 11.60
V.LE F. CRISPI 1 VICENZA

VELASCO SANCHEZ ARACELIT 8.10
VIA VASCO DE GAMA 10/B NEGRAR

VENDEMIA PASQUALE 10.20
VIA CADUTI SUL LAVORO 4 PORTICO DI CASERTA

VENDITTI QUINTINO 18.80
VIA MESTRINA 64/B VENEZIA MESTRE
VENE MASSIMO 7.70
VIA GIULIO CESARE 28 SAN SEVERO

VENTURA GIULIANO 14.70
VIA C. GOLDONI 17/A JESOLO

VERGONI ADRIANO 19.60
VIA PINDEMONTE 10 PRIOLO GARGALLO

VERNA ANNAMARTA 20.60
VIA CALVI 2/A VERONA

VESCO PATRIZIA 21.60
VIA VALPOLICELLA 49 SANT 'AMBROGIO D/V.

VIA FABIO 1.50
VIA CONTARINI 27 TREVISO

VIANELLO CATERINA 21.50
CANNAREGIO 5245/A VENEZIA

VIANELLO GIORGIO 14.40
VIA ASIAGO 4 VICENZA

Provincia

PD

BO

PD

ss*

PD

\AY%

TA

VE

VR*

LE

VR*

PD*

VE

VR

PD

sa*

CAVALLINO TREPOVE

RO*
VI*
VR
CE*
VE
fg*
VE*
SR
VR*
VR
TV
VE*

VI*
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Posiz Nominativo

Grad.

72

575

830

608

162

487

201

798

637

1020

755

244

191

278

410

916

239

109

199

503

1039

308

799

30

456

764

621

417

715

Indirizzo

VIANELLO MANUELE
VIA ZERMANESE 28
VIANELLO SILVIA

VIA CAMPAGNOL 22
VIANELLO STEFANO
DORSODURO 325
VICINANZA CARLO
CORSO DE GASPERI 151
VILLAN ROMANA

VIA GIORGIONE 21
VINCI RICCARDO

VIA BUSCEMI 114
VIOLI FRANCESCO

VIA ARTARUSA 15
VISENTIN GIANLUCA
VICOLO BOZZA 2/B
VISONA' LAURA

VIA G. LEOPARDI 21
VITA PIERPAOLO

VIA REGINA MARGHERITA 17
VITALE ENRICO

VIA CRESCINI 33
VITALI MAURO

VIA PINDEMONTE 2/13
VITTO FLAVIO

VIA TERAMO 1

VIZZINI MARIA GRAZIA
VIA ROMA 60/A

VOLPE VINCENZO

VIA TRAPANI 50

WEISE ULRIKE

VIA C. COLOMBO 1
ZABADNEH MOHMAD RIAD
VIA CASTELFRANCO 17
ZAGGIA FRANCA

STRADA STATALE N. 16, 3590

ZALA MASSIMO

Punteggio Riserva

LUNGOTEVERE DEGLI INVENTORI 26ROMA

ZAMBON CRISTIANO
SST CASTELLO 2898
ZAMBON EMMAROSA
VIA E. BERLINGUER 51
ZAMBON LUCIA

VIALE TRIESTE 121/E
ZAMBON MARINA

VIA TERRAGLIO 6/C
ZANANDREA ELISA
V.LE EUROPA 112
ZANARDI SANDRA

VIA G. ATESTINO 8
ZANATTA ALBERTO
VIC.LO ONGARINE 10
ZANELLA MICAELA
VIA BOTTICELLI 4/B
ZANETTI ANNA

VIA DELLE QUERCE 3/C
ZANGUIO CRISTOFORO
VIA LUSSEMBURGO 73
ZANON MILENA

VIA CANTONI 3

Comune Frazione
39.60
MARCON
12.40
SOMMACAMPAGNA
100.20
VENEZIA
7.50
CASTELLAMMARE DI STA
11.70
PONTE SAN NICOLO'
30.30
GELA
14.80
AFRICO
28.40
CAVARZERE
8.00
VICENZA
11.20
GIOIA TAURO
1.10
PADOVA
8.60
PADOVA
25.55
ORIA
29.00
VALLE DI CADORE VENAS
23.50
RIESI
17.30
VALEGGIO SUL MINCIO
4.20
PADOVA
25.80
POLESELLA
35.00
28.50
VENEZIA
14.65
STIENTA
0.70
PORTOGRUARO
22.10
TREVISO
8.00
MARANO VIC.NO
50.20
ESTE
15.55
PAESE
8.40
DOLO
11.40
S. MARIA DI SALA
17.00
VICENZA
9.60

S. STINO DI LIVENZA

Provincia

VE
VR*
VE
nax*
PD*
CL
rc*
VE
VI
rc*
pd
PD*
BR
BL
CL
vr*
PD

RO

VE
RO*
VE
TV
VI*
PD
TV*
VE
VE*
VI

VE
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Posiz Nominativo Punteggio Riserva
Grad. Indirizzo Comune Frazione Provincia
126 ZAPPIA ANTONINO 33.80

VIA G. D'ANNUNZIO 111 CATANIA CT
632 ZARA DAVIDE 11.30

VIA MARZABOTTO 20 DOLO VE*
312 ZARAMELLA DELLINA 21.70

VIA S. MARIA DI NON 41 CURTAROLO PDx*
414 ZARBAKHSH MEHDI 17.20

VIA RAVENNA 94 PESCARA PE
1050 ZARDINI DANIELA 0.30

VIA SANTA SOFIA 5 S. PIETRO IN CARIANO VR
1047 ZARDINI RENZO 0.50

VIA E. FAGIUOLI 1 VERONA VR
252 ZATTI VITTORIO 24.95

VIA DUCA DEGLI ABRUZZI 31 PADOVA PD
957 ZAVAN MARIA CHIARA 2.90

VIA MARIMESAN 49 TREVISO TV
630 ZAVETTIERI FRANCESCA 11.30

VIA ARTARUSA 15 AFRICO RC*
572 ZENATELLI SILVIA 12.45

VIA V. BETTELONI 6/A S. PIETRO IN CARIANO VR
529 ZENERE DIEGO 13.90

STRADA GOGNA 140 VICENZA VI
290 ZIGGIOTTO GIORGIO 22.90

VIA EX INTERNATI 9 RIESE PIO X TV
728 ZIGNO LAURA 9.20

VIA PENELLO 3 PADOVA PD*
1006 ZINFOLLINO GIUSEPPE 1.50

VIA MARCHESAN 49 TREVISO TV
870 ZIVIANI LUIGI 6.10

VIA ARGINELLO 22 CRESPINO RO
811 Z0OLFO MICHELE 7.70

VIA DELLA MADDALENA 22 MONDRAGONE CE~*
846 ZONA ALBERICO 7.20

VIA TOLEDO 406 NAPOLT NA*
559 Z0ONZIN MICHELA 12.90

VIA ASPROMONTE 3 VENEZIA MESTRE VE*
549 ZORDAN DINO 13.20

VIA 30 MAGGIO 5 PESCHIERA DEL GARDA VR
96 ZORZI MICHELE 36.65

P.ZA D. MANIN 16 BAGNOLI DI SOPRA PD
891 ZUCCARINO LUDMILLA 5.10

VIALE MAZZINI, 109 VICENZA VI
890 ZUGNO ELISA 5.20

VIA DON L. MARAN 28 TERRASSA PADOVANA PD
398 ZUIN DANIELE 18.10

VIA COMO 55 SALZANO VE
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Trasporti e viabilita

COMUNE DI ALBIGNASEGO (PADOVA)

Decreto n. 26 del 5 febbraio 2008
Declassificazione a strada comunale del tratto di strada
provinciale n. 92 in comune di Albignasego (Via Roma)
compreso tra il km. 6 + 220 al km. 9 + 458 - Acquisizione
al demanio comunale.

Il Responsabile del 6° Settore
Pianificazione, Patrimonio, Edilizia Residenziale
pubblica ed Espropri

Visti :

- Gliartt, 2, 3, e 4 del Dpr 16/12/1992 n. 495 “Regolamento
di esecuzione e di attuazione del nuovo codice della strada
cosi come modificato dal Dpr 16/09/1996 n. 610, indicanti le
procedure da adottare per la classificazione, declassificazione
delle strade ed il passaggio di proprieta tra Enti proprietari
delle strade stesse;

- L’art. 94 della L.R. del Veneto n. 11 del 13/04/2001, con-
cernente le funzioni delegate in materia di classificazione e
declassificazione amministrativa delle strade;

- Ladeliberazione di Giuntaregionale n. 2042 del 3/08/2001
relativaall’approvazione delle direttive concernentile funzioni
delegate alle Provincie e Comuni in materia di classificazione
e declassificazione amministrativa delle strade;

- La deliberazione del Consiglio Provinciale n. reg. 33 del
11/06/2007, esecutiva, avente per oggetto: “Declassificazione
tratto di Strada Provinciale 92 in Comune di Albignasego”,
con le pertinenze stradali e le eventuali concessioni ed occu-
pazioni in essere;

- La deliberazione del Comune di Albignasego n. 63 del
25/07/2007, esecutiva, di assunzione del tratto stradale in
oggetto al demanio comunale, con le pertinenze stradali e le
eventuali concessioni ed occupazioni in essere, e trasmessa
alla Provincia di Padova con nota in data 09/10/2007;

- Il Decreto n. 7 del 23/10/2007 prot. 131262 emesso dal
Dirigente del Settore Patrimonio della Provincia di Padova ad
oggetto: “Comune di Albignasego: declassificazione e trasfe-
rimento di tratto di S.P. n. 92 dal km. 6+220 al km. 9+458” ;

- Dato Atto che il decreto emesso dal Dirigente del Settore
Patrimonio della Provincia di Padova risulta essere stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in data
07/12/2007 al n. 105;

- Ritenuto pertanto, secondo quanto previsto dal comma
9 dell’art. 2 del Nuovo Codice della Strada, nonché dagli artt.
3 ¢ 4 del Dpr 495/92 e successive variazioni ¢ modifiche, di
assumere il provvedimento di formale classificazione e assun-
zione al demanio comunale;

In Forza :

- dell’art. 107 del D.Lgs 267/2000; degli artt. 4 e 17 del
D.Lgs. 165/2001;

- del provvedimento del Sindaco del 30/03/2007, prot. n.
11032 ad oggetto “Responsabile 6° Settore - Nomina” in cui
si dispone la nomina quale Responsabile del Servizio del 6°
Settore;

decreta

1. Di acquisire al demanio comunale, ai sensi dell’art.

4 del Dpr 495/92, I'intero tratto stradale in Comune di Albi-
gnasego dell’ex. strada provinciale n. 92 compreso tra il km.
6+220 al km. 9+458;

2. Diricomprendere e classificare a “strada comunale” il
tratto stradale di cui al punto 1), denominato Via Roma, con le
pertinenze stradali e le eventuali concessioni ed occupazioni
in essere;

3. Didare atto che il presente trasferimento verra perfe-
zionato con apposito verbale di consegna, da redigersi tra le
parti su cui saranno indicati gli estremi del Decreto emesso
dal Dirigente Settore Patrimonio della Provincia di Padova,
nonché quelli del presente atto;

4. diprecisareche,aisensidellalL.R.n. 11 del 13/04/2001,
art. 94, comma 2, la decisione di cui ai precedenti punti 1) e
2) costituisce provvedimento definitivo a tutti gli effetti di
legge;

5. di dare atto che ai sensi dell’art. 3, comma 3°, del
Dpr 16/12/1992 n. 495, come modificato dall’art. 2 del Dpr
16/09/1996 n. 610, il presente decreto avra effetto dall’inizio
del secondo mese successivo a quello della sua pubblicazione
sul Bur - Regione Veneto;

Il presente Decreto sara trasmesso al Bollettino Ufficiale
dellaRegione (Bur), perlapubblicazione prevista dallanorma-
tivarichiamataal punto 5); Sara data altresiinformazione della
nuova classificazione, di cui al presente decreto, all’Archivio
Nazionale delle Strade, tramite ’Ispettorato Generale per la
circolazione e la sicurezza stradale, ai sensi dell’art. 226 del
Nuovo Codice della Strada.-

Sicomunicachela Strutturaresponsabile del procedimento
¢il Settore 6" “Pianificazione - Patrimonio ed Edilizia Residen-
ziale Pubblica” del Comune di Albignasego (PD) Via Milano,
7 - tel. 0498042211 - fax 0498042221 .- Il Responsabile del 6°
Settore Pianificazione - Patrimonio ed Edilizia Residenziale
Pubblica: Arch. Paolo Fetti

COMUNE DI AURONZO DI CADORE (BELLUNO)
Decreto n. 1219 del S febbraio 2008

Decreto diDeclassificazione tratto area pubblicain traversa

Via Carducci; D.Lgs. n. 285/1992 e s.m. ed i. (Nuovo Codice

della Strada); D.Lgs. n. 360/1993 e s.m. ed i. (disposizioni

correttive ed integrative al Codice della Strada).

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico

Visto I’art. 2 del Nuovo Codice della Strada, approvato
con D.Lgs. n. 285/1992, cosi come modificato dall’art. 1 del
D.Lgs. n. 360/1993 e s. m. ed i., in merito alla disciplina per
la classificazione e declassificazione delle strade;

Visti gli artt. 2, 3 e 4 del “Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Nuovo Codice della Strada”, approvato con Dpr
n. 495/1992, cosi come modificati dal Dpr n. 610/1996 ¢ s. m.
edi., in merito alle procedure da adottare per la classificazione
e declassificazione delle strade;

Vista la L.R. n. 11/2001 e s. m. ed i., riguardante il “Con-
ferimento di funzioni e compiti amministrativi alle autono-
mie locali in attuazione del D.Lgs. n. 112/1998”, con la quale
vengono trasferite a Province e Comuni le funzioni relative
alla classificazione e declassificazione amministrativa della
rete viaria di rispettiva competenza;
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Vista la DgrV. n. 2042 del 3.08.2001 con la quale si ap-
provano le direttive riportate nel documento individuato come
“Allegato A” concernente le funzioni delegate alle Province
ed ai Comuni di cui all’art. 94 della L.R. 11/2001 e che forma
parte integrante della deliberazione stessa;

Vista la delibera del C.C. n. 9 del 30.03.2006, esecutiva,
con la quale veniva deliberata la sdemanializzazione e declas-
sificazione di una porzione di area pubblica posta in traversa
Via Carducci, ai sensi del citato art. 2 del D.Lgs. 285/1992 e
s.m.edi,;

Preso atto che la porzione di area pubblica come indivi-
duata nei relativi atti tecnici ed amministrativi non ha piu le
caratteristiche e I'interesse di pubblica viabilita e pertanto non
corrisponde piu agli scopi funzionali richiesti dalla normativa
in vigore;

Vista la delibera della G.M. n. 06 del 7.01.2008, esecuti-
va, con la quale ¢ stato approvato il relativo tipo di fraziona-
mento;

Ritenuto di procedere all’emissione del previsto Decreto
Comunale di declassificazione, ai sensi del citato art. 2 del
D.Lgs 285/1992 e s.m. ed i. nonché in base a quanto previsto
dall’art. 94 della L.R. 11/01 e s.m. ed i.;

Visto il D.Lgs. 267 del 18.08.2000; VISTO lo Statuto
Comunale;

decreta

1. Iltrattodiareapubblicapostointraversa Via Carducci
in Comune di Auronzo di Cadore (BL), ora identificato cata-
stalmentenel N.C.T. al Foglio 85, particella 817, ¢ declassificato
ad area non piu soggetta al pubblico transito;

2. ai sensi dell’art. 3, terzo-quinto comma del Dpr n.
495/92, cosi come modificato dall’art. 2 del Dpr n. 610/96 e
s.m. ed i., il presente Decreto avra effetto dall’inizio del se-
condo mese successivo a quello della sua pubblicazione nel
Bur della Regione Veneto.

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico
ing. Nicola Fagherazzi

COMUNE DI AURONZO DI CADORE (BELLUNO)
Decreto n. 1220 del 5 febbraio 2008

Decreto di Declassificazione tratto area pubblica in Via

Pais; D.Lgs. n. 285/1992 e s.m. ed i. (Nuovo Codice della

Strada); D.Lgs. n. 360/1993 e s.m. ed i. (disposizioni cor-

rettive ed integrative al Codice della Strada).

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico

Visto I’art. 2 del Nuovo Codice della Strada, approvato
con D.Lgs. n. 285/1992, cosi come modificato dall’art. 1 del
D.Lgs. n. 360/1993 e s. m. ed i., in merito alla disciplina per
la classificazione e declassificazione delle strade;

Visti gli artt. 2, 3 e 4 del “Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Nuovo Codice della Strada”, approvato con Dpr
n. 495/1992, cosi come modificati dal Dpr n. 610/1996 e s. m.
edi., in merito alle procedure da adottare per la classificazione
e declassificazione delle strade;

Vista la L.R. n. 11/2001 e s. m. ed i., riguardante il “Con-

ferimento di funzioni e compiti amministrativi alle autono-
mie locali in attuazione del D.Lgs. n. 112/1998”, con la quale
vengono trasferite a Province e Comuni le funzioni relative
alla classificazione e declassificazione amministrativa della
rete viaria di rispettiva competenza;

Vista la DgrV. n. 2042 del 3.08.2001 con la quale si ap-
provano le direttive riportate nel documento individuato come
“Allegato A” concernente le funzioni delegate alle Province
ed ai Comuni di cui all’art. 94 della L.R. 11/2001 e che forma
parte integrante della deliberazione stessa;

Vista la delibera del C.C. n. 44 del 20.12.2006, esecutiva,
con la quale veniva deliberata la sdemanializzazione e declas-
sificazione di una porzione di area pubblica posta in Via Pais,
ai sensi del citato art. 2 del D.Lgs. 285/1992 ¢ s. m. ed i.;

Preso atto che la porzione di area pubblica come indivi-
duata nei relativi atti tecnici ed amministrativi non ha piu le
caratteristiche e I'interesse di pubblica viabilita e pertanto non
corrisponde piu agli scopi funzionali richiesti dalla normativa
in vigore;

Vista la delibera della G.M. n. 09 del 14.01.2008, esecu-
tiva, con la quale ¢ stato approvato il relativo tipo di frazio-
namento;

Ritenuto di procedere all’emissione del previsto Decreto
Comunale di declassificazione, ai sensi del citato art. 2 del
D.Lgs 285/1992 e s.m. ed i. nonch¢ in base a quanto previsto
dall’art. 94 della L.R. 11/01 e s.m. ed i.;

Visto il D.Lgs. 267 del 18.08.2000;

Visto lo Statuto Comunale;

decreta

1. Il tratto di area pubblica posto in Via Pais in Comune
di Auronzo di Cadore (BL), ora identificato catastalmente nel
N.C.T. al Foglio 82, particella 577, ¢ declassificato ad area non
piu soggetta al pubblico transito;

2. ai sensi dell’art. 3, terzo-quinto comma del Dpr n.
495/92, cosi come modificato dall’art. 2 del Dpr n. 610/96 e
s.m. ed i., il presente Decreto avra effetto dall’inizio del se-
condo mese successivo a quello della sua pubblicazione nel
Bur della Regione Veneto.

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico
ing. Nicola Fagherazzi

COMUNE DI BROGLIANO (VICENZA)

Decreto n. 1684 del 13 febbraio 2008
Decreto di declassificazione di porzione di strada vicina-
le.

I1 Resp. Ufficio Tecnico

Visti l’art. 2 del Nuovo C.d.S., approvato con D. Lgs. n.
285/1992 e gli artt. 2, 3 e 4 del Dpr n. 610/1996;

Vista la L.R. 11/2001 e la DgrV. n. 2042 del 3.8.2001;

Vista la deliberazione di C.C. n. 43 del 29.11.2007, con la
quale veniva deliberata la sdemanializzazione di una porzione
di un tratto di strada vicinale dei Zini (Via Boleo secondo la
toponomastica comunale) catastalmente individuata al foglio
9 mappale n. 689 (ex strada/ddd) di mq. 18,00;
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Considerato che la porzione di strada come sopra indi-
viduata non ha piu le caratteristiche e I'interesse di pubblica
viabilita e pertanto non corrisponde piu agli scopi funzionari
richiesti dalla normativa in vigore;

Ritenuto diprocedere all’emissione del previsto Decreto di
declassificazione, ai sensi del citato art. 2 del D. Lgs. 285/1992
ed in base a quanto previsto dall’art. 94 della L.R. 11/2001;

decreta

1 - il tratto di strada vicinale dei Zini, catastalmente iden-
tificata al foglio 9 mappale n. 689 (ex strada/ddd) di mq. 18,00
¢ declassificata ad area non piu soggetta a pubblico transito;

2 - ai sensi dell’art. 3, 3° comma del Dpr n. 495/92, come
modificato dall’art. 2 del Dpr n. 610/96, il presente Decreto
avra effetto dall’inizio del secondo mese successivo a quello
della sua pubblicazione nel Bur del Veneto.

I1 Resp. Ufficio Tecnico
dott. urb. Gugole Giorgio

COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO (TREVISO)
Estratto deliberazione C.C. n. 124 del 26 novembre

2007

Viale Europa e Via dei Carpani: intestazione ritagli di ter-

reno al Comune di Castelfranco Veneto e permuta porzioni

di aree con i sigg. Daminato - Poloniato.

Il Consiglio Comunale, premesso: omissis,
delibera

1) - di accogliere, per la casuale in premessa, la proposta
formulata dal sig. Daminato Mario con lettera pervenuta il
16.10.2007 prot. 36925 A, e di acquistare, a titolo gratuito, le
aree cosi individuate all’Agenzia del Territorio, Ufficio Pro-
vinciale di Treviso, Catasto Terreni, Comune di Castelfranco
Veneto, Foglio 39:

- mappalen. 407 della superficie di Ha 0.00.03; R.D. € 0.02;

R.A. €0.01;

- mappale n. 408 della superficie di Ha 0.00.34; R.D. €0,25;

R.A.€0.17,

per complessivi mq 37, con spese contrattuali ed oneri
fiscali, inerenti e conseguenti la stipula dell’atto, a carico del
Comune di Castelfranco Veneto.

2) - di sdemanializzare, per la causale in premessa, I’area
di proprieta comunale cosi individuata all’Agenzia del Terri-
torio, Ufficio Provinciale di Treviso, Catasto Terreni, Comune
di Castelfranco Veneto, Foglio 39: mappale n. 409, relitto stra-
dale, della superficie di mq 30 e di immetterla nel patrimonio
disponibile, al fine di consentire I’attuazione dell’operazione
patrimoniale proposta dai sigg. Daminato - Poloniato, richia-
mata in premessa.

3) - di accogliere, per la casuale in premessa, la proposta
formulata dai sigg. Daminato Roberto, Poloniato Bruna e
Daminato Daniela, pervenuta il 23.10.2007 prot.38078 A, e
diprocedere al perfezionamento dell’operazione patrimoniale
cosl articolata:

a) intestazione al Comune di Castelfranco Veneto delle aree

di proprieta dei proponenti qui sopra individuati, cosi di

seguito censite all’Agenzia del Territorio, Ufficio Provin-

ciale di Treviso, Catasto Terreni, Comune di Castelfranco
Veneto, Foglio 39:
- mappale n. 402 della superficie di Ha 0.00.48 R.D. €
0,22; R.A. €0,11;

- mappale n. 406 della superficie di Ha 0.01.65 R.D. €
1,19; R.A. € 0,81;

- mappale n. 292 della superficie di Ha 0.00.02 R.D. €
- R.A.€-

e della particella cosi individuata alla predetta Agenzia
del Territorio, Catasto Fabbricati:

Comune di Castelfranco Veneto, Sezione F Foglio 4:

- mappale n. 400, area urbana della superficie di mq

23;

b) permutasenza conguaglio conisigg. Daminato Roberto e
Poloniato Brunadelle aree di loro proprieta, della superficie
complessiva di mq 700, cosi individuate all’Agenzia del
Territorio, Ufficio Provinciale di Treviso, Catasto Terreni,
Comune di Castelfranco Veneto, Foglio 39:

- mappale n. 525 della superficie di Ha 0.06.47 R.D.

5,51; R.A. 3,68;
- mappale n. 527 della superficie di Ha 0.00.53 R.D.
0,45; R.A. 0,30,

con le aree della superficie complessiva di mq 349, cosi
individuate all’Agenzia del Territorio, Ufficio Provinciale di
Treviso, Catasto Terreni, Comune di Castelfranco Veneto,
Foglio 39:

gia di proprieta del Comune di Castelfranco Veneto:

- mappale n. 404 della superficie di Ha 0.03.16 R.D. €

2,28; R.A. € 1,55;

- mappalen. 409 dellasuperficiedi Ha0.00.30 (ex relitto

stradale),

ed in corso di acquisizione come stabilito al precedente
punto 1):

- mappale n. 407 della superficie di Ha 0.00.03 R.D. €

0.02; R.A. €0.01.

3) - di stabilire, in considerazione di quanto sopra espo-
sto, che i predetti mappali n. 408, 402, 406, 292, 400, saranno
immessi nel demanio stradale del Comune di Castelfranco
Veneto.

4) - di stabilire che le spese contrattuali e gli oneri fiscali,
inerenti e conseguenti l'intestazione al Comune di Castelfranco
Veneto delle aree sopra descritte al punto 3) sono a carico del
Comune, ad esclusione di quelle relative alla intestazione dei
mappali n. 404, 407 e 409, che sono a carico dei sigg. Dami-
nato Roberto e Poloniato Bruna.

5) - di stabilire che le operazioni patrimoniali sopra spe-
cificate avvengono a corpo e non a misura, nello stato di fatto
e di diritto nelle quali attualmente si trovano le aree, con
servitu attive e passive eventualmente esistenti, apparenti e
non apparenti.

6) - diesonerare il Conservatore dell’Agenzia del Territorio
- Servizi di Pubblicita Immobiliare di Treviso (gia Conserva-
toriadei Registri Immobiliari) da ogniresponsabilita in merito
all’operazione patrimoniale di cui sopra.

7) - di demandare al Dirigente del Settore Economico
- Finanziario I’esecuzione degli atti inerenti e conseguenti il
presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 107
delD.Lgs 18.08.2000n.267, dell’art. 61 dello Statuto comunale
e dell’art. 54 del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e
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dei servizi comunali.

Inoltre, su proposta del Presidente;

Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese da
n. 21 (ventuno) Consiglieri, presenti e votanti,

delibera

di dichiarare il presente provvedimento immediatamen-
te eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D. Lgs.
18/8/2000, n. 267.

PROVINCIA DI VICENZA
Determinazione n. 5625/111 del 22 gennaio 2008

Determina di corresponsione indennita di esproprio ac-
cettata. Ditta: Gorlin Tullio, nato a Recoaro Terme (VI)
il 24/03/1932 C.F. GRLTLL32C24H214N. Procedimento
espropriativo: S.P. 246 - Lavori di sistemazione e messa
in sicurezza del tratto compreso tra i Comuni di Valli del
Pasubio e Recoaro Terme.

11 Dirigente
(omissis)
determina

1. distabilireeliquidare I'indennita di esproprio accettata
dal sig. Gorlin Tullio per una somma pari a € 476,10, come
indicato in allegato, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

(omissis)

Allegato n. 1 alla determinazione dirigenziale del
22/01/2008 prot. n. 5625/111

Comune censuario di Recoaro Terme (VI) - Foglio 35 -
Mappali nn. 1183 - 1184 ex 323a/b; 1186 ex 339b.

Ditta: Gorlin Tullio, nato a Recoaro Terme (V1) i124/03/1932
C.F. GRLTLL32C24H214N.

Terreni agricoli

Mappale n. 1183.Indennita di esproprio € 179,40.

Mappale n. 1184. Indennita di esproprio € 193,20.

Mappale n. 1186. Indennita di esproprio € 103,50.

Totale complessivo dell’indennita per cessione volontaria
€ 476,10.

Il Dirigente
Dott. Adriano Arzenton
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“Concorso pubblico per titoli ed esami per X posti di , Categoria , Posizione

Requisiti di ammissione: (Titolo di studio, eventuali titoli di servizio)

Termine di presentazione delle domande: (Il termine deve essere di almeno 15 giorni successivo alla data di pubblicazione nel Bur)
Calendario delle prove:

Prima prova scritta:

Seconda prova scritta:

Prova orale:

Per informazioni rivolgersi a:

INSERZIONI CHE NON PERVENGONO CON IL SERVIZIO INSERZIONI BUR ONLINE
Modalita e tariffe

| testi da pubblicare devono pervenire in originale cartaceo alla Giunta regionale, Bollettino Ufficiale, Servizio Inserzioni, Dorsoduro 3901 - 30123
Venezia (tel. 041 2792900 — fax 041 2792905) e in formato digitale all'indirizzo di posta elettronica inserzioni.bur@regione.veneto.it, almeno 10
giorni prima della data di pubblicazione del numero per il quale si chiede l'inserzione.

La richiesta di pubblicazione deve riportare il codice fiscale e/o la partita lva del richiedente e recare in allegato I'attestazione del versamento
dell'importo pari al costo dell'inserzione effettuato sul c/c postale n. 10259307 intestato a: Regione Veneto, Bollettino ufficiale, Servizio Teso-
reria; Dorsoduro 3901 — 30123 Venezia, con 'indicazione della relativa causale.

» Per ogni pagina di testo fino a 25 righe (massimo 60 battute per riga - 1500 caratteri): euro 35,00 piu lva 20% = euro 42,00
» Per ogni pagina contenente tabelle, grafici, prospetti o mappe: € 70,00 + lva 20% = € 84,00

Le inserzioni devono pervenire entro i 10 giorni antecedenti la data di pubblicazione (cio€, entro il martedi della settimana precedente).

Gli avvisi e i bandi (di concorso, selezione, gara ecc.) devono prevedere una scadenza di almeno 15 giorni successiva alla data del Bollettino
in cui saranno pubblicati, salvo termini inferiori previsti da specifiche norme di legge. Si suggerisce di fissare il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande con riferimento alla data del Bollettino (es: entro 30 giorni dalla pubblicazione nel Bur).

Per ulteriori informazioni sulle inserzioni scrivere o telefonare a: Giunta regionale — Bollettino ufficiale — Servizio inserzioni, Dorsoduro 3901
— 30123 Venezia (tel. 041 2792900 — fax 041 2792905 — email: uff.bur@regione.veneto.it) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.
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