
Bur n. 24 del 17/02/2023

(Codice interno: 496470)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 55 del 26 gennaio 2023

Impegno di spesa a favore della società Cisalpina Tours S.p.A. per la copertura finanziaria delle spese di viaggio e
soggiorno per l'esercizio 2023 del personale regionale impiegato nelle attività del Progetto "Numero Verde Nazionale
Antitratta". CIG 8369737D75. CUP H59G22000070003.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto si assume l'impegno di spesa di 2.000,00 euro a favore della società Cisalpina Tours S.p.A, quale
appaltatore unico dei servizi di gestione integrata delle trasferte di lavoro dei dipendenti e degli amministratori regionali, al
fine di assicurare la copertura finanziaria delle spese di viaggio e soggiorno dei dipendenti regionali per la partecipazione alle
attività del Progetto Numero Verde Nazionale Antitratta nel corso del corrente esercizio.

Il Direttore

VISTI la Legge 11 agosto 2003, n. 228, recante "Misure contro la tratta di persone";

il Decreto Legislativo 4 marzo 2014, n. 24, recante "Attuazione della direttiva 2011/36/UE, relativa alla prevenzione e alla
repressione della tratta di esseri umani e alla protezione delle vittime che sostituisce la decisione quadro 2002/629/GAI";

CONSIDERATO che con Deliberazione della Giunta regionale n. 619 del 20 maggio 2022 è stato manifestato l'intento di
voler confermare la gestione, anche per il periodo 15.06.2022 - 14.06.2024, del Numero Verde Nazionale Antitratta a fronte di
un finanziamento di euro 1.500.000,00, mediante stipula di un accordo di collaborazione ai sensi dell'art. 15, L. 241/1990 con il
Dipartimento per le Pari Opportunità;

che con medesimo provvedimento è stato incaricato il Direttore U.O. Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e
Inclusione sociale allo svolgimento di ogni attività successiva e conseguente in caso di ammissione al finanziamento, ivi
compresa la sottoscrizione di tutti gli atti successivi;

che con nota prot. n. 265624 del 13 giugno 2022 si è provveduto a trasmettere al Dipartimento per le Pari Opportunità il Piano
generale di gestione del Numero Verde e a seguito di validazione dello stesso da parte di quest'ultimo, in data 14 giugno 2022
si è proceduto alla stipula dell'Accordo di collaborazione tra le parti formulato ai sensi dell'art. 15, L. 241/1990;

DATO ATTO che con DGR n. 861 del 19/07/2022 (Provvedimento di variazione BIL 030), tra le altre, sono state iscritte le
risorse le risorse assegnate al citato progetto sulla base dell'Accordo citato, per l'importo complessivo di euro 1.500.000,00, con
imputazione nell'esercizio 2022 di euro 450.000,00; esercizio 2023 di euro 600.000,00 e nell'esercizio 2024 di euro
450.000,00, nel capitolo di entrata n. 101589 "Assegnazione statale per la gestione del servizio di numero verde nazionale anti
tratta (Accordo 14/06/2021- Accordo 13/06/2022)";

che con DDR n. 411 del 18 agosto 2022 si è provveduto ad accertare in entrata l'importo di euro 1.500.000,00 relativamente al
credito regionale verso la Presidenza del Consiglio dei Ministri -Dipartimento per le Pari Opportunità - anagrafica 37548, ai
sensi dell'art. 53 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4/2, principio 3.2, a valere sul capitolo di entrata n. 101589 denominato
"Assegnazione statale per la gestione del servizio di numero verde nazionale anti tratta (Accordo 14/06/2021-Accordo
13/06/2022)", del Bilancio di previsione 2023-2025, P.d.C. E.2.01.01.01.003 "Trasferimenti correnti da Presidenza del
Consiglio dei Ministri", come da All.to 6/1 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.;

CONSIDERATO che il Numero Verde anti tratta è un servizio di prima assistenza telefonica e si qualifica come azione di
sistema propedeutica agli interventi in favore delle persone vittime di tratta e grave sfruttamento previsti dall'art. 18 del D.lgs.
n. 286/1998 sopra citato operando in stretto collegamento con i soggetti pubblici del territorio e con i progetti che attuano sul
territorio il Programma unico e in particolare, con apposite strutture denominate "unità territoriali operative di coordinamento";

che l'art. 3 dell'accordo tra la Regione del Veneto e il Dipartimento delle Pari Opportunità, sottoscritto in data 14 giugno 2022,
in particolare al punto d), prevede di "organizzare e coordinare momenti di confronto con i Ministeri interessati, le Regioni e le
autonomie locali nonché con l'associazionismo di riferimento per consentire all'Italia di adempiere pienamente alla funzione di



raccolta e analisi dei dati prevista dalla direttiva UE 36/2011;"

che il progetto ha previsto nel relativo piano finanziario la somma complessiva di euro 20.000,00 per oneri relativi alle spese di
trasporto e di vitto per la partecipazione alle attività del Progetto; 

DATO ATTO che, a seguito dell'espletamento delle apposite procedure di gara, con Decreto del Direttore della Direzione
Acquisti e AA.GG. n. 172 del 24/07/2020, la fornitura dei servizi di gestione integrata delle trasferte di lavoro per le Pubbliche
Amministrazioni è stata aggiudicata alla società Cisalpina Tours S.p.A. di Rosta (TO), C.F. e P. IVA 00637950015, a decorrere
dal 05/10/2020 e con scadenza il 04/10/2023, documento di stipula prot. n. 283659 del 16/07/2020; 

che, secondo quanto disposto dal medesimo DDR n. 172/2020, nell'affidamento della fornitura dei servizi in questione
rientrano anche le trasferte dei dipendenti relative ai progetti nazionali ed europei, la cui copertura di spesa sarà di volta in
volta assunta dalle singole Strutture Regionali sui propri capitoli di spesa in base alle prestazioni che saranno dalle stesse
richieste;

VISTA  la nota prot. n. 308895 del 11/07/2019 con la quale la Direzione Bilancio e Ragioneria comunica le nuove disposizioni
per la gestione degli atti di impegno e liquidazione dei servizi di trasferta e viaggio finanziati con fondi statali, erogati della
società Cisalpina Tours S.p.A., C.F. e P. IVA 00637950015, quale appaltatore unico per tutti i servizi di Agenzia Viaggio dei
dipendenti e collaboratori della Regione Veneto;

DATO ATTO che è stata stimata una spesa pari ad euro 2.000,00 per oneri di viaggio e soggiorno per la partecipazione del
personale regionale alle attività del Progetto che si svolgeranno nel corso del corrente esercizio;

RITENUTO per quanto sopra esposto di assegnare e impegnare la somma complessiva di euro 2.000,00 (iva inclusa) a favore
della società Cisalpina Tours S.p.A., C.F. e P.IVA 00637950015, anagr. 00123820, per le spese di viaggio e soggiorno del
personale regionale impegnato nelle attività del Numero Verde Nazionale Antitratta, a valere su fondi del Dipartimento Pari
Opportunità che si svolgeranno nel corso del corrente esercizio, con l'imputazione nel capitolo di spesa, articolo e PdC riportati
nell'Allegato A contabile, parte integrante del presente provvedimento;

di liquidare le spese di viaggio e soggiorno del personale regionale impegnato nelle attività del Progetto su presentazione di
fatture elettroniche ai sensi dell'articolo 21, comma 1, del DPR 633/72;

DATO ATTO che la spesa di cui al presente provvedimento è finanziata attraverso i trasferimenti provenienti dal
Dipartimento per le Pari Opportunità - anagrafica 37548, e che la copertura delle obbligazioni è assicurata dall'accertamento in
entrata, di cui al provvedimento DDR n. 411 del 18 agosto 2022, di complessivi euro 1.500.000,00;

che le obbligazioni, di natura commerciale, per le quali si dispone l'impegno con il presente atto sono giuridicamente
perfezionate ed esigibili nel corrente esercizio; che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica e che la copertura finanziaria risulta completa fino al V^ livello del piano dei conti;

che la spesa di cui si dispone l'impegno con il presente atto è ricompresa nell'obiettivo 12.04.07 "Sostenere gli interventi a
tutela delle persone vittime di sfruttamento sessuale" del DEFR 2023-2025;

VISTI  la L. 241/1990;

il D. Lgs. n. 126/2014 integrativo e correttivo del D. Lgs. n. 118/2011;

la L.R. n. 39/2001; n. 54/2012 e s.m.i. e n. 32/2022;

il regolamento regionale 31 maggio 2016, n. 1;

la DGR n. 42/2022 e n. 619/2022;

i DDR n. 1/2022 e n. 411/2022;

la documentazione agli atti;

decreta

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



2. di assegnare e impegnare la somma complessiva di euro 2.000,00 (iva inclusa) a favore della società Cisalpina Tours S.p.A.,
C.F. e P.IVA 00637950015, anagr. 00123820, per le spese di viaggio e soggiorno del personale regionale impegnato nelle
attività del Numero Verde Nazionale Antitratta, a valere su fondi del Dipartimento Pari Opportunità che si svolgeranno nel
corso del corrente esercizio, con l'imputazione nel capitolo di spesa, articolo e PdC riportati nell'Allegato A contabile, parte
integrante del presente provvedimento;

3. di liquidare le spese di viaggio e soggiorno del personale regionale impegnato nelle attività del Numero Verde Nazionale
Antitratta su presentazione di fatture elettroniche della società Cisalpina Tours S.p.A., ai sensi dell'articolo 21, comma 1, del
DPR 633/72 e previa verifica di regolarità del DURC e della fornitura dei servizi;

4. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento è finanziata attraverso i trasferimenti della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Pari Opportunità, e che la copertura delle obbligazioni è assicurata
dall'accertamento in entrata, di cui al provvedimento DDR n. 411 del 18 agosto 2022, di complessivi euro 1.500.000,00;

5. di dare atto che le obbligazioni, di natura commerciale, per le quali si dispone l'impegno con il presente atto sono
giuridicamente perfezionate ed esigibili nel corrente esercizio, che il programma dei pagamenti è compatibile con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica e che la copertura finanziaria risulta completa fino al V^ livello del
piano dei conti;

6. di attestare la regolarità amministrativa del presente provvedimento;

7. di dare atto che la spesa di cui si dispone l'impegno con il presente atto è ricompresa nell'obiettivo 12.04.07 "Sostenere gli
interventi a tutela delle persone vittime di sfruttamento sessuale" del DEFR 2023-2025;

8. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli art. 23 e 37 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n.
33;

9. la trasmissione del presente decreto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per quanto di competenza;

10. la trasmissione del presente decreto all'Agenzia Viaggi Cisalpina Tours;

11. di informare che avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale (T.A.R.) del Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro
60 e 120 giorni dall'avvenuta conoscenza, salva diversa determinazione da parte degli interessati;

12. di pubblicare integralmente il presente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.

Maria Carla Midena
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