
Bur n. 12 del 28/01/2022

(Codice interno: 467841)

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE DELL' AREA SANITA' E SOCIALE n. 7 del 14 gennaio 2022
Sostituzione e nomina del direttore e di un responsabile scientifico del "Corso pilota di formazione complementare

regionale per lo sviluppo di competenza avanzata dell'Infermiere nella gestione degli accessi vascolari". DGR n. 1580
del 29/10/2019.
[Designazioni, elezioni e nomine]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto si procede alla sostituzione del direttore e alla nomina di un ulteriore responsabile scientifico del "Corso
pilota di formazione complementare regionale per lo sviluppo delle competenze avanzate dell'Infermiere nella gestione degli
accessi vascolari" previsto dalla DGR 1580 del 29 ottobre 2019.

Il Direttore generale

VISTA la L.R. 28 dicembre 2018 n. 48, Piano Socio Sanitario Regionale 2019-23, nella quale si prevede, tra gli obiettivi
strategici per il governo e le politiche del personale, l'incremento delle competenze e lo sviluppo del potenziale del personale.

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro comparto sanità del 21 maggio 2018, nel quale si introduce la nuova
disciplina degli incarichi professionali per il personale del ruolo sanitario.

VISTA la DGR n. 1580 del 29/10/2019 ad oggetto: "Istituzione dei percorsi di formazione complementare regionale per
l'acquisizione di competenze avanzate in applicazione del Contratto Collettivo Nazione di Lavoro del comparto sanità 21
maggio 2018 - artt. 14-23 e approvazione di tre progetti pilota di percorso formativo complementare regionale per lo sviluppo
di competenza avanzata. L.R. 28 dicembre 2018, n. 48, Piano socio-sanitario regionale 2019-2023" con la quale la Giunta
regionale ha approvato, tra l'altro, l'attivazione di un "Corso pilota di formazione complementare regionale per lo sviluppo di
competenza avanzata per Infermiere nella gestione degli accessi vascolari" come da progetto di cui all'Allegato D del
medesimo provvedimento;

DATO ATTO che il predetto provvedimento ha affidato la programmazione e la realizzazione del corso pilota in oggetto alla
Fondazione Scuola di Sanità Pubblica, management delle aziende socio-sanitarie e per l'incremento dei trapianti d'organo e
tessuti (Fondazione SSP).

VERIFICATO che la già citata DGR n. 1580/2019 ha demandato a successivi atti del Direttore dell'Area Sanità e Sociale
l'attribuzione dell'incarico di direzione dei singoli corsi e dei relativi responsabili scientifici tra i quali deve essere previsto un
rappresentante della Regione del Veneto.

VISTO il decreto del Direttore di Area Sanità e Sociale n. 149 del 31/12/2019 con il quale si è proceduto alla nomina del
direttore del corso e dei responsabili scientifici tra i quali un rappresentante della Regione del Veneto, come di seguito
indicato:

Dott. Achille Di Falco, Direttore della UOC Direzione Formazione e Sviluppo delle professioni sanitarie di Azienda
Zero, con funzione di direttore del corso;

• 

Dott.ssa Elisa Deganello, dirigente medico della UOC Anestesia e Rianimazione dell'AULSS 6 Euganea, con
funzione di responsabile scientifico;

• 

-  Dott.ssa Chiara Lando, infermiera - Istituto Oncologico Veneto;
-  Dott.ssa Manuela Pizzutto incarico di organizzazione, UOC di Oncologia, DH
Oncologico del Presidio Ospedaliero di Portogruaro, Azienda ULSS 4 Veneto Orientale;

Dott.ssa Tiziana Tasca, referente per la progettazione e realizzazione di progetti formativi in servizio presso l'Unità
Organizzativa Personale e Professioni del SSR della Regione del Veneto, con funzione di responsabile scientifico;

• 

Dott.ssa Elena Fanton, referente per la progettazione e realizzazione di progetti formativi in servizio presso, con
funzione di responsabile scientifico, rappresentante della Regione del Veneto.

• 



PRESO ATTO che Azienda Zero, con delibera del Direttore generale, n. 601 del 14 ottobre 2020, ha accolto "... la richiesta di
trasferimento per mobilità volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., presso l'Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali - AGENAS - del Dott. Achille Di Falco, Dirigente delle Professioni Sanitarie, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, a decorrere dal giorno 1° novembre 2020".

PRESO ATTO, inoltre, che l'incarico di Direttore della UOC Formazione e Sviluppo Professioni Sanitarie di Azienda Zero è
stato attribuito, con delibera del Direttore generale n. 772 del 22 dicembre 2020, alla dott.ssa Maria Grazia Cengia, sulla base
dell'art. 7, comma 5, della Legge Regionale n. 19 del 25 ottobre 2016, con decorrenza dal 1° gennaio 2021 e sino al 31
dicembre 2021, in relazione alla durata del comando della stessa.

CONSIDERATO che al fine di garantire l'operatività e la prosecuzione dell'avvio del "Corso pilota di formazione
complementare regionale per lo sviluppo di competenza avanzata per Infermiere nella gestione degli accessi vascolari" risulta
necessario provvedere alla sostituzione del dott. Achille di Falco con la dott.ssa Maria Grazia Cengia che succede nell'incarico
di direttore del corso.

ATTESO che in ragione dell'argomento trattato risulta opportuno integrare la composizione degli esperti con il dr. Giorgio
Morando - direttore dell'UOC di Cardiologia del Presidio Ospedaliero di Legnago, AULSS 9 Scaligera e dirigente medico
responsabile del "Team servizio accessi vascolari distretto 3 Pianura veronese" individuato con delibera del Direttore Generale
AULSS 9 n. 620 del 30 luglio 2020 - con la funzione di responsabile scientifico.

DATO ATTO che la dott.ssa Elena Fanton ha assunto altro incarico esterno alla Regione e che pertanto la funzione di
rappresentante della Regione del Veneto viene attribuita alla dott.ssa Tiziana Tasca, in servizio presso l'Unità Organizzativa
personale e Professioni del SSR - Direzione Risorse Strumentali SSR.

decreta

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente decreto;1. 
di nominare:2. 

la dott.ssa Maria Grazia Cengia, con funzione di direttore del corso, in sostituzione del dott. Achille
Di Falco;

♦ 

il dr. Giorgio Morando, con funzione di responsabile scientifico;♦ 

di dare atto che il direttore e i responsabili scientifici del "Corso pilota di formazione complementare regionale per lo
sviluppo di competenza avanzata dell'Infermiere nella gestione degli accessi vascolari"  tra i quali il rappresentante
della Regione del Veneto sono i seguenti:

3. 

dott.ssa Maria Grazia Cengia con funzione di direttore del corso,♦ 
dr. Giorgio Morando con funzione di responsabile scientifico,♦ 
dr.ssa Elisa Deganello con funzione di responsabile scientifico,♦ 
dott.ssa Chiara Lando con funzione di responsabile scientifico,♦ 
dott.ssa Manuela Pizzutto con funzione di responsabile scientifico;♦ 
dott.ssa Tiziana Tasca con funzione di responsabile scientifico e rappresentante della Regione del
Veneto.

♦ 

di incaricare la Direzione Risorse Strumentali SSR dell'esecuzione del presente atto;4. 
di dare atto che il presente decreto non comporta spesa a carico del bilancio regionale;5. 
di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.6. 

Luciano Flor
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