
Bur n. 172 del 17/11/2020

(Codice interno: 432781)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 1467 del 03 novembre 2020
Proroga comando di Dirigente Veterinario dall'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana all'Area Sanità e Sociale.

[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si prende atto dell'autorizzazione della proroga del comando per le esigenze dell'Area Sanità e
Sociale del Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana.

L'Assessore Francesco Calzavara riferisce quanto segue.

Con deliberazione n. 1384 del  1° ottobre 2019, da ultimo, la Giunta Regionale ha preso atto della proroga della posizione di
comando a tempo pieno, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo dell'attuale Azienda ULSS
n. 2 Marca Trevigiana, per le esigenze dell'Area Sanità e Sociale, a decorrere dal 1° novembre 2019 e per la durata di un anno,
come peraltro richiesto dal Direttore Generale con nota prot. n. 356054 del 9 agosto 2019.

Con nota del  28 agosto u.s. la dott.ssa AMORENA, ha formalizzato l'assenso alla proroga del comando in essere presso l'Area
Sanità e Sociale.

Successivamente con nota prot. n. 357279 dell'11 settembre 2020, il Vicario del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale
ha richiesto la proroga del comando in essere, per la durata di mesi due, della Dirigente in questione.

Conseguentemente con lettera prot. n. 374694 del 17 settembre 2020, il Direttore della Direzione Organizzazione e Personale
ha richiesto l'autorizzazione alla proroga del comando, per la durata di mesi due,  all'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana,
della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario.

Con nota pervenuta in PEC il 29 ottobre 2020, il Direttore dell'Area Giuridica  UOC Gestione risorse umane dell'Azienda
ULSS n. 2 Marca Trevigiana ha comunicato che con deliberazione in corso di adozione. il Direttore Generale ha disposto,
come richiesto, il rinnovo  del  comando, a decorrere dal 1° novembre 2020 e per la durata di mesi due, della dr.ssa Alessandra
Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo.

Si propone la proroga del comando della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA presso l'Area Sanità e Sociale, con compiti di
coordinamento degli enti del SSR e dei laboratori designati in materia di controlli sulla sicurezza alimentare e di
organizzazione del sistema di audit regionale nella predetta materia.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTE le leggi regionali n. 54 del 31 dicembre 2012 e n. 14 del 17 maggio 2016;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 1436 del 4 aprile 2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale  n. 1384 del  1° ottobre 2019;

VISTA la nota del 28 agosto 2020  della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA;

VISTA la nota prot. n. 357279 dell'11 settembre 2020  del Vicario del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale;



VISTA la nota  prot. n. 374694 del 17 settembre 2020 del Direttore della Direzione Organizzazione e Personale;

VISTA la nota pervenuta in PEC il 29 ottobre 2020 del Direttore dell'Area Giuridica  UOC Gestione risorse umane
dell'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana;

VISTO l'art. 2, comma 2, lett. b), della L.R. n. 54/2012;

delibera

di prendere atto della proroga del comando, a decorrere dal 1° novembre 2020 e per la durata di mesi due, della dr.ssa
Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda ULSS  n. 2 Marca Trevigiana, come
richiesto dal Vicario del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale con nota  prot. n. 357279 dell'11 settembre
2020;

1. 

di dare atto che al pagamento delle competenze mensili e di quant'altro spettante alla Dirigente in questione
provvederà direttamente l'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, quale amministrazione di appartenenza, mentre la
relativa spesa sarà rimborsata a cura di questa Regione, con provvedimento del Direttore della Direzione
Organizzazione e Personale, su presentazione di idonea documentazione;

2. 

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, fanno carico e rientrano nei limiti delle somme di cui
all'impegno n. 2934/2020 sul capitolo di spesa U 100723 "Rimborsi spese per il personale comandato (L. R.
31/12/2012, n. 54)" - Articolo 001 Rimborsi spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc),
Codice SIOPE U.102051257, Codice Piano dei conti finanziario V livello U.1.09.01.01.001 "Rimborsi spese di
personale" (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc), del bilancio di previsione 2020-2022;

3. 

di dare atto che la spesa di cui al punto 3) del presente dispositivo non rientra nelle tipologie soggette a limitazioni ai
sensi della L.R. n. 1/2011;

4. 

di incaricare la Direzione Organizzazione e Personale dell'esecuzione del presente atto;5. 

di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.6. 
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