Bur n. 117 del 06/12/2016

(Codice interno: 333665)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 1800 del 15 novembre 2016

dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario. Proroga comando part-time per quattro giorni la
settimana presso gli uffici regionali dell'Area Sanita e Sociale.
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:

Si tratta con il presente provvedimento di prendere atto della proroga del comando part-time per quattro giorni la settimana
presso gli uffici regionali dell'attuale Direzione Prevenzione Sicurezza Alimentare Veterinaria afferente I'Area Sanita e
Sociale, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo, gia a
decorrere dal 1° novembre 2016, per la durata di un anno, come peraltro richiesto dal Direttore Generale dell'Area Sanita e
Sociale prot. n. 379221 del 5 ottobre 2016.

Il Vicepresidente Gianluca Forcolin riferisce quanto segue.

Con deliberazione n. 1687 del 24 novembre 2015 la Giunta Regionale ha preso atto della proroga della posizione di comando
part-time per quattro giorni la settimana presso 1'Area Sanita e Sociale, al fine di assicurare le esigenze organizzative dell'allora
Sezione Veterinaria - Sicurezza Alimentare, gia a decorrere dal 1° novembre 2015, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA -
Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV).

Con nota del 5 ottobre 2016 la dott.ssa Alessandra Luisa AMORENA ha formalizzato il proprio assenso alla proroga della
posizione di comando part-time in essere, a decorrere dal 1° novembre 2016 e per la durata di un anno, presso l'attuale
Direzione Prevenzione Sicurezza Alimentare Veterinaria.

Con nota prot. n. 379221 del 5 ottobre 2016 il Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale ha evidenziato la necessita di
continuare ad avvalersi della professionalita della della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo
dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV), sottolineando la peculiare attivita dalla stessa svolta, richiedendo la proroga del
comando part-time, per quattro giorni la settimana, per la durata di un anno a decorrere dal 1° novembre 2016.

Conseguentemente con nota prort. n. 382491 del 7 ottobre 2016 il Dirigente dell'Unita Organizzativa Affari Giuridici della
Direzione Organizzazione e Personale ha chiesto all'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV) la proroga del comando part-time per
quattro giorni la settimana, a decorrere dal 1° novembre 2016, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente
Veterinario di ruolo dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV).

Con nota prot. n. 46852 del 4 novembre 2016 il Direttore del Dipartimento Risorse Economiche Organizzative dell'Azienda
U.L.S.S. n. 8 di Asolo ha comunicato che con deliberazione n. 1210 del 28 ottobre 2016, ¢ stata autorizzata la proroga del
comando part-time, per quattro giorni la settimana, a decorrere dal 1° novembre 2016 e per la durata di un anno, presso gli
uffici dell'Area Sanita e Sociale, del Dirigente Veterinario di ruolo dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA.

Pertanto si tratta con il presente provvedimento di prendere atto della proroga del comando part-time, per quattro giorni la
settimana e per la durata di un anno, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda
U.L.S.S. n. 8 di Asolo, gia a far data dal 1° novembre 2016.
Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE
UDITO il relatore, il quale da atto che la struttura competente ha attestato I'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta

istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare 'approvazione del presente atto;

VISTE le leggi regionali n. 54 del 31 dicembre 2012 e n. 14 del 17 maggio 2016;



VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 1436 del 4 aprile 2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le proprie precedenti deliberazioni n. 2727 del 15/09/2009, n. 4036 del 22/12/2009, n. 2778 del 23/11/2010, n. 1922 del
22/11/2011, n. 2311 del 20/11/2012, n. 1989 del 28/10/2013, n. 2146 del 18/11/2014 e n. 1687 del 24/11/2015;

VISTA la nota del 5 ottobre 2016 della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA - Dirigente Veterinario di ruolo;

VISTA la nota prot. n. 46852 del 4 novembre 2016 del Direttore del Dipartimento Risorse Economiche Organizzative
dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo;

VISTO l'art. 2, comma 2, lett. b), della L.R. n. 54/2012;
delibera

1. di prendere atto per le motivazioni di cui in premessa, della proroga della posizione di comando part-time, per quattro
giorni la settimana, presso gli uffici regionali dell'Area Sanita e Sociale - Direzione Prevenzione Sicurezza Alimentare
Veterinaria, gia a decorrere dal 1° novembre 2016 e per la durata di un anno, della dr.ssa Alessandra Luisa AMORENA -
Dirigente Veterinario di ruolo dell'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV);

2. didare atto che al pagamento delle competenze mensili e di quant'altro spettante alla Dirigente in questione provvedera
direttamente 1'Azienda U.L.S.S. n. 8 di Asolo (TV), quale amministrazione di appartenenza, mentre la relativa spesa sara
rimborsata a cura di questa Regione, con provvedimento del Direttore della Direzione Organizzazione e Personale, su
presentazione di idonea documentazione;

3.  di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento di comando, fanno carico e rientrano nei limiti delle
somme gia impegnate a tal fine sul capitolo di spesa U 100723 "Rimborsi spese per il personale comandato (L.R. 31/12/2012,
n. 54)" - Articolo 001 Rimborsi spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc), Codice SIOPE
U.102051257, Codice Piano dei conti finanziario V livello U.1.09.01.01.001 "Rimborsi spese di personale" (comando,
distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc), del bilancio di previsione per 1'anno 2016;

4.  di dare atto che la spesa di cui al punto 3) del presente dispositivo non rientra nelle tipologie soggette a limitazioni ai
sensi della L.R. n. 1/2011;

5.  diincaricare la Direzione Organizzazione e Personale dell'esecuzione del presente atto;

6.  di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.
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