
Bur n. 85 del 02/09/2016

(Codice interno: 328827)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E PERSONALE n. 26 del 26 agosto 2016
Indizione, ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 31/1997, di n. 5 bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di complessive 10 unità di personale da assegnare prioritariamente a
strutture regionali titolari di progetti finanziati dall'Unione Europea o dallo Stato, in esecuzione delle Deliberazioni di
Giunta regionale n. 704 del 17.5.2016, n. 1781 del 9.12.2015 e n. 2647 del 29.12.2014.
[Concorsi]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento, in esecuzione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 704 del 17.5.2016, attuativa delle
precedenti deliberazioni n. 1781 del 9.12.2015 e n. 2647 del 29.12.2014, sono indetti, ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 31/1997,
n. 5 bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di complessive 10 unità di
personale per varie categorie e profili professionali da assegnare prioritariamente a strutture regionali titolari di progetti
finanziati dall'Unione Europea o dallo Stato.

Il Direttore

Premesso che:

la Giunta Regionale con deliberazione n. 704 del 17.5.2016, nel determinare il piano assunzioni per l'anno 2016 in
attuazione delle precedenti deliberazioni n. 1781 del 9.12.2015 e n. 2647 del 29.12.2014, ha previsto di dare avvio alle
procedure per il reclutamento di personale destinato prioritariamente a supportare le strutture regionali che a vario
titolo prendono parte al processo di programmazione, gestione e controllo dei Programmi cofinanziati dai Fondi
Strutturali e d'Investimento Europei o Statali;

• 

con decreto n. 12 del 5 agosto 2016, sempre per le finalità di cui al punto precedente, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001 è stato bandito un avviso di mobilità esterna volontaria per il reclutamento delle seguenti figure
professionali:

• 

n. 2 posti di Categoria D con profilo professionale di Specialista amministrativo;♦ 
n. 2 posti di Categoria D con profilo professionale di Specialista economico;♦ 
n. 2 posti di Categoria D con profilo professionale di Specialista tecnico ingegneristico;♦ 
n. 2 posti di Categoria D con profilo professionale di Specialista tecnico agro/forestale;♦ 
n. 2 posti di Categoria C con profilo professionale di Assistente economico;♦ 

con nota n. 304187 del 5 agosto 2016 veniva effettuata la comunicazione di cui all'art. 34bis del D.Lgs. n. 165/2001;• 

Dato atto che l'ipotetico onere economico di cui al presente provvedimento rientra nelle spese previste nel piano assunzioni per
l'anno 2016, approvato con la citata DGR n. 704 del 17.5.2016;

Su conforme proposta dell'Unità Organizzativa Affari Giuridici;

decreta

per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 31/1997 e in esecuzione della Deliberazioni di
Giunta Regionale n. 704 del 17.5.2016, attuativa delle precedenti deliberazioni n. 1781 del 9.12.2015 e n. 2647 del
29.12.2014, di bandire n. 5 concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato,
destinato prioritariamente a supportare le strutture regionali che a vario titolo prendono parte al processo di
programmazione, gestione e controllo dei Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali e d'Investimento Europei o
Statali, delle seguenti figure professionali:

1. 

n. 2 posti, di cui n. 1 riservato ai militari volontari congedati, di Categoria D con profilo
professionale di Specialista amministrativo;

♦ 

n. 2 posti, di cui n. 1 riservato ai militari volontari congedati, di Categoria D con profilo
professionale di Specialista tecnico ingegneristico;

♦ 



n. 2 posti, di cui n. 1 riservato ai militari volontari congedati, di Categoria D con profilo
professionale di Specialista tecnico agro/forestale;

♦ 

n. 2 posti di Categoria D con profilo professionale di Specialista economico;♦ 
n. 2 posti di Categoria C con profilo professionale di Assistente economico;♦ 

di dare atto che per le finalità di cui al punto 1 sarà seguita la procedura specificata negli allegati al presente
provvedimento A (bando di concorso per D1 Specialista amministrativo), B (bando di concorso per D1 Specialista
tecnico ingegneristico), C (bando di concorso per D1 Specialista tecnico agro/forestale), D (bando di concorso per
Specialista economico) e E (bando di concorso per C1 Assistente economico);

2. 

di pubblicare il presente provvedimento integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.3. 

Loriano Ceroni

I seguenti allegati bandi sono pubblicati in parte terza del presente Bollettino, ndr:

-  2 posti di Specialista amministrativo, categoria D - posizione D1

-  2 posti di Specialista direttivo tecnico, ad indirizzo ingegneristico, Categoria D - Posizione D1

-  2 posti di specialista direttivo tecnico, ad indirizzo agro-forestale, Categoria D - posizione D1

-  2 posti di Specialista economico, categoria D - posizione D1

-  2 posti di Assistente economico, categoria C - posizione C1
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