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(Codice interno: 310184)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 1453 del 29 ottobre 2015
Parere di congruità sul piano dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana di modifica dell'attuazione della programmazione

delle strutture di ricovero intermedie di cui alla DGR n. 2122 del 19 novembre 2013. Parziale modifica ed integrazione
della DGR n. 1107 del 1 luglio 2014.
[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Il provvedimento modifica l'attuazione della programmazione delle strutture di ricovero intermedie precedentemente
formulata.

L'Assessore Luca Coletto riferisce quanto segue.

Con la L.R. n. 23/2012 e s.m.i la Regione Veneto ha dettato le nuove norme in materia di programmazione socio-sanitaria e ha
approvato il Piano Socio-Sanitario Regionale 2012-2016 (di seguito denominato PSSR).

Il PSSR, che individua gli indirizzi di programmazione socio-sanitaria regionale per il quinquennio di riferimento, è reso
operativo dai provvedimenti di attuazione nei settori dell'assistenza territoriale, dell'assistenza ospedaliera, del settore
socio-sanitario e delle reti assistenziali.

Conseguentemente, ai sensi degli articoli 9, comma 1, e 10, comma 1, della precitata legge, la Giunta Regionale, con
deliberazione n. 2122 del 19 novembre 2013, ha adeguato le schede di dotazione ospedaliera delle strutture pubbliche e private
accreditate, di cui alla l.r. 39/1993, e ha definito le schede di dotazione territoriale delle unità organizzative dei servizi e delle
strutture di ricovero intermedie.

La medesima deliberazione, per dare attuazione alle disposizioni in essa contenute, ha dato incarico ai Direttori Generali delle
Aziende Ulss del Veneto, dell'Azienda Ospedaliera di Padova, dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona e
dell'IRCCS "Istituto Oncologico Veneto" di formulare un proprio Piano aziendale, indicando per ciascuno degli anni del
biennio di riferimento (2014-2015) gli obiettivi e le azioni da porre in essere per l'adeguamento della dotazione assistenziale,
nel rispetto del principio dell'equilibrio di bilancio. Ha previsto, inoltre, che tali piani debbano essere trasmessi per il visto di
congruità di cui all'art. 6, comma 3, della L.R. n.56/1994 ed all'art. 39 della L.R. n.55/1994, entro 90 giorni dalla data di
pubblicazione, avvenuta il 10 dicembre 2013.

Nel rispettodei termini sopra indicati, il Direttore Generale dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana, con nota prot. 23217 del 10
marzo 2014, acquisita agli atti con protocollazione n. 114355 del 17 marzo 2014, ha trasmesso la propria deliberazione n. 175
del 7 marzo 2014.

A seguito di istruttoria dei competenti uffici della Sezione Attuazione Programmazione Sanitaria, con delibera n. 1107 del 1
luglio 2014 la Giunta Regionale ha rilasciato il parere di congruità al piano aziendale attuativo, approvato dal Direttore
generale dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana con il provvedimento sopracitato.

Successivamente, con nota prot. 56174 del 10 luglio 2015, acquisita agli atti con protocollazione n. 286133 del 10 luglio 2015,
il Direttore Generale dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana ha trasmesso la propria deliberazione n. 503 del 30 giugno 2015di
modifica dell'attuazione della programmazione delle strutture di ricovero intermedie contenuta nel piano aziendale approvato
dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 1107 del 1 luglio 2014, nei termini e per le ragioni di seguito descritti.

L'Azienda Ulss con tale sua ultima deliberazione ha proceduto a rimodulare i posti letto assegnati alle realizzande tre Unità
Riabilitative Territoriali - URT, lasciando invece invariati i posti letto assegnati ai due Ospedali di Comunità-ODC.

I 10 posti letto assegnati all'URT da realizzarsi nel Comune di Camposampiero, e all'URT da realizzarsi nel Comune di
Piazzola sul Brenta - la cui collocazione in tale Comune è stata specificata con nota prot. 61848 del 31 luglio 2015 acquisita
con protocollazione n. 315786 del 31 luglio 2015 - sono stati ritenuti non adeguati ad una idonea erogazione del relativo
servizio e per questo incrementati a 12 posti per entrambe le URT. Contestualmente, al fine di mantenere invariato il numero



dei posti letto di strutture di ricovero intermedie - individuato, per tale Azienda Ulss, in 144 con DGR n. 2122/13- sono stati
diminuiti a 20 i posti letto assegnati all'URT prevista presso il presidio ospedaliero di Camposampiero, sottraendo 4 posti ai 24
precedentemente assegnati.

La proposta, vagliata dai competenti uffici regionali, è stata ritenuta congrua in quanto finalizzata a rendere l'organizzazione
del servizio più efficace ed efficiente.

In sede istruttoria è risultato inoltre opportuno acquisire in materia, l'evidenza dell'espressione del parere della Conferenza dei
Sindaci, essendo il citato atto privo di tale riferimento.

Per quanto sopra esposto, si propone, di esprimere il parere favorevole di congruità sul piano aziendale approvato con
provvedimento del Direttore Generale dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana n. 503 del 30 giugno 2015 di cui all'allegato A
quale parte integrante del presente atto - comprensivo anche della nota a precisazione della collocazione dell'URT presso il
Comune di Piazzola sul Brenta - di modifica dell'attuazione della programmazione delle strutture di ricovero intermedie di cui
alla DGR n. 2122 del 19 novembre 2013, e di stabilire che entro il termine del corrente anno l'Azienda Ulss fornisca evidenza
dell'espressione del suddetto parere.

Quanto contenuto nel presente provvedimento si intende modificativo ed integrativo dell'attuazione della programmazione
delle strutture di ricovero intermedie di cui all'allegato A della DGR n. 1107 del 1 luglio 2014.

Si dà atto che quanto disposto con il presente atto non comporta spese a carico del bilancio regionale.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

Udito il relatore, il quale dà atto che la struttura proponente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in
ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale;

Vista la legge regionale n. 23/2012;

Visto il Piano Socio Sanitario Regionale 2012 - 2016;

Vista la DGR n. 2122 del 19 novembre 2013;

Vista la DGR n. 1107 del 1 luglio 2014;

Visto l'art. 2 co. 2 lett. o) della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;

delibera

1.    diesprimere il parere favorevole di congruità sul piano aziendale approvato con provvedimento del Direttore Generale
dell'Azienda Ulss 15 Alta Padovana n. 503 del 30 giugno 2015di cui all'allegato A quale parte integrante del presente atto, di
modifica dell'attuazione della programmazione delle strutture di ricovero intermedie di cui alla DGR n. 2122 del 19 novembre
2013;

2.    di disporre che quanto contenuto nell'allegato A si intende modificativo ed integrativo dell'attuazione della
programmazione delle strutture di ricovero intermedie di cui all'allegato A della DGR n. 1107 del 1 luglio 2014;

3.    di stabilire che entro il termine del corrente anno, l'Azienda Ulss 15 Alta Padovana fornisca evidenza dell'espressione del
parere della Conferenza dei Sindaci sul Piano Aziendale indicato al punto 1 del deliberato;

4.    di dare atto che quanto disposto con il presente atto non comporta spese a carico del bilancio regionale;

5.     la Sezione Attuazione Programmazione Sanitaria è incaricata dell'esecuzione del presente atto;

6.     di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.
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