
Bur n. 61 del 20/06/2014

(Codice interno: 275998)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA SEZIONE RISORSE UMANE n. 147 del 10 giugno 2014
Selezione pubblica per n. 1 assunzione a tempo determinato di personale da inquadrare nella categoria B, posizione

B1, profilo professionale collaboratore esecutivo addetto ai servizi di ricevimento, da assegnare alla Corte dei Conti -
Sezione Giurisdizionale per il Veneto, in virtu' della convenzione vigente con la Regione del Veneto. Approvazione del
verbale relativo alla selezione e autorizzazione all'assunzione.
[Concorsi]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto viene approvata la procedura selettiva svolta dalla Commissione esaminatrice e conseguentemente
autorizzata l'assunzione del candidato della graduatoria trasmessa dal Centro per l'Impiego di Venezia, finalizzata ad assumere
un collaboratore esecutivo da assegnare alla Corte dei Conti - Sezione Giurisdizionale per il Veneto, in virtù della convenzione
vigente con la Regione del Veneto.

Il Direttore

Premesso che con decreto dello scrivente n. 83 del 21/03/2014, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione del
Veneto n. 37 del 04/04/2014, è stata bandita una selezione pubblica per n. 1 assunzione a tempo determinato di
personale da inquadrare nella categoria B, posizione B1, profilo professionale collaboratore esecutivo addetto ai
servizi di ricevimento, da assegnare alla Corte dei Conti - Sezione Giurisdizionale per il Veneto, in virtù della
convenzione vigente con la Regione del Veneto;

• 

vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1837 del 18/06/2004 avente ad oggetto "Ulteriori indirizzi applicativi in tema
di collocamento in attuazione dell'art. 3, comma 137, della legge n. 350 del 24 dicembre 2003 (Legge finanziaria
2004)", con la quale la Giunta Regionale ha dettato una nuova procedura per l'assunzione nella P.A. nelle qualifiche e
profili per i quali è richiesto il solo requisito della scuola dell'obbligo, ridefinendo inoltre anche i criteri per la
formazione delle graduatorie per i Centri per l'impiego;

• 

dato atto che con proprio decreto n. 139 del 04/06/2014 è stata nominata la Commissione esaminatrice relativa alla
selezione pubblica in oggetto;

• 

esaminato il verbale relativo alle operazioni selettive svolte dalla Commissione Esaminatrice nel giorno 05/06/2014,
come allegato al presente provvedimento e rilevato che è stata ritenuta idonea la prima candidata della graduatoria
trasmessa dal Centro per l'Impiego di Venezia, Sig.ra TZEGGAI MOGOS Sennait;

• 

richiamato l'art. 36 del D.Lgs. 165/2001, in particolare il comma 2 che prevede la possibilità per le amministrazioni
pubbliche di avvalersi, per esigenze temporanee o eccezionali, di forme contrattuali flessibili;

• 

dato atto che al personale assunto con contratto a tempo determinato spetta il trattamento giuridico ed economico
previsto dal C.C.N.L. vigente per i dipendenti del Comparto Regioni ed Autonomie Locali, oltre alle indennità
corrisposte dalla Corte dei Conti quale Struttura di assegnazione;

• 

dato atto che, in base alla convenzione vigente, rinnovata in data 03/03/2014, la Corte dei Conti si impegna a
rimborsare alla Regione del Veneto ogni spesa ed onere derivante, a qualsiasi titolo, dalla messa a disposizione del
personale di cui trattasi;

• 

su proposta del Settore Organizzazione Formazione e Rapporto di lavoro;• 

decreta

di approvare il verbale allegato al presente provvedimento, relativo ai risultati della selezione pubblica, indetta con
proprio decreto n. 83 del 21/03/2014, finalizzata a n. 1 assunzione a tempo determinato di personale da inquadrare
nella categoria B, posizione B1, profilo professionale collaboratore esecutivo addetto ai servizi di ricevimento, da
assegnare alla Corte dei Conti - Sezione Giurisdizionale per il Veneto, in virtù della convenzione vigente con
l'Amministrazione regionale;

1. 

di autorizzare, conseguentemente, l'assunzione a tempo determinato della Sig.ra TZEGGAI MOGOS Sennait, con
inquadramento nella categoria B, posizione economica B1, profilo professionale collaboratore esecutivo addetto ai
servizi di ricevimento, da assegnare alla Corte dei Conti - Sezione Giurisdizionale per il Veneto, come da convenzione
vigente, rinnovata in data 03/03/2014;

2. 

di dare atto che gli oneri derivanti dall'assunzione di cui al punto precedente fanno carico e rientrano nei limiti delle
somme già impegnate a tal fine sul Capitolo di spesa 5010 del bilancio di previsione dell'anno in corso e saranno
rimborsati, come da convenzione, dalla Corte dei Conti - Sezione Giurisdizionale per il Veneto e non rientrano nelle

3. 



tipologie soggette a limitazioni ai sensi della L.R. 1/2011;
di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.4. 

Loriano Ceroni
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