Bur n. 76 del 24/09/2010

(Codice interno: 227206)

REGIONE DEL VENETO

Avviso n. 84 del 09/09/2010. Proposte di candidatura per la nomina del Presidente e la designazione di un
componente supplente del Collegio Sindacale della societa Rovigo Expo S.p.A. (Legge regionale 14 gennaio 2003, n. 3
art. 38)

11 Presidente

Visti l'art. 22 dello statuto e l'art. 3 dei Patti Parasociali della societa Rovigo Expo S.p.A., societa a partecipazione regionale,
costituita in attuazione della Legge regionale 14 gennaio 2003, n. 3 art. 38, che prevedono che il Collegio Sindacale sia
composto di tre membri effettivi e due supplenti e che, ai sensi dell'art. 2449 c.c., il Presidente del Collegio Sindacale sia
nominato dalla Giunta regionale del Veneto;

Visto l'art. 23 del medesimo statuto che prevede che il controllo contabile sia esercitato dal Collegio Sindacale;

Considerato 1'art. 2409/bis c.c. che stabilisce che, nel caso il Collegio Sindacale venga investito della revisione legale dei conti,
esso debba essere integralmente composto da revisori legali iscritti nell'apposito registro;

Vista la Legge regionale 22 luglio 1997, n. 27;
Rende noto

che la Giunta Regionale, ai sensi dell'art. 2 della Legge regionale 22 luglio 1997, n. 27, deve provvedere alla nomina del
Presidente e alla designazione di un componente supplente del Collegio Sindacale della societa Rovigo Expd S.p.A.;

che, secondo quanto disposto dall'art. 23 dello statuto societario e dall'art. 2409/bis c.c., tutti i componenti del Collegio
Sindacale devono essere revisori legali iscritti nell'apposito registro;

che possono presentare proposta di candidatura (vedi allegato 1) al Presidente della Giunta Regionale entro il sessantesimo
giorno entro cui deveessere effettuata la nomina, e cio¢ entro il 1 novembre 2010, i soggetti indicati nell'art. 6, commi 6 e 7
della Legge regionale 22 luglio 1997, n. 27,

che le proposte di candidatura vanno indirizzate al Presidente della Giunta regionale presso Ufficio Protocollo Generale e
Accesso agli Atti - Dorsoduro, 3494/a - 30123 Venezia con raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine fara fede il
timbro dell'ufficio postale accettante) oppure consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 e dalle ore
14.30 alle ore 16.00; il venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00; sabato e festivi esclusi), oppure inviando una mail all'indirizzo di
PostaElettronica Certificata della Regione del Veneto, protocollo.generale @pec.regione.veneto.it;

che relativamente alle proposte di candidatura trasmesse via mail, verranno accettate, in conformita alla normativa vigente, le
seguenti tipologie di comunicazioni:

- comunicazioni e-mail provenienti da caselle P.E.C. di privati cittadini, rilasciate ai sensi del D.P.C.M. 6 maggio 2009
"disposizioni in materia di rilascio e di uso della casella di posta elettronica certificata rilasciata ai cittadini";

- comunicazioni e-mail provenienti da caselle di posta elettronica, anche non certificata, nelle quali il messaggio o gli allegati
siano stati sottoscritti con firma digitale, il cui certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato;

che le proposte di candidatura devono essere redatte in carta libera in conformita a quanto previsto dall'art. 6, commi 3 e 4,
della Legge regionale 22 luglio 1997, n. 27,

che alle proposte di candidatura va allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita, ai
sensi dell'art. 38 del DPR 28/12/2000, n. 445;

che alle proposte di candidatura si applica la Legge regionale 22 luglio 1997, n. 27;

che alle medesime deve essere allegata la dichiarazione di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 58 del
D.1gs. 18/08/2000, n. 267, né in quelle previste dall'art. 2399 c.c. (vedi allegato 2);



cheil trattamento dei dati personali relativi ai candidati ¢ effettuato dai competenti uffici regionali in forma prevalentemente
non automatizzata per le finalita previste dalla Legge regionale n. 27/1997. 1l conferimento dei dati ha natura obbligatoria. Il
mancato conferimento non consente 1'espletamento dell'istruttoria delle candidature. I dati sono oggetto di comunicazione e di
diffusione nei limiti previsti dall'art. 19, commi 2 e 3, del D. Igs. n. 196/2003. Gli interessati godono dei diritti previsti dall'art.
7 del D. Igs. n. 196/2003;

che eventuali informazioni possono essere richieste alla Direzione Attivita Ispettiva e Partecipazioni Societarie - Tel.
041279.1532,Fax041279 1534.

Il Presidente
Dott. Luca Zaia
Allegato 1
Facsimile domanda:

Oggetto: proposte di candidatura per la nomina del Presidente e la designazione di un componente supplente del Collegio
Sindacale della societa Rovigo Expo S.p.A. (Legge regionale 14 gennaio 2003, n. 3 art. 38)

Al Presidente

della Giunta Regionale del Veneto
presso Ufficio Protocollo Generale
e Accesso agli Atti

Dorsoduro 3494/a

30123 VENEZIA

Il/La sottoscritto/a ............ nato/aa.......... il ... ,residente a ........... in via/piazza ........... N,
n. telefono........cccceeunen
propone

la propria candidatura per la nomina del Presidente e la designazione di un componente supplente del Collegio Sindacale della
societa Rovigo Exp0 S.p.A., da parte della Giunta regionale del Veneto.

A tal fine, con piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le dichiarazioni mendaci dall'articolo 76 del DPR
28.12.2000, n. 445, e altresi informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003, delle finalita e
delle modalita del trattamento dei dati personali,

dichiara

. di possedere il seguente titolo di studio: .................... ;

. di svolgere la seguente professione o occupazione abituale: ........... ;

. di essere revisore legale iscritto nell'apposito registro;

. di ricoprire attualmente le seguenti cariche pubbliche o presso societa a partecipazione pubblica: ................... ;

.di aver ricoperto precedentemente le seguenti cariche pubbliche o presso societa a partecipazione pubblica:

DN AW -

7. di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati, anche in forma automatizzata, per le finalita previste
dalla L.R. n. 27/1997 nei limiti previsti dall'art. 19, commi 2 e 3, del D. Igs. n. 196/2003.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di voler ricevere ogni comunicazione al seguente

e di essere disponibile all'accettazione dell'incarico.

Alla presente proposta allega la dichiarazione sottoscritta di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 58
del D.Igs. 18/08/2000, n. 267,né in quelle previste dall'art. 2399 c.c..

Si allega inoltre copia fotostatica non autenticata del documento d'identita in corso di validita.



Allegato 2

Facsimile di dichiarazioni da allegare alla proposta:

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

I1/La sottoscritto/a........... nato/a a........... il....... , residente a........ in via/piazza............ n...in relazione alla presentazione della
proposta di candidatura per la nomina del Presidente e la designazione di un componente supplente del Collegio Sindacale
della societa Rovigo Expo S.p.A., da parte della Giunta regionale del Veneto,

consapevole dellaresponsabilita penale prevista per le dichiarazioni mendaci dall'art. 76 del DPR 28.12.2000, n. 445,

dichiara

- di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 58 del D.lgs. 18/08/2000, n. 267);

- di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 2399 c.c..

Si allega, inoltre, copia fotostatica non autenticata del documento d'identita in corso di validita.
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