
Bur n. 56 del 10/07/2009

(Codice interno: 216870)

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE RISORSE UMANE n. 326 del 19 giugno 2009
Concorso pubblico, per esami, per n. 2 posti a tempo indeterminato da inquadrare nella Categoria B, posizione B3,

profilo professionale collaboratore professionale amministrativo videoterminalista, interamente riservato ai soggetti
disabili di cui all'art. 1 della legge n. 68/99. Ammissione con riserva e non ammissione dei candidati.
[Concorsi]

Il Dirigente

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 2144 del 11.7.2003 con la quale è stata approvata la nuova
disciplina di accesso all'impiego regionale, nonché la normativa regionale e statale vigente in materia;

• 

richiamata altresì la deliberazione della Giunta regionale n. 1623 del 17.06.2008, avente ad oggeto la programmazione
triennale del fabbisogno di personale per il triennio, con la quale è stata autorizzata l'indizione del concorso pubblico
in oggetto indicato;

• 

Ritenuto comunque di procedere ad una prima fase istruttoria finalizzata all'individuazione delle domande di quei
candidati che palesemente risultano non in possesso dei requisiti di ammissione previsti dall'avviso di selezione, con
la conseguente non ammissione dei candidati di cui all'allegato "A" al presente provvedimento e per la motivazione
espressa;

• 

Ritenuto di ammettere con riserva i restanti candidati alla selezione in oggetto, ai sensi del succitato art. 5, comma 4
della legge regionale n. 31/97, di cui all'allegato "B" che è parte integrante del presente provvedimento;

• 

su proposta del Servizio Affari Giuridici;• 

Decreta

di non ammettere al concorso pubblico, per esami, per n. 2 posti a tempo indeterminato da inquadrare nella Categoria
B, posizione B3, profilo professionale collaboratore professionale amministrativo videoterminalista, interamente
riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 1 della legge n. 68/99, i candidati di cui all'allegato "A" al presente
provvedimento e per la motivazione espressa;

1. 

di ammettere con riserva, ai sensi dell'art, 5, comma 4 della legge regionale n. 31/97, i restanti candidati di cui
all'allegato "B", anch'esso parte integrante del presente provvedimento;

2. 

di dare atto che l'elenco completo dei candidati ammessi con riserva sarà consultabile sul sito internet
www.regione.veneto.it alla voce "concorsi e selezioni". 

3. 

Ceroni 

(A tutela dei dati sensibili contenuti negli allegati al presente Decreto (ex D.lgs 27/06/2003 n. 196), vengono omessi gli allegati
A e B che saranno comunque consultabili presso l'Ufficio Concorsi della Direzione risorse umane sito a Venezia Cannaregio,
168. Per eventuali informazioni è possibile contattare il personale dell'Ufficio ai seguenti recapiti 041/2793179 - 2480 - 2625 -
2482, ndr).
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