
Allegato 
 

Facsimile di domanda: 
 
 

Oggetto: proposte di candidatura per la nomina dell’Amministratore Unico oppure 
dell’Amministratore Delegato della società “Immobiliare Marco Polo S.r.l.” 

 
 

Al Presidente  
della Giunta Regionale del Veneto 

 
 

Il/La sottoscritto/a ……………………………. nato/a a ………………………… il 
…………………, residente a ……………………….. in via/piazza …………………………. n 
…….......... 
n. telefono...................... 
 

propone 
 

la propria candidatura per la nomina dell’Amministratore Unico oppure dell’Amministratore 
Delegato della società “Immobiliare Marco Polo S.r.l.”, da parte della Giunta regionale del Veneto. 
A tal fine, con piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le dichiarazioni mendaci 
dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000, n. 445,  

 
dichiara 
 

1. di possedere il seguente titolo di studio: ……………………………………………………; 
2. di non essere un lavoratore dipendente collocato in quiescenza e di svolgere la seguente 

professione o occupazione abituale: ………………………….; 
3. di ricoprire attualmente le seguenti cariche pubbliche o presso società a partecipazione 

pubblica: …………………………………………………; 
4. di aver ricoperto precedentemente le seguenti cariche pubbliche o presso società a 

partecipazione pubblica: ………………………………………………; 
5. di possedere i seguenti ulteriori titoli che ritiene di segnalare in quanto utili per svolgere 

l’incarico in oggetto:  ………………………………………………..; 
6. di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati, anche in forma 

automatizzata, per le finalità previste dalla L.R. n. 27/1997 nei limiti previsti dall’art. 19, 
commi 2 e 3, del D. lgs. n. 196/2003; 

7. di essere informato/a che l’efficacia dell’eventuale nomina è condizionata alla 
presentazione, al momento dell’accettazione dell’incarico, della dichiarazione di 
insussistenza di una delle cause di inconferibilità ed incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 
aprile 2013, n. 39; 

8. di essere informato/a che in caso di nomina, all’atto dell’insediamento in carica, dovrà 
sottoscrivere apposito documento che attesti l’accettazione della possibilità di essere 
revocato per giusta causa, su decisione della Giunta regionale, in caso di violazione delle 
disposizioni di cui alla L.R. 39/2013, di inottemperanza da parte della società alle direttive 
fornite con DGR 2101/2014 ed in caso di un progressivo peggioramento dei conti per due 
esercizi finanziari; 

 
 



dichiara inoltre 
 

a) di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 
2012, n. 235; 

b) di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 2382 del codice civile; 
c) di non rientrare, al momento della presentazione della candidatura, in una delle situazioni di 

inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, oppure di rientrare 
al momento della presentazione della candidatura, in una delle situazioni di inconferibilità o 
incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 in quanto…………….; 

d) di essere disponibile all’accettazione dell’incarico. 
 

Allega altresì: 
- curriculum vitae in formato europeo (modello scaricabile dal sito 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae); 
- copia fotostatica non autenticata del documento d’identità in corso di validità.  

 
 
Il sottoscritto dichiara, infine, di voler ricevere ogni comunicazione al seguente 
recapito:.......................................................................................................................................... 

 
Data …………………  
 

Firma  
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