Al Presidente dell’Ordine

dei Medici e degli Odontoiatri
della provincia di Padova

Via San Prosdocimo n. 6

35139 PADOVA

OGGETTO: Procedura di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell'art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e
s.m.i., per la copertura, mediante selezione per titoli e colloquio, di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato (36 ore settimanali) nel profilo di Operatore di Amministrazione, Area funzionale
B, posizione economica"B1"

[1/L@ SOTtOSCIITEO/ /@ ciivvnniiiiiie ittt e s s Nato/a a .cooeveviveniececeieieieann
| U UUURR ,Codice FiSCale ...coouiriieeeiee et e ,
residente @ .....cocceeevieeriiieeniies e 1N Vi3 s

Chiede

- di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all'oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti,
cui fa rinvio I'art. 76 del D.P.R. 445/2000, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del citato
Regolamento, sotto la propria responsabilita

Dichiara
- dieSSEre NAtO/@ @ ovoceeeeeiee et e Prov. di
Il s ;
- diessereresidente a ....ccoccceevcieiiiieinie e Prov. di......... IN VI3t e e
n.telefono: ....cccooiiiii ;
E-mail: o ;

- di essere cittadino/a italiano/a o di essere in possesso di titolo di cittadinanza equiparata per legge;
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del COMUNE i....oeveeveeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ;

- di essere in possesso del titolo di studio richiesto per partecipare alla procedura di cui al presente
bando (diploma di scuola media superiore di secondo grado di durata quinquennale);

- di avere comprovata competenza ed esperienza nella gestione di attivita istituzionali e di avere
adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, cosi come
previsto dall’art. 37 del Decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

- di essere titolare di un rapporto di lavoro subordinato di pubblico impiego a tempo indeterminato
con inquadramento nel profilo professionale di Operatore di Amministrazione - B1- del CCNL Enti
Pubblici non Economici o con medesimo inquadramento in altra Pubblica Amministrazione per il quale
si presenta domanda;

- diavere superato positivamente il periodo di prova presso 'amministrazione di provenienza;

1



- di prestare attualmente servizio presso

- di aver prestato presso Pubbliche Amministrazioni i seguenti SErVizi: ........ccoeeveevecveceseveeces e
(indicare le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico impiego);

- di avere / non avere procedimenti penali in corso;
- di avere / non avere riportato condanne penali;

- di essere / non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari presso la pubblica amministrazione di
provenienza negli ultimi due anni;

- di avere / non avere in corso procedimenti disciplinari presso la pubblica amministrazione di
provenienza;

- di essere / non essere stato rinviato a giudizio per reati che, se accertati con sentenza di condanna
irrevocabile, comporterebbero la sanzione disciplinare del licenziamento;

- di essere / non essere in possesso dei titoli di cui all'art. 5 del DPR 487/94 da far valere, a parita di
punteggio, ai fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina, nella graduatoria;

- di consentire 'utilizzo dei dati personali per le finalita strettamente connesse con |'espletamento delle
procedure di selezione;

- la non sussistenza di cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego;

- di avere la piena idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo di appartenenza senza alcuna
limitazione o prescrizione;

- diindividuare il seguente indirizzo presso il quale deve ad ogni effetto essere recapitata ogni necessaria
comunicazione relativa al bando di mobilita oggetto della presente domanda:

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo, sollevando
I'Ordine da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Data

Firma




ALLEGATI

a) autocertificazione relativa al possesso dei titoli richiesti per 'ammissione alla selezione;
b) curriculum professionale debitamente datato e sottoscritto;

c) fotocopia di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita;

d) gli eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i

documenti comprovanti il possesso dei titoli di cui all'art. 5 del D.P.R. n. 487/94, modificato

dal D.P.R. n. 693/96 ed integrato dall'art. 3, comma 7, della Legge n. 127 del 15.05.1997, da cui risulti
il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

Firma




