@‘I REGIONE prL VENETOW
ALLEGATOB DGR n. 650 del 01 giugno 2022 pag. 1di4

CORSO DI FORMAZIONE PER INFERMIERI REFERENTI PER L' INSERIMENTO DI OSS CON
FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA NE LLE STRUTTURE
RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI PER ANZIANI

Rivolto agli infermieri referenti per I'inserimentdel’OSS con formazione complementare in assiatenz
sanitaria nelle strutture extra ospedaliere residiati e semiresidenziali per anziani, pubbliche revgte

accreditate della Regione del Veneto.

PREMESSA

Considerate le crescenti esigenze di assistenZtarsampresso le strutture extra ospedaliere regidé e
semiresidenziali per anziani, pubbliche e privatereditate, della Regione del Veneto e il futurgeiimento
di operatori socio sanitari con formazione completaee in assistenza sanitaria (OSS-FC) che colilator
in particolare, con il personale infermieristicoll'esecuzione di talune attivitd assistenziali ttzealla
persona, si ritiene opportuno proporre un perctyamativo rivolto agli infermieri operanti nelle mesime
strutture e individuati come referenti, al fine flivorire l'inserimento dellOSS-FC in un modello
organizzativo orientato alla presa in carico de#iatito, in grado di rispondere in maniera effecad

efficiente ai bisogni di assistenza ed ai cambidhmgganizzativi in costante evoluzione.

OBIETTIVI FORMATIVI
Al termine del percorso formativo i partecipantissano in grado di:
— definire le cure essenziali infermieristiche neliutture residenziali e semiresidenziali;
— individuare modelli organizzativi orientati allagga in carico di assistiti nelle strutture reskiain
e semiresidenziali per anziani;
— potenziare le proprie abilita di leadership e lpazdta di gestire processi di cambiamento;
— conoscere contenuti e obiettivi del percorso foivoadellOSS-FC;
— applicare il processo di attribuzione di attivissiatenziali allOSS-FC;
— riconoscere responsabilita professionali di infem®j OSS e OSS-FC;
— riconoscere e favorire le opportunita del lavoréeam e nelle comunita di pratica;

— potenziare le proprie abilita di ricerca di lettera relativamente all’'ambito di interesse.

REQUISITI DEI PARTECIPANTI
Infermieri con almeno 3 anni di attivita in ambdgeriatrico/residenziale per anziani, operanti nsitetture
extra ospedaliere residenziali e semiresidenzaligmziani pubbliche e private accreditate dellgiétes del

Veneto e individuati come referenti per I'inserimtedi OSS FC nelle medesime strutture.

MODALITA DI SVOLGIMENTO : FAD sincrona (0 presenza), previa iscrizione sdattg@forma
Fondazione Scuola di Sanita Pubblica (FSSP)

VALUTAZIONE

L'apprendimento dei partecipanti & valutato mediafet somministrazione di un questionario a scelta
multipla. La valutazione del gradimento ¢ effettuatediante la somministrazione di schede di vailotaz

di gradimento.
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ATTIVITA FORMATIVE E REQUISITI PROFESSIONALI DOCENT |

Nella seguente tabella si riporta la programmaziteike attivita formative e i requisiti professidirgei
docenti incaricati dell'insegnamento, per ciascorsac.

MODULO 1- L'assistenza infermieristica nelle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani

Moduli formativi Ore |Requisiti del docente
Cure essenziali infermieristiche . o .
1 | (Fundamentals of carejelle strutture 2 Infermiere con Laurea specialistica/magistrale

residenziali e semiresidenziali per anzign

classe LM/SNT/1

La sicurezza delle cure e della persona
2 assistita nelle strutture residenziali e

Infermiere con Laurea specialistica/magistrale
classe LM/SNT/1 e/o master in coordinamento

S T - ) 2 . s . . A
semiresidenziali per anziani: aspetti e con esperienza clinica maggiore di 3 anni in
deontologici area medico-geriatrica
Change managemergssere agenti di Infermiere con Laurea specialistica/magistrale

3 9 9 g 3 classe LM/SNT/1 e/o master in coordinamento
cambiamento . . . . .
e con esperienza clinica maggiore di 3 anni
MODULO 2- La presa in carico dell'assistito
Moduli formativi Ore |Requisiti del docente
Modelli organizzativi assistenziali nelle Infermiere con Laurea specialistica/magistrale
q | strutture residenziali e semiresidenziali 2 classe LM/SNT/1 e/o master in coordinamento
Strumenti e strategie di personalizzaziope e con esperienza clinica maggiore di 3 anni in
e standardizzazione area medico-geriatrica
La presa in carico della persona assistita
nelle strutture residenziali e . o .

i . Infermiere con Laurea specialistica/magistrale
semiresidenziali . .

2 | Latiribuzi di attivits istenziali 2 classe LM/SNT/1 e/o master in coordinamento

a ”t“Z.'O“e_ ta '.f[" a assis e?z|g| a. e con esperienza clinica maggiore di 3 anni in

operatori socio sanitari e operatori socig area medico-geriatrica
sanitari con formazione complementare|in
assistenza sanitaria
La responsabilita professionale degli
infermieri, degli Operatori Socio Sanitar Medico specialista in medicina legale/

3 | e degli Operatori Socio Sanitari con 3 infermiere con master in infermieristica
Formazione Complementare in assistenza forense e giurista esperto in ambito sanitario
sanitaria

MODULO 3- Il lavoro in team

Moduli formativi Ore |Requisiti del docente

Il lavoro in team nelle strutture

1 | residenziali e semiresidenziali per anzigni: 2

strategie e tecniche

Infermiere con Laurea specialistica/magistrale
classe LM/SNT/1 e/o master in coordinamento
e con esperienza clinica maggiore di 3 anni

2 La comunicazione e le relazioni nei

Psicologo del lavoro con Laurea Magistrale

rocessi di cambiamento 2 classe LM 51 ed esperienza professionale
P maggiore di 3 anni in area medico-geriatrica
Infermiere con Laurea specialistica/magistrale
. . . . classe LM/SNT/1 e Psicologo del lavoro con
3 | Comunita di pratica per facilitare i 3 Laurea Magistrale classe LM 51 ed esperienza

cambiamenti

professionale maggiore di 3 anni in area
medico-geriatrica
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