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,isf ],ì]©È r 4e]Segì af]oye;le ]edeij-aP gram:lìazicìeFrot. rì 2ì19133d i ]5 ìa3gio2Cìa;

preso atta di Quan al)provaci all'Uf$cl dl presiljepza c n la deilberazlone !:. 32 Je1 2a nì gelo 2cìì4 in
ordine gila quantificazione del fondo per i risorse u48centr3tc per iarìno 20{4 l)er ii personale nail dirigenziale
($el Consiglio regionale g sugli Indirizzi alla Delegazione trainante di É:,arie pubblica per la loro ripartizione e
desìiiìazione;

Lq OE:LEG ZfGNE TRAT?A.NI E C! PARTE PUBBLICA E LE OO.SS

CONCORDA;NG

$ ìa seguelìte 1]paR]zione e destinazione de]ie risorse decentrate pef i'gano 2Q]4 del personale non
Jidgenzlaìe dei Cansiglio {egiarlale; in :ia provvlsoda

I !NOENNÌ'rÀ O! COMPARTO QUO AG.4R{GO F:GNOO Ì I tO,OOO,OO

ÒROGRES$1fJNE ORIZZONTALI $TORfCHE 202.000,00

Tota/e desffnaz/0/7/ naf} confra#afe da/ C/ df ifÉer7menfo i 3'1 2.000,QO
: f'o$ìz ON ORGaniZZATiVe s57.QQO,oo
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:NDENNiìÀ TURNO) RISCHÈO* DiSAGiO E AL'rRE
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PRODOT'FiViFÀ/ F'ERFQRMANCE }NQiVll.)YALE

rotaie destinazioni contra#ate dal CI di riferfmenta
TOTALE RISORSE DESTINATE

26.000,00
21 5 .885,00

Ì'

L

:.

50r.i ] 5,00
i ,306.QOa,oa

1 .618.0QO,QO

2 di dare atto che dalle somme destinate nela l)rodut ivitàF'pe8ofnìaòce quan fi ate ai puf {o l dov anno
essere deir e le rIduzIonI dell'anìFnontare (idle risorse decerìfrate par l'anno 2C14. d© ermllìaÈo ifì vla
provvisoria con ia deliberazione sopra ctfata, irì conseguenza:

del numero c4 ile cessazlolìi e varlazior i stili conslsiefìza della dolazlofìe organica illevalìti al fInI del
calcato della riduzione da operare con piessivamenÌe sulle risorse deceatraie arìno 2ù14 al se ì$
l ell;articolo 9, wiufna 2 bis; del di 7B/2GIG;

dell'applicazione dl quanto previsto dal plinED 1.4 gail'allegato A alla deliberazione (Jeli:Ufficio {ii
Presidenza n, 32 dei 20 maggio 2a{41

che le somme desk nate alla produttività/performance quantificate aì punto t : siano in agrate a consìintivo3.

!e so me flspafnìlate ne le estanii deslìnazlorìl dl cui al 1) nto l

l risparnìl accertati a cons frì l o dei fondo per l:e#eRuazione dl lavoro straordin rla fiei 2Qì4 IBAN ad
gaio !32.{JQG.U0l: at sensi {fi quarìto Previsto dan'ar11colo 14. coHTB8 lì, el :GNL del Q}/04/{cu99:

[ som e ncn i.iìi]]zza]e o ìoR a ]r]bti]ìe i:on r]f rifnento Bile finalità {je] =Q]'3. a] sensi di ]uaPto
=!e'visio dall':ìrt:colo Ì7. ':c:fììnla 6 dei CC?JL Je1 0 /'C4i;ì 999
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