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DA INSERIRE NELLA BUSTA N. 1 (documentazione amministrativa) 
 

GARA A PROCEDURA APERTA AI SENSI DEL D.LGS. 163/2006 PER L’AFFIDAMENTO DEL 
SERVIZIO DI CONTROLLO DELLA DOCUMENTAZIONE E CERTIF ICAZIONE DEI 
RENDICONTI  RELATIVI ALLE ATTIVITA’ FORMATIVE E AGL I INTERVENTI  DI 
POLITICA ATTIVA DEL LAVORO REALIZZATI DA SOGGETTI T ERZI NELL’AMBITO DEL 
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO  (POR FSE) 2014/2020  
REGIONE DEL VENETO E A VALERE SU RISORSE REGIONALI.  CIG  663442765 A. 
 

(DOCUMENTAZIONE PER AVVALIMENTO) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 
DA PARTE DELL'IMPRESA AUSILIARIA AI FINI DELL’AVVAL IMENTO 

(Artt. 38, 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000) 
 

Il sottoscritto _____________________________ nato a ______________il ____________e domiciliato per 
la carica presso la sede sociale ___________________ nella sua qualità di legale rappresentante / 
procuratore dell'Impresa denominata__________________________ . 
Al presente atto autorizzato, come dichiara, (allegare eventualmente originale o copia autentica procura se 
persona diversa dal legale rappresentante) con sede in ___________________ Via ________________ C.F e 
P.IVA _________________________; stante il proprio ruolo di Impresa ausiliaria dell'Impresa concorrente 
alla gara in oggetto, denominata ______________________ con sede in ___________________ Via 
___________ C.F_____________________, P.IVA _________________________, numero posizione INPS 
_______________ e numero posizione INAIL ______________, in relazione all’articolo 2 del Capitolato 
speciale d’appalto per la gara in oggetto, ai sensi e per gli effetti degli articoli 38 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni false o reticenti. 
 

DICHIARA 
 

1) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui di cui all’art. 
38, comma 1, del D.Lgs. n. 163/2006 e, in particolare: 
 
a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui 
all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, né sono in corso nei suoi riguardi procedimenti 
per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
 
b) titolare o direttore tecnico (se offerente è impresa individuale), socio o direttore tecnico (se offerente è 
società in nome collettivo); soci accomandatari o direttore tecnico (se offerente è società in accomandita 
semplice), amministratori muniti di poteri di rappresentanza, direttore tecnico, socio unico persona fisica o 
socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (se offerente è altro tipo di società o 
consorzio), sono i seguenti: 

(per ognuno indicare: nome, cognome, luogo e data di nascita, domicilio e incarichi ricoperti); 
 

_______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

 
Nei confronti del dichiarante e degli altri soggetti sopra citati non è pendente alcun procedimento per 
l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui al Decreto Ln. 159/2011. 
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c) Titolare o direttore tecnico (se offerente è impresa individuale), socio o direttore tecnico (se offerente è 
società in nome collettivo); soci accomandatari o direttore tecnico (se offerente è società in accomandita 
semplice), amministratori muniti di poteri di rappresentanza, direttore tecnico, socio unico persona fisica o 
socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (se offerente è altro tipo di società o 
consorzio) cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara sono i 
seguenti: 

(per ognuno indicare: nome, cognome, luogo e data di nascita, domicilio e incarichi ricoperti) 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________  
 
 
nei confronti del dichiarante e di tutti i soggetti sopra elencati, ancora in carica ovvero cessati dalla carica 
nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, non è stata pronunciata sentenza di 
condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza 
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale; 

 
ovvero 

 
il dichiarante/ altro soggetto sopra citato ha subito le seguenti condanne (indicare specificamente il 
nominativo delle persone interessate e la condanna):  
_______________________________________________________________________________________; 

(non devono essere indicate condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna, 
condanne revocate o per le quali è intervenuta la riabilitazione); 
 
d) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge n. 55/1990; 
e) non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro -   
obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 
f) non ha commesso errori gravi nell’esercizio dell’attività professionale; 
g) non ha commesso violazioni gravi ai sensi del comma 2 dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006, definitivamente 
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o 
dello Stato in cui è stabilito; 
h) non ha presentato false dichiarazioni o falsa documentazione in merito ai requisiti e alle condizioni 
rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti; 
i) non ha commesso violazioni gravi ai sensi del comma 2 dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006, definitivamente 
accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o 
dello Stato in cui è stabilito;  
l)    
  � ha ottemperato alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della 

legge n. 68/1999 (o legge equivalente per le imprese di altro Stato U.E.) 
oppure 

  � non è soggetto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 in quanto: 
 

� ha un organico inferiore a 15 dipendenti; 
� ha un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo 
il 18.01.2000; 
� altro (indicare __________________________ ). 

  
m) nei suoi confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c) del 
D.Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni, 
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, 
convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n.248; 
m-bis) nei suoi confronti non è stata applicata la sospensione o la decadenza dell’attestazione SOA (da parte 
dell’Autorità) per aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci; 
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m-ter) che il concorrente medesimo e i soggetti di cui alla precedente lett. b) non sono stati vittime di reati 
previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai sensi dell’art. 7 del decreto – legge n. 152/1991, 
convertito con modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n.203, ovvero che, essendo stati vittime dei predetti 
reati, di aver denunciato i fatti all’Autorità Giudiziaria, salvo che ricorrano  i casi previsti dall’articolo 4, 
primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689; 
 

 
2) Di essere in possesso dei requisiti tecnici e delle risorse oggetto di avvalimento. 

 
 

SI OBBLIGA 
 

incondizionatamente ed irrevocabilmente verso l’Impresa concorrente e verso la stazione  appaltante a 
mettere a disposizione per tutta la durata dell’appalto le risorse di cui è carente il concorrente, così 
individuate: 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

DICHIARA 
 

Di non partecipare alla gara in proprio o associata o consorziata con uno degli altri concorrenti alla gara ai 
sensi dell’Art. 34 del D.Lgs. n. 163/2006; 
 

DICHIARA 
 
di essere consapevole che, qualora dai controlli dell’amministrazione regionale, di cui agli articoli 71 e ss. 
del D.P.R. n. 445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, la Società 
concorrente decade dall’aggiudicazione eventualmente conseguita sulla base della dichiarazione non 
veritiera. 
 

ALLEGA 
 
Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000, fotocopia del documento di identità valido del sottoscrittore, 
così descritto: Tipo______________________________________________ n. ________________ 
rilasciato da ______________________________________________ il ____________________________. 
 
Luogo e data,___________________ 
 

FIRMA DEL LEGALE 
RAPPRESENTANTE 

________________________________ 
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Informativa ex art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 
- da conservare da parte del concorrente - 

 
Titolare del trattamento dati è la Regione del Veneto/Giunta Regionale – Palazzo Balbi – Dorsoduro 3901 – 
30123 Venezia. 
Responsabile del trattamento è il Direttore pro tempore del Dipartimento Formazione, Istruzione e Lavoro 
della Regione del Veneto, con sede in Venezia – Fondamenta S.Lucia, Cannaregio 23. 
I dati raccolti nell’ambito della presente procedura d’appalto sono esclusivamente finalizzati allo 
svolgimento della stessa; i partecipanti alla gara, conferendo i dati richiesti autorizzano, implicitamente, 
l’utilizzazione dei dati limitatamente agli adempimenti della procedura d’appalto. Il rifiuto a fornire i dati 
richiesti determina l’esclusione dalla gara. 
I dati raccolti potranno essere trattati anche per finalità statistiche. La gestione dei dati è sia informatizzata 
sia manuale. 
I dati verranno comunicati agli organi e uffici dell’amministrazione aggiudicatrice investiti del procedimento 
e si ribadisce che la loro utilizzazione diffusione è limitata agli adempimenti procedurali sopra descritti. 
I dati potranno essere comunicati e/o diffusi attraverso: pubblicazioni su G.U.U.E., G.U.R.I, B.U.R.V., 
quotidiani nazionali e locali, siti internet, comunicazioni dei dati ad altre PP.AA. e all’U.E. 
Si informa inoltre che i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003 a cui 
si rinvia espressamente. 
 
 

 
IL DIRETTORE 

DEL DIPARTIMENTO FORMAZIONE, 
ISTRUZIONE E LAVORO 

- Dott. Santo Romano - 
 

 


