
Allegato C) al Decreto N. 417 del 17 settembre 2015                             

 
 

DOMANDA DI CONCESSIONE DI TERRENO DEMANIALE 

AD USO AGRICOLO IN SX DEL FIUME ADIGE, 

COMUNE DI TERRAZZ O - LOTTO N. 2 

 
 

 
 

timbro del protocollo 

 
Alla Regione Veneto 
Sezione Bacino idrografico Adige Po 
Sezione di Verona 
Piazzale Cadorna,  2 
37126     VERONA 

 
 

 
il /la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

(cognome e nome) 
 

nato/a a ______________________________________________ in data ________________ 
 
 
residente/con sede______________________________Prov.: ___________cap: __________ 
 
 
in via _____________________________________________________n. civico: __________ 
 
 
Codice Fiscale                 

 
Partita IVA                 

 
tel. cellulare:_________________________________ fisso:________________________ 
 
indirizzo-mail_________________________________ Pec: __________________________ 
 
fax: ________________________________________ 
 
 
In qualità di:  
 
� legale rappresentante dell’azienda agricola ___________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________ 
 
con sede in via _____________________________________________________  
 
tel.: ______________ ____________________fax: _________________                 
 
� altro, specificare ______________________________ 
 

C H I E D E   
L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DI TERRENO DEMANIALE, AD USO AGRICOLO, IN SX DEL 

FIUME ADIGE, DI COMPLESSIVI HA. 9.43.80 IN COMUNE D I TERRAZZO (VR) - LOTTO N. 2 

 



 

Il/la sottoscritto/a relativamente alla domanda sopra esposta, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46,  

DPR 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni derivanti da dichiarazioni mendaci e per le ipotesi di 

falsità in atti previste dall’art. 76, DPR 445/2000 e delle conseguenze di cui all’art.75 del medesimo DPR 

 

D I C H I A R A 
 

di essere: 

� GIOVANE IMPRENDITORE AGRICOLO AI SENSI DELL’ART. 2 135 C.C. E DI ESSERE IN 

POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI: 

1) AVERE UN’ETÀ COMPRESA TRA I 18 ANNI (COMPIUTI ) ED I 40 ANNI (NON ANCORA COMPIUTI );  

2) POSSEDERE LA LICENZA DELLA SCUOLA DELL ’OBBLIGO E CONOSCENZE E COMPETENZE 

PROFESSIONALI ADEGUATE E DIMOSTRATE DA ALMENO UNO DEI SEGUENTI REQUISITI :  

possesso di titolo di studio attinente il settore agrario, agro–alimentare, forestale o veterinario, quali 

lauree, diplomi universitari, diploma di istituto tecnico o professionale a carattere agrario, attestato di 

frequenza di corsi di formazione riconosciuti dalla Regione finalizzati al miglioramento delle 

conoscenze e competenze specifiche per quanto riguarda la gestione di un’impresa agricola e le 

pratiche agricole rispettose dell’ambiente, il corretto uso dei fertilizzanti e dei prodotti per la 

protezione delle piante e l’applicazione delle norme obbligatorie in agricoltura;    

3) CONDURRE UN’AZIENDA AGRICOLA ISCRITTA NEL REGISTRO DELLE IMPRESE PRESSO LA 

C.C.I.A.A.  ED ISCRITTA ALL ’ANAGRAFE DEL SETTORE PRIMARIO ;     

4) ESSERSI INSEDIATO PER LA PRIMA VOLTA NELL ’AZIENDA AGRICOLA RISULTANDO 

ALTERNATIVAMENTE (VEDI NOTA ): 

a) titolare, mediante l’acquisizione dell’azienda agricola attraverso atto pubblico o scrittura privata 

registrata;  

b) contitolare, avente poteri di rappresentanza ordinaria e straordinaria, di una società di persone avente 

per oggetto la gestione di un’azienda agricola;         

c) socio amministratore di società di capitale o di società cooperativa avente come unico oggetto la 

gestione di un’azienda agricola. (In società di capitale non cooperative, il giovane socio deve essere 

amministratore unico o amministratore delegato della società e titolare delle quote di capitale 

sufficienti ad assicurargli la maggioranza sia in assemblea ordinaria che straordinaria).  

  
 
NOTA: Per le aziende individuali di cui alla lettera a), la data di assunzione della qualità di capo 
dell’azienda è individuata con l’apertura della Partita IVA e l’acquisizione in possesso o detenzione 
dell’azienda in cui il giovane si insedia.  
Per le società di capitali o cooperative di cui alla lettera c), la data di assunzione della qualità di capo 
dell’azienda coincide con la data di assunzione della carica di socio amministratore (unico o delegato) 
della società. 
Nei casi in cui alle lettere b) e c) , la durata del contratto societario dovrà essere almeno pari a quella del 
periodo di impegno alla conduzione aziendale. 

�  DI AVER PRESO VISIONE DEL LUOGO OGGETTO DELLA CONC ESSIONE E DI 

ACCETTARE TUTTE LE CONDIZIONI PREVISTE DALL’AVVISO PUBBLICO (Allegato 

B) 



Barrare le voci che riguardano la dichiarazione da produrre. 
 
ELENCO ALLEGATI 
� Fotocopia documento di identità in corso di validità dei richiedenti; 
� fotocopia visura aggiornata CCIAA; 
� fotocopia dei titoli di cui al punto 2. 
 
Data _____________ 
       Firma richiedente ____________________ 
 
 
I dati forniti con il presente modello saranno utilizzati esclusivamente per le finalità specifiche del 
procedimento per il quale sono dichiarati e comunque nel rispetto del D.Lgs 196/2003. 
A tal fine, se ne autorizza il trattamento da parte della Regione del Veneto. 
 
data _____________ 
       firma richiedente ____________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
art. 7, D.Lgs. 196/2003 (Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti) 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.   
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 
a) dell'origine dei dati personali; 
b) delle finalita' e modalita' del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2, 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 
conoscenza in qualita' di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3. L'interessato ha diritto di ottenere: 
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli 
di cui non e' necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente 
trattati; 
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il 
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorche' pertinenti allo scopo della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 


