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Curriculum Vitae
Europass

informazioni personali
Nome / Cognome  Santo ROMANO

Indirizze yfficio
Talefono ufficio
Fax

E-mail

Lucgo e data dinascita  Reggio Calabria 12/02/1963

Struttura Regionale Dipartimento Formazicne, Istruzione e Lavoro

Occupazione /Settore  Pubbiico Impiego - Enti locali
professionale

Esperienza professionaie

Date  Da 11/02/2013 a TUTT'OGGH

Lavero o posizione ricoperti  Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europes Obiettivo
Competitivita Regionale ed Occupazione.

Principall atfivita e responsabilita  POR FSE 2014/2020 - Designazione in corso.

Gestione tecnica del negoziale con Commissione Eurcpea & Ministero del Lavoro & detle Politiche
Sociali per il Por FSE 2014/2020.

Conduzigre del Tavolo di Parenariato regionaie per il Fondo Scciale Europeo durante la fase o
programmazione attraverso momenti informativi, sequitl da una fase di consuliazione e infine
dafl'approvazione del POR FSE 20714-2020,

POR FSE 2007/2013 . Gestione e Alfuazione del Programma Operative Regionals (POR}
canformemente al principic delia sana gestione finanziaria {art, 60 Reg. CE 1083/2008); garantire che
le operazioni destinate a beneficiare di un finanziamenic siano selezionate confermemente al criter
+ applicabill al Programma operativo e siano conformi alle norme comunitarie e nazionali applicabili per
Fintero periodo < attuazione: informare # Comitato di Sorveglianza sui risultati della verifica tesa ad
accertare che le operazioni suddette siano conformi i criteri di selezione approvati dal Comitato
stesso; accertarsi, se def caso, anche mediante verifiche in loco su base campionania, dell'effettiva
fornftura di prodott e dei servizi cofinanziati, dellesecuzione dalie spese dichiarate dal beneficiari o
della conformity delie stesse alle nome comunitarie e aazionall garantire f'esistenza di un sistema
informatizzate di registrazione & conservazions dei dati contabiii relativi a clascuna operazione svoila
nelfambito de! Programma operalivo, ed assicurare la racoolta dei dati relativi all attuazione necessari
per la gestone finanziavia, ia sorveglianza, le verifiche, gl audil e la valutazione: garantire che i
venefician e gi altrl organismi coinvelti neil'attuazione delie uperazioni mantengano un sistema i
confabllita separata 0 una codificazione contabile adeguata per tulle ie transazion reiative
alfoperazione, ferme restando le norme contabill nazionali garantire che ie valutazioni del
Prograrema operative siano svolte conformemente all'an. 47 del Regolamento(CE} del Consiglio N,
1083/2008; stabilire procedure per far s che tuth | documenti relativi alle spese & aglh audit necessar
per garanire una pista di controlis adeguata siano conservati setlo forma di originall o di cople

foemsziont s Europass: Mtp Veuropass cedefop aunt - blip ey currcsiumyiiase onsn o
188

Pagina 11 Cui :
Sark: ROMAND  © unicnp

9 Permage



e Hagionga

i il
‘?%; SHHS S T e %ﬁiﬁé

Nome e indirizze del datora di lavoro
Tipo di aftivitd o settore

Lavors ¢ posizione ricopert
Principali atlivita & responsabilita

Nome e indirzzo del datcre di lavaro
Tipo di atlivita o settore

Lavaro o pesizione ricopert

Frincipal attivita e responsatiiita

Mome & indinzzo del datore o lavorg

P attivita o settore

“autenticate, secondo quanto previsic dalfart. 80, per { tre anni successivi alla chiysura del Programma
operativo o, qualora si tratti di operazioni soggelle a chiusura parziale, per | fre anni successiv
alfanno in cui ha awin lioge la chiusura parzigle; garantire che Pautorita dj certificazions riceva tutte
le informazioni necessarie in merito alle procedure e verifiche esequite in relazione alle spese ai fini
della certificazione; guidare | lavord del Comitato o Sorveglianza e trasmettergii | document; per
ronsenfise une sorvegianza qualitativa delfatiuazione de Programma operativo. elahorare o
presentare aila Commissione, previa approvazione dei Comitalo di Sorveglianza, i Rapporti annuali e
finale di ssecuzione, nei termini pravisti e in accorde con le richieste deiia Commissicne; garantire il
rispetto degli cbblighi in materia di informazicne & pubblicita previst all'art. 69 del Regolemento (CE)
del Consiglio n. 1083/2006; fomire informazioni per asse sul sicorso alla complementareta tra | Fondi
Struttural (art, 34,

Regione del Veneto Palazzo Balbi, Dorsodure 3901 — 201 23 Venezia
~ Pubbiico impiego — Enti local:

Da 04/01/2014 & TUTTOGG!
Direttore del Dipartimento Formazions, Istruzione e Lavoro

Coorcinamento delfe altivita delle strutture afferent alfarea affidata (Sezione Formarione, Sezione
Istruzione, Sezione Lavaro & Cabina di Regia FSE) = i rapporti tra di esse anche aitraverse incontr
sistematici con | responsabili di tali strutture; definizione di sirategie condivise in materia di
programmazione, gestione, monitoraggio e valutazione, comunicazicne delie attivita, individuazione di
aziont comuni sinergiche tra lose anche con riferimento alla partecipazione ad inizialive interregionali e
fransrazionali e con riferimento alla partecipazicne a bandi eurcpel, coordinamenio del confronto
tecnico con le Parfi Sociali, con | Minister] competent e sor fa Commissione Europea (in stretta
collaporazione questa ultima con TAutorita df Gestione FSE e nel rispetio delle competenze
deflautorita stessa) per le tematiche afferenti larea di fferiments, gestione dei rapporti e
coordinamento delle atiivita di soggett internt e soggett! esterni (Province, Comuni, Aziende per il
diritto #llo studio Universitario, Ufficio Scolastico Regionale per if Vanelo, Veneto Lavore ed altri enti
sirumentali) colvolti nell'attivita programmatoria ed operativa in materia di Formazione, isfruzione,
Lavoro e FSE: coordinamento e monitoraggio delle attivit di impagno e spesa delle risorse, con
. particolare siferimento alla problematica del patto 4i stabilitd; coordinamento lavoro tecnico per ia
predisposizione della nuova legge regionale in materia di istruzione = formazione; cocrdinamento
lavoro fecnico per adeguare fa LR 3/2009 ai recent; intervenii i riforma del mercato dal lavorg, ad
es. in maleria di apprendistato; coordinamente delfattivita programmatoria ¢ della gestone degli
adempimenti refafivamente alfa programmazione Fondo Sociale Furopeo 2007/2013 & 2014/2020:
coordinamento per ia definizione del programma triennate per la Formazione, Plstruzione, il Lavoro e
ICrientamento e aggiomamento annuale; coordinamento per & predisposizione del Programma
Cperalivo Regionale FSE 2014/2020; coordinamenio del moniteraggic & valutazione delle azioni
attivate in materia di politiche del lavoro, formazione professionale, istruzicne & F SE; coordinamento
degli strumenti di verifica e di controlic. compresa ta rendicontazione, defle attivity svoite in termini di
nisuftati complessivi.

Regione def Veneto Palazzo Haibi, Dorsodura 3801 — 20173 Venezia
Fubblico impiego - Enti locali

2014 2 TUTT OGS

Dirattore ad Interim Sezione Formazions

Da 1y

Frogrammazione & coordinamento degli interventi regionall in materia di formazione iriziale, continua,
per disoccupal, alta formazione, athiviia linere con fondi regianali, razionall & comunitari {Fondo
Scolaie Europes). voucher individuall o aziandal, Farietipazione per conlo deffa Regione al
Coordinament alivehc nazionale per |z formazione.

Regione del Venato Paiazzo Balhi, Dorsodure 3907 - 30123 venazia

Pubbhico impiego — Enil ocal

MRS
Commissario Straordinario per la Fermazione, fstruzions ad 1l Lavoro,
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Neme e indirizzo del datore di lavoro

Tipo df attivita o seftore ;

ate

Lavoro o posizione ricepert

Prncipall attivits e responsabiiita

Nome e indirizzo del datore di lavaro

Tipo di atfivita o setiore

Date

Lavorc o posizione ricoperti

Principali atlhvité e responsabiita

Nore 2 indirizzo del datore di favoro

Tipo di aftivita o settorg

Date

Lavero o posizione rcoperti

rincipal alfiwia e responsabilits

Nome @ ind

20 el datore ¢l avorn

foallivita o seliore

attraverso incontri sistemalici con i responsabiii di tall strutture; definizione di strategie condivise in

materia di programmazione, gesfione, monitoraggio e valutazione, comunicazione defie aftivita;
individuazione di azioni comuni sinergiche tra loro anche con riferimento alla partecipazione ad
iniziative inlerregionali e fransnazionali e cor riferimento alla parlecipazione a bandi auropei;
coordinamento del confronio fecnico con e Parti Sociali, con | Ministeri competenti 2 cen lg
Commissione Eurcpes (in strefta collaborazione questa uitima con 'Autoritd di Gestione FSE e nel
rispetto defle competenze dell'sutorita stessa) per le fematiche afferenti farea di riferimento; gestiona
del rapperti e coordinamento delle attivits di soggett! interni ¢ soggetti esterni (Provinge, Comuni,
Aziende per Il dirtio allo studio Universitario, Ufficio Scolastico Regicnale per il Venelo, Verelo
Lavoro ed altr enti strumentall) comvoiti neliativity pregrammatonia ed operativa in materia di
Formazione, Istruzicne, Lavore e FSE; coordinamento e monitoraggio detle attivita di impegno e
spesa delle risorse, con particolare riferiments alla problematica del patto di stabilita; coordiramento
lavore tecnico per la predispesizione della nuova legge regionale in materia di istruzione e
formazione; coordinamento lavero tecnica per ateguare fa LR, 3/2009 ai recentl interventi di riforma
del mercato del lavoro, ad es. in materia di apprendistato; coordinamento deif atiiviia programmatoria
e della gestione degli adempiment reiativamente alla programmazione Fonde Sociale Europeo
200712013 e 201412020, coordinamentc per la definizione del programma trennale per la
Fermazione, 'stuzione, it Lavers e fOrisntamento e aggiornamento annuale; coordinamento per ia
predisposizione  dei Programma Operativo Regionale FSE 2014/2020;  coordinaments  del
monitoraggic e valutazione delfe azionf ativals in materia di poliiche del lavero, formazione
professionale. istruzione & FSE; coordinamento degii strumenti di verifica e di contralle, compresa fa
rendicontazione, delle attivita svolte in termini di risultat compiessivi

Regione del Vensto Palazzo Baibi, Dorsodure 3901 - 30123 Venezia
Pubblico impiego - Enti locali

" 0a 010172008 & 3111202013

Dirigente Regierale Direzione Formazione

Frogrammazione e coordinamento degli interventi regionali in materia di formazicne iniziale, continua,
per disoccupati alfa formazione, alfivita libere con fondi regionali, nazionali e comunitar {Fondo
Soclale Furopeo), voucher individuall e aziendai. Partecipazione per conto della Regione af
Coordingmenti a livelio nazionale per iz formazione.

Regione del Veneto Palazzo Balbi, Dorsoduro 3901 — 30123 Venezia
Pubblica implego - Enti locali

Da 0211172010 a 20212012

Qirigente Regionale ad interim Direzione Istruzions

Programmazione e coordinamento degli interventi regionall in maleria diistruzione con fondi ragional,
nazionali e comunitar (Fondo Scciale Suropeo); organizzazione delia rete scolasiica; determinazione
dei calendario scoiastico, offerta formativa o Istruzione & offerta formativa integrata tra istruzione,
formazions e lavors: educazione cfegh adulli: adempimenti in materia di diritto allo studio scolasfica ad
universitaric; altre iniziative o attvity di promozione con istituzioni scolastiche e¢ universita.

Regione del Venele Palazzo Balbi, Dorsoduro 3931 - 30123 Venezia

Pubblico impiego - End lncali

2004 & 3171212007
Uirigente Regionale Direzione Lavoro
Programmazione e coordinamento degli infarventi regionall in materia di formazione continua sia con
fondi regionall, azonali e comunitan [Fsel, voucher Indiduad, apprendistato, origriamento. equal
oufplacement, coilocamento, disabii, progelll formativi per siraniers) lggue Siagi o rforma del
25, [orsa
¥ aziongle par e matere lavoro, formarzione & ofigntamento. Yertenze sindacat
Zicne df accordl sindasali per conta deila Giunia Region;

Hadions dai Vanale 2aiazem Daiby Dereacies 2004 1457
regiona def Venst Palazzo Balty, Dorsodure 3901 - 2007
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Date  Da 15/11/2000 2 15/01/2004

Lavoro o posiziong ricoperti  Dirigente del Servizio Formazione continua, orientamento e politiche di sostegne
all'ogcupazione presso Direzione Lavars

Principali attivita & respansabilita Programmazione, & coordinaments delle fast di gestione ¢ monttoraggio relative alle attivita o
formazione continua e in aiternanza. di orientamento, per apprendisti. Coordinamenio delle fasi di
gestione relalive alle atfivita formative refative al FSE obiettive 3 misure AL D1 D2 D3ed
Programmazione e coordinamento delle fast di gestione e rendicontazione dalla Iniziatva Comunitasia
Equal. Coordinamento del Gruppo tecnico per lapprendistato di cu alle DGR an. 320300 e
3718101, composta da rappresentant deile Parti Sociad e delle Province (2001 e 2002).

Nome e indirizzo del datore di favoro Regione def Veneto Palazzo Balbi, Dorsedure 3901 - 30123 Venezia
Yo di atlivita o settore Pubblico fmpiege ~ Enti locali

Date  Da01/04/1999 5 14/11/2000

SAYOro 5 posizicne ficoperd  Dirigente del Servizio Orientamento, Formazione continua e rapporti con il Lavore presso
Direzione Attivita Formativa
Principali atfivita e responsabilits  Programmazione delie attivits di formazione continua € in alternanza nonché quelie di orlentamento
defla Regione Vensio. Compaonente del Gruppo df Pilotaggio Generale delforientamento sy
designazione della Giurta Regionale Rappresentanza deila Regione Veneto i sede di
coordinamento regicnale ed interregionaie in maleria o formazione confinua e in allernanza.

Nome g indirizzo del datore di lavorn Regione del Venelo Palazzo Baibi, Dorsoduro 3907 — 30123 Venazia
Tipo di atiivita o setiore © Pubblico Implego - Enti locali

Date  Da 010711937 a 31/03/1999

Lavore ¢ posizione ricoperti  Dirigente Amminisirativo presso 'Azienda Ulss 12 Veneziana - Servizio Contabilita, Bilancio e
Patrimonio/Servizio Cantrolle di Gestions

Principali attivita e responsabifita Predisposizione del bilancio d'esercizio, del bilansio economico preventivo g la gestione del budget di
spesa. inoltre dal 01/01/199% nomina a Ufficiale rogants supplente; dal $1/02/1999 Responsabile
vicario def Servizio Controlio di gesticne.

Mome e indirizze del datore di lavore Azienca Uiss 12 Veneziana via Don Fedarico Tosatio, 147 - 30174 Venezia Mestre
Tipo di attivita ¢ setiore  Unita Locali Socio Sanitarie

Ulterior; esperienze  Funzionario economisia presso ia Regicne Veneto dal febbraio 1991 in seguito alla vincita del corso
professionaﬁi conearso, denominale 'Fec 927, ad afla parfecipaziong & corso O.U. QA dicui sopra.

Assegnato al Dipartments Finanze Tribuil Ragloneria con la funzione di responsabile ufficio
'Coniabiita generale e rendicontazione” {dar 15.08.1891) ed ad interim deliyficio ‘Rapporti ool
tesorigre e alfari fiscal” [dal 02 11.1992)

Dal 04 10.1595 al 30.06.1997 Resporsabile della Segretena particolare dell Aszessore alie politiche
dell'ocoupazione, formazione professionale, lavoro & sport

Dal 15.01.1997 inquadramentc sconomice come Dingente Regionale. Tra le mansioni effetiuate vi
son fa predispesiziona del rendiconio genersle dells Regiong Yeneto, |l contraflo tecnico contabile
ceglf enti strumentali della Regions (AP.T. ESU., Ente parco 2ol Euganer ecc ), dichiarazioni lva e
dei sostitutl d'imposta fmod. 770) delia Ragions, la predispesizione & discussions di feorsi iributari su
delege del Presidente deifa Giunia, la partecipazione, su delega del Presidente della Giunla, ag
assembles o soci presso societd a parecipazione rggicnate

fica per a professions di Dotlore Gormmercialista prasse o sludio Sesan: di venezia (Dal 1330
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Da
Titolo o qualifica eseguiti
Consequito presse

Principall tematiche / competenze
professionali possedute
Capacitae

competenze personali

Madrelingua
Altrale; lingua(e)

Autovalutazione
Livello europes ()
Lingua
Lingua

Capacita & competenze
profassionali

Ulteriori Incarichi

£

sk

Da 111982 5 0771988

Lauraa in £conomia & Commarsio
Facolta di Economia e Commercio — Universith Ca' Fescari di Venazia

Diritto privato / Pubblico ! Commerciaie / del Lavoro, Economia e Gestiona defle Imprese, Matematica,
Infermatica, Lingua Inglese, Storia Economica, Scierza delie Finanze. Eccriomia politica,

ltailanc
inglese

Parlato Scritto

Produzions orake

Comprensione

Ascolta Lettura interazione arale

B2 Utente autonomo B2 Utente actonomo B2 Utente autenomo 57 Ulenis autonomeo 82 Ulerds autoname
B2 Uents autonoma B2 Lten'e autoromo B2 Ulente autonomo B2 Utente aufonomo B2 Utente zutonome
()} Guasro comung ewropeo di nifenmento per e frigue
Capacita di gestione defle risorse umane, di programmazione siralegica € operativa, di geshone de!
: budge! e della contabilita fnanziaria ed economica, organizzativa, valutazione ecanomica, revisione di
bilancia.

Abilitaziane aila professione di DOTTORE COMMERCIALISTA conseguila nella prima sessione 1992
. presso Viniversita g’ Fosgari di Venezia.

- REVISORE CONTABILE ai sensi dellart 1 comma 1 della fegge 30 7 1088 n. 286 (D M. 31/12/1999
CinGU Son 141 serie speciale del 18/2/2000. N. 114207 del Registro),

Componente della Consuita del Territorio dellUniversita degh di Padova (quadriennio 2014-2018)

Rasponsabiie del Progetto interregionalfe-fransnazionale "Creazicne di una rete per la diffusione della
Responsabilita Sociale d'Impresa” (dal 2012 & tult'oggh

- Responsabile def Progetic per la realizzazions di un Cataloge Interregionale di Alia Formazione a
. supperio def’erogazione di Voucher Formativi ad altri servizi collegai (dat 2008 5 2015)

- Presidente del Collegio der Reviseri dei Conti delFAzienca Regionale per it dirto alic studio
- unwersitario di Venezia {dal 2002 ai 2007}

Presidents del Collegio det Revisor! del Conti del Consorzio di garanzia Fdicommercio di Fortogruarn
. idal 1996 al 20

G3)

- Prasidente def Callegin dei Revisor dei Contl det Consorzio di bonifica Polasine Adige Canaibianco di

Comialo di indinzzo per lg szion] di formazione nontinea 4i cul als ingoe 236/90 1
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Pubbiicazioni

Tinlo

Aytari

Componente dei Consigho di Amminisirazione del!ESU —Azienda Regionale per il diritto allo studio
univarsiiario di Veneria {dal 2000 ai 2001

Componente del Colfegio dei Revisor dei Conti delia Fondazione Venezia per |z Ricerca sulla Pacs di
Venezia (dal 1598 al 2007)

Componente del Collegie sindacale de! C.U.S. - Certro Universitario Sportivo di Venezig {dal 1596

Componenie asperto del Programma per |z Cooperazione Transtrontaliera italia Slavenia 2007 2013
) :
{marzo 2011}

_ Componante supplente del Comitato di Sotveghianza dell In‘ziativa Comunilaria Egual per conta della

Regione Yeneto {dal 2002). Decreto Dirigente Ministers Lavoro i 13041V del 44.5.2007 idal 2001}

Componente del Gruppo Tecnico di Gestione Minisero del Lavoro - Regioni dellt C. Fqual {dal 2003)
Decreto Dingente Ministero Lavoro n. §27/4vi03.

- Componente del gruppo di tavoro sui contenuti delie attivita formalive per apprendist per i setfore
. metaimeccarico presse Ilsfol 4i Roma (2001-2002).

" Componente zsperlo della Commissione gisdicatrice di concorso per respensabile del Servizio

Bilancio e Finanza del Comune di Belfuno (2002}

: Comgorente asperto della Commissione giudicatrice di concorse pern 15 post di istruttore direttivo
. amministativo presso |a Regione Verely (1999-2000).

: Docerze effetiuate per conte dell Assadiazions ADASS di Mestre in tema di conrtahifila e pitancio
- {1999)

- Docenze effetiuate per conto dell'Ascom servizi di Portogruars in corst di fermazione TSE in tema di
: “analisi i oancio” (1688,

| Dogenze sffettuaie per confo df Usarci servizi sil & Trevise i fema di contabilitd e bilancio (1998).

Docenze effstluate ser conte di |l punto Forcoop Scard di Treviso in fema of contabilita o bilancio
(1358}

Componenle esperio dalla Commissione per laffidamento deif servizio di Tesareria deffEnle per lo

- Studic Universitario {£.5.4.] di Venezia {1997}

Componerte defla Commissions Yiudicatrice di concorse per 2 posti ¢ collaboratore ammenistrativo

+ per it Servizio sconomico prasso I'Azienda Ulss 7 di Pieve di bolige {TV) (1857

Locanze effeftuate per conto del Consorzic FOPR! di Roma in corsi di formazione multiregionall dai

- Mivslers del Lavoro in 'ema di “consuienza per cooperalive, bifancio, management e risorse urnane”

1597
LI

Componente esperto defla Commissione giudicatnce i concorse par 30 post o istruttore presso ia
Reglone Vensio (1996).

venelo promigue fe Reb mlegrate a fivelio provinciaie

AN
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Casa Editrice
Anno

Nome Feriodico
Numero Periodico

Titoio

Autort

Casa Cditrice
Anng

Nome Perisdico
Numero Periodico

Titolo

Aqtori

Casa Eddrice
Anno

Nome Periodico
Numero Periodicn

Titolo

Autori

Casa Editrice
Anno

Nome Periodico
Numero Periodico

Titolo

Autori

(asa Edifrice
Anno

Nome Periodico
Numero Perindicg

Titolo

Autori

Casa Editrice
Anno

Nome Periodice
Numera Pariodico

Titolo

Aytor

Casa Editrice
Annip

Nome Perfodico
Numero Periodico

Tiglo

Autor
Casa tdifice
ANAG

SRR AL § s g

hinta Hogionale

La Seuola

2006

Professionaita

9z

Voucher formalivi per le fasce deboli Veneto
Santo ROMANG

Franco Angeli Editore

2006

Qisaderni di Tecnostrutiura

21

I nucvo sistema formativo per apprendisti in obbiigo formativo in Veneto
Santo ROMAND

Dioniso Editore

2008

Rassegna dell Autonomia Scolastica

12

Esperienze regionali sui voucher per I'apprendistato Regione Venets
Sanio Romano

Franco Angeli Editore

2006

Quaderni di Tecnostruttura

23

Lo sviluppo di un sistema integralo per i'orientaments
Sanio ROMANO

Editrice La Souola

2004

Professionalita

79

L& esperienze nazionali in materia ¢i voucher formrativi @ di Sevizio
Santo ROMANG

Editrice La Scuola

2004

Profassionaita

81

Una rele integrata per rispondere ai bisogni del territorio
Santo ROMAND

{ioniso Fditore

2004

Rassegna deil Autonomia Seolastica

T4
i

‘Espenenze di origntamento el Veneln” in Orientamento. modelll, sirument ed esperienze a

canfronto

Santo ROMANQ
France Angeli Editore
2002

Uistfiuzione del sisiema di lesoreria unica seris Regiors a staliio ardinado evoluzione normativa

probiemaliche e prospetlive a ative

Santo ROMAND

o~
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Ulteriori Pubblicazioni
- Lepolitiche dellavore” par 1 in Il Mercato del Lavoro net Venelo, Rapporto 2007, a cura di

Yerelo Lavore {2001)

- Le politiche regionail deliorientamenio in oobligo formativo in Rapporto Regionale sall attuaziore
dell'obbligo formative a cura dell Ufficis Soolastico Regionale dei Venelo, giugne 2003

- 'Uesperienza dei voucher formativi erogali dalla Regione Veneto' in Voucher formativi e di
ervizi- esperienze nella realta Haliana nell'ambitc del rrogelto interregionate "Mighorare 12 qualifa

B

§
e Pefficacia del voucher formativi e d servizi” a cura della Regione Friufi, luglio 2005

‘La formaziore per apprendisti in ohbligo formativo in Venete in Yerso il 2010 successo in
cosiruzione, ferzo rapporto regionale sufla dispersione scolastica nefia scuola veneta anno 2006

Helazioni a2 Csnvegni, - Le politiche attive dai iavaro dopo i D.Lgs. 150/2015" - 'Caﬂvegno regéonaie'organfzzam daila
Seminari

consulta regionale dei Consulenti def Lavoro del Veneto e Fondazione Consulenti per i Lavoro -
Mestre 16 Marzo 2016

- Seminario “Bandi FSE 2016” organizzate dal CISL Veneto in coifabaraziene con Femca e Fim
regionali - Mestra 4 Marzo 2016

- [Lven®o 'La scucla del Veneto: Protagonista ad Expo. In viaggio verso MOVE 20" - Venezia
Marghera 25 Febbraio 2015
‘Limpresa incontra Pistruzione: quale formazione per i tecnici di domani?" Cerimonia d
Inaugurazione del nuovo laboralorio per tecnice meceatronice TEXA Academy ~ Mirano (VE) 18
Febbraio 2016

- Convegno rivollo ai docenti delle scucle superion nelfambito di "Scegli con noi T o domani -
Souoia e Universita insieme” giomate di presentazione deil'offeria formativa e dei servizi agfi
studenti - Legnaro [P0} 17 Febbraig 2018

- Tavola rotonda - Seminario *i lavors 4 0ggl, i laveri di domani” promosso da Servizic Stage &
Placement DSEA in collaborazione con Career Service Universita di Padova - Padova 11
Febbraio 2018
Evento "FSF 2016: La ricerca a sostegne deffinnovazions in azienda® organizzato da Regione del
Venelo e dagli atenei veneti e realizzato con iz collaborazione defla Fendazione Univeneto -
Padova § Febbraio 2016

- Convegno nazionaie di studic “Orientamento come prevenzione | occupabiliia e inclisione
sociale” crganizzato dallo WSVE in collaboraziens con !'Ordine degh Psicolog dei venelo —
Mestre 24 Otiobre 2015

- Presentazione dei repertorio regionale degl slandard professionall — Marghera {VE) 14 ottobre
2015
Incontro “Scuoke di teatro in rete” organizzale da Accademia Tealrale Veneta in coflaborazione
con Fendazione Glergio Cini — Venezia 25 Seflembre 20158

= "Giovani in cerca di pdma oocoupazione inizigtive & progetii di orientamento della Regione del
Veneta' rellambio det XV Congresso della Societa italiana ¢ Orientamento (510} - i Counseling
e lonentamento # Halia = in Europa, organizzato dallUniversita o Padova - Padova 3 oftolye
215
Gomiate Dirsltiva del progetts 7T, Farma il Tue FuTurg® presso il Ministero del Lavoro e delle
Falitiche sociall ~ Roma 24 Setterbre 2015
neontro “Dopo 1 diploma. non sl Universita — G4 istitusl Tacnicn Superori (1TS) un modo
nuovo di formare per i iavoro” promosso da Confindustria Venalo, AIDP Trivenelo (Associazione

itakana par la Dwazions del Personale), Coldirsth Venetg, Faderalbarghl Yeneto, con i parocinio

; 2 i collaborazions con MIUR Utficio soolastios regionale per il Vensto -

=

Lasperenza dal Catalege inerregiorale deffalta Formaziona’ — Bologna 15

" nellamio ¢
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Professionale nelfambito de! seminaric " azienda farmativa: imparare per il fisturo” organizzato
daliEngim Reffo - Tonezza del Cimone 30 Aprile 2015

Convegno "Lavore ¢ inclusicne sociale. Percorsi sostenibil per I'occupabilita delle persons
wuinerabili ed it rilancic dei termiorio” promosso dai Consorzic sociale In Concerts - Castelfranco
Veneto {TV) 27 Aprile 2015

Convegno nazionale “fl lavoro nel turismo: ruglo e resa in alia e in Venelo” organizzats da EBIT
Yeneto - Venazia 31 Marze 2015

I Congresso Internazionale "La scommessa della scuola per la crascita dei talenti: Nuove
praspetiive per § gified children” promossc dalfassociazione scientifica Gifted and Talented
Education - Italy in coliaboraziona con Fondazione OIC, Fondazione CENSIS e Fondazione CPY
~ Padova 27-28 Fabbraio 2015

Evento "Logistics Career Day” organizzats da CFLI - Verezia § Fenbraio 2015

“La programmazione del Fondi Strutiurall Furapei 2014-2020" organizzato da Confartigianato
imprese Vaneto - Vicenza & dicembre 2014

Conferenza sw primi risuliad ed sostegno alla Garanzia del Fondo Sociale Furopeo e
defflniziativa occupazione giovani al Piane Garanzia Giovani La Conferenza organizzata dalla
Presidenza ltaliang del Consiglio delfUnione Eurcpea e dal Ministero dei Lavoro e delle Politiche
Soclall. Roma 14-15 ottobra 2014

Conferenza su “Lavoro. Orientamento, Reti Dalinserimento favoralive alia riconversione
professionale” - evenin conglusivo del progette europec Restart@Work — Mestre {VE) 18
Sattembre 2014

Assembiea Generale NETINVET organizzaia da Fondazione Centro Produtfivita Veneto {CPV),
fraining center per Ulialia, in collaborazione con Regione del Veneto = Ufficio Scolastico
Regionals per if Veneto che sostengono Tiniziativa - Venezia 31 Marzo 2014

Forum lurismo termale: performance 4f crescia promossc dall' Associazione Albergatori Termali
Abano Montegrotto - Abano Terme 20 Febbraio 2014

Convegrio rivalto ai docenti delle scucle superior nelf'ambito di “Scegh con nol i tue domani -
Scuoiz e Universita insieme” giorate di presentazione deli'offerta formativa & dei servizi agl
studenti - Legnaro {PD} 13 Febbraio 2014

ity cay Horizon 2020 “Il nuove programma europes per la ricerca e l'nnovazions: fa strutiura, le
novita, { temi” - Venezia 18 dicembre 2013

20" giornala nazionale orientagiovani “Cosa fara domani?.._Coltivando un sagno...” organizzata
da Confindustria Padova - Padova 14 Novembre 2013

‘Obiettivi e risultati def progetto interregionate Creazione di una refe per Ia diffusione defla RS
nell'ambito de! Laboraleric fransnazionale in tema di Responsabiii Scciale d'impresa ~ Roma 8
Movembre 2013

Convegno "Sostenibifl si diventa’ organizzato da Universita ca’ Foseari — venazia | ottebre 2013
“Fra scucla @ favors: il alore ded giovani delle seconde generazion per 1a crescita s 1a coesione
socigle” organizzate dafta Provincia of Padova ~ Padova 3-4 Giugno 2013

Evenio "SF 1D E. 173 nefl Europa 2020° organizzaio da USR Veneto - Venezia 14 Marzo 2013
Evenlo "Restaurdrte” organizzato dalfUniversita interazionale dellArte — Venezia 8 Febbraio
2613

Convegno “Alternanza Scuola-lavoro: il ruclo attive delle imprese” organizzalo da Confindusiria
Padova Sezione Metalmacsanici - Padova 31 Gennaio 2013

Tavola rotondz 1 gistem regionall di formazicne orofessionaie 2sperienze a confronin”
neffambiro del Convegne nazionale FLC COIL - Roma 12 Dicembre 2012

“Direliive ragionall & formazione trasversals” nelfambito del Convegro Apprendistatc e Testo
Unico erganizzale da Enfe Bilateraie Veneto — padova 4 Giugno 20172

'} finanziamente deila domanda i formazione mediante vocher & lla - espenenze 3 confronto in
Haliz e n Duvope” organizzate da Provingla Autonoma g Tranic — Trento 15 Maggio 2012
‘Atuazione deila riforma degli stitut Tecnici e Professionaii siale del'arte” nali'ambiio
gedincontro "Gruppe scuola regionale allargate” organizzato da Confindusinia Venstc Fadova
31 Gennaio 2012

CiNigh

e Cistratli ded Vanels™ ricarca condatta
a Ca Foscarl in oofiaborazione con Unioncamere Venes - Yenezia 25 Gennaio

songle nel ferilonds” Istito salesiane Tusing -




Principale Formazions |
Professionale

Hruslo delle regioni nellerggazione defia formazione” tavola rotonda Assisial “La direttiva RES e
i qualificaziona degli instaliator” — Padova 30 marze 2011

seminarin “Unjversita & apprendimentn permanente. dimensione sociale, politiche, sirument o
metodelogie” - Universita degli studi di Padova 28 altobre 2011

Convegno "Carriers ed opportunita internazionali: dal locale af sopranazionale” promosso
dall Assessorate alie Poltiche giovanill def Comune di Verona con Forganizzazione di IDA -
taflan Diplomatic Academy. asscciazions formata da student s giovani professicnist operant in
maters intermazionali - Verona 30 Novembre 2010

Convegne 'La sfida deile msorse umane per 1o sviluppo competitvo dei distretti venet®
organiZzato da Veneto Lavors - Altavila Yicentina (Vi) 19 fuglio 2010

Tavola rolonda "Per mantensre wva ia Profezia - passato, presente. fuluror continufta o
speranza’ nell'ambito dell Assamblea Engim Venelo - Tonezza del Cimone 11 giugno 2010
Convegne "Orizzonti professionali prospettive Biture dellistruzione e formazione professionaie’
organizzato da CFP di Trissing - Trissing 12 dicembre 2009

Convegne Turismo: o sviluppo economico fa contimuita e innovazione” organizzato da
tonneurcpee - Monastier {TV) 25 seitembre 2009

Convegna "Modelli & strumenti per i prolungamento della vita lavorativa: espenenze a confronte”
organizzato da Politecnice Calzaturiero scarl - Sira (VE} 7 febbraie 2000

W rucio deliz Regione Venelo neffa Formazione” nel'ambity del convegno “Formazione
Frofessionale risorss essenzigle per sostenere i sviluppo del nostro ferritoric” organizzato daila
Provincia di Treviso - Treviso 15 navambre 2008

Seminaro ‘Formazione ¢ fondi: tutte fe opportunita di finanziamento’ organizzato da Forema —
Padova 23 Ottabre 2008

Convegno nazionale “L'accreditamento. disposilivo per la qualta dei servizi formativi nella
programmazione FSE 2007-2013" organizzato da ISFOI - Roma 29-30 Maggio 2008

‘Le politiche regionali per ia formazione professionale” nell'ambito del Convegro ! valore saciale
ed educalivo della Formazions Professicraie® organizzato da Associazions Paveniana Lz
Farnighia - Montagnana (PD) 21 Aprile 2008

1.0 sviluppe defie Competenze fra dispositivi 41 valutazione e yestione net processi di svifuppo
tarritoriale’ nefl'ambito del Seminario "Fiierie delle tompetenze’ dispositivi 2 reti per Facoesso af
mondo def lavora” promosso dalla Provicia di Vicenza - Altavila Yicenting {Vi} 25 febbrafo 2008
Evento "Le par opportunita” arganizzato da Domanidonna scarl — Piazzola sul Brenta(PD) 25
gennaio 2008

Convegno "I tefelavoro nefle aziende del privato & del pubblico impiego” organizzato da Camera
di Commercio di Venezia ~ Mestre (VE) 18 attobre 2007

Convegne "Parita differenti - nucvi strument, ambiti di intervenio e linguaggl per le politiche i
genere” organizzalo dalfAssessoraio Pari Opportunifa delfa Provincia di Venezia e dal CdiE ~
Veneza 29 Glugne 2007

Seminario ~ Workshop defle 28 di orlentamento “Guali risorse per fare sistema politiche,
Organizzazions e pratiche di orientamento” organizzato da Cor Ty - Trevise 23 marzo 2007
Evento "iniziativa Stage esfivi® organizzato dalia Provingia di Treviso - Treviso 20 dicembre 2006
Convegne I passaggic generazione e la continuita di mpresa nel sistema produttivo tevigiang’
arganizzato da Camera & Commercio di Traviso - Trevisn 18 wglio 2008

Convegne nazionaie *i voucher formativi e di servizio” organizzaty dalla Fegions Plemonte —
Torine 3 maggio 2008

Convegne "I} nuovo apprendistato — avvio dell'attivita formativa” organizzato da Confcommercio di
Yicenza - Vicerza 26 febbraio 2006

Lonvegno "Usfisi di funga vite - Poliiche attive per gavernare ¢ nrocess: di passagoio
generazionale nel wstema produlive freviglana” oranizzato dalla Camers di Commercio di
Trevise - Treviso 30 setiembre 2005

“oucher formativi e voucher di servizi' organizzato da Regione Fr
"teambiamenti dgl lavoro oggi & le nunve sfide per forientaments”

i, Trieste, 6 luglic 2005
Jerona, 17 gugne 2005
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Date |

Svolle presso ;

Principali tematiche / competenze |
nrofessionall possedute

Ultariore Formazione |
professionale

- Formazione viefessionale. Polibchie det Lavorn. Gesbone riserge umane. Fonds comunitar
professional possedute |

Valutazione delle competenze. Valutazone dei proged

Da 027090 3 571990

" Corso Esterno
Bilancic & controlic di gestione negli ent pubblici

CUCA i Altavilia Vicenima

Bilancio, contabilita generale, finanziaria, separata. Controllo di gestiona regli enti pubblici

oubblici”
Gorsipresso il CU QA ed Eta 3 di Modens sugh aspetli fiscali degh enti pubblic,
Corsi presso lsapral sulla legge 241/90 & sul regime dei coniralli amministrativi

Corso presso la Scuola supericre d amministrazione pubbhca ed enti locay Ceida i Roma

"Come s analizzane biland & rendiconti pubblici”,

Partecipazione affa visita di studio per asperti defta formazione “Trainings for adulis’, organizzata

dal Cedefop, Birmingham UK 5-8 marzo 2001

Auitorizzo il trattaments dei miei dat personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugne 2003, r. 196

“Codice in materia di protezione dei daii personati {facoitativo]”

FIERWORED iy

Corse presso la S DA~ delfUniversita L. Bocooni di Milano su ) controflo d gestione negli ent



