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1. Riferimenti legislativi, normativi e disciplinari
Il presente Awviso viene emanato nell’lambito deddpo normativo previsto dalle seguenti disposizioni

- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Ewropedel Consiglio del 17 dicembre 2013,
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, recaigposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondmesione, sul Fondo europeo agricolo per lo svibupp
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittéria pesca e definisce disposizioni generali suldé
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociatemen, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo pe
gli affari marittimi e la pesca e abroga il Regodanto (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Ewropedel Consiglio del 17 dicembre 2013,
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, relat®fo Fondo sociale europeo e abrogante il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio, chstisoe l'iniziativa a favore dell'occupazione
giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanil

- Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglel 2 dicembre 2013 che stabilisce il
quadro finanziario pluriennale per il periodo 2@RR0;

- Regolamento delegato (UE) n. 480 della Commissitah& marzo 2014 che integra il regolamento (UE)
n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglaante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeoFsuido di coesione, sul Fondo europeo agricolo@er |
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affaarittimi e la pesca e disposizioni generali suhdk
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociateen, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo pe
gli affari marittimi e la pesca;

- Regolamenti (UE) n. 1407/2013 della Commissionel8alicembre 2013 relativo all'applicazione degli
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamen&ll'dnione europea agli aiuti «de minimis», n.
651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 dfeeiga le categorie di aiuti compatibili con il
mercato comune di applicazione degli articoli 1008 del Trattato, n. 702/2014 della Commissiorie de
25 giugno 2014 che dichiara compatibili con il naecinterno, in applicazione degli articoli 107 @81
del Trattato sul funzionamento dell’'Unione europakcune categorie di aiuti nei settori agricolo e
forestale e nelle zone rurali e che abroga il rageinto della Commissione (CE) n. 1857/2006

- Regolamento delegato (UE) n. 240 della Commissiai& gennaio 2014 recante un codice europeo di
condotta sul partenariato nell’ambito dei fonduttirali e d’'investimento europeo;

- Regolamento (UE) n. 184 di esecuzione della Conamissdel 25 febbraio 2014 che stabilisce,
conformemente al Regolamento (UE) n. 1303/2013R#elamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppgionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviduppale e sul Fondo europeo per gli affari mamitie
la pesca e disposizioni generali sul Fondo eurapewiluppo regionale, sul Fondo sociale europeb, s
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli iaffarittimi e la pesca, i termini e le condizioni
applicabili al sistema elettronico di scambio di @i gli Stati membri e la Commissione, e chettal@
norma del Regolamento (UE) n. 1299/2013 del Pamémeuropeo e del Consiglio, recante disposizioni
specifiche per il sostegno del Fondo europeo diugpd regionale all'obiettivo di cooperazione
territoriale europea, la nomenclatura delle categdr intervento per il sostegno del Fondo eurogeo
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Co@zéone territoriale europea;

- Regolamento (UE) n. 288 di esecuzione della Comamssdel 25 febbraio 2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 Matlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppgionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo svibuppale e sul Fondo europeo per gli affari mamiti
la pesca e disposizioni generali sul Fondo eurafiewiluppo regionale, sul Fondo sociale europeb, s
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gliiaffarittimi e la pesca per quanto riguarda il mamlel
per i programmi operativi nel’ambito dell'obietbiv Investimenti in favore della crescita e
dell’'occupazione e recante modalita di applicazidekeregolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio recante disposizioni spf per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo
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regionale all'obiettivo di cooperazione territogiaburopea per quanto riguarda il modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettdi cooperazione territoriale europea,;

- Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215 della Coniarissdel 7 marzo 2014 che stabilisce norme di
attuazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 delaP&nto europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppgionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviduppale e sul Fondo europeo per gli affari mamitie
la pesca e disposizioni generali sul Fondo eurapewiluppo regionale, sul Fondo sociale europeb, s
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli iaffarittimi e la pesca per quanto riguarda le
metodologie per il sostegno in materia di cambigi@imatici, la determinazione dei target intermed
dei target finali nel quadro di riferimento delfieécia dell'attuazione e la homenclatura dellegatie
di intervento per i fondi strutturali e di invesemto europei;

- Regolamento (UE) n. 821/2014 di esecuzione dellmm@issione del 28 luglio 2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 Rillamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferiteere la gestione dei contributi dei programmi, le
relazioni sugli strumenti finanziari, le carattédhe tecniche delle misure di informazione e di
comunicazione per le operazioni e il sistema distezione e memorizzazione dei dati;

- Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 detian@issione del 22 settembre 2014 recante
modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1B8MB del Parlamento europeo e del Consiglio per
qguanto riguarda i modelli per la presentazioneedémminate informazioni alla Commissione e le norme
dettagliate concernenti gli scambi di informazidra beneficiari e autorita di gestione, autorita di
certificazione, autorita di audit e organismi imbexdi;

- Decisione Comunitaria C(2014) 8021 final del 2®lote 2014 di esecuzione della Commissione che
approva l'accordo di partenariato con I'ltalia;

- Decisione Comunitaria C(2014), 9751 final del 12ednbre 2014 di approvazione del programma
operativo “Regione Veneto Programma Operativo FoBdoiale Europeo 2014-2020" per il sostegno
del Fondo sociale europeo nellambito dell’obiettivinvestimenti a favore della crescita e
dell'occupazione” per la Regione Veneto in Italia;

- Comunicazione della Commissione europea Europa 2020 strategia per una crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva — Bruxelles, 3.3.2010 CO0A@)2020 Italia 2020 — Piano di azione per
I'occupabilita dei giovani attraverso l'integrazitra apprendimento e lavoro — 16 giugno 2010;

- D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008 “Regolamento dicesione del regolamento (CE) n. 1083/2006
recante disposizioni generali sul fondo europeswviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul
fondo di coesione”, come modificato dal Decret@&del 05/04/2012;

- Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codicd'a@eiministrazione digitale”;

- Artt. 117 e 118 della Costituzione che assegnate® Régioni competenze esclusive in materia di
istruzione e formazione professionale e concoriantiateria di istruzione;

- Legge Regionale n. 39/2001 “Ordinamento del bilareidella contabilitd della Regione” e successive
modifiche e integrazioni;

- D.Lgs. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in matedaarmonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localdei loro organismi, a norma degli articoli 1 detla
legge 5 maggio 2009, n. 42, e s.m.i.;

- Legge del 24 giugno 1997 n. 196 “Norme in materiprdmozione dell'occupazione”;

- Legge 28 giugno 2012, n. 92 “Disposizioni in matedi riforma del mercato del lavoro in una
prospettiva di crescita” e successive modifichetegrazioni;

- Legge Regionale n. 10/1990 “Ordinamento del sistdimformazione professionale e organizzazione
delle politiche regionali del lavoro” e successimedifiche e integrazioni;

- Legge Regionale n. 3/2009 “Disposizioni in matefisoccupazione e mercato del lavoro”, cosi come
modificata dalla Legge Regionale n. 21/2012;
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- Legge Regionale n. 19/2002 e s.m.i. “Istituzioné'elenco regionale degli Organismi di Formazione
accreditati”;

- Deliberazione della Giunta Regionale del Venet@120 del 30 dicembre 2015 “Aggiornamento delle
disposizioni regionali in materia di accreditamedtgli Organismi di Formazione ai sensi della L.R.
19/2002 e s.m.i.”;

- Deliberazione della Giunta Regionale del Venet®@0 del 28/04/2015 - Approvazione documento
“Sistema di Gestione e di Controllo” Regione VenBtmgramma Operativo Fondo Sociale Europeo
2014-2020;

- Deliberazione della Giunta Regionale del Veneté6# del 28 aprile 2015, “Approvazione documento
“Testo Unico dei Beneficiari” Programma Operativedibnale Fondo Sociale Europeo 2014-2020”;

- Deliberazione della Giunta Regionale del Venet&7il del 28 aprile 2015, “Fondo Sociale Europeo.
Regolamento UE n. 1303/2013 e 1304/2013. Approvezdelle Unita di Costo Standard”;

- Legge 28 dicembre 2015, n. 208 “Disposizioni pebfaazione del bilancio annuale e pluriennaleaell
Stato (legge di stabilita 2016)”, co. 821;

- Legge Regionale n. 8 del 24/02/2016 di approvazd®midilancio regionale di previsione 2016-2018;

- DPCM 25 gennaio 2008 “Linee guida per la riorgaazzane del Sistema di istruzione e formazione
tecnica superiore e la costituzione degli Istitetinici superiori”;

- Decreto Interministeriale 7 settembre 2011 adotiagensi della Legge 17 maggio 1999, n. 144,a@dic
69, comma 1, recante norme generali concerneiglordi degli Istituti tecnici superiori (ITS) e aive
figure nazionali di riferimento, la verifica e lantificazione delle competenze di cui agli articdli
comma 3 e 8, comma 2, del decreto del Presidehteatesiglio dei Ministri 25 gennaio 2008;

- Decreto Interministeriale 05 febbraio 2013 conceteela revisione degli ambiti di articolazione
dell’area “Tecnologie innovative per i beni e ldida culturali — Turismo” degli Istituti Tecnici
Superiori, delle relative figure nazionali di riiento e dei connessi standard delle competennéctec
— professionali”;

- Decreto Interministeriale 07 febbraio 2013 n. 9&de guida di cui all'art. 52, commi 1 e 2, debgde
n. 35 del 4 aprile 2012, contenente misure di séicatione e di promozione dell'istruzione tecnico
professionale e degli Istituti tecnici superiofi §);

- Decreto Interministeriale del 30 giugno 2015, réeala definizione di un quadro operativo per il
riconoscimento a livello nazionale delle qualificad regionali e delle relative competenze, nellaim
del Repertorio nazionale dei titoli di istruziondaemazione e delle qualificazioni professionaliadii
all'art. 8 del D.Igs 16 gennaio 2013, n. 13;

- Decreto Interministeriale del 12 ottobre 2015,arde la definizione degli standard formativi
dell'apprendistato e criteri generali per la remzone dei percorsi di apprendistato, in attuazion
dell'art. 46, comma 1, del D.Igs 15 giugno 201531,

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 982 del 28itu2016 ad oggetto: “Istituti Tecnici Superiori.
Triennio 2013-2015. Approvazione della Direttiva fgepresentazione di progetti formativi per pestor
di tecnico superiore per il biennio 2015-2017. Paogma Operativo Regionale - Fondo Sociale Europeo
2014-2020. Asse 3 — Istruzione e Formazione”;

- Tabelle di riparto dei fondi statali e delle quaiepremialita da assegnare agli ITS allegate atiean
MIUR prot. n. 0004169 del 15/04/2016;

- Accordo rep. atti n. 133/CU del 17 dicembre 201% ®&overno, Regioni, ed Enti locali, per la
ripartizione del finanziamento nazionale destinatgercorsi degli Istituti Tecnici Superiori, preio
dall'art. 1, comma 875, legge n. 296 del 2006, coshe modificato dall'articolo 7, comma 37-ter del
decreto legge n. 95 del 2012. “Modifiche ed integme al sistema di monitoraggio e valutazione dei
percorsi degli ITS ai sensi dell’art 14 del DPCM @hnaio 2008 e del Decreto Interministeriale del 0
febbraio 2013;
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- Art. 2 co. 2 della legge regionale n. 54 del 3% dibre 2012.

2. Obiettivi generali

I cambiamenti intervenuti negli ultimi anni hannadenziato come la conoscenza possa rappresemare u
fattore chiave sul quale potra giocarsi la compatez attuale e futura. La leva centrale sulla qaajiee &,
dunque, il capitale umano, il cui valore si misat@averso la formazione, la professionalita ed@thmento
continuo ai mutamenti.

Gli investimenti regionali in conoscenza si cone@tno in una pluralita di azioni, alcune delle lggano
finalizzate da un lato a ridurre I'abbandono sditasprecoce e dall’altro a innovare e migliordreistema
scolastico e formativo regionale con particolareretione ai processi e agli strumenti di connesgsien
integrazione del sistema dell'education con il ra&zael lavoro e con le imprese.

A questo fine la programmazione regionale 2014-262fcalizza, tra le altre sulla priorita di intento
10.vi “Migliorare I'aderenza al mercato del lavatei sistemi d'insegnamento e di formazione, favdoeih
passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro, dforaando i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la qualita, ancheiamel meccanismi di anticipazione delle competenze”
Tenuto conto del principio di complementarieta dedéerventi, il POR intende sostenere la realizzae di
azioni che si integrino in maniera complementarce s#hergica con quanto previsto dal PON Istruzione,
evitando sovrapposizioni in modo specifico sulleoaz che concorrono alla riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastiamché alla qualificazione dell’'offerta di istruzesre
formazione tecnica e professionale.

I PON “Per la scuola competenze e ambienti pgpifandimento” prevede una pluralita di azioni g,
perseguendo altri risultati attesi, possono avesdtige ricadute sulle priorita individuate e cdlotire alla
realizzazione di un piano integrato di interveqtiali il miglioramento delle competenze chiave detlijevi,
l'innalzamento del livello di istruzione della pdprione adulta, la diffusione della societa detfaascenza
nel mondo della scuola e della formazione e adezdirapprocci didattici innovativi, il miglioramemtelle
capacita di autodiagnosi, autovalutazione e vailom&zdelle scuole e di innovazione della didattica.

Del resto I'Unione europea ha sottolineato la nsitésdi intensificare le misure per combattere la
disoccupazione giovanile, migliorando anche laipenza del percorso formativo rispetto al mercatb d
lavoro e facilitando la sperimentazione e I'acazieie di innovativi modelli di alternanza scuoladeo.

Nel panorama di tali iniziative a sostegno dell@sizione di competenze piu vicine ai fabbisogni
dell’economia veneta in un percorso di avvicinaroetgl mondo della scuola a quello dellimpresa sdao
citare, tra gli altri, i percorsi di istruzione téco-scientifica avviati in sei Istituti Tecnici Beriori (ITS) che
hanno rappresentato efficaci metodologie formatasate su uno strumento di dialogoSraola e Impresa,
finalizzato al potenziamento delle competenze dperaegli studenti.

In tale contesto si inserisce la programmaziongdegsorsi ITS per il biennio 2016-2018, cofinanzieon il
FSE, in continuita con I'offerta formativa fin gugalizzata.

Tale iniziativa si pone all'interno dell’obiettivepecifico 11 del POR FSE 2014-2020 per la qualifmae
dell’offerta di istruzione e formazione tecnica fessionale che intende contribuire alla priorita
d’investimento per migliorare I'aderenza al mercdéb lavoro dei sistemi d’'insegnamento e di forroaei
favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo ldebro, e rafforzando i sistemi di istruzione enfiazione
professionale e migliorandone la qualita anche amdi meccanismi di anticipazione delle competenze,
I'adeguamento dei curricula e I'introduzione e Wdwgppo di programmi di apprendimento basati subla,
inclusi i sistemi di apprendimento duale e di apgrstato. (10.iv).

Si riporta di seguito lo schema relativo all'ambdiaiferimento del POR FSE 2014-2020:

Asse 3 — Istruzione e formazione

10 — Investire nell'istruzione, nella formazionaala formazione

Obiettivo tematico professionale per le competenze e I'apprendimestmanente
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10.iv migliorare l'aderenza al mercato del lavoroei dsistem
d’'insegnamento e di formazione favorendo il passagdagll’istruzione a
o . mondo del lavoro, e rafforzando i sistemi di istome e formazione
Priorita di investimento professionale e migliorandone la qualita anche amdi meccanismi di
anticipazione delle competenze, [|'adeguamento deirrictila e
l'introduzione e lo sviluppo di programmi di appdémento basati sul
lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento dualdi epprendistato.

11 — Qualificazione dell'offerta di istruzione e rifitazione tecnica |e

Obiettivo specifico POR :
professionale

Risultato atteso Accordo @dRA 10.6 - Qualificazione dell’'offerta di istruziore formazione tecnicale
Partenariato professionale

Aumentare il numero di inserimenti lavorativi sussi®i alla fase di
transizione dalla scuola al lavoro, del livelloimtierazione e collaborazione
Risultati attesi con le imprese e della qualita complessiva dei gsicfavorendo un
sistema integrato e collaborativo in cui sia pdbsibsviluppare
progettualita, azioni e percorsi rispondenti alalir esigenze e fabbisogni
delle imprese e del mercato del lavoro.

CRO3 - partecipanti che ottengono una qualifica dihe della lorg

) o partecipazione all'intervento
Indicatori di risultato

CRO06 — partecipanti che hanno un lavoro anche aotorentro i sei mes
successivi alla fine della loro partecipazioneirié€rvento

CO10 - i titolari di un diploma di insegnamento s®tario superiorg

Indicatori di realizzazione (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secnmal (ISCED 4)

3. Tipologie progettuali

Le proposte progettuali devono prevedere percarsudall’art. 2, comma 1, lettera a) di cui al DHC
25/01/2008 e relativi alle figure nazionali di rifeento di cui al Decreto Interministeriale 7 sethee 2011,
Allegato A,B,C,D,E, da realizzarsi nel territoriegionale.

Ai fini della presente Direttiva il percorso € adendersi articolato su ciclo biennale.

| progetti che, a seguito di istruttoria, risultema non finanziati per esaurimento di risorse, stewnosciuti
ai sensi dell'art. 19 L.R. 10/90 e possono esser@th senza oneri a carico del bilancio regionale.

In tale caso e nel caso di progetti integralmemtiinanziati (anche con utilizzo di risorse derivaalla
premialita nazionale e fino al raggiungimento dehtcbuto pari ad € 152.000,00), i progetti autpaiz e
avviati, sono tenuti al rispetto dei vincoli ecoriomfinanziari previsti dalla normativa nazionalsaggetti
alla gestione amministrava regionale comprensilla dgentuali ispezioni in loco.

Le caratteristiche dei percorsi formativi sono estdisciplinate all’art. 4 del DPCM 25/01/2008 e gisate
dalle Linee Guida approvate con Decreto MIUR distbraio 2013 cui si rimanda integralmente.

Per lo svolgimento delle attivitd formative soppedficate potra essere utilizzato un insieme vaeiate

combinato di metodologie coerenti con gli obietfivimativi, i contenuti previsti, e gli stili di gpendimento
riscontrabili negli utenti, che migliorino il coinlgimento e l'interazione tra gli utenth particolare, per la
miglior riuscita dei processi di apprendimento.etetio conto della strutturazione di questi percaigitiene

utile indicare una metodologia didattica di tipddratoriale concludendo il percorso con un’ativt team
working/project work.

1 . ™ . . .
E successive modifiche ed integrazioni.
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4, Monitoraggio

Ferme restando le disposizioni in materia di maaggio e valutazione del sistema di cui al CapceVcitato
DPCM 25/01/2008, ¢ istituito un sistema di monitwia regionale che si articolera in una serie dimanti di
confronto come sommariamente di seguito descritti:

Monitoraggio in itinere: potra essere previsto un incontro presso glcufégionali per ogni singolo percorso
da tenersi indicativamente entro lo svolgimento 3% del monte ore. A tale incontro dovra partegipa
almeno un rappresentante di ogni ITS. Nel corstimEntro ogni ITS presentera la propria attiveale
prospettive a breve e medio termine, i propri fabpnhi formativi e le aspettative rispetto alle \etti
finanziate. In alternativa agli incontri effettugir singolo percorso potra essere proposta leqpazione a
workshop tematici e/o di settore da tenersi nelbdom di iniziative a regia regionale organizzate
appositamente o nellambito di altre iniziative fu#ob&Orienta (salone nazionale sull’orientameni,
scuola, la formazione e il lavoro che si tiene agmo a Verona);

Monitoraggio finale: sulla base degli esiti del monitoraggio in itiaer delle problematiche emerse in fase di
realizzazione, sara valutata la possibilita diizzare, presso gli uffici regionali, un incontrodie secondo le
modalita che saranno definite dalla Sezione Istnei Tale incontro fungera da momento di valutazidel
percorso progettuale e da verifica dei risultagigianti, in quest’'occasione verranno raccolte areyentuali
proposte per successive attivita formative da puognare; in alternativa potra essere proposta la
partecipazione a workshop tematici e /o di setmetenersi nell’ambito di iniziative a regia regm
organizzate appositamente o nelllambito di altraziative quali Job&Orienta (salone nazionale
sull'orientamento, la scuola, la formazione evideo che si tiene ogni anno a Verona).

5. Gruppo tecnico di accompagnamento

In relazione alle necessarie azioni di accompagntore percorsi ITS attivi sul territorio regionake stato
costituito con provvedimento di Giunta regionale 1098 del 23 marzo 2010 il Gruppo tecnico di
accompagnamento.

Al Gruppo tecnico di accompagnamento sono illustiati passaggi dei monitoraggi regionali, siaegiti

delle azioni di monitoraggio e valutazione sintatiz nel Rapporto annuale alla luce delle moddéfanite

nell’Accordo Stato Regioni per la realizzazione sistema di monitoraggio e valutazione dei percoesgli

ITS del 5 agosto 2014, modificato ed integratodtadumento tecnico allegato all’Accordo del 17 dibeen
2015.

6. Destinatari

| requisiti di accesso ai percorsi formativi dd@is sono stabiliti in coerenza con le previsioncdi all’art.
4 del Decreto interministeriale 7 settembre 2014st& immutato il requisito del possesso del diplalina
istruzione secondaria di secondo grado.

La prova selettiva e la verifica del possesso dnmetenze di base, tecnologiche e di lingua inglese
funzionali alla proficua partecipazione alle atéviormative, sono predisposte da ciascuna fondaZibS.

7. Prioritad ed esclusioni
Saranno oggetto di particolare valorizzazione gptt che prevedono:
- presenza di cofinanziamefAtanche con utilizzo di risorse derivanti dallarpiaita nazionale;

2 Anche con utilizzo di risorse derivanti dalla prefita nazionale e fino al raggiungimento del cdnito pari ad € 152.000,00. La
valorizzazione del cofinanziamento si estendersli@me delle proposte progettuali presentate &alfalazione proponente, in quota
proporzionale.
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- previsione di un contributo aggiunticanche privato finalizzato allo sviluppo qualitativ
dell’offerta;

- ruolo determinante delle imprese (per numero e uo@e) nelle diverse fasi di sviluppo del
progetto (progettazione, selezione, codocenzdamesianze, coprogettazione delle esperienze di
stage, ricadute in termini di occupabilita ecc.);

- particolare attenzione nella progettazione deltemmza di stage (personalizzazione nella
progettazione dell’esperienza di stage, volumigrcpntuale ecc., stage esteri);

- previsione di particolari elementi di qualitd (semti di percorso funzionali al rilascio di
specifiche certificazioni, rilevanza dell'attivilaboratoriale e di project work);

- progettazione coerente con le unita di apprendimentelativa corrispondenza con le aree di
attivita che rendono riconoscibile la figura prafiesale.

Saranno oggetto di valutazione anche il risultagiondonitoraggio relativo agli Istituti Tecnici Suji e la
graduatoria per I'accesso ai fondi premiali elatormda Indire per i corsi che hanno raggiunto i il
standard di eccellenza.

Si terra in considerazione anche la presenza diopsr finanziati ma non avviati nella precedente
programmazione.

8. Soggetti proponenti
La domanda pu0 essere presentata:

- dagli ITS costituiti in Regione del Veneto;
- dalTS costituiti in diverso territorio regionale;

Qualora un ITS avente sede in altra Regione intepasentare la domanda di autorizzazione allo
svolgimento di un nuovo corso, dovra effettuareharie seguenti attivita:

1. in caso di domanda di autorizzazione allo svodgito di un nuovo corso con riferimento ad Area
tecnologica uguale a quella di costituzione de8iT
a) approvare, con delibera del Consiglio di Imdio, la provincia di ubicazione e larea
tecnologica della sezione distaccata;
b) integrare il partenariato dello stesso ITSrggsato con una struttura formativa accreditata dal
Regione e ubicata nella nuova provincia.

2. in caso di domanda di autorizzazione allo swodgito di un nuovo corso con riferimento ad Area
tecnologica diversa da quella di costituzione ¢eS:

a) approvare, con delibera del Consiglio di Imdio, la provincia di ubicazione e l'area
tecnologica della sezione distaccata;

b) integrare il partenariato dello stesso ITS riedeato, acquisendo, tra i fondatori, almeno
un’impresa del settore produttivo cui si riferidaesezione operativa distaccata ed una struttura
formativa accreditata dalla Regione e ubicata mellava provincia;

c)  prevedere una sezione del Comitato Tecnican8fice;

Le proposte di percorsi interregionali sono amrhisn quanto finalizzate ad ampliare I'offertarfoativa a
favore dei giovani che aspirano allo sviluppo dplieprie competenze in un determinato contestoyttiod
del territorio regionale e sono relative a profithn presenti nell'offerta formativa delle fondazidimS
costituite in Veneto.

% Oltre il contributo pari ad € 152.000,00
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9. Forme di partenariato

L’iniziativa é finalizzata allo sviluppo di un’offta formativa fortemente radicata e correlata stesna
imprenditoriale del territorio regionale e coereca i relativi fabbisogni professionali e di cortgreza.

La presenza ed il ruolo delle aziende del terat@ripresente sin dall’atto costitutivo delle FondazI TS e
pur tuttavia € fondamentale richiamare come ciascproposta progettuale deve essere il frutto di
un'accurata analisi dei fabbisogni professionali f@mativi realizzata attraverso l'indispensabile
coinvolgimento delle imprese sin dalle prime fagigettazione.

10. Delega

Per le attivita di cui al presente avviso la delégaetata. Di conseguenza, in fase progettuatedgetto
proponente deve prevedere la realizzazione ddiigitatin proprio o attraverso il ricorso a prestas
individuali, partenariati 0 acquisizioni di beniservizi. Sul punto si rimanda a quanto previsto Testo
Unico per i beneficiari al punto A.3 “Procedure peffidamento a terzi”.

11. Risorse disponibili e vincoli finanziari
Gli importi messi a disposizione da parte della iBeg del Veneto per la realizzazione delle iniziti

afferenti al presente avviso sono relativi al FoBdaiale Europeo, al Fondo di Rotazione e al Fordmnale
e sono i seguenti:

Fonte di finanziamento Risorse FSE Risorse FdR Risorse regionali
Capitolo 102435 Capitolo 102436 Capitolo 102437
Asse 3 —Istruzione e 750.000,00 525.000,00 225.000,00
formazione
TOTALE GENERALE 1.500.000,00

A tali risorse vanno sommate le risorse messe @osizione dal MIUR per il biennio 2016-2018, pati&
1.370.340,00.

A queste, vanno a sommarsi le risorse assegnatdoadi premialita alle fondazioni ITS del Venetn,sensi
del comma 1, art. 2 dell’Accordo in C.U. n.133 d&l dicembre 2015, pari ad € 1.001.173,00 e destinat
all'attivazione di nuovi percorsi ITS nellambit@lia programmazione regionale.

Le risorse complessivamente individuate sono pertén3.871.513,00.

Ogni progetto deve prevedere, a pena di inammigajhin contributo non superiore a € 152.000,00.

Si richiama che a ciascun progetto corrispondeannquso articolato su ciclo biennale.

12. Modalita di determinazione del contributo

Fatto salvo il massimale di contributo pubblico hrédibile richiamato al precedente articolo,
individuazione dei parametri di riferimento pes determinazione dei costi € costruita a partirdada
disciplina di cui all’All. C al DPCM 25 gennaio 280Le soglie ivi indicate definiscono il limite nssio
del contributo pubblico riconoscibile in sede rexditale.

Sono ammesse variazioni progettuali comportantiniento del totale dei costi riferiti al corso biate
mediante l'utilizzo di risorse proprie, finalizzated incrementare la qualita complessiva dell'gtivi
formativa, fermo restando il contributo pubblicogsiano riconoscibile.
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Al fine di incrementare la qualita complessiva @edittivita formative, inoltre, I'l'TS pud prevedela
realizzazione di attivita di docenza/codocenzaraggio a titolo gratuito. In tale caso le prestazgaranno
valorizzate ai sensi del vigente ordinamento cotamiof e comporteranno 'aumento del totale dei costi
riferiti al corso biennale, fermo restando il cdmito massimo riconoscibile.

13. Rispetto delle norme regolamentari in tema di aiutdi stato

Si precisa che le tipologie progettuali di cui glieesente Direttiva prevedono attivita formativeotie
esclusivamente alle persone; i contributi pertauaio costituiscono aiuto di stato.

14. Modalita e termini per la presentazione dei progeft
La presentazione dei progetti deve avvenire, a demammissibilita, secondo queste modalita:

- accesso all'area riservata del portale regionalex.regione.venetodt con nome utente e password
assegnati dalla Regione Veneto per gli organisrfordnazione accreditati;

- per i soggetti non accreditati, richiesta di attgione nome utente e password utilizzando la
proceduta informatizzata

- imputazione nel sistema di acquisizione dati oe-tiei dati di progetto;

- passaggio del progetto in stato “completato” atraw I'apposita funzione dell'applicativo entro la
scadenza prevista dal presente provvedimento;sgggmio in stato “completato” € irreversibile, e
I'operazione non consente successive modifich@rgletto;

- presentazione, entro la scadenza prevista dalmieepeovvedimento, della domanda di ammissione
al finanziamento sottoscritta dal legale rappres®et del Soggetto proponente, a cui dovra essere
apposta la firma digitale, in regola con la norresull'imposta di bollo.

Il passaggio del progetto in “stato confermatotraaterso I'apposita funzione dell’applicativo, demeogni
caso avvenire prima della presentazione della ddemandella relativa modulistica, quindi prima deilio
della PEC, pena I'inammissibilita del progetto.

Non é prevista la presentazione cartacea del goodétfini della valutazione, faranno fede le inftazioni
imputate nell’applicativo di presentazione dei ptbig

Il formulario per la presentazione dei progettiasaticcessivamente approvato con Decreto del Dieetto
della Sezione Istruzione e sara fornito unicamargteopo di diffusione.

La trasmissione della domanda di ammissione e dalidiva modulistica alla Giunta Regionale del ¥&n
— Sezione Istruzione, deve avvenire esclusivampatevia telematica, dalla casella di Posta Eleitan
Certificata del Soggetto Proponente, inviando ural mdl'indirizzo di Posta Elettronica Certificatdella
Sezione Istruziongstruzione@pec.regione.veneto.it

Nell'oggetto della comunicazione dovra essere tgiarla seguente dicituraPOR FSE 2014-2020 - ITS
del Veneto - biennio 2016-2018"

Le domande di ammissione al finanziamento e Idivalanodulistica dovranno pervenire, esclusivamente
mezzo PEC, entro e non oltre il ventesigiorno successivo alla data di pubblicazione deWi&o sul
Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, pdaanon ammissibilitd. Qualora la scadenza deiitérdi
presentazione dei progetti coincidesse con unahafiarprefestiva o festiva il termine sara posticipal
primo giorno lavorativo successivo.

* Ai sensi della lettera e), art. 69 del Reg. UE 12Q38B: “Nel caso di contributi in natura sotto fordigprestazione di lavoro non
retribuita, il valore della prestazione € stabité@mendo conto del tempo di lavoro trascorso digato il tasso di remunerazione per
una prestazione di lavoro equivalente”.

5 http://www.regione.veneto.it/web/formazione/spaaperatori

6 http://www.regione.veneto.it/web/formazione/spaaperatori- Applicativo richiesta credenziali accesso - acnreditati
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A ciascuna domanda di ammissione a finanziameasoiessa alla Regione del Veneto, dovra corrispender
un unico messaggio PEC di trasmissione.

Ai messaggi in entrata, ricevuti alla casella PEE€llad Sezione Istruzione, possono essere allegati
esclusivamente file in formato .pdf, .p7m o sinaifferenti al formato “Portable Document Format”nno
modificabili. | messaggi e-mail contenenti allegatiformati diversi da quelli indicati, anche senfati
digitalmente, non sono infatti riconosciuti dalssrdi posta elettronica certificata e vengonodiati” dal
sistema stesso, con conseguente mancata consegnesdaggio PEC.

In ogni caso, saranno accettate le domande di asiunes al finanziamento inoltrate tramite e-mail
provenienti da caselle di Posta Elettronica Cedti nelle quali il messaggio o gli allegati sisstati
sottoscritti con firma digitale, il cui certificatsia rilasciato da un certificatore accreditata) etgoritmo di
generazione e di verifica delle sottoscrizioni @iji*SHA-256" o0 successivi.

Le modalita e termini per l'utilizzo della succ#aPEC, predisposti dalla Sezione Affari Generainos
disponibili nel sito web della Regione del Venditip://www.regione.veneto.it/web/affari-generaligpe

regione-veneto

Come previsto dall'informativa pubblicata sul siemionale, prot. 304756 del 15 Luglio 2013nposta di
bollo, pari a 16 euro, dovra essere assolta dal soggetiponente in modo virtuale. Gli estremi
dell'autorizzazione all’utilizzo del bollo virtualettenuta dall’Agenzia delle Entrate dovranno essigortati

sui documenti inviati.

In mancanza dell’autorizzazione da parte dell’Agerdelle Entrate all'utilizzo del bollo virtualejrhposta

di bollo potra essere assolta attraverso il pagén@mezzo modello F24 oppure con versamento dsegui
tramite intermediario convenzionato (per esempiabakcherie) con rilascio del relativo contrassegno
(“bollo”).

Nel caso di assolvimento dell'imposta di bollo aza@modello F24 la domanda di ammissione dovraesse
corredata da copia scansionata in formato “PDF’ndetlello F24, riportante il contrassegno di avvenut
pagamento del bollo prescelto e gli estremi debpanto effettuato.

In ogni caso, la domanda di ammissione dovra esseredata inoltre da una dichiarazione sostit(tiea
artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 449arwglale il Soggetto Proponente dovra riportaradalalita

di assolvimento dellimposta di bollo e gli estremel pagamento effettuato. Si precisa che tale
adempimento non € una condizione di ammissibilidd progetti e che, in caso di impedimento
all'assolvimento del bollo, le domande di ammissical finanziamento relative alla presente Direttiva
potranno essere regolarizzate anche successivaaiEnpeesentazione.

La presentazione dei progetti e della relativa duentazione costituisce presunzione di conoscendia e
accettazione senza riserva delle specifiche inginaformulate nella presente direttiva e dellepdssizioni
regionali, nazionali e comunitarie riguardanti lateria .

La Regione del Veneto € a disposizione degli oparper fornire eventuali ulteriori informazioni cessarie
per la presentazione dei progetti. Le informazipmssono essere richieste dal lunedi al venerdd@ @10
alle 13.00 ai seguenti recapiti telefonici:

- per quesiti di carattere contenutistico (tipologiearatteristiche dei progetti presentabili, datgnti
destinatari ecc.): 041 279 5238 — 5090 - 5116.

- per quesiti di carattere tecnico, in particolpee quanto riguarda le modalita di accesso e utildel
sistema informatico: 041 279 5131 - 5747.

- per quesiti di carattere rendicontale: 041 279501

7 In attuazione del D.L. 179/2012, convertito inn..221/2012, e conformemente alla DGR n. 1050/2@4 8isposizioni in merito
alla trasmissione della corrispondenza all’Ammiigione regionale a mezzo PEC e all'assolvimentoalie dell'imposta di bollo
sono disponibili nel portale regionale, al lifiktp://www.regione.veneto.it/web/formazione/spagmeratorisezione Awvisi
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Ulteriori informazioni, awvisi e linee guida rehatialla presente Direttiva saranno rese disponindila
sezione del portale regionale dedicato all'lstrngfo

15. Procedure e criteri di valutazione

Le procedure e i criteri di valutazione dei progptesentati vengono individuati in coerenza caeniteri di
selezione gia esaminati ed approvati nella sedeit&dmitato di Sorveglianza del 30 giugno 2015RIBR
FSE 2014/2020.

In coerenza con quanto disposto anche dalla peesdingttiva, i progetti vengono istruiti in ordine
allammissibilita e successivamente sottoposti dutezione da parte di un nucleo di valutazione
formalmente individuato.

Requisiti di ammissibilita e criteri di valutazione

Tali criteri riguardano la presenza dei requisitilicati nel bando. La presenza di tali requisith rada
punteggio, ma la loro assenza determina la non asililita del progetto, che non sara quindi sotspo
alla successiva valutazione.
Requisiti di ammissibilita/inammissibilita:
1. rispetto dei termini temporali fissati dalla GiufRagionale per laresentazione delle proposte;
2. rispetto delle modalita di presentazione delle pst@ previste dalla Direttiva;
3. completa e corretta redazione della documentazidoeiesta dalla Direttiva (domanda di
ammissione e relativi allegati);
4. sussistenza nel soggetto proponente dei requisidgi soggettivi previsti dalla normativa vigent
e dalle presenti disposizioni per poter attuar@zieni richieste dal bando; i requisiti dovranneezs
posseduti alla data di scadenza del presente avviso
5. rispetto delle prescrizioni contenute nel Bandaaigli accordi di Partenariato obbligatori (ove
previsti);
6. numero e caratteristiche dei destinatari;
7. durata e articolazione del progetto (e correlatedatfita operative), rispetto delle caratteristiche
progettuali esposte nella presente Direttiva,
8. rispetto dei parametri di costo/finanziari;
9. conformita con i sistemi di accreditamento pemlarfazione ovvero (ove previsto) conformita con il
sistema di accreditamento per i servizi al lavoro;
10. conformita in materia di aiuti di stato nei cascin il beneficiario finale sia un impresa privata.

| progetti sono ammessi alla valutazione di mepitevia verifica dell’esistenza di tutti gli elemesbpra
esposti.

La valutazione di merito sara effettuata sulla bdsé parametri illustrati nella seguente griglia di
valutazione.

8 La documentazione relativa alla presente Direttiisponibile al link:
http://www.regione.veneto.it/web/istruzione/istrizé _tecnica_superiore
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE
FINALITA’ DELLA PROPOSTA Livello
Grado di coerenza esterna del progetto con le mzigspecifiche de| Insufficiente | 0 punti
territorio, supportata da analisi/ studi / datineldgini circostanziate Non del tutto
che consentano di focalizzare la proposta rispelie® esigenze del sufficiente 2 punti
sistema produttivo e del tessuto socio-economigdetimento;
circostanziata analisi delle necessita di svilugptle competenze dei Sufficiente 4 punt
destinatari con eventuale riferimento a specifiettasi emergent Discreto 6 punti
reen economy, blue economy, ecc.); .
Parametro 1 (g y y ) Buono 8 punti
grado di incidenza del progetto nella soluzione gebblemi
occupazionali (di inserimento/re-inserimento  lavog, di
integrazione sociale e di sviluppo del contestntterale
circostanziata descrizione del progetto in relagianche all'impattq Ottimo 10 punti
sul tessuto economico/sociale territoriale dirnifeento;
accurata descrizione dei fabbisogni cui il prog@ttende rispondere.
OBIETTIVI PROGETTUALI Livello
Insufficiente | O punti
Grado di coerenza della proposta progettuale co.®.R, con Non del tutto 2 punti
particolare riferimento all’Obiettivo Specifico ajuale il bando s| sufficiente
Parametro 2 riferisce; - .
' Sufficiente 4 punti
coerenza e adeguatezza degli interventi previsgetto alle azion Discreto 6 punti
prescelte.
Buono 8 punti
Ottimo 10 punti
QUALITA’ DELLA PROPOSTA Livello
Qualita della proposta in termini di chiarezza e#fpa, completezza . .
ed esaustivita della stessa con riferimento agktobi indicati nella Insufficiente | O punti
direttiva di riferimento; Non del tutto .
= - . . . sufficiente 2 punti
Parametro 3 qualita dellimpianto complessivo e delle singoksif che devong
essere dettagliate in modo chiaro e preciso sit mkdscrizione dej Sufficiente 4 punti
contenuti che nell'individuazione delle metodologielegli strument Di t 6 i
utilizzati; IScreto punt
previsione di contributi aggiuntivi finalizzati aficremento della Buono 8 punti
qualita della proposta progettuale. ottimo 10 punti
METODOLOGIA E ARTICOLAZIONE Livello
. o o Insufficiente | O punti
Qualita delle metodologie didattiche/formative intihte:
. . . . o Non del tutto .
= metodologie applicate per la realizzazione dellavitt con| ¢ fficiente 2 punti
particolare riferimento al grado di innovazioneleatesse e all — _
Parametro 4 coerenza tra l'articolazione del progetto e i conteproposti Sufficiente | 4 punti
Qualita delle metodologie di monitoraggio e valigaz: Discreto 6 punti
= progetti che prevedano l'attuazione di specifichi®ri interne di Buono 8 punti
monitoraggio della qualita e degli esiti del praget
Ottimo 10 punti
Parametro 5 PARTENARIATO Livello
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Insufficiente | O punti

Non del tutto
sufficiente

- Qualita dei partner: 2 punti

= coinvolgimento operativo del partner in alcune fdsli progetto
rappresentando un valore aggiunto in termini di cceta
realizzazione dello stesso;

Sufficiente 4 punti

Discreto 6 punti

= presenza di partenariati istituzionali che garaati® una
maggiore finalizzazione dell'iniziativa sul territo attuando Buono 8 punti
collegamenti con le realta produttive.

Ottimo 10 punti

COFINANZIAMENTO Livello

Insufficiente | O punti

Non del tutto
sufficiente

2 punti

- Valorizzazione del cofinanziamento assegnato dapgmente (anche Sufficiente 4 punti

Parametro 6 con utilizzo di risorse derivanti dalla premialitéazionale e fino al
raggiungimentalel contributo pari ad € 152.000)00 Discreto 6 punti
Buono 8 punti
Ottimo 10 punti
ESPERIENZA E RISULTATI PREGRESSI Livello

Insufficiente | O punti

- Valorizzazione dei risultati conseguiti da ciascdaadazione ITS g Non del tutto

. . . . . ) - 2 punti
seguito dell’ultimo monitoraggio elaborato da lmdisulla base dati _sufficiente P

Parametro 7 della Banca dati nazionale; - .
Sufficiente 4 punti
- Penal[zza2|on<,a Q| eventuali percorsi finanziati man avviati in Discreto 6 punti
occasione dell'ultima programmazione.
Buono 8 punti
Ottimo 10 punti

Ai fini del’lammissibilita a finanziamento, il pregto deve conseguire una valutazione positiva fti itu
parametri previsti, ove per valutazione positivanggnde un punteggio minimo di Sufficiente (4 puit
ciascun parametro ad eccezione dei Parametri.6 e 7

Sono finanziati in ordine decrescente i progetitd fad esaurimento delle risorse disponibili.

A parita di punteggio, il contributo & concessmptariamente al progetto che prevede la quota aggli
cofinanziamento.

In caso di mancato avvio dei progetti entro i teirfissati, si procedera allo scorrimento delladyi@toria.
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16. Tempi ed esiti delle istruttorie

| progetti presentati saranno approvati con deatet®irettore della Sezione Istruzione entro 3frgjidalla
scadenza dei termini per la presentazione delleidature, a meno che il numero e la complessitée del
proposte pervenute non giustifichino tempi piu hing

Il suddetto decreto sara pubblicato sul Bollettibifficiale della Regione e sul sito istituzionale
del’Amministrazione Regionale. Le schede tecnicbatenenti i giudizi e le valutazioni espresse qgmi
singolo progetto sono consultabili presso la Sezistruzione dai soggetti aventi diritto.

Gli esiti istruttori dei progetti presentati, sonomunicati in via esclusiva attraverso il sitotistionale
www.regione.venetolt che pertanto vale quale mezzo di notifica deiltdi dell'istruttoria e degli
adempimenti previsti, anche ai fini del rispettoedientuali termini. Di conseguenza, € fatto obblao
Soggetti proponenti di consultare regolarmentaéldptto sito per essere informati sugli esiti deligvita
istruttorie, sugli adempimenti e sulle scadenzesteettare.

17. Comunicazioni

Tutte le disposizioni di interesse generale in zielee al presente avviso saranno comunicate sol sit
istituzionalewww.regione.veneto. i, che pertanto vale quale mezzo di notifica, araitiai del rispetto di
eventuali termini. E’ fatto obbligo a tutti i sogtieproponenti di consultare regolarmente il préalsito per
esserne informati. Tutte le comunicazioni, compe@ntuali quesiti, di qualsiasi natura, devonceess
comunicati attraverso il suddetto sito. Nel casnisg&e evidenziato I'interesse generale del quesitella
relativa risposta, si provvedera alla pubblicazideko stesso nello spazio riservato alle FAQ.

18. Termine per I'avvio e la conclusione dei progetti

| progetti proposti a valere sul presente avvisaralono essere immediatamente cantierabili.

| progetti approvati devono essere avviati ent@0ibttobre 2016.

| termini per la conclusione dei progetti formatsaranno definiti nel provvedimento di approvazidegli
esiti dell’istruttoria.

19. Indicazione del foro competente
Per tutte le controversie che si dovessero verdisaelegge quale foro competente quello di Venezi

20. Indicazione del responsabile del procedimento ai 8si della legge 241/1990 e s.m.i.
Il Responsabile del procedimento ai sensi delletl/20 & ilDirettore della Sezione Istruzione dott. Massimo
Marzano Bernardi.

21. Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui ’Amministrazione vga in possesso in occasione dell’espletamentordskpte
procedimento verranno trattati nel rispetto del g3.L196/03 “Codice in materia di protezione deii dat
personali”.

o http://www.regione.veneto.it/web/istruzione/istmmizé _tecnica_superiore
10 http://www.regione.veneto.it/webl/istruzione/istruzé_tecnica_superiore
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Numero Area Ambito Figure
1.1. Approvvigionamento e generazione [di.1.1. Tecnico Superiore per [|'approvvigionamento
energia energetico e la costruzione di impianti
1 Efficienza energetica 1.2.1. Tecnico Superiore per la gestione e la iceriti
1.2. Processi e impianti ad elevata efficienzarapianti energetici
a risparmio energetico 1.2.2. Tecnico Superiore per il risparmio energetic
nell’edilizia sostenibile
2.1. Mobilita delle persone e delle merci ﬁqéril Tecnico Superiore per la mobilita delle peese dellg
o o 2.2. Produzione e manutenzione di mezzi #i2.1. Tecnico Superiore per la produzione e mazigee di
2 Mobilita sostenibile | trasporto e/o relative infrastrutture mezzi di trasporto /o relative infrastrutture
2.3. Gestione infomobilita e infrastruttur®.3.1. Tecnico Superiore per I'infomobilita e Idrastrutture
logistiche logistiche
3.1.1. Tecnico Superiore per la ricerca e lo spupi
. L - h ’ prodotti e processi a base biotecnologica
3.1. Biotecnologie industriali e ambientali 3.1.2. Tecnico Superiore per il sistema qualitjprdidotti e
3 Nuove tecnologie della processi a base biotecnologica
vita
3.2. Produzione di apparecchi, dispositid.2.1. Tecnico superiore per la produzione di agppan e
diagnostici e biomedicali dispositivi diagnostici, terapeutici e riabilitaitiv
4.1.1. Tecnico superiore responsabile delle prachiz delle|
trasformazioni agrarie, agroalimentari e agro-itdais
. 4.1.2. Tecnico superiore per il controllo, la vaeazione e il
4 _Nuove tgcnologle PET| 41. Sistema agro-alimentare marketing delle produzioni agrarie, agro-alimengragro-
il Made in ltaly . L
industriali
4.1.3. Tecnico superiore per la gestione dell’amtgienel
sistema agro-alimentare
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4.2.1. Tecnico superiore per l'innovazione e lalitgualelle
abitazioni

4.2.2. Tecnico superiore di processo, prodatto,
comunicazione e marketing per il settore arredament

4.2. Sistema casa

4.3.1. Tecnico superiore per l'innovazione di psstee
prodotti meccanici

4.3.2. Tecnico superiore per l'automazione ed tesis
meccatronici

4.3. Sistema meccanica

4.4.1. Tecnico superiore per il coordinamento decessi di
progettazione, comunicazione e marketing del ptodabda
4.42. Tecnico superiore di processo, prodaqtto,
comunicazione e marketing per il settore tessilg —
4.4. Sistema moda abbigliamento — moda
4.4.3. Tecnico superiore di processo e prodotto lper
nobilitazione degli articoli tessili — abbigliament moda
4.44. Tecnico superiore di processo, prodatto,
comunicazione e marketing per il settore calzatunada

45.1. Tecnico superiore per il marketing | e
l'internazionalizzazione delle imprese

4.5.2. Tecnico superiore per la sostenibilita deddptti
(design e packaging)

4.5. Servizi alle imprese

5.1.1. Tecnico superiore per la promozione e il keking
delle filiere turistiche e delle attivita culturali

5.1.2 Tecnico superiore per la gestione di stratturistico-
ricettive

Tecnologie innovative
5 per i beni e le attivita | 5.1. Turismo e attivita culturali
culturali - Turismo
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5.2.1. Tecnico superiore per la conduzione delieantdi
restauro architettonico

5.2.2. Tecnico superiore per la produzione/ripmoie di
artefatti artistici

5.2. Beni culturali e artistici

6.1. Metodi e tecnologie per lo sviluppo |db.1.1. Tecnico superiore per i metodi e le tecrielqger lo

sistemi software sviluppo di sistemi di software
Tecnologie della . . - . ) ) ) L.
6 informazgione e della 6.2. Organizzazione e fruiziones.2.1. Tecnico superiore per I'organizzazione dridzione
dell'informazione e della conoscenza dell'informazione e della conoscenza

comunicazione

6.3. Architetture e infrastrutture per i sistemi d@.3.1. Tecnico superiore per le architetture enfeastrutture|
comunicazione per i sistemi di comunicazione
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