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Programma Corso Executive per consulenti e valutdamily Audit - percorso abilitante per la
gestione del processo di certificazione aziend&arhily Audit

TITOLO CONTENUTI DESTINATARI ORE

LABORATORIO *Analisi del processo di certificazione Family TUTTI 35 ore

FAMILY AUDIT Audit
«Attori del sistema e ruoli
» Metodologia
*Strumenti operativi

LABORATORIO Analisi casistiche e lavoro di gruppo con CONSULENTI 14 ore

LE COMPETENZE DI consulente accreditato

RUOLO DEL »*Competenze core e specifiche linee a

CONSULENTE Family Audit 2016

LABORATORIO LE *Ruolo valutatore nel processo analisi 14 ore

COMPETENZE DI RUOLO |casistiche e lavoro di gruppo con valutatore

DEL VALUTATORE senior *Deontologia e codice comportamentale
*Formazione Auditor di parte terza di sistemi di VALUTATORI 40 ore corso
gestione qualita (corso intensivo 5 gg |per tecnico
auditor ) specialistico

SEMINARI TEMATICI e 5 Seminari tematici su :

WORKSHOP ATRENTO | 1) Cambiamento del lavoro e flessibilita oggi 15 ore seminari
2) Verso un welfare generativo: creare valore tematici
contestuale
3) Organizzazione del lavoro e smart working TUTTI
4)Welfare aziendale cornice normatival e 6 ore workshop
prospettive in campo a Trento
5)Nuove Tecnologie a supporto della
conciliazione
Workshop a Trento su esperienza dei Distretti
famiglia e incontro con Staff Agenzia

FORMAZIONE A Formazione a distanza di moduli 5 ore

DISTANZA (FAD) “Anticorruzione” e “ Privacy” fruibili sU TUTTI
piattaforma E-Learninf Elle3

STAGE Stage in sottogruppi in affiancamento| a TUTTI 15 ore
consulente/valutatore senior

PROJECT WORK e ESAME lavoro individualizzato con assegnazione tema TUTTI 10 ore d

FINALE del Project Work da presentare in sede di esame preparazione del
finale project work €
esame finale
CONSULENTI TOTALE ORE 100
VALUTATORI TOTALE ORE 140




