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Dichiarazione sostitutiva ex art 38 del D.Lgs 163/2006. Punto III.2.1. lettere B e C) del Bando. 

 

Procedura ristretta per l’affidamento dei servizi di firma digitale, marcatura temporale e 

conservazione sostitutiva dei documenti informatici, nonché di posta elettronica certificata, supporto, 

formazione ed help desk a favore della Regione del Veneto, degli Enti e Agenzie Regionali - n. d’ordine 

TEC 1/2014. CIG: 6266165AEE. 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA  

(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.445/2000) 
 

 
 
Il sottoscritto______________________________ nato a __________________il _____________________ 

in qualità di (carica sociale; se procuratore, indicare gli estremi della procura)______________________ 

della società_____________________________________________________________________________ 

con sede legale __________________________________________________________________________ 

sede operativa___________________________________________________________________________ 

n. telefono _____________________________ n. fax ___________________________________________ 

Codice Fiscale _________________________________ Partita IVA_______________________________ 

Indirizzo Pec _________________________________________________________________________ 

INPS  
Ufficio/Sede indirizzo CAP Città  

    

Fax Tel. Matricola Azienda 
   

INAIL  
Ufficio/Sede indirizzo CAP Città  

    

Fax Tel. P.A.T. 
   

TIPOLOGIA DI ISCRIZIONE PREVIDENZIALE DELLA DITTA (DATORE DI LAVORO, GESTIONE 

SEPARATA COMMITTENTE/ASSOCIANTE, LAVORATORE AUTONOMO): …………………… 

DIMENSIONE AZIENDALE   N. dipendenti: ………………. 

CCNL APPLICATO AL PERSONALE DIPENDENTE E/O PERSONAL E CON 
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE: ………………………………………………….. 
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AGENZIA DELLE ENTRATE  
Ufficio indirizzo CAP Città  

    

Fax Tel. N O T E 
   

 

consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi 

dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di 

falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 

DICHIARA 
 

 
 
1) Che l’Impresa è iscritta ai seguenti elenchi: 

a) dal ………………nell’elenco pubblico Agid dei certificatori accreditati (per il servizio di firma digitale);  

b) dal ……………..…nell’elenco pubblico Agid dei gestori di PEC (per il servizio di PEC); 

c) dal ………………nell’elenco pubblico Agid dei conservatori accreditati di cui all’articolo 44 bis del CAD 

(per il servizio di conservazione). 

2) l’inesistenza delle situazioni indicate al comma 1 lettera a), d), e), f), g), h), i), m), m-bis) dell’art. 38 del 

D.Lgs. n. 163/2006 (Codice dei contratti); 

3) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 12/3/1999 

n. 68  poiché (barrare l’ipotesi che interessa): 

�  ha ottemperato al disposto della L. 68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con 

organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; indicare i 

seguenti dati: 

Ufficio Provinciale indirizzo CAP Città 

    

Fax Tel. Cod. Società  

    

 

�  non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 in quanto con organico fino a 15 dipendenti o 

con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000. 

4) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera 

c), del decreto legislativo dell’8.6.2001 n. 231 e non sussiste alcun divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.gs. 9 aprile 2008, n. 81 e di cui 

all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro 

subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato 
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poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio 

successivo alla cessazione del rapporto); 

5) che nei propri confronti non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 35 del d.l. n. 90/2014 (ovvero di 

non essere società o ente estero, per il quale, in virtù della legislazione dello Stato in cui ha sede, non è 

possibile l'identificazione dei soggetti che detengono quote di proprietà del capitale o comunque il controllo 

oppure che nei propri confronti sono stati osservati gli obblighi di adeguata verifica del titolare effettivo della 

società o dell’ente in conformità alle disposizioni del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231); 

6) � di non avere, ai sensi di quanto disposto dall’art. 37 comma 1 della legge n. 122/2010, sede, residenza o 

domicilio in Paesi così detti “black list”, elencati nel decreto del Ministero delle Finanze del 4 maggio 1999 e 

nel decreto del Ministero dell’economia e delle finanze del 21 novembre 2001, 

oppure, in alternativa (barrare l’ipotesi che interessa) 

� di avere sede, residenza o domicilio in Paesi così detti “black list”, ma di essere in possesso 

dell’autorizzazione ministeriale prevista dal citato art.37; 

7) che l’operatore economico concorrente, per gli effetti della Legge n. 180 del 2011, secondo quanto 

definito nel Decreto del Ministero delle Attività Produttive 18 aprile 2005: “adeguamento alla disciplina 

comunitaria dei criteri di individuazione di piccole e medie imprese” - (g.u. 12 ottobre 2005 – in recepimento 

della Raccomandazione 2003/361/ce): (barrare l’ipotesi che interessa) 

� è microimpresa 

� è piccola impresa 

� è media impresa 

�  è grande impresa 

8) di non essere componente di altro Consorzio o alcuna altra A.T.I. partecipante alla gara; 

9) � di non essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis – comma 14 – della Legge 

18/10/2001 n. 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266. 

ovvero, in alternativa (barrare l’ipotesi che interessa) 

� di essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis – comma 14 – della Legge 

18/10/2001 n. 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266 ma che il periodo di emersione si è 

concluso. 

10) di autorizzare la Stazione Appaltante all’utilizzo del fax ovvero della Pec per l’invio di ogni 

comunicazione inerente alla gara. 

11) indicare, ai sensi dell’art. 79, comma 5-quinquies i seguenti: 

domicilio eletto (recapito postale) per le comunicazioni: 

…………………………… 

fax per le comunicazioni: 

…………………………… 

Pec per le comunicazioni: 

…………………………. 
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Luogo e data 

 

DICHIARANTE       FIRMA 

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n. 445/00, allegare fotocopia non autenticata di documento di 

riconoscimento, in corso di validità, del soggetto dichiarante (carta d’identità, patente di guida, 

passaporto, ecc.). 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE: 

1. La dichiarazione va compilata correttamente in ogni sua parte, barrando, se necessario, le parti che 

non interessano. 

2. Apporre un timbro di congiunzione tra le pagine. 

3. Se lo spazio non è sufficiente per l’inserimento dei dati, utilizzare fogli aggiuntivi ed apporre un timbro 

di congiunzione. 
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Informativa sul trattamento dei dati personali delle persone fisiche. 

(ex art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196) 

(da conservare da parte del soggetto che sottoscrive i moduli) 

Procedura ristretta per l’affidamento dei servizi di firma digitale, marcatura temporale e 

conservazione sostitutiva dei documenti informatici, nonché di posta elettronica certificata, supporto, 

formazione ed help desk a favore della Regione del Veneto, degli Enti e Agenzie Regionali - n. d’ordine 

TEC 1/2014. CIG: 6266165AEE. 

Il D.Lgs. n.196/2003 prevede la tutela delle persone fisiche rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo 

la legge tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la Sua 

riservatezza e i Suoi diritti. 

L’utilizzo dei dati che La riguardano ha come finalità l’espletamento della procedura ristretta per 

l’affidamento dei “servizi di firma digitale, marcatura temporale e conservazione sostitutiva dei documenti 

informatici, nonché di posta elettronica certificata, supporto, formazione ed help desk a favore della Regione 

del Veneto, degli Enti e Agenzie Regionali”. 

I dati saranno trattati nei modi e nei limiti necessari per il perseguimento di tale finalità.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della verifica della sussistenza dei requisiti necessari per la 

partecipazione alle diverse fasi del procedimento di gara, dalla prequalifica all’aggiudicazione e gestione del 

relativo contratto. Il loro eventuale mancato conferimento costituisce per l’Amministrazione Regionale causa 

impeditiva al vaglio dell’idoneità del concorrente. 

I dati personali raccolti non saranno comunicati né diffusi, salvi i casi previsti dalla normativa vigente.  

La gestione dei dati è informatizzata e manuale. 

Il Titolare del trattamento è: Regione del Veneto/Giunta Regionale. 

Il Responsabile del trattamento è il Direttore Regionale pro tempore della Sezione Regionale Sistemi 

Informativi, con sede in Porto Marghera - Venezia, Via Pacinotti, 4. Il sito Internet di riferimento è: 

http://www.regione.veneto.it/web/informatica-e-e-government/ 

Le competono i diritti previsti dall'articolo 7 del D.Lgs. 196/2003. Lei potrà, quindi, chiedere al 

Responsabile del trattamento la correzione e l’integrazione dei propri dati e, ricorrendone gli estremi, la 

cancellazione o il blocco. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

          SEZIONE SISTEMI INFORMATIVI  

  Ing. Elvio Tasso 

 


